
ESTADO DO MARANHA0
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA

SECRETARIA MUNICIPAL DH CULTURA-SMC
Rua Santos Dumont, n° 200, Centro.

CEP: 65.980-000 -Carolina/MA

OFicIO N° 114/2023-GAB/SMC

Carolina/MA, 02 de fevereiro de 2023.

A Sua Senhoria a Senhora
ANDREIA MOREIRA PESSOA ANTONIOLLI
Secretaria Municipal de Administrapao, Finaneas, Planejamento e Urbanismo
Prapa Alipio Carvalho, n° 50, Centro.
CEP: 65.980-000 -Carolina/TVIA

Assunto: Servi9os de Eventos

Senhora Secrefari a,

Assunto: Adesao a Ata de Registro de Precos n° 012/2022-Prefeitura Municipal de
AbaetetubamA

I.          Solicito a vossa senhoria que autorize a adesao a Ata de Registro de precos n°
012//2022 -Prefeitura Munici|)al de Abaetetuba/PA, cujo objeto 6 a Prestacao de Servicos
de Loca¢ao e Montagem de Estruturas (Tendas, Disciplinadores, Fechamento Met£Iico,
Sons, Pas, Palcos, Camarins e Outros), decorrente do Pregao Eletr6nico n° 039/2021,
constante no Processo Administrativo n° 114/2021, gerenciada pela Prefeitura Municipal de
AbaetetubamA

Encaminhamos, em anexo:

Termo de Referencia;

Edital do Pregao Eletr6nico n° 039/2021 e Aviso de Publicacao;

Ata da Sessao pdblica;

Parecer Juridico;

Adjudicacao;

Homologa¢ao;

Ata de Registro de Precos n° 012/2022;

Publicacao da Ata de

Atenciosamente,

Secrefario

de Pre¢os n° 012/2022.

ants-
IRA DA SILVA

de Cultura
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SECRETARIA  MUNICIPAL DE CULTURA-SMC

TERIVIO DE REFERENCIA

DiscpiE:FNTAAD%R°E3FFSEECRHVA3:E#oE##,€8,Es83g,Tp4AGSF¥ADLECEoSs|RcUATMUA#,3!TEEgEfiR'os).

1. OBJETO

1.1. 0  Presente Termo de  Refefencia  tern como objeto a  Prostacao  do  Servloos do  Locacao  e
Montagem   d®   Estruturas   (Tendas,   Disciplinadores,   Fechamento   Motallco,   Sons,   Pas,
Palcos,  Camarins  e  Outros),  para  futuras  e  eventuais  presta0des  de  servigos  pela  Prefeitura
lvlunlcipal de Carolina,  de acordo com as condig6es,  especificag6es e quantitatlvos deste Termo
de Referencia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A   solicitaeao   se  justifica   pela   necessidade   de   atendimento   da   demanda   da   Secretaria
Municipal de Culture-SMC,  nos diversos Eventos Culturais,  Esportivos e Sociais tradicionalmente
realizados durante o periodo de urn ano,  a exemplo da Festa Junina, Campeonatos Esportivos,  07
de Setembro, Aniversario da Cidade,  Festivais de Mdsica,  Dan9a e Teatro,  Festividades Natalinas,
Reveillon,  Carnaval,  Via  Sacra,  Festival  de  F6rias,  a?6es  de  parcerias  entre  outros,  em  face  da
aplicagao das  pollticas  ptiblicas  no ambito da cultura,  esporte  e  lazer,  com  o objetivo de  incentivar
e   promover   a    nossa   diversidade   cultural,    a   pratica   do   esporte   e   lazer   como   forma   de
desenvoMmento   humano   e   social,    bern   como   a    reducao   de   indices   de   criminalidade   e
melhoramento da qualidade de vida.

3.  LEGISLACAO APLIC^VEL

3.1.  Em  cumprimento  ao  clever de  licitar previsto  no  artigo  37,  inciso  Xxl,  da  Constitui¢ao  Federal
de   1988,   a   contratagao   devera  adotar  a   modalidade  Pregao,   considerando   que   se  trata  de
aquisi§ao de Dens e servi§os comuns,  definidos como aqueles cujos padr6es de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos,  por meio de especificag6es usuais no mercado.

3.2. Portanto,  os  atos  administrativos  pertinentes  a  licitagao,  a  Ata  de  Registro  de  Prec:os  e  as
eventuais  contratag6es  posteriores  reger-se-ao  pelas  normas  e  principios  contidos  na  seguinte
legisla9ao aplicavel:

a) Constituigao  Federal de  1988:

b)  Lei  Federal  n°  10.520,  de  17 de julho de 2002,  e,  subsidiariamente,  Lei  Federal  n° 8.666,  de
21  de junho de  1993,  bern como suas alterae6es posteriores;

c) Lei  Complementar n°  123,  de  14 de dezembro  2006,  alterada  pela  Lei  Complementar n°  147
de 07 de agosto de 2014 e pela Lei Complementar n°  155,  de 27 de outubro de 2016;

d)  Lei  Federal n°  12.527,  de  18 de  novembro de 2011:

e) Decreto Federal n° 3.555, de 08 de agosto de 2000;

f)  Decreto Federal  n° 7.892,  de 23 de janeiro de 2013;

g) Decreto Federal n° 8.538,  de 06 de outubro de 2015;

h) Edital do Pregao  Eletronico e seus anexos;

i)  lnstru9ao Normativa  n° 005/2014-SLTl/MPOG,  enquanto parametro de  boa pfatica;

j) demais normas regulamentares aplicaveis a materia;

k) subsidiariamente,  os  principios  da  Teoria  Geral  dos  Contratos  e  as  disposig6es  de  direito
privado,  em especial a  Lei  Federal  n° 8.078,  de  11  de  setembro de  1990  (C6digo de  Defesa do
Consumidor) '

4. 6RGA0 PARTICIPANTE

a) Secretai.ia  Municipal de Cultura-SMC;
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5. TRATAMENT0  FAVORECIDO,  DIFERENCIADO  E  SIMPLIFICADO  PARA  MICROEMPRESAS-
ME,  EMPRESAS  DE  PEQUENO PORTE-EPP E MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS-MEI

5.1. 0  presente  Pregao  preve  a  prestagao  de  servicos  de  Evontos,  para  suprir  a  demanda  da
Secrotaria  Municipal de Cultura-SMC,  caracterizando-se como servieos de  natureza lndlvisivol,
a que afasta a aplicagao da  possibilidade de §ubcontratacao compuls6ria,  prevista no artigo 48.
inciso   11,   da   Lei   Complementar   n°   123/2006,   com   redagao   dada   pela   Lei   Complementar   n°
147/2014.

5.2. Os   demais   beneflcios   previstos   na   Lei   Complementar   n°   123/2006   serao   garantidos   as
Microemprosas-ME,  Empresas de Pequeno Porte-EPP e Microempreendedores Individuals-
MEl,  conforme normas previstas no  Edital.

6. ESPECIFICACOES, UNIDADES, QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

:;`AANSEisop:.CAfj:ap9i:R]:Hjia8RS¢£uMaEn#tfAVR:led::::ri:rems:i:dR°esf:r°esn::aYjc°Sseguemdescritas

6.2. A quantidade  dos servicos  indicados  neste Termo de  Referencia  e  apenas  estimativa  e  sera
solicitada  de  acordo  com  as  necessidades  identificada  pela  Secretaria  Municipal  de  Culture-
SMC enquanto Orgao Participante,  podendo ser utilizada no todo ou em parte.

6.3. 0 licitante devera ofertar o pre9o unitario do servigo assim como o pre9o total da sua Proposta
levando  em  consideracao  o  quantitativo  total  do  servigo  estimado  para  a  perlodo  de  12  (doze)
moses.

7. VALOR TOTAL  ESTIMADO  E FONTES DE RECURSOS

7.1.0   valor   estimado   foi   obtido   medlante   pesquisa   de   pre9os,   conforme   a   ANEXO   I-A   -
PLANILHA ORCAMENTARIA,  em anexo

7.2. As despesas decorrentes  do objeto deste Termo de  Referencia correrao a conta de recursos
consignados  no  Ongamento  Geral  da  Prefeitura   Municipal  de  Caroljna,  cujos  programas  de
trabalho e a categoria econ6mica constarao quando da emissao da respectiva Nota de Empenho.

8. PRAZO DE EXECUCAO DO SERVICO

8.1. A CONTRATA  devera  iniciar a  prestagao dos servigos objeto deste Termo de  Referencia,  no
prazo de ate 05 (cinco) dias tlteis, contados a partir da data de assinatura da Ordem de Servico.

8.2. 0  prazo  de  execugao  podefa  ser  excepcionalmente  prorrogado,  desde  que  demonstrado  o
interesse  ptiblico  e  a  criterio  da  Administragao,  observado  o  disposto  no  artigo  57,  §  1°,  da  Lei
Federal n° 8.666/1993.

9.  RECEBIMENTO DOS SERVICOS

9.1. A  prestacao  dos  servigos  sera  acompanhada  por  Comiesao  de  Fiscalizaoao especialmente
designada,  formada  por  no  mlnimo  03  (tres)  servidores  do  quadro  de  tecnicos  da  Secretaria
lvlunlcipal de Cultura-SMC.

9.2. 0 recebimento dos servieos observara os seguintes procedimentos:

a) Recebime`nto    Provis6rio:    os    servlc:os    serao    recebidos    provisoriamente,     mediante
verifica9ao concomitante quanto a conformidade e qualidade,  de acordo com as especificag6es
constantes  neste  Termo  de  Referencia  e  na  Proposta  de  Preeos  da  empresa,   bern  como
atendlmento das obriga96es estipuladas no Contrato;

b) Recebimento  Definitivo:  Os  serviOos  serao  recebidos  definitivamente  ap6s  a  verifica9ao
pela Comissao de Fiscalizacao e consequente aceitacao,  mediante "ateste" dos servicos.

9.3. 0 Recebimento Definitivo sera realizado pela Comissao de Fiscalizagao em ate 05 (cinco)
dias dteis ap6s o recebimento provis6rio dos servic}os.
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9.4. Qualquer erro ou  omissao  na execu9ao dos servi9os obrigara  a CONTRATADA a  refazer,  as
suas expensas. por sua conta e riscos,  no todo ou em parte, os servigos impugnados, observado o
prazo a ser estabelecido na respectiva Notificacao.

9.5. 0 Recebimonto Definitivo 6 condieao indispensavel para o pagamento dos servigos.

9.6. 0 aceite/aprovagao do servieo pelo Gestor do Contrato nao exclui a responsabilidade civil da
CONTRATADA   por  v(cios   de   quantidade   ou   qualidade   do   servi9o   ou   djsparidades   com   as
especifica9des   estabelecidas,    verificadas   posteriormente,    garantindo-se   a   Administraeao   as
faculdades   previstas   no   artlgol8,    da    Lei    Federal    n°   8.078/1990   -   C6digo   de   Defesa   do
Consumidor

10. SuBSTITUICAO DE OBJETO REPROVADO

10.1.  0  BENEFICIARIO,  entao  CONTRATADA,  devefa  substituir,  no  todo  ou  em  parfe,  as  suas
expensas, os servieos:

a) reprovados no recebimento provisdrio,  quando o objeto fornecido estiver em desacordo com

:SENeESFP|eci'Aia86:Snacr::t#;van8SrtdeemT::ms°ervd,:osFeferencla,   na   Proposta   de   Preoos   do

b) que  apresentem  vicio  redibit6rio  que  os  tome  impr6prios  ou  inadequados  ao  uso  a  que  se
destinam.

10.2. Em caso de recusa  do  servigo sera  lavrado o Termo de  Recusa,  no qual se consignarao as
desconformidades,  devendo  o  servigo  ser  substitu'do  pela  CONTRATADA  no  prazo  de  ate  24
(vinte a quatro) horas, contados a partir do recebimento da Notificacao.

10.2.1, Caso   a   substituigao   do   servi9o   recusado   nao   ocorra   no   prazo   determinado   sera
considerada  inexecugao  contratual  e  CONTRATADA  estara  sujeita  a  aplicacao  das  sang6es
previstas neste Termo de  Referencla,  inclusive  multa de mora`

10.3. A CONTRATADA devefa arcar com todos os custos decorrentes da substitui9ao,  inclusive as
despesas de remogao e do transporte.

10.4. 0 vlcio redibit6rio podera ser identificado ap6s o recebimento definitivo.

11. OBRIGACOES  DA CONTRATADA

::*i.g::,n:reBE°NUEr:ic#rii8F:::aod%C8Lr:nRt:iAdDaA::'ber:gr:?sae° a?a  Contratagao  Para  prestacao  de

a) iniciar a execucao dos servieos no prazo maximo de 05 (cinco) dias  utels, contados a partir
do recebjmento da respectiva Ordem de Servi§o;

b) substituir  os   servieos   reprovados   no   prazo  de  ate  24  (vinte  e  quatro)  horas  ap6s  a
constataeao do fato a contar da comunicagao efetuada pela CONTRATANTE.

c) Responsabilizar-se pelo transporte,  instala9ao, desinstalagao e entrega de materiais:

d) Realizar os testes nos equipamentos, ap6s a sua instala9ao;

e) Fazer por sua conta  e  risco os testes e demais provas exigidas  por normas tecnicas oficiais
para  a   boa  execugao  dos  servigos,   ben  como  responsabilizar-se   por  todas  as  libera96es
necessarias junto  aos  6rgaos  competentes  do  municlpio  (Corpo  de  Bombeiros,  Defesa  CMl,
Vigilancia Sanitaria,  Conselho Regional de Engenharia e Agronomia-CREA);

f) providenciar  a  seguinte  documentaeao  para  fins  de  instrueao  do  processo  de  pagamento,
devidamente atualizados:

f.1) Certidao  Conjunta  Negativa  de  Debitos  Relativos  a  Tributos  Federais,  Dlvida  Ativa  da
Uniao;

f.2) Certidao Negativa de Debitos Fiscais, junto a  Fazenda  Estadual:

f.3) Certidao  Negativa de lnscri9ao de Debitos na DMda Ativa, junto a  Fazenda  Estadual;
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I.4) Certidao Negativa de  Debitos Fiscais, junto a  Fazenda Municipal;

f.5) Certidao Negativa de lnscrigao de  Debitos na Divida Ativa, junto a  Fazenda Municipal;

f.6) Certificado de  Regularidade do FGTS-CRF;

f.7) Certidao Negativa de  Debitos Trabalhistas-CNDT.

g) nao transferir a terceiros,  no todo ou em parte, o objeto da contratagao;

h) designar preposto e apresentar rela9ao com enderegos flsico e eletronico (e-mail), telefones,
fac-similes,  nomes dos  responsaveis,  para fins de contato para os chamados de manutene6es
corretivas;

i) identificar seu  pessoal  nos atendimentos de entrega dos materiais;

j) comunlcar  imediatamente  qualquer  alteragao   no  seu   estatuto  social,   razao  social,   CNPJ,
dados bancarios, endereeo, telefone, fax e outros dados que forem importantes;

k) arcar com  as despesas de embalagem,  frete,  despesas com transporte,  carga  e descarga,
encargos, tributos,  seguros,  contribuigdes e obrigag6es sociais,  trabalhistas e previdenciarias e
quaisquer outras despesas decorrentes do servigo;

I) respeitar  e  fazer  com  que  seu   pessoal   respeite  as  normas  de  seguranea  da  repartigao
ptlblica onde serao entregues os materiais;

in) respeitar e fazer com que seu pessoal respeite as normas de seguran¢a,  higiene e medicina
do trabalho;

n) responder  pela  supervisao,  diregao  tecnica  e  administrativa  e  mao-de-obra  necessarias  a
execucao do servigo, como unica e exclusiva empregadora;

o) responsabilizar-se  por quaisquer acidentes sofridos  pelos empregados,  qiiando em servi9o,
por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem;

p) responsabilizar-se   pelos   danos   causados   direta   ou   indiretamente   a   Administracao   ou   a
terceiros,   decorrentes   de   sua   culpa   ou   dolo   quando   do   fornecimento   dos   produtos,   nao
excluindo   ou   reduzindo   essa   responsabilidade   a   fiscalizagao   ou   o   acompanhamento   pela
Administragao;

q) manter,  durante a validade da Ata de Registro de Pre9os,  enquanto condieao para futuras e
eventuais  contratae6es,  em  compatibilidade  com  as  obrigag6es  por  ele  assumidas,  todas  as
condic6es de habilitagao e qualificaeao exigidas.

12.  OBRIGACOES  DA CONTRATANTE

12.1.  0  MUNIcipIO  DE  CAROLINA,  pessoa jur(dica  de  direito  pdblico  interno,  por  intermedio  do
Orgao Participante,  Secretaria Municipal de Cultura-SMC, obriga-se a:

a) permitir o  acesso dos  empregados  da  CONTRATADA,  em  suas  instalag6es  para execucao
dos servieos;

b) indicar o local para execueao dos servigos via Ordem de Servico;

c) emitir as Notas de Empenho e respectivas Ordens de Servieo quando de eventuais e futuras
contratag6es;

d) acompanhar e fiscalizar os servigos por intermedlo do Gestor do Contrato:

a) atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a prestagao dos servi9os;

I)notificar    o    BENEFICIARIO,    entao    CONTRATADA,    para    a    substitui9ao    dos    servi9os
reprovados no recebimento provis6rio, conforme Termo de Recusa;

g) notificar  o   BENEFICIARIO,   entao   CONTRATADA,   para   a   substituigao   dos   servieos  que
apresentarem  vlcios  redibit6rios  ap6s  a  assinatura  do  ateste  que  formalizar  o  recebimento
definitivo,  conforme Termo de Recusa;
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h) efetuar cts  pagamentos  ao  BENEFICIARIO  de  acordo  com  a  forma  e  prazo  estabelecidos,
observando as normas administrativas e financeiras em vigor;

i) comunicar  ao  BENEFICIARIO  toda  e  qualquer  ocorrencia  relacionada  com  a  prestacao  dos
servigos:

I;)oP:eESLaEf,Sc!,nAf:|g:96eseosesclarecimentosquevenhamasersolicitadospe|osempregados

k) propor   a    aplicacao    das    san96es    administrativas    e    demais    cominae6es    legais    pelo
descumprimento das obriga96es assumidas pelo BENEFICIARIO;

I) fiscalizar para  que,  durante  a  validade da Ata  de  Registro  de  Pre9os.  sejam  mantldas todas
as condi96es de habilitagao e qualificacao exlgidas na licitaeao.

13.  PAGAMENTO

13.1. 0 pagamento sera efetuado em ate 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir da data
de  assinatura  do  ateste  que  formalizar  o  receblmento  definitivo  dos  servicos,  desde  que  nao
haja    fator    impeditivo    provocado    pela    CONTRATADA,     mediante    apresentac:ao    de    Nota
Fiscal/Fatura,  acompanhada dos seguintes documentos:

a) c6pia da respectiva Ordem de Servieos;

b) c6pia da Nota de Empenho;

c) Certidao Conjunta Negativa de Debitos Relativos a Tributos Federais,  Dlvida Ativa da Uniao;

d) Certidao Negativa de  Debitos Fiscais, junto a  Fazenda  Estadual;

e) Certidao Negativa de lnscri9ao de  Debitos na  Dlvida Ativa, junto a  Fazenda Estadual;

f) Certidao Negativa de Debitos Fiscais, junto a Fazenda Municipal;

g) Certidao  Negativa de  lnscricao de D6bitos na Dlvida Ativa, junto a Fazenda Municipal;

h) Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

i) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas-CNDT.

13.2. A  nota  fiscal/fatura  sera  conferida  e  atestada  pelo  Gestor  do  Contrato  responsavel  pelo
recebimento  dos  servi9os,  que  tambem  devera  conferir toda  a  documenta9ao  constante  no  item
13.1.

13.3. 0  pagamento  sera  creditado em  nome do  BENEFICIARIO,  entao  CONTRATADA,  mediante
ordem bancaria em conta corrente por ela indicada.

13.4. Na  ocorrencia  de  rejeigao  da  Nota  Fiscal,  motivada  por erro  ou  incorrecoes.  o  prazo  para
pagamento passafa a ser contado a partir da data da sua reapresentaeao.

13.5.  Em  caso  de  ausencia  ou  irregularidade  nas  Certid6es  de  Regularidade  Fiscal  e  Trabalhista,
o prazo de pagamento sera contado a partir da sua apresentagao, devidamente regularizadas.

13.6. A Administraeao  se  reserva  ao  direito  de  recusar o  pagamento  se,  no  ato  da  atestagao,  o
objeto nao estiver de acordo com as especificag6es apresentadas e aceitas.

13.7. A Administracao  podefa  deduzir do  montante  a  pagar os  valores  correspondentes a  mulfas
ou  indenizag6es devidas  pelo  BENEFICIAF=IO.

13.8.  Nao serao efetuados quaisquer pagamentos a  Contratada enquanto pendente de liquidagao
qualquer  obrigae6es  em  virtude  de  penalidades  impostas  ou  inadimplencja  contratual.  inclusive,
sem que isso gere direito ao reajustamento do preco ou a atuallzac:ao monetaria.

13.9. A  Prefeitura  Ivlunicipal  de  Carolina,  atraves  da  Secretaria  Municipal  do  Cultura€lvIC
podefa  deduzir  do   montante   a   pagar  os  valores   correspondentes  a   multas  ou   indeniza?6es
devidas pela CONTRATADA.
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integralmente  as  obrigae6es  contratuais,   a   Prefeltura   Munlcipal  de   Carolina  fica   sujeita   ao
pagamento do valor devido atualizado,  ate a data de sua liquidaeao,  conforme clausula especlfica
do contrato administrativo.

14. SuBCONTRATA¢AO,   CESSAO   0U   TRANSFERENCIA   DOS   DIREITOS   E   OBRIGACOES
CONTRATUAIS

14.1. 0  BENEFICIARIO,  quando  CONTRATADA  nao  podera  subcontratar total  ou  parcialmente  o
objeto  deste  Contrato,   bern  como  cede-lo  ou  transferi-lo,   no  todo  ou  em  parte,   sob  pena  de
imediata  rescisao e aplicaOao das sanO6es admjnistrativas cabiveis.

15. SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. 0 descumprimento,  total ou  parcial,  de qualquer das obrigag6es ora estabelecidas,  sujeitafa
a    CONTRATADA    as    san96es    previstas    na    Lei    Federal    n°    10.520/2002,    aplicando-se,
subsidiariamente,  a  Lei  Federal  n° 8.666/1993.

15.2. Aplicando-se a  disposto  no artigo  86,  da  Lei  Federal  n°  8.666/1993,  o atraso  injustificado  na
prestagao dos servigos sujeitara a CONTRATADA as seguintes multas de mora:

a) multa  moratoria  diaria  de  0,06%  (seis  cent6§imos  por cento)  incidente  sabre  o valor total
dos servieos prestados com atraso,  ate o limite de 10°/a (dez por cento);

b) multa  moratoria diaria  de  0,06%  (seis centesimos  por cento)  incidente sobre  o valor total
dos servicos prestados, ate o limite de 10% (dez por cento).

15.3.  Diante   da   inexecugao   total   ou   parcial   do   Contrato,   alem   das   multas   aludidas   no   item
anterior,   a   Administragao   podera,   garantida   a   pfevia   defesa,   aplicar   ao   BENEFICIARIO   as
seguintes saneoes:

a) advertencia;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total deste Contrato;

c) suspensao  temporaria  de  participa9ao  em  licita9ao  e  impedimento  de  contratar  com  a
Administragao,  por prazo  nao superior a 02 (dojs) anos;

d) doclaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a AdmlnistraOao Publica enquanto
perdurarem  os  motivos  determinantes  da  punigao  ou  ate  que  seja  promovida  a  reabilitaeao
perante a  pr6pria autoridade que aplicou a penalidade

15.4. As sang6es  previstas  nas allneas "a",  ``c"  e "d"  poderao ser aplicadas conjuntamente com
a prevista na alinea "b".

15.5. Se  a  CONTRATADA  ensejar  a  retardamento  da  execugao  do  certame,   nao  mantiver  a
proposta,  falhar  ou  fraudar  na  execucao  da  contratagao,  comportar-se  de  modo  inidoneo,  fizer
declaraeao  falsa   ou  cometer  fraude  fiscal,   garantido  o  direito  pfevio  da  ampla  defesa,   ficara
impedida  de  licitar  e  contratar  com  a  Prefeitura  Municipal  de  Carolina,  pelo  prazo  de  ate  05
(cinco)   anos,   enquanto   perdurarem   os   motivos   determinantes   da   punigao   ou   ate   que   seja
promovida  a  reabilitaOao  perante  a  pr6pria  autoridade  que  aplicou  a  penalidade,  sem  prejulzo  da
aplicacao das multas previstas neste item e das demais comina90es legais.

15.6. Cabefa  ao  Gestor  do  Contrato  propor  a  aplicagao  das  penalidades  previstas,   mediante
relatbrio circunstanciado,  apresentando provas que justifiquem a  proposigao.

15.7. Apbs  a  aplicagao  de qualquer penalidade  sera  feita  comunicaeao escrita ao  BENEFICIARIO
e  publicagao  no  Diario  Oficial  dos  Municiplos do  Estado do  Maranhao-DON/MA,  constando o
fundamento  legal,  excluidas  os  casos  de  apllca9ao  das  penalidades  de  advertencia  e  multa  de
mora.

15.8. As  multas  deverao  ser  recolhidas  no  prazo  de  05  (cinco)  dias  uteis,  contado  da  data  da
notificagao,  em conta bancaria a ser informada pelo CONTRATANTE.
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15.9. Os    valores    das    multas    poderao    ser    descontados    dos    pagamentos    devidos    pela
Administragao ou cobrados diretamente do BENEFICIARIO,  amigavel ou judicialmente.

16. QUALIFICACAO TECNICA

16.1.Certldao   de   Reglstro   a   Qulta9ao   do   Possoa   Juridica,   no   Conselho   Reglonal   de
Engenharla e Agronomia-CREA, da sede da empresa;

16.2. Comprovagao  da  empresa  possuir  como  seu  Responsavel  Tecnico,  01  (urn)  Engonheiro
Civil e 01  (urn)  Engenhoiro Eletricista.  no mlnimo,  detentor de Anotagao d®  Rosponsabilidado
Tecnica-ART,   acompanhado  da  respectiva  Certldao  de  Acervo  T6cnico-CAT,  demonstrando
que  tenha  executado  servi9o   relativo,   com  caracterlsticas  tecnicas  similares  as  do  objeto  do
presente Edital.

16.2.1. A  comprovagao  do  vinculo  profissional  do  Responsavel  T6cnico  sera  feita  mediante
c6pia  da  Carteira  de  Trabalho  e  Previdencia  Social-CTPS  ou  da  Ficha  de  Registro  de
Empregados-FRE que demonstre a  identifica9ao do profissional,  com o visto do Minist6rio do
Trabalho-MT  ou  mediante  Certidao  do  Con8elho  Regional  de  Engenharia  e  Agronomia-
CREA  devidamente  atuali.zada  ou  Contrato  de  Trabalho  ou  Contrato  de  Prestaoao  de
Servi§os  registrado na Certidao do Conselho  Regional  de  Engonharia  e Agronomia-CREA
da regiao competente, em que conste o profissional como Responsavol T6cn!co.

16.2.2. Quando   o   Responsavel   Tecnlco   indicado   for   dirigente   ou   s6cio   da   licitante,   tal
comprova9ao  sera  feita  atraves  do Ato  Constitutlvo  da  empresa  ou  Certldao  do  Con§elho
Regional de Engenharia e Agronomia-CREA devidamente atualizada.

16.2.3. Em   caso   de   nao   comprova§ao   de   vinculo   empregaticio,    o   licitante   podefa
apresentar,   em  substituieao,   uma  Declaraeao  de  Contratacao  Futura,  declarando  que  o
Responsavel  Tecnico  sera  futuramente  contratado  pela  empresa.  A  Declaragao  devefa  ser
assinada  conjuntamente  pelo  Representante  Legal  do  licitante  e  pelo  Rosponsavol  T6cnico
indicado e ciijo vlnculo sera  posteriormente comprovado.

16.2.4. E vedada a  indicagao de  urn mesmo Responsavel T6cnlco por mais de uma empresa
proponente, fato este que inabilitafa todas as envolvldas.

16.3. Atestado   de   Capacidade   T6cnica,   referente   a   execugao   de   servigos   relativos,   com
caracteristicas tecnicas  similares as do objeto do  presente  Edital,  fomecido  por pessoa jurfdica  de
direito  ptiblico  ou   privado,   devidamente  averbado  pelo  Conselho  Regional  de  Engenharia  e
Agronomia-CREA,  em  name  da  empresa  licitante ou  do  seu  responsavel  tecnico,  acompanhado
da respectiva Certidao de Acervo T6cnico-CAT, com a comprova9ao de vlnculo empregatlcio.

17. ATA DE REGISTR0 DE PRECOS

17.1. 0  BENEFICIARIO  obrigar-se-a  a  cumprir  todas  as  condig6es  dispostas  na  Ata  de  Registro
de   Pregos,   assumindo   o   compromisso   de   atender   os   servieos   solicitados   pela   Pref®itura
Municipal  de  Carolina,  ficando  ainda  sujeita  as  penalidades  cablveis  pelo  descumprimento  de
qualquer de suas Clausulas.

17.2, A Ata de  Registro  de  Pregos  nao  obriga a Administragao a firmar as contratae6es que dela

::#;:::%t':in5%aons:°;I,::t:::u:amdaquaer:::::¥s°sedgeu;;C:t:e::::PNe#i8iAPR%:B::fset:e#c:ad::
contratagao,  desde  que  a  sua  Proposta  atenda  as  mesmas  condieoes  da  licitante  vencedora,
consoante disp6e o artigo  16,  do  Decreto Federal  n° 7.892/2013.

17.3.As    contratae6es    com    o    BENEFICIARIO    sefao    formalizadas    por    meio    de    Contrato
Administrativo.

17.4. E vedado efetuar acr6scimos  mos  quantitativos  fixados  neste Termo  de  Referencia  e
inclusos  na  Ata  de  Registro  de  Precos,  inclusive  o acr6scimo de  que trata  o  §1°,  do  artigo 65,
da  Lei Federal n.0 8.666/1993.
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18. VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

18.1. 0  prazo de  validade  da Ata  de  Registro de  Prepes sera de  12  (doze)  moses  contados de
sua  publicaeao,  vedada  sua  prorroga9ao,  conforme  disp6e  o  artigo  15,  §  3°,  inciso  Ill,  da  Lei
Federal n° 8.666/1993 c/c artigo 12, do Decreto Federal n° 7.892/2013.

19. ADES^O A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

19.1. Desde  que  devidamente justificada  a  vantagem,  a  Ata  de  Registro  de  Preeos,  durante  sua

#::Cjabaprt?cdj::ad:erd:tilt:::mp:r###:r::6:98:r::a?)|tjd£::j£:teAdFr:nj::ra:::s:#"C:oqu6r:i:
Gel.enciador  para  adesao,  desde  que  devidamente  comprovada  a  vanfagem  e  observadas  as
normas em vigor.

19.2. Os  6rgaos  e  entidades  que  nao  pardciparam  do  Sistema  de  Registro  de  Pre9os,  quando
desejarem  fazer  usa  da  Ata  de  Registro de  Preeos,  deverao formalizar a  processo  administrativo
de adesao junto ao Orgao Gerenciador que se manifestafa quanto a possibilidade de adesao.

19.3. Cabefa  ao  BENEFICIARIO  da  Ata  de  Registro  de  Preeos,  observadas  as  condig6es  nela
estabelecidas, optar pela aceitaeao ou nao do fornecimento decorrente de adesao, desde que este
nova compromisso nao prejudique as obrigacoes presentes e futuras assumidas com a Prefeitura
lvlunicipal de Cai.olina.

19.4. Os  serviaps  adicionais  nao  poderao  exceder,   por  6rgao  ou  entidade,  a  100%  (com  pot
canto) dos quantitativos dos itens registrados na Ata de Registro de Precos,  conforme artigo 22,  §
30,  do Decreto Federal  n° 7.892/2013.

19.5. 0 quantitativo decorrente das ades6es  a  ata de regi§tro de pre¢os  nao podera exceder,  na
totalidade,  ao  quintuplo  do  quantitativo  de  cada  item  registrado  na  Ata,  independentemente  do
ntimero de 6rgaos  nao  participantes  que venham  a  aderir,  conforme  o artigo 22,  § 4°,  do  Decreto
Federal n° 7.892/2013.

19.6. Ap6s  a  autorizaeao  do  Orgao  Gerenciador,  o  0rgaci   Nao  Participante  ("Carona.)  devefa
efetivar a contrata9ao solicitada em ate 90 (novonta)  dia§  consecutivos,  observado o  prazo de
validade da Ata de Registro de Pregos.

19.7. A  Profoitura   lvlunicipal  do  Carolina  nao  responde  pelos  atos  praticados  no  ambito  do

Secrefario Municipal de Cultura
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ANEXO I-A -PLANILHA ORCAMENTARIA

lTEM , I.¥rdng+  `-:                   DEscRiMiNACAo
UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

.   `   `    `.

39

GRUPO GERADOR  1  SILENCIADO,  PARTIDA  MANUAL  OU  AUTOMATICA,

DIAR'A 18

QUE  FORNECA  POTENCIA  DE  180,00  KVA,  TENSAO  DE  220,00  VOLTS,
CICLAGEM   EM   60,00   HZ   A   1.800,00   RPM,   COM   MOTOR   A   DIESEL,
TURBINADO,       CABOS       ELETRICOS       E       AC       COM       CHAVE       DE
LIGAC;AO/REVERSAO  COMPATIVEIS,   HORIMETRO,  ATERRAMENTO  DE
ACORDO   COM   AS    NORMAS   TECNICAS,    lNCLUINDO   TRANSPORTE,
MONTAGEM,           INSTALACOES           NECESSARIAS,           OPERADORES
NECESSARlos E DESMONTAGEM

40

GRUPO GERADOR  1  SILENCIADO,  PARTIDA MANUAL OU  AUTOMATICA,

DIARIA 6

QUE  FORNECA  POTENCIA  DE  180,00  KVA,  TENSAO  DE  220,00  VOLTS,
CICLAGEM   EM   60,00   HZ   A   1.800,00   RPM,   COM   MOTOR   A   DIESEL,
TURBINADO,       CABOS       ELETRICOS       E       AC       COM       CHAVE       DE
LIGACAO/REVERSAO  COMPATIVEIS,   HORIMETRO,  ATERRAMENTO  DE
ACORDO   COM   AS   NORMAS   TECNICAS,    lNCLUINDO   TRANSPORTE,
MONTAGEM,           INSTALACOES           NECESSARIAS,           OPERADORES
NECESSARlos E DESMONTAGEM

41

GRUP0 GERADOR  2  SILENCIADO,  PARTIDA MANUAL OU  AUTOMATICA,

DIARIA 18

QUE  FORNECA  POTENCIA  DE  250,00  KVA,  TENSAO  DE  220,00  VOLTS,
CICLAGEM    EM   60,00   HZ   A   1.800,00   RPM.   COM   MOTOR   A   DIESEL,
TURBINADO,       CABOS       ELETRICOS       E       AC       COM       CHAVE       DE
LIGACAO/REVERSA0  COMPATIVEIS,   HORIMETRO,  ATERRAMENTO  DE
ACORDO   COM   AS   NORMAS   TECNICAS,    lNCLUINDO   TRANSPORTE,
MONTAGEM,           iNSTALAeoEs          NECEssARiAs,           OpERADOREs
NECESSARIOS E DESMONTAGEM
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42

GRUPO  GERADOR  2  SILENCIADO,  PARTIDA  MANUAL OU  AUTOMATICA,

DIARIA 6

QUE  FORNECA  POTENCIA  DE  250,00  KVA,  TENSAO  DE  220,00  VOLTS,
CICLAGEM   EM   60,00   HZ   A   1.800,00   RPM,   COM   MOTOR   A   DIESEL,
TURBINADO,       CABOS       ELETRICOS       E       AC       COM       CHAVE       DE
LIGA¢AO/REVERSAO  COMPATIVEIS,   HORIMETRO,  ATERRAMENTO  DE
ACORDO   COM   AS    NORMAS   TECNICAS,    lNCLUINDO   TRANSPORTE,
MONTAGEM,           lNSTALACOES           NECESSARIAS,           OPERADORES
NECESSARIOS E DESMONTAGEM

44

lLUMINACAO   PORTE   2   -   COM   01    MESA   COMPUTADORIZADA   2048

DIARIA 11

CANAIS;  24 CANAIS  DE  DIMMER  MONTADOS  EM  RACK DE 4.000 WATTS
POR     CANAL;     AMPLIFICADOR     DE     SINAL     DMX     DE     8     VIAS;     04
REFLETORES                              MINIBRUITS                              COM                             6
LAMPADAS   DWE   650   WATTS;   40   METROS   DE   Q   30   EM   ALUMiNIO
ESPECIAL;  04  CORNER  Q  30;  06  TALHAS  DE  1  TONELADA,  ELEVACAO
DE  8  METROS  COM  MANILHAS  E  CINTAS;  02  MAQUINAS  DE  FUMACA
DMX:SISTEMA DE  INTERCON COM  3 PONTOS.

45

lLUMINACAO   PORTE   2   -   COM   01    MESA   COMPUTADORIZADA   2048

Diaria 4

CANAIS;  24 CANAIS  DE  DIMMER  MONTADOS  EM  RACK DE 4.000 WAITS
POR     CANAL;     AMPLIFICADOR     DE     SINAL     DMX     DE     8     VIAS;     04
REFLETORES                              MINIBRUTTS                              COM                              6
LAMPADAS   DV\/E   650   WATTS;   40   METROS   DE   Q   30   EM   ALUMINIO
ESPECIAL;  04  CORNER  Q  30;  06  TALHAS  DE  1  TONELADA,  ELEVACAO
DE  8  METROS  COM  MANILHAS  E  CINTAS,  02  MAQUINAS  DE  FUMACA
DMX;SISTEMA                                                    DE                                                    INTERCON
COM 3 PONTOS.

10
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46

lLUMINACAO   PORTE   3   -   COM   01    MESA   COMPUTADORIZADA   2048

D'AR'A 11

CANAIS;  24 CANAIS  DE  DIMMER  MONTADOS  EM  RACK DE 4.000 WATTS
POR    CANAL,    01     AMPLIFICADOR    DE    SINAL    DMX    DE    8    VIAS;    48
REFLETORES   PAR   64   COM   FILTROS   ROSC0   CORES   DIVERSAS;   08
REFLETORES    ELIPSOIDAIS;    04    REFLETORES    MINIBRUITS    COM    6
LAM PADAS                        D\/VE                        650                        WATTS;                        02
CANHOES    SEGUIDORES    1200   WATTS;    40    METROS    DE    Q    30    EM
ALUMiNIO        ESPECIAL;         04        CORNER        Q        30        ;06        TALHAS
DE  1  TONELADA,  ELEVACAO  DE  8  METROS  COM  MANILHAS  E  CINTAS;
02    MAQUINAS    DE    FUMACA   DMX:    SISTEMA   DE    INTERCON    COM    3
PONTOS.

47

lLUMINACAO   PORTE   3   -   COM   01    MESA   COMPUTADORIZADA   2048

Diaria 4

CANAIS;  24  CANAIS  DE DIMMER MONTADOS  EM  RACK DE 4,000 WATTS
POR    CANAL;    01    AMPLIFICADOR    DE    SINAL    DMX    DE    8    VIAS;    48
REFLETORES   PAR   64   COM   FILTROS   ROSCO   CORES   DIVERSAS;   08
REFLETORES    ELIPSOIDAIS;    04    REFLETORES    MINIBRUTTS    COM    6
LAM PADAS                        DVVE                        650                        WATTS;                        02
CANHOES   SEGUIDORES    1200   WATTS;   40   METROS    DE   Q    30   EM
ALUMINIO        ESPECIAL;        04        CORNER        Q        30        ;06        TALHAS
DE  1  TONELADA,  ELEVACAO  DE  8  METROS  COM  MANILHAS  E  CINTAS;
02    MAQUINAS    DE    FUMACA   DMX;    SISTEMA   DE    INTERCON    COM    3
PONTOS.

48

ILUMINACAO   PORTE   1    -   COM   01    MESA   COMPUTADORIZADA   2048

DIARIA 7

CANAIS;  12  CANAIS  DE  DIMMER  MONTADOS EM  RACK DE 4.000 WATTS
POR     CANAL;     AMPLIFICADOR     DE     SINAL     DMX     DE     8     VIAS;     24
REFLETORES   PAR   64   COM   FILTROS   ROSCO   CORES   DIVERSAS;   02
REFLETORES    ELIPSOIDAIS;    02    REFLETORES    MINIBRUTTS    COM    6
LAMPADAS    OWE    650    WATTS;    20    METROS    DE    ESTRUTURA    DE
ALUMINIO Q  30;  01  MAQUINA DE  FUMACA.

49

lLUMINACAO   PORTE   1   -   COM   01    MESA   COMPUTADORIZADA   2048

DIARIA 2

CANAIS;  12 CANAIS  DE  DIMMER  MONTADOS  EM  RACK DE 4.000 WATTS
POR     CANAL;     AMPLIFICADOR     DE     SINAL     DMX     DE     8     VIAS;     24
REFLETORES   PAR  64   COM   FILTROS   ROSCO   CORES   DIVERSAS;   02
REFLETORES    ELIPSOIDAIS;    02    REFLETORES    MINIBRUITS    COM    6
LAMPADAS    D\/VE    650    WATTS;    20    METROS    DE    ESTRUTURA    DE
ALUM[NIO Q 30;  01  MAQUINA DE  FUMACA.

11
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54

lLUMINACAO    GRANDE,    CONTENDO    PELO    MENOS   40    (QUARENTA)

DIARIA 15

REFLETORES                                                                                                                        DE
1.000   WATTS   CADA,   01    (UMA)   MESA   DE   LUZ  COMPATIVEL,   01   (UM)
CANHAO SEGUIDOR,  16 MOVIE HEAD E 01  (UMA)  MAQUINA DE FUMACA
COM         DISSIPADOR,         lNCLUINDO         TRANSPORTE.         MONTAGEM,
lNSTALACOES      NECESSARIAS,       OPERADORES      NECESSARIOS      E
DESMONTAGEM.

55

lLUMINACAO   GRANDE,    CONTENDO    PELO    MENOS   40    (QUARENTA)

DIARIA 5

REFLETORES                                                                                                                            DE
1.000   WATTS   CADA,   01   (UMA)   MESA   DE   LUZ   COMPATIVEL,   01   (UM)
CANHA0 SEGUIDOR,16  MOVIE HEAD  E 01  (UMA)  MAQUINA DE FUMACA
COM         DISSIPADOR,         INCLUINDO         TRANSPORTE,         MONTAGEM,
lNSTALACOES      NECESSARIAS,      OPERADORES      NECESSARIOS      E
DESMONTAGEM.

56

iLUMiNAeAO  MEDIA,  CONTENDO  PELO  MENOs  24  (viNTE  E  QUATRO)

DIARIA 11

REFLETORES   DE    1.000,00   WATTS   CADA.   01    (UMA)   MESA   DE   LUZ
COMPATIVEL,  01  (UM) CANHAO SEGUIDOR,  08  MOVIE  HEAD E 01  (UMA)
MAQUINA  DE   FUMACA  COM   DISSIPADOR,   INCLUINDO  TRANSPORTE,
MONTAGEM,           lNSTALACC)ES           NECESSARIAS,           OPERADORES
NECESSARIOS E DESMONTAGEM.

57

lLUMINACAO  MEDIA,  CONTENDO  PELO  MENOS  24  (VINTE  E  QUATRO)

Djaria 4

REFLETORES   DE   1.000,00   WATTS   CADA,   01    (UMA)   MESA   DE   LUZ
COMPATivEL,  01  (UM) CANHAO SEGUIDOR,  08  MOVIE  HEAD  E  01  (UMA)
MAQUINA  DE  FUMACA  COM   DISSIPADOR,   lNCLUINDO  TRANSPORTE,
MONTAGEM,           lNSTALACOES           NECESSARIAS,           OPERADORES
NECESSARIOS E DESMONTAGEM.

58

lLUMINACAO     PEQUENA,     CONTENDO,     PELO     MENOS,     12     (DOZE)

D'AR'A 10
REFLETORES   DE   1.000,00   WATTS   CADA,   01    (UMA)   MESA   DE   LUZ
COMPATivEL,  04  MOVIE  HEAD  E  01  (UMA)  MAQUINA  DE  FUMAGA  COM
DISSIPADOR,  lNCLUINDO  PESSOAL  PARA  TRANSPORTE,  MONTAGEM,
INSTALACOES E DESMONTAGEM.

12
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59

lLUMINACAO   PORTE   7   -   COM   01    MESA   COMPUTADORIZADA   2048

Diaria 7

CANAIS;  64 CANAIS  DE  DIMMER  MONTADOS  EM  RACK DE 4.000 WAITS
POR    CANAL;    03    AMPLIFICADOR    DE    SINAL    DMX    DE    8    VIAS;    08
REFLETORES                              MINIBRUTTS                              COM                              6
LAMPADAS   DWE   650   WATTS;   40   METROS   DE   Q   30   EM   ALUMINlo
ESPECIAL;      24      BOX      TRUSS:       06      CORNER      BOX      TRUSS;       12
CORNER  4  FACES  Q  30;  16  TALHAS  DE  1  TONELADA,  ELEVACAO  DE  8
METROS  COM  MANILHAS  E  CINTAS;  02  MAQUINAS  DE  FUMACA  DMX;
02 HAZERS;  SISTEMA DE  INTERCON  COM 6  PONTOS

60

ILUMINACAO   PORTE   7   -   COM   01    MESA   COMPUTADORIZADA   2048

DIARIA 2

CANAIS;  64 CANAIS  DE  DIMMER  MONTADOS  EM  RACK DE 4.000 WATTS
POR    CANAL;    03    AMPLIFICADOR    DE    SINAL    DMX    DE    8    VIAS;    08
REFLETORES                              MINIBRUITS                              COM                              6
LAMPADAS   DWE   650   WATTS;   40   METROS   DE   Q   30   EM   ALUMiNIO
ESPECIAL;      24      BOX      TRUSS;      06      CORNER      BOX      TRUSS:       12
CORNER  4  FACES  Q  30;  16  TALHAS  DE  1  TONELADA,  ELEVACAO  DE  8
METROS  COM  MANILHAS  E  CINTAS;  02  MAQUINAS  DE  FUMACA  DMX;
02  HAZERS;  SISTEMA DE INTERCON  COM 6 PONTOS
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ESTADO D0 lvIARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA

SECRETARIA IVIUNICIPAL DE CULTURA-SIVIC

PMC

::;::s::n°Jco`9S02j

PAINEL  DE  LED COMPLETO (ALTA DEFINICAO)  5X3M ALTA RESOLUCA0
P3  -  ESPECIFICACAO:   PAINEL  DE  LED  COMPLETO  (ALTA  DEFINICAO)
5X3M  ALTA  RESOLUCAO  P3  -  PITCH  MM  6,  BRINGHTNESS  NITS  7,000,
COLOR  TEMPERATURA  DEG.  K  6,500,  VIEWING  ANGLE  -  HORIZONTAL

(50%  BRIGHTNESS)  DEG.  140(-70~+70)  BRIGHTNESS).  VIEWING  ANGLE
-VERTICAL (50%  BRIGHTNESS),  DEG.140(-70~+70),  PANEL VVEIGHT KG

46,  PANEL  WIDTH  MM  960,  PANEL  HEIGHT  MM  960,  PANEL  DEPTH  MM
140,                                        PANEL                                       AREA                                        SQ.
M.   0.9216,   PANEL   MATERIAL   EPOXY   PAINT   COATED   COLD   ROLLED
STEEL,       INGRESS       PROTECTION       (FRONT/REAR)       lp       IP65/lp65,
OPERANTING    TEMPERATURE    RANGE    DEG.    C-30    0+60,    HUMIDITY
OPERATING   RH   10%~90%,   PIXEL  TYPE   AND   CONFIGURATloN   R/G/B
OUTDOOR   3lNI    SMD,   RESOLUTION   PER   PANEL   160X160,   DOT   PER
PANEL   25,600,   DOT   PER   SQ.   METER   27,777,   LED   PER   SQ.   METER
27,777,       RECOMMENDED      MINIMUM      VIEWING       DISTANCE       M      6,
RECOMMMENDED   BEST   VIEWING   DISTANCE   M   8~24,   COLORS   281
TRILLIN,  GREY  SCALE  (  LINEAR)  LEVELS  65.536  LEVELS  PER  COLOR,
BRIGHTNESS         CONTROL         LEVELS        256,         CONTRAST        RATIO
1,000`1,  PROCESSING DEPTH  BIT 16,

DIARIA il
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ESTADO DO IV.ARANHAO

PREFEITURA  IVIUNICIPAL DE CAROLINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA-SMC

Folha no

Processo n°

p4„;o„

PAINEL DE LED COMPLETO (ALTA DEFINICAO) 5X3M ALTA RESOLUC
P3  -  ESPECIFICACAO:   PAINEL  DE  LED  COMPLETO  (ALTA  DEFINICAO)
5X3M  ALTA  RESOLUCAO  P3  -  PITCH  MM  6,  BRINGHTNESS  NITS  7,000,
COLOR  TEMPERATURA  DEG.  K  6,500,  VIEWING  ANGLE  -  HORIZONTAL

(50°/o  BRIGHTNESS)  DEG.  140(-70~+70)  BRIGHTNESS).  VIEWING  ANGLE
-VERTICAL (50%  BRIGHTNESS),  DEG.140(-70~+70),  PANEL WEIGHT KG

46,  PANEL  WIDTH  MM  960,  PANEL  HEIGHT  MM  960,  PANEL  DEPTH  MM
140,                                       PANEL                                       AREA                                       SQ.
M.   0.9216,   PANEL   MATERIAL   EPOXY   PAINT   COATED   COLD   ROLLED
STEEL,      INGRESS      PROTECTION      (      FRONT/REAR)      lp      IP65/lp65,
OPERANTING    TEMPERATURE    RANGE    DEG.    C-30    0+60,    HUMIDITY
OPERATING   RH   10%~90%,   PIXEL   TYPE   AND   CONFIGURATION   R/G/B
OUTDOOR   3lNI   SMD,   RESOLUTION   PER   PANEL   160X160,   DOT   PER
PANEL   25,600,   DOT   PER   SQ.   METER   27,777,   LED   PER   SQ.   METER
27,777.       RECOMMENDED      MINIMUM      VIEWING       DISTANCE      M      6,
RECOMMMENDED   BEST   VIEWING   DISTANCE   M   8~24,   COLORS   281
TRILLIN,           GREY           SCALE           (           LINEAR)           LEVELS           65,536
LEVELS  PER COLOR,  BRIGHTNESS

15
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ESTADO DO MARANH^O
PREFEITURA  MUNICIPAL DE CAROLINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA-SMC

.,ha"f¥
Processo n° 009n023

pAiNEL DE  LED COMPLETO (ALTA DEFINle 0) 8X6M ALTA RESOLUCAO
P3  -  ESPECIFICACAO  :  PITCH  MM  6,  BRINGHTNESS  NITS  7,000,  COLOR
TEMPERATURA   DEG.   K  6,500,   VIEWING   ANGLE   -   HORIZONTAL  (50%
BRIGHTNESS)   DEG.   140(-   70~+70)   BRIGHTNESS).   VIEWING   ANGLE   -
VERTICAL  (50%  BRIGHTNESS),  DEG.  140(-70~+70),  PANEL  WEIGHT  KG
46,  PANEL  VVIDTH  MM  960,  PANEL  HEIGHT  MM  960,   PANEL  DEPTH  MM
140,                                        PANEL                                       AREA                                        SQ.
M.   0.9216,   PANEL   MATERIAL   EPOXY   PAINT   COATED   COLD   ROLLED
STEEL,      INGRESS      PROTECTION      (      FRONT/REAR)      IP      IP65/lp65,
OPERANTING    TEMPERATURE    RANGE    DEG.    C-30    0+60,    HUMIDITY
OPERATING   RH   10%~90%,   PIXEL   TYPE  AND   CONFIGURATION   R/G/B
OUTDOOR   3lNI   SMD,   RESOLUTloN   PER   PANEL   160X160,   DOT   PER
PANEL   25.600,   DOT   PER   SQ.   METER   27,777,   LED   PER   SQ.   METER
27,777,       RECOMMENDED      MINIMUM      VIEWING       DISTANCE      M      6,
RECOMMMENDED   BEST   VIEVVING   DISTANCE   M   8~24,   COLORS   281
TRILLIN,  GREY  SCALE  (  LINEAR)  LEVELS  65,536  LEVELS  PER  COLOR,
BRIGHTNESS    CONTROL    LEVELS    256,    CONTRAST    RATIO     1,000:1,
PROCESSING  DEPTH  BIT  16,  VIDEO  FRAME  RATE  HERTZ  60,  DISPLAY
REFRESH  RATE  HERTZ  1920,INPUT  VOLTAGE  (NOMINAL)  VAC  110  TO
240,  INPUT POWER FREQUENCY HERTZ 50 TO 60,  INPUT POWER (MAI)
wATTs/PANEL    800,iNpuT    povvER    (rvpicAL)    wAiTs/PANEL    320,
LIFETIME   )50%   BRIGHTNESS)   HOURS   >   100,000,   RED  WAVELENGTH

(DOMINANT)    NM   620~625,    GREEN   WAVELENGTH    (    DOMINANT)    NM
525~530,  BLUE  WAVELENGTH  (DOMINANT)  470~475,  MUTIMEDIA  DATA
FORMAT  Dvl,  MPG,Avl,  WMV,  RM,ETC.  DATA  INTERCONNECTION  UTP
CAT                 5/OPTICAL                  FIBER,                  MOUNTING                  SYSTEM
FIXED WITH 4  PCS M10  BOLTS.

D'ARIA il.
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ESTAD0 D0 MARANHA0
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA

SECRETARIA IVIUNICIPAL DE CULTURA€MC

68

PAINEL DE  LED COMPLETO (ALTA DEFINICAO) 8X6M ALTA RESOLUCAO

DIARIA 4

P3  -ESPECIFICACAO  .  PITCH  MM  6.  BRINGHTNESS  NITS  7,000,  COLOR
TEMPERATURA  DEG.   K  6,500,   VIEWING   ANGLE   -   HORIZONTAL   (50%
BRIGHTNESS)   DEG.   140(-   70~+70)   BRIGHTNESS).   VIEWING   ANGLE   -
VERTICAL  (50%  BRIGHTNESS),  DEG.  140(-70~+70),  PANEL  V\/EIGHT  KG
46,  PANEL  WIDTH  MM  960,  PANEL  HEIGHT  MM  960,  PANEL  DEPTH  MM
140,                                        PANEL                                       AREA                                       SQ.
M.   09216,   PANEL   MATERIAL   EPOXY   PAINT   COATED   COLD   ROLLED
STEEL,      INGRESS      PROTECTION      (      FRONT/REAR)      lp      IP65/lp65,
OPERANTING    TEMPERATURE    RANGE    DEG.    C-30    0+60,    HUMIDllY
OPERATING   RH   10°/o~90°/o,   PIXEL  TYPE  AND   CONFIGURATION   R/G/B
OUTDOOR   3lNI   SMD,   RESOLUTION   PER   PANEL   160X160,   DOT   PER
PANEL   25,600,   DOT   PER   SQ.   METER   27,777,   LED   PER   SQ.   METEF{
27,777,  RECOMMENDED MINIMUM

69

PAINEL     DE     LED     COMPLETO     tMEDIA     DEFiNieAO)     5x3M     MEDIA

DIARIA 11

RESOLUCAO                                                                                                                             P5
-   EspEciFicAeAO:   pAiNEL   DE   LED   COMPLETO   tMEDiA   DEFiNieAot

5X3M MEDIA RESOLUCAO P5 -PITCH  MM  10,  BRINGHTNESS NITS 7,000,
COLOR  TEMPERATURA  DEG.  K  6,500,  VIEWING  ANGLE  -  HORIZONTAL

(50%  BRIGHTNESS)  DEG.  140(-70~+70)  BRIGHTNESS).  VIEWING  ANGLE
-VERTICAL (50%  BRIGHTNESS),  DEG.140(-70~+70),  PANEL WEIGHT KG

50,  PANEL  WIDTH  MM  960.  PANEL  HEIGHT  MM  960,  PANEL  DEPTH  MM
170,                                        PANEL                                       AREA                                       SQ.
M.   0.9216,   PANEL   MATERIAL   EPOXY   PAINT  COATED   COLD   ROLLED
STEEL,      INGRESS      PROTECTloN      (      FRONT/REAR)      lp      IP65/lp65,
OPERANTING    TEMPERATURE    RANGE    DEG.    C-30    0+60,    HUMIDITY
OPERATING  RH  10%~90°/o,  RESOLUTION  PER  PANEL  96X196,  DOT  PER
PANEL 9,216,  DOT PER  SQ.  METER  10,000,  LED  PER SQ.  METER  10,000,
RECOMMENDED MINIMUM VIEWING DISTANCE  M  10,000,

17
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ESTADO DO IVIARANH^O
PREFEITURA  MUNICIPAL DE CAROLINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA-SMC

PAINEL     DE     LED     COMPLETO     (MEDIA     DEFINICAO)     5X3M     M
RESO LUCAO                                                                                                                          P5
-   ESPECIFICACAO:   PAINEL   DE   LED   COMPLETO   (MEDIA   DEFINICAO)

5X3M MEDIA RESOLUQA0 P5 -PITCH  MM  10,  BRINGHTNESS  NITS 7,000,
COLOR  TEMPERATURA  DEG.  K  6,500,  VIEWING  ANGLE  -  HORIZONTAL

(50%  BRIGHTNESS)  DEG.  140(-70~+70)  BRIGHTNESS).  VIEWING  ANGLE
-VERTICAL (50%  BRIGHTNESS),  DEG.140(-70~+70),  PANEL WEIGHT  KG

50,  PANEL  WIDTH  MM  960,  PANEL  HEIGHT  MM  960,  PANEL  DEPTH  MM
170,                                        PANEL                                       AREA                                       SQ.
M.   0.9216,   PANEL   MATERIAL   EPOXY   PAINT   COATED   COLD   ROLLED
STEEL,      INGRESS      PROTECTION      (      FRONT/REAR)      lp      IP65/lp65,
OPERANTING    TEMPERATURE    RANGE    DEG.    C-30    0+60,    HUMIDITY
OPERATING  RH  10%~90°/o,  RESOLUTION  PER  PANEL  96X196,  DOT  PER
PANEL 9,216,  DOT PER  SQ.  METER  10,000,  LED  PER SQ.  METER  10,000,
RECOMMENDED         MINIMUM         VIEVVING         DISTANCE         M         10,000,
RECOMMMENDED   BEST  VIEVVING   DISTANCE   M   13~34,   COLORS   281
TRILLIN,    GREY    SCALE    (    LINEAR)    LEVELS    65,536    ,     BRIGHTNESS
CONTROL    LEVELS    256,    CONTRAST    RATlo    1,000:1,    PROCESSING
DEPTH   BIT   16,   VIDEO   FRAME   RATE   HERTZ   60,   DISPLAY   REFRESH
RATE  HERTZ  180~3,000,  INPUT  VOLTAGE  (NOMINAL)  VAC  110  TO  240,
INPUT  POVVER   FREQUENCY   HERTZ   50  TO  60,   INPUT   POWER   (MAX)
WATTS/PANEL     860,INPUT     POVVER     (lYPICAL)     WATTS/PANEL     344,
LIFETIME   )50%   BRIGHTNESS)   HOURS   >   100,000,   RED  WAVELENGTH

(DOMINANT)  NM  620~325,  GREEN  WAVELENGTH  (  DOMINANT)  NM  525,
BLUE  WAVELENGTH  (DOMINANT)  470~475,  MUTIMEDIA  DATA  FORMAT
Dvl,    MPG,Avl,   WMV,    RM,ETC.    DATA   INTERCONNECTION    UTP   CAT
5/OPTICAL         FIBER,         MOUNTING         SYSTEM         FIXED         WITH         4
PCS M10  BOLTS.

DIARIA
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ESTADO D0 MARANH^O
PREFEITURA IvluNICIPAL DE CAROLINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA€MC

®PMCFo(ha n®  D?O

Processo n° 009n023

89

SANITARIO  PORTATIL  (BANHEIRO QUIMICO)  EM  POLIETILENO  DE ALTA

D'ARIA 50

DENSIDADE,  COM  TETO  E  DIMENSOES  MiNIMAS  DE  01,16  M  X  01,22  M
X    02,10    M,    COMPOSTO    DE    CAIXA    DE    DEJETO,    PORTA    PAPEL
HIGIENICO,  FECHADO  COM  IDENTIFICACAO  DE  OCUPADO,  PARA  USO
DO    PUBLICO    EM    GERAL,    lNCLUINDO    TRANSPORTE,    MONTAGEM,
LIMPEZA  E   DESMONTAGEM,   QUE  ATENDAM  AS  NORMAS  TECNICAS
APROVADAS PELOS ORGAOS OFICIAIS COMPETENTES.

90

SANITARIO   PORTATIL  (BANHEIR0  QuiMICO)   PARA  PORTADORES   DE

DIARIA 37

DEFICIENCIAS     -     LOCACAO     DE     BANHEIRO     QUIMICO     INDIVIDUAL,
PORTATEIS,  PARA  DEFICIENTES  FISICOS  USUARIOS  DE  CADEIRAS  DE
RODAS,   COM   MONTAGEM,   MANUTENCAO   DIARIA  E   DESMONTAGEM,
EM   POLIETILENO  OU   MATERIAL  SIMILAR,   COM  TETO  TRANSLUCIDO,
DIMENSOES     PADROES,     QUE     PERMITAM     A    MOVIMENTACAO     DA
CADEIRA   DE    RODAS    DO    USUARlo    NO    INTERIOR    DO    BANHEIRO,
COMPOSTO    DE    TODOS    OS    EQUIPAMENTOS    E   ACESSORIOS    DE
SEGURANCAS     QUE     ATENDAM     AS     EXIGENCIAS     PREVISTAS     EM
NORMAS      TECNICAS      APROVADAS       PELOS       C)RGAOS      0FICIAIS
COMPETENTES.

91

SANITARlo   PORTATIL  (BANHEIRO   QUIMICO)   PARA  PORTADORES   DE

DIARIA 12

DEFICIENCIAS     -     LOCAC;AO     DE     BANHEIRO     QuiMICO     INDIVIDUAL,
PORTATEIS,  PARA DEFICIENTES  FISICOS  USUARIOS  DE  CADEIRAS  DE
RODAS,   COM   MONTAGEM,   MANUTENCAO   DIARIA  E  DESMONTAGEM,
EM   POLIETILENO  OU   MATERIAL  SIMILAR,   COM  TETO  TRANSLUCIDO,
DIMENSOES     PADROES,     QUE     PERMITAM    A    MOVIMENTACA0     DA
CADEIRA   DE    RODAS    DO    USUARIO    NO    INTERIOR    DO    BANHEIRO,
COMPOSTO    DE    TODOS    OS    EQUIPAMENTOS    E    ACESSORIOS    DE
SEGURANCAS     QUE     ATENDAM     AS     EXIGENCIAS     PREVISTAS     EM
NO RMAS                        TEC N I CAS                        APROVADAS                        PE LOS
ORGAOS OFICIAIS COMPETENTES.

19


