
!
„"h,I,a
!¥o- 04

a

®

I 1\1 P 1== = I -
TERMO DE REFERENCIA

1.      DA JuSTIFICATIVA

1.1.A  presente  dispensa  se  justifica  devido  a  necessidade  de  contrata9ao  de  empresa  para
orientar  a   administragao   publica,   focada   na   gestao   de   Regimes   de   Previdencia   Social.
Devera  atender  as  exigencias  da  legislagao  vigente,  contemplando  sua  adaptabilidade  as
posslveis    mudangas    que    poderao    acontecer    em    decorrencia    de    futura    Reforma
Previdenciaria.  0  cadastro  devera  center  todas  as  informag6es  necessarias  a  atender  a
funcionamento do  Regime  Pr6prio e  as exigencias  previdenciarias,  legais  e  fiscais tanto do
Ministerio de Previdencia e Assistencia Tecnica Social -MPAS como dos entes publicos com
o que estiver relacionada por force de Lei.

2.     D00BJETO

2.1.  Contrataeao de empresa especializada  na  locagao de  licenga de  uso do software -Sistema
Gerenciador  de  Regimes  Pr6prios  de  Previdencia  Social  com  presta9ao  de  servieos  de
manutengao,   treinamento,   atualiza96es,   suporte  tecnico   e   servi9os   complementares  de
assessoria.

3.      DAS ESPECIFICACOES  E QUANTITATIVOS

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE

01

Licenea   de    uso   de    software   Gerenciador   de    Regime

Licenga 12
Pr6prio  de  Previdencia  Social,  com  prestagao  de  servi9os
de  manuten9ao,  treinamento,  atualiza96es,  suporte tecnico
e servicos complementares de assessoria.

4.      DO LOCAL, CONDIC6ES E PRAZO DE EXECUCAO

4.1    0s   produtos/serviOos   devefao   ser   fornecidos   de   acordo   com   a   solicitaeao   do   setor
competente  a  emitir  a  Ordem  de  Fornecimento/Servieo,  que  serao  realizados  ao  longo  da
vigencia   do   Contrato.   A   cada   solicita9ao   sera   formalizada   a   emissao   da   Ordem   de
Fornecimento/Servieo     onde     serao     detalhados     os     produtos/servigos,     devidamente
acompanhada da respectiva Nota de Empenho,  a ser encaminhada a Empresa detentora da
Dispensa (contratada) por meio eficaz.

5.      DA FORMA DEPAGAMENTO

5.1.  0  pagamento  sera  efetuado  no  prazo  de  ate  30  (trinta)  dias,   desde  que  nao  haja  fator
impeditlvo  provocado pela CONTRATADA,  mediante apresentacao do documento habil que
comprove   a   entrega   dos   produtos,   e   apresenta9ao   de   Nota   Fiscal.   acompanhada   da
respectiva   Ordem   de   Fornecimento   e   das   certid6es   de   regularidade   fiscal:   Certidao
Conjunta  Negativa  ou  Certidao  Conjunta  Positiva  com  Efeitos  de  Negativa  de  Tributos  e
Contribuig6es  Federais  e  Divida  Ativa  da  Uniao;  e  ao  Fundo  de  Gal.antia  por  Tempo  de
Servi9o,   FGTS   (Certidao   de   Regularidade   do   FGTS).   emitida   pela   Caixa   Econ6mica
Federal,  diretamente  na  conta  que  o  fornecedor  apresentar  no  ato  da  contratagao,  desde
que   nao   haja   fator  impeditivo   provocado   pela   CONTRATADA,   para   o   que  devera,   na
oportunidade,  informal o name do Banco e numero da agenda e conta corrente onde devera
ocorrer  o  credito,   nao  sendo  permitidas  alterag6es  futuras  sem  a  anuencia  das  partes
interessadas.

6.      DAS 0BRIGACOES DA CONTRATADA
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6.1. Dentre  outras  atribuie6es  decorrentes  da   celebra9ao  da  contratagao   para  aquisicao  do

objeto,  a CONTRATADA, obriga-se a:

a) providenciar  a  seguinte  documentagao  para  fins  de  instru9ao  do  processo  de  pagamento,
devidamente atualizados:

a.1) Certidao  Conjunta  Negativa  de  Debitos  Relativos  a  Tributos  Federais,  Dlvida  Ativa  da
Uniao;

a.2) Certidao Negativa de Debitos Fiscais, junto a Fazenda Estadual;

a.3) Certidao Negativa de lnscri9ao de Debitos na DMda Ativa, junto a Fazenda Estadual;

a.4) Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

a.5) Certidao Negativa de D6bitos Trabalhistas-CNDT.

b) nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto da contratagao;

c) comunicar  imediatamente  qualquer  alteraeao  no  seu  estatuto  social,   razao  social,  CNPJ,
dados bancarios, endere?o, telefone, fax e outros dados que forem importantes;

d) responsabilizar-se   pelos  danos  causados  direta  ou   indiretamente  a  Administracao  ou   a
t;LC£!,r;,SF;:coir:ntepsRdEeviB£NC#Aa°suodc°,'RfuaDn8%dasEr£;i%%REdssaeErvj%i£3itNS;,'|*T°.

IMPRESEC;

e) Manter,   durante   a   vigencia   do   Contrato,   enquanto   condieao   para   futuras   e   eventuais
contratag6es, em compatibilidade com as obriga96es por ele assumidas, todas as condic6es de
habilitagao e qualifica¢ao exigidas.

7.    DAS 0BRIGACOES DA CONTRATANTE:

8.1. Dentre outras atribuig6es decorrentes da celebracao da contratacao para aquisi9ao do objeto,
a CONTRATANTE, obriga-se a:

a) Rejeitar o  objeto  do  contrato  se estiver em desacordo com  as especificag6es  e  obrigag6es
assumidas pela CONTRATADA;

b) efetuar  os  pagamentos  a  CONTRATADA  de  acol.do  com  a  forma  e  prazo  estabelecidos,
observando as normas administrativas e financeiras em vigor;

c) comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorrencia relacionada com ao objeto;

d) prestar   as    informae6es   e   os   esclarecimentos   que   venham   a   ser   solicitados   pelos
empregados da CONTRATADA;

e) propor   a    aplica9ao    das    sane6es   administrativas   e   demais    cominae6es    legais    pelo
descumprimento das obrigag6es assumidas pela CONTRATADA;

7.1   fiscalizar  para  que,  durante  a  vigencia  do  Contrato,  sejam  mantidas  todas  as  condie6es  de
habilitaeao e qualificagao exigidas na  licitaeao.

8.      DASPENALIDADES

Pela inexecugao total ou  parcial do objeto, a Administragao da entidade contratante podefa garantida
a previa defesa, aplicar a Contratada as seguintes sang6es:

I -Advertencia, que sera aplicada por meio de notifica9ao via oficio,  mediante contra recibo do
representante  legal  da  detentora  da  Dispensa  de  Licita9ao  estabelecendo  o  prazo  de  05
(cinco)  dias  uteis  para  que  a  empresa  licitante apresente justificativas  para o atraso,  que  s6
serao aceitas mediante crivo da Administragao;
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11  -  0,5%  (cinco  decimos  por cento)  ao  dia  sobre  o  valor da  Nota  de  Empenho  em case  de
atraso na execugao do objeto,  limitada a  incidencia a  15  (quinze) dias. Apos o decimo quinto
dia  e  a  criterio  da  Administragao,  no  caso  de  execucao  com  atraso,  podera  ocorrer  a  nao
aceitagao  do  objeto,  de  forma  a  configurar,  nessa  hip6tese,  inexecucao  parcial  ou  total  da
obrigagao assumida,  sem prejulzo da rescisao unilateral da avenca;

Ill -5%  (cincc) por cento) sobre a valor da Nota de Empenho,  em caso de atraso superior a 15
(quinze)  dias  uteis.  Apos o decimo quinto dia  util e a criterio da Administra9ao,  podera ocorrer
a nao aceita9ao do objeto,  de forma a configurar,  nessa hip6tese,  inexecueao parcial ou total
da obrigagao assumida, sem prejulzo da rescisao unilateral da avenca.

IV  -15%  (quinze  por  cento)  sobre  o  valor  da  Nota  de  Empenho,  em  caso  de  atraso  na
execu9ao do objeto ou de inexecu9ao parcial da obriga9ao assumida;

V - 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota de empenho,  em caso de inexecugao total da
obrigagao assumida.

Carolina - MA, 04 de dezembro de 2023.


