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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA

EDITAL DE CHAMAMENTO N¢ 02/2023- DEMAIS AREAS CULTURAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO N2 02/2023
PREMIACAO PARA DEMAIS AREAS CULTURAIS COM RECURSOS DA LEI :
’SQ\MPLEMENTAR N2 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - DEMAIS AREAS DA CULTURA - MUNICIPIO DE CAROLINA/MA.

tste Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da historia do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe
artistica durante a pandemia de Covid-19, gue limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

As condigdes para a execugao da Lei Paulo Gustavo foram construidas por meio do engajamento e resisténcia da sociedade.

O presente edital destina-se a premiagdo de agentes culturais do Municipio de Carolina/MA

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, torna publico o presente edital elaborado com base na
Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11,525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de
Fomento).

Na realizacao deste edital serdo asseguradas medidas de democratizagdo, desconcentracdo, descentralizacdo e regionaliza¢do do investimento
cultural, com a implementagéo de agdes afirmativas, sob fundamentado dos artigos 14, 15 e 16 do Decreto n? 11,525, de 11 de maio de 2023
(Decreto de Regulamentagdo da Lei Paulo Gustavo).

1.0BJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selecio de agentes culturais DEMAIS AREAS CULTURAIS, exceto AUDIOVISUAL, que tenham prestado relevante
contribuigao ao desenvolvimento artistico ou cultural do municipio observadas as categorias descritas no Anexo |.

1.2 O prémio possui natureza juridica de doagao, sem encargo, e serd realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem
estabelecimento de obrigagées futuras, sem exigéncia de contrapartida, e sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, conforme
autoriza o art. 41 do Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2 VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 63.226,38 (sessenta e trés mil duzentos e vinte e seis reais e trinta e oito centavos),
d™Mido entre as categorias elencadas no Anexo | deste Edital.

p. | despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentéria:

Recurso: 1.716 0202091339200102032-339000

2.3 Este edital poderd ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orcamentaria suficiente.

3.QUEM PODE SE INSCREVER
3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no municipio ha pelo menos trés anos.

3.2 0 agente cultural pode ser:

|. Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);
Il. Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.; empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc.); lll. Pessoa juridica sem fins lucrativos
(Ex.: Associagao, Fundagao, Cooperativa, etc.); V1. Coletivo/Grupo sem CNP) representado por pessoa fisica.

3.3 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa
fisica como responsavel legal para a assinatura do recibo de pagamento e a representagdo sera formalizada em declaragao assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo V.

4.COTAS
4.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgées:

a. no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b. no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

CERTIFICADO DIGITALMENTE
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1. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas @ ampla concorréncia, ou seja concorrerdao ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagao no processo
selegao,

2. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das
cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela
cota.

3. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida deverd ser ocupada por pessoa que Concorreu as
cotas de acordo com a ordem de classificagao.

4. No caso de nao existirem candidaturas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas
na selecdo, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5. Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 4.5, as vagas nao preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

6. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a autodeclaracao étnico-racial de
que trata o Anexo VI.

7. Em caso de necessidade, para fins de verificacdo da autodeclaragdo, serdo realizados o
complementares: |- Procedimento de heteroidentificacdo;

¥

S
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.L;

Il - Solicitagdo de carta consubstanciada;

4.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constituigdo juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

I. - Pessoas juridicas que possuem gquadro societario majoritariamente composto por pessoas negras ou indigenas (ou seja, composto por
mais de 50% de pessoas negras ou indigenas);
Il. - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicao juridica que possuam pessoas negras ou indigenas;
r\_'lll. - Pessoas juridicas ou coletivos sem constituigdo juridica que possuam equipe majoritariamente composta por pessoas negras ou indigenas
(ou seja, composto por mais de 50% de pessoas negras ou indigenas).

4,10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos
regramentos descritos nos itens acima e havendo necessidade, deverdo realizar o procedimento de heteroidentificagdo, conforme descrita no item
4.8, subitem I.

5.QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1 Ndo pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I. - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragéo do edital, na etapa de anélise de candidaturas ou na etapa de julgamento de
recursos;

Il. - Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor pdblico do drgao
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragao do edital, na etapa de anélise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos; e

lll. - Sejam membros do Poder Legislativo (Vereadores) e do Poder Judicidrio (Juizes,), bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros) e do Ministério PlUblico (Promotor, Procurador).

1. 0 agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto
quando se enquadrar nas vedacdes previstas no item 5.1.
2. Servidor pertencente ao quadro da Secretaria Municipal de Cultura.
3. Proponentes que ja se inscreverem ou estejam inscritos em outro Edital Municipal de Carolina/MA de Fomento ou de Premiacéo da
mesma Lei Complementar 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO).
4. A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboragdo
.f"\ do edital de que trata o subitem | do item 5.1.

6.PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, 0 agente cultural deve entregar toda documentacdo obrigatéria relatada no item 7, entre os dias 23 a 31 de outubro
de 2023, no horério das 08h as 13h.

7.COMO SE INSCREVER

7.1 O agente cultural deve entregar a documentagao obrigatdria de que trata o item 7.2 no ato da inscricdo.

7.2 Documentagao necessaria para formalizar inscrigao:

a. Formulério de inscrigdo (Anexo IlI).

b. Autodeclaragéo étnico-racial e documentos comprobatérios pertinentes; caso o agente cultural for concorrer as cotas previstas no item 4;

c. Portfdlio que comprovem a atuacdo do agente cultural no Municipio de Carolina/MA, que contenha foto, matérias de jornal, sitios da
internet, outros materiais, devendo o mesmo estar relacionado a categoria para qual estd sendo realizada a inscrigdo. Os mestres/as de
tradigdo oral, podem comprovar sua trajetéria através de video ou uma narrativa oral de sua trajetoria;

d. No caso de inscricdo de grupo que é um coletivo sem personalidade juridica, deve haver carta de representagao com assinatura das
pessoas fisicas que sdo membros do grupo, constituindo uma pessoa fisica (integrante do grupo) como procuradora que pode inscrever o
grupo e receber o prémio em seu nome, conforme modelo de declaragdo de representante de coletivo ou grupo cultural, apenso no

Anexo IV;

a. quando se tratar de pessoa fisica: RG e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, ou, quando se tratar de pessoa juridica: inscricdo no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
1. O candidato a premiagdo pode se inscrever em apenas uma Unica categoria e pode ser contemplado somente com um prémio.
2. 0 agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteldo dos arguivos e informagoes da sua
inscrigao.

CERTIFICADD DIGITALMENTE
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3. O agente cultural deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicagdes pertinentes ao edital e seus prazos.

4. As inscrigoes deste edital sdo gratuitas.

5. As candidaturas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminagdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa. R < g

8.ETAPAS DO EDITAL

2 . . . ) Prowexyn =" OG /f/ ;)o; ]
8.1 A selegdo das candidaturas submetidas a este Edital sera composta das seguintes etapas: e ‘ e *—73

I. - Avaliagdo e selecéo da trajetéria cultural, (PORTFOLIO), a ser realizada pela Comissao de Selec&o (PARECERTS TRST
Il. - Habilitagdo: fase de analise dos documentos de habilitagdo do proponente, descritas no item 7.2 deste Edital, a ser realizada pela
Comissao de Selecao (PARECERISTAS).

9.ETAPA DE AVALIAGAO E SELECAQ DAS CANDIDATURAS

9.1 A fase de avaliagdo sera composta pela andlise da trajetdria do agente cultural de acordo com a sua relevante contribuigdo ao desenvolvimento
artistico ou cultural do Municipio de Carolina/MA, e seré realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo lil.
9.2 A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevancia social em relagdo aos outros inscritos na
mesma categoria. A pontuacdo de cada agente cultural e? atribuida em funcao desta comparacao.

9.3 A avaliagdo e selecdo das candidaturas sera realizada por Comissdo de Selecdo formada por um Técnico da Secretaria Municipal de Cultura de
Carolina/MA e trés Pareceristas externos, contratados, com experiéncia comprovada.

9.4 Na composicdo da Comisséo de Selegdo buscar-se-a promover a equidade de género e étnicoracial.

9.5 A Comisséo de Selegdo serd presidida e coordenada por pessoa designada em portaria pelo Secretério de Cultura, entre seus membros, sendo
que esta atuara na coordenagao e nao julgara as inscrigdes, salvo em caso de empate técnico.

9.6 Os membros da Comissao de Selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciagao de candidaturas quando: | - Tiverem
interesse direto na matéria;

h I. - No caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societadrio da pessoa juridica ou tenham sido
! membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e
IIl. - Estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou com respectivo cdnjuge ou companheiro,

1. O membro da comiss@o que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comisséo, abstendo-se de atuar, sob pena
de nulidade dos atos que praticar.

2. Para esta selecdo serdo considerados os critérios de pontuagdo estabelecidos no Anexo |l.

3. Contra a decisdo da fase de avaliacdo, cabera recurso destinado ao presidente da comissao de selecdo e devera ser protocolado na
secretaria municipal de Cultura de Carolina-MA.

4. Os recursos de que tratam o item 9.9 deverdo ser enviados no prazo de 3 (TRES) DIAS UTEIS, CONFORME INCISO Ill DO ART, 16 DO
DECRETO 11.453/2023 a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a
publicacdo.

5. Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

6. Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de avaliacdo serd divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de
Carolina-MA http://carolina.ma.gov.br.

10.ETAPA DE HABILITAC?A?0

10.1 Finalizada a etapa de avaliacdo e selecdo das candidaturas, o agente cultural selecionado devera?, no prazo de CINCO DIAS UTEIS,
apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

10.1.1. PESSOA FI?SICA

10.1.1.1 Comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural,
10.1.1.2 A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

{ ) 1. - Pertencentes & comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - Pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou Ill - Que se encontrem em situagao de rua.
10.1.2 Grupos ou coletivos sem personalidade juridica devem juntar a documentacao do representante do grupo ou coletivo.

10.1.2. PESSOA JURI?DICA

I. - Documentos pessoais do representante legal (RG e CPF);
Il. - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacoes
da sociedade civil;
lll. - Certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;
IV. - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS.

1. O agente cultural deve entregar a documentacao obrigatdria de habilitagdo na Secretaria Municipal de Cultura.

2. Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera?? recurso fundamentado e especifico destinado ao presidente da Comissdo de
Selegao.

3. Os recursos de trata o item 10.3 deverdo ser apresentados no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicagéo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a? publicagdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisao
apos esta fase.

4. 0Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

11.REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

11.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderao ser remanejados
para outra categoria obedecendo o critério de maior procura.

12,ASSINATURA DO RECIBO

CERTIFICADO DIGITALMENTE
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12.1. Apés a divulgagao do resultado, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Recibo de Premiagao Cultural, conforme Anexo V.
13.DISPOSIC?O?ES FINAIS

13.1 O recebimento do prémio estd condicionado a existéncia de disponibilidade orgamentéria e financeira,
expectativa de direito do agente cultural.

13.2 A prestacéo de informagdes ndo seré exigida na modalidade de premiagéo. Processe s ()( A ,_Q,y
13.3 O presente Edital e os seus anexos estardo disponiveis no site oficial da prefeitura municipal de Carolina/M :HnnWL\Mww.ga(glina.ma.gov.
Demais informagdes podem ser obtidas na Secretaria Municipal de Cultura. —

13.4 A inscrigao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei Complementar n 195/2022 (Lei
Paulo Gustavo), no Decreto n? 11,525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento), sem prejuizo das
legislagdes locais.

13.5 Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, seré excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em
dias corridos, exceto se for expressa a contagem em dias Uteis.

13.6 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes
culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no site oficial da Prefeitura Municipal de Carolina: http//www.carolina.ma.gov.br e nas
midias sociais oficiais.

13.7 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do/a presidente da comissao de selegéo.

13.8 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagao, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do agente
cultural,

13.9 O agente cultural seré o Unico responsavel pela veracidade das informacdes constantes da candidatura e documentos encaminhados,
isentando a Prefeitura Municipal de Carolina/MA de qualquer responsabilidade civil ou penal.

13.10 O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 31 (trinta e um) de dezembro de 2023.

13.11 Os seguintes prazos constituem o calendario para execucao do presente Edital:

IFASE IDATASIPRAZOS
Ag{bucagao do Edital 30 de outubro

..nbugnacéo do Edital 31/10 e 03 de novembro

Periodo de inscricao 06 a 13 de novembro

|FASE DE ANALISE DE MERITO

Perfodo de analise de mérito pela Comissdo de Selecdo 14 a 16 de novembro
Resultado preliminar 17 de novembro
Perfodo de interposicdo de recurso referente a anélise de mérito 20 a 21 de novembro
Publicacéo do resultado do recurso de analise de mérito 22 de novembro

|FASE DE HABILITACAO

Entrega da documentagao 23 a 24 de novembro

Resultado Preliminar da Anélise Documental 27 de novembro

Periodo para recurso da fase de habilitacdo 28 a 29 de novembro
’inultado Final 30 de novembro
IPagamentos Até 29 de dezembro

1. 13.12 Este Edital € composto pelos seguintes anexos, que serao disponibilizados no site http://carolina.ma.gov.br.

Anexo | - Categorias

Anexo Il - Critérios de selegdo e bénus de pontuagéo

Anexo lll - Formulario de Inscri¢do

Anexo IV - Declaragdo de representacao de grupo ou coletivo cultural
Anexo V - Declaracao étnico-racial

Anexo V| - Termo de Autorizacdo de uso de Imagem

Anexo VIl - Recurso

Carolina, MA, 31 de outubro de 2023.

Luan Diego Costa Seixas
Secretdrio Municipal de Cultura.

Publicado por: RODOLFO MORAES DA SILVA
Cadigo identificador: a8d2cc8f26d54e5e5bd2b49b6f9eeb2¢
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Carolina-MA, 31 de outubro de 2023.

Luan Diego Costa Seixas ¥ fam e
Secretdrio Municipal de Cultura

Publicado por: RODOLFO MORAES DA SILVA
Cadigo identificador: 8bd47fedc2e786d7cb68810e59ad9404

12 ERRATA - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2023 - DEMAIS AREAS DA CULTURA

12 ERRATA

AL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 02/2023 - DEMAIS AREAS DA CULTURA
-uLECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR 195/2022 - LEI PAULO GUSTAVO - CAROLINA/MA

A Secretaria Municipal de Cultura do municipio de Carolina-MA, torna publico a errata do presente edital de Chamamento Plblico n?02/2023
audiovisual, para selecdo de projetos para firmar termo de execucao cultural com recursos da Lei Complementar 195/2022-Lei Paulo Gustavo no
municipio de Carolina-MA Nos termos a seguir:

ANEXO-I CATEGORIAS

Onde se |é:

1.RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 63.226,38 (sessenta e trés mil duzentos e vinte e seis reais e trinta e oito centavos).
Serao disponibilizadas 43 vagas com os valores diversificados conforme categoria.

Leia-se:

1.RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 63.226,38 (sessenta e trés mil duzentos e vinte e seis reais e trinta e oito centavos).
Serao disponibilizadas 23 vagas com os valores diversificados conforme categoria.

Onde se lé:
3. DISTRIBUICAQ DE VAGAS E VALORES
Quadro a seguir estdo discriminadas as quantidades de projetos por categoria, considerando as vagas para projetos de ampla concorréncia e
_ielas voltadas as cotas, bem como o valor por projeto e o valor total para cada categoria.

COTAS COTAS
ekezcianin Iggg‘ég:&ﬂ'a ” PESSOAS PESSOAS seliorhag I;,’:'E'g'l‘om VALOR TOTAL
NEGRAS INDIGENAS
Teatro, Artes Plasticas
Ryl 07 3 0 10 RS 1.022,60 RS 10.226,00
Artesanato 06 5 0 09 R 1.000,00 R 9.000,00
Literatura, leitura
e i b2 1 0 03 R$ 2.000,00 R$ 6.000,00

MUsica e demais
lexpressaes na 4rea 07 2 0 09 R$ 2.000,00 R$ 18.000,00

Patrimonio Imaterial
(bumba meu boi,

tambor de crioula, 03 3 0 6 R$ 2.000,00 R$ 12.000.00

divino)

Blocos tradicionais e

kscolas de samba 03 1 0 04 R$ 1.500,00 R$ 6.000,00

Festejos tradicionais |01 1 0 02 R$ 2.000,19 R$ 2.000,38
|63.226,38

CERTIFICADO DIGITALMENTE
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No Quadro a seguir estdo discriminadas as quantidades de projetos por categoria, considerando as vagas para projetos de ampla concorréncia e
aquelas voltadas as cotas, bem como o valor por projeto e o valor total para cada categoria.

COTAS COTAS
CATEGORIA I‘c’gﬁ‘ég e PESSOAS PESSOAS .\I;g.(';ilé oE l‘;:gg’l‘om VALOR TOTAL
NEGRAS INDIGENAS
[Teatro, Artes Plasticas
fe Visuais 02 2 0 4 R$ 2.556,50 R$ 10.226,00
Artesanato 02 1 0 03 JR$ 3.000,00 R$ 9.000,00
Literatura, leitura
Jescrita & oralidade 02 1 0 03 R$ 2.000,00 R$ 6.000,00
MuUsica e demais
xpressdes na 4rea 04 2 0 06 R$ 3.000,00 R$ 18.000,00
Patriménio Imaterial
(bumba meu boi,
kambor de crioula, 02 1 0 3 R$ 4.000,00 R$ 12.000.00
divino)
Blocos tradicionais e
R S i 01 1 0 02 R$ 3.000,00 R$ 6.000,00
Festejos tradicionais |01 0 0 01 R$ 2.000,38 R$ 2.000,38
N
. |63.226,38

Carolina-MA, 31 de outubro de 2023.

Luan Diego Costa Seixas
Secretério Municipal de Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE BACELAR

AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N2 PE
028/2023/CPL/PMDB.

PROC. ADMINISTRATIVO N2 198,2023. ORGAQ REALIZADOR: Comissao
Permanente de Licitagdo. Pregoeiro municipal: Maria Tatiane Vieira de

msa. BASE LEGAL: Lei n®? 10.520/02, Decreto Federal n® 10.024/2019,
vecreto Municipal n? 01/2021, Lei n? 123/06, Lei 147/14, Decreto
Federal n® 8.538/15, e subsidiariamente no que couber as disposi¢des
da Lei n? 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. TIPO: MENOR PRECO,
no regime de execugao indireta, empreitada por prego global. OBJETO:
Recuperagdo de Estradas Vicinais no Municipio de Duque Bacelar - MA,
conforme Plano de Trabalho devidamente inserido no SICONV e
constante no processo administrativo n? 59580.000483/2023-14,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e
seus anexos. ORGAQ SOLICITANTE: Secretaria Municipal de
Administragdo, Financas e Infraestrutura. LOCAL/SITE:
https://licitar.digital/. DATA: 17 de novembro de 2023, as 08h00min.
EDITAL: O Edital sera disponibilizado, na integra, no enderego
eletrénico: https://licitar.digital/, e https://duquebacelar.ma.gov.br.
Esclarecimentos adicionais no mesmo endereco eletronico efou via e-
mail cplduquebacelar@gmail.com, no horario das 08h00min (oito horas)
as 12h00min (doze horas). Dugue Bacelar/MA, 01 de novembro de
2023. Robert Otoni Furtado Oliveira - Secretario Municipal de
Administracdo.

Publicado por: NAYARA CRISTINA ALENCAR GOMES
Cddigo identificador: 0df6067654889285f5¢39fb4685c1d85
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Publicado por: RODOLFO MORAES DA SILVA
Cddrgo identificador: b59c86745e24f2a4a2953a29f7e24d90

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 09/2023

REF: Processo Administrativo n? 188/2023; OBJETO: servigos de
acompanhamento de obra, no &mbito do produto “CAIXA POLITICAS
PUBLICAS; AMPARO LEGAL: Lei Federal n? 8.666/93, Art. 25 inciso | -
VALOR ESTIMADO: R$ 78.102,48 (setenta e oito mil, cento e dois reais
e quarenta e oito centavos); DOTACAO ORCAMENTARIA: 02 02 03 -
Sec. mun. de Administracao, Financas e Infra - Estrutura;
04.122.0003.2017.0000 - Manutencdo e Funcionamento da Unidade
Administrativa; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39: Qutros Servicos
de Terceiros - Pessoa Juridica; CONTRATADA: CAIXA ECONOMICA
FEDERAL inscrita no CNPJ n? 00,360,305/0001-04; CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Duque Bacelar-Ma, CNP) n2 06.314.439/0001-75.
Duque Bacelar, 31 de outubro de 2023

Adv .Sandra Maria da Costa
OAB/PI 4650
Assessoria Juridica
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