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ESTADO DO MAFIANllAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA

DIVISAO DE CONTRATOS-DC

Contrato Ad mlnistratlvo n° COS/2023-DC/PMC
Procos8o Admln lstrativo n° 038/2022-PIVIC

Contrato     Admlnlstrativo     de
servlcos,  que entre si  celebram o Mpuffifafp9Og:
CAROLINA,    par    intermedio    da    SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  ADMINISTRACAO,  FINAN¢AS,
PLANEJAMENTO  E  UFtBANISMO.  e  a  empresa:
COSTA  NET0  CONSTRu¢OES  LTDA,  mediante
as clausulas e condi96es seguintes

0   MUNICIPIO   DE  CAROLINA,   Estado  do  Maranhao,   pessoa  jurldica   de  Direito   Publico
lnterno,  iiiscrito no CNPJ  n°  12.081.691rooo1€4.  sediada  na  Praoa Aliplo Carvalho,  n° 50.  Contro.
CEP:  e6.980-COO  -  Carolina/MA,  atraves  da  Socrotarla  Munlclpal  do  Admlnlstra€ao,  Flnancas,
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PESSOA  ANTONIOLLl,  RG  Ilo  53.698.8964  -SSP/MA,  CPF  n°  819.836.383-15  e  SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  INFRAESTRUTURA,  neste  ato  representado  por  seu  Scerotario  Municipal  d®
INFRAESTRUTURA,   SenhoT  FABIO  MAF`lNlio  DA  SILVA,   RG  n°  1673062  -  SSP/MA,  CPF  n°
475.287.533-00,     doravante     denominado     CONTRATANTE,     e     a     empresa     COSTA     NETO
CONSTRUCOES  LTDA,  pessoa jurldica de direito  privado,  inscrita  no  CNPJ  n° 02.772.763/0001$6,
estabelecida  na  Rue  Santo  Antonlo,  n°  SIN,  Ba]rro  Santo  Antonlo  dos  Olive|ras,  Trizldela  do
Vale/MA,   represenfada   por  WELLIGTON  DE  SOuSA  COSTA,   RG  n°  0209262020020.   CPF  n°
225.212.323-00,     doravante     denominada     CONTRATADA,     celebram     a     presente     Contrato
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formallzado  nos  autos  do  Proceeso  Administrativo  n°  038/2022-PMC,  com  fundamento  na  Lei
Federal  n°  3.666,J1993;  Lei,  Comp!emen!ar  n°  123/2006,  a!terada  pela  Lei  Comp!ementar n°  147,`2014
e pela  Lei Complementar n°  155/2016 e demais normas pertinentes a especie,  mediante as seguintes
claiisulas e condig6es:

CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO

1.1. 0 presente Contrato Adminlstratlvo tern par objeto a Contrata9ao de empreca especializada
pare  prestacao de Services de  L!mpeza  Urbane e Coleta de Lixo,  de interesse da Secretarla
Murllcipal do lnfraestrutura.

CLAUSuLA SEGUNDA - DA VINCULACAO

2.1. 0   CONTRATANTE   e   a   CONTRATADA   vinculam-se   plenamente   ao   presente   Contrato
Administrativo    e    aos     documentos    adjante    enumerados,     colacionados    ao     Proc®88o
Admin!strativo n° 038.re022J>MC e que sac partes  integrantes deste  ir!st.rijmento,  !ndependente
de transcri8ao:

a) Projeto Basico;

b) CONCORRENCIA N° 001/2022-CPL/PMC;

c)Proposta    de    Pre¢os    da    CONTRATADA    e    demais    documentos    apresentados    no
procedimer`to da licitagao

CLAuSuLA TERCEIRA - DA LECISLACAO APLICAVEL

3.1. 0 presente Contrato Adminlstratlvo rege-se pelas soguintes normas:

a) Constituicao da F`epdblica Federativa do Brasil de  1988;

b) ILei Federal n° 8 666, de 21  de junho de 1993,  ben coma suas altera9des posteriores;

c) Lei Complementar ri°  123,  de 14 de dezembro 2006,  alterada  pela  Lei Complementar n°  147
de 07 de agosto de 2014 e pela Lei Complementar n° 155, de 27 de oiitubro de 2016;

d) lei Federal n° 12.527,  de 18 de novembro de 2011:                                                                      ,.,eel
•       /'    '`
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e)   Decreto Federal n° 8.538, de 06 de outubro de 2015;

f) Edital do TOMADA DE PRECO e seus anexos;

g) demais normas regulamentares aplieaveis a mat6ria;
h) siibsidiariamente.  os  princlpios  da  Teorla  Geral  dos  Contratos  e  as  disposieoes  de  direito
privado. em especial a Lei Federal n° 8.078, de 11  de setembro de 1990 (C6digo de Defesa do
Consumidor).

3.2. Na  interpreta8ao.  integracao,  aplicacao  ou  em  casos  de  divergencia  entre  as  disposic6es
deste   Contrato   Admlnistratlvo   e   as   disposi¢Oes   dos   documentos   que   o   integram,   devera
prevalecer o conteddo das clausillas contratuais.

3.3. Os cases omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo a§ disposi90es contidas na
Lei Federal n° 8,666/1993 e demais normas pertinentes as licitag6es e contratos administrativos e,
subsidiariamente.  os princlpios da Teoria Geral dos Contratos e as djsposio6es de direito privado,
em   especial   a   Lei   Federal   n°   8.078,   de   11   de   setembro   de   1990   (C6digo   de   Defesa   do
Consumidor).

CLAuSuLA QUARTA - DO VALOR TOTAL ESTIMADO

4.1. 0  valor total  deste  Contrato  Admlnistrativo  e  de  F`$  3.165.406,44  (trds  milh6es  canto  o
sessonta a clnco nil  e quatrocontos  e sets  roals a quai.onto a quatro centavos),  conforme
Planilha Ongam®ntaria, em anexo.

4.2. No  valor  acima  estao  incluldos  todos  os  custos  diretos  e  indiretos,  tnbutos,  contribuio0es,
encargos    sceiais,    trabalhistas,    previdenciarios,    fiscais    e    comercjais    incidentes`    taxa    de
administra9ao,   frete,    §eguro   e   outros   necessarios   ao   cumprimento   integral   do   objeto   da
contratacao.

4.3. C)   pre9o   permanecera   fixo   e   irreajustavei   durante   a   vigencia   do   pr,esente   Contrato
Admlnistrativo..

CLAUSULA QulNTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As   despesas  decorrentes   desta   lieitaeao  correi.ao   a  conta   de   recursos   consignados  no
orgamento da SeeT®taria Munlcipal do lnfl.aestrutura. em conformidade com a seguinte dotacao
ongamentarla:

CLAuSULA SEXTA -DOS ACRESCIMOS E SuPRESSOES

6.1. A CONTRATADA fica obrigada  a aceitar,  nas  mesmas condie6es contratuais,  os acrescimos
ou supress6es que se fizerem necessarios ao quantitativo do objeto contratado,  ate 25% (vinto a
cinco par cento) do valor inicjal atualizado deste Contrato Admlnistrativo, de acordo com o teor
do artigo 65`  §  1°,  da Lei Federal ri. 8.666/1993.

CLAuSuLA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. 0 prazo de vigencia deste Contrato tera inlcio a partir da data de sua assinatura e vigorara ate
22.11.2023, condicionada sua eficacia ap6s a publicacao do seu extrato na imprensa oficial.

CLAuSuLA 0lTAVA - DO PRAZO DE EXECuCAO

8.1. A CONTRATADA fica obrigada a executar a objeto deste Contrato Administiativo no prazo
de  270  (Duzentps  e  Sotenta) dias  consecutivos.  contados  a  part]r da data  da  aesinatLira  da
Ordem de s®rvieo.                                                                                                                              t,¢
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8.1,1.A   CONTRATADA   fica   obrigada   a   lnlclar   a   executar   o   objeto   deste   Contrato
Aditlinistra(ivo no prazo de ate 05 (cinco) dies dtoi§, ooniados a partlr da data da assinatura
da Ordem de S®rvl§o.

CLAuSuLA NONA -DA SuBCONTRATACAO, CESSAO OU TRANSFERENCIA

9.1. A  CONTRATADA  nao  podera  subcontratar  total  ou  parcialmente  a  objeto  deste  Contrato
Admlnlstrativo,  bern como  cede-lo  ou  transferi-lo,  no  todo  ou  em  parte,  sob  pena  de  imediata
rescisao e aplicacao das saii¢6es admiiiistrativas cabiv.eis.

CLAUSULA DEZ - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Dentre  outras  atribuie6es  decorrentes  da  celebraoao  da  contrataeao  para  prestaeao  dos
servi9os,  a CONTRATADA,  obriga-se a:

a) prestar os servigos de dentro dos paramefros e rotinas estabelecidos, com a disponibilizacao
de mao de obra qualjficada, observadas as recomendag0es aceitas pela boa tecnica, normas e
legislagao;

b)observar  o   prazo  de  05  (clnco)   tltoic   pera  lniclar  os  servisos  no   local   derLnido   pela
Socretaria Munlclpal d® lnfraostrutLlra, confado ap6s o recebimento da respectiva Ordem do
S®rvi90;

c) comunicar  imediatamente  ao  CONTF`ATANTE  qualquer  a!teracao  no  seu  estatuto  sociai,
razao  social,   CNPJ,   dados   bancarios.   enderapo,   telefone,   fax  e  outros  dados  que  forem
importantes;

d) nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, o opjeto do presente Contrato..

a) responsabilizar-se   integralmente   pelos   servicos   contratados,   nos   termos   da   legislagao
vigente:

f) selecionar  e  preparar  rigorosamente  os  empregados  que  irao  prestar  os  servi9os,  com  a
devida   assinatura   da   Cartejra   de   Trabalho   e   Previdencia   Social-CTPS,   com   as   fungives
profissionais legalmente registradas, e encaminhar as consequentes relacdes nomjnais;

g) manter   sou   pessoal   uniformizado,   identificando-os   atraves   de   crachas,   com   fotografia
recente, e provendcros dos Equipamentos de Protegao Individual-EPI's;

h) manter   o   pessoal   necessario   para   garantir   a   execu9ao   dos   servi9os,    nos   regimes
contratados,  sem  interrupcao,  seja  por motivo de ferias,  descanso semanal,  licencas,  falta  ao
servigo,   demissao  e  outros  analogos,  obedecidas  as  di§po§le6es  da  legislacao  trabalhista
vigente:

I) realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para a born desempenho das atribuiedes
de seLjs empregados.,

j) responsabilizar-se    pelo   cumprimento,    por   parte    de    seus   empregados.    das    nomas
disciplinares e de seguranpe determinadas pelo CONTRATANTE;

k) cumprir a  legislaeao vigente  relativa as normas de seguranoa.  de ambito  Federal,  Estadual
ou  Municipal;

i) instruil-  os   sees   empregacios,   quarito  a   preven¢ao   de   acidentes   e   inceficlios   duraiite   a
execu9ao dos servi¢os;

in)  substituir,   no  prazo  maximo  de  24  (vinte  e  quatro)  horas  ap6s  a  Notificacao,  qualquer
profssional   ciija    atua9ao,    pemianencta   ou   comportamento   sejam   julgados   prejudiciais.
inconvenientes ou insatisfatbrios a exeoucao dos serviaps:

n)fazer     seguro     de     seus     empregados     contra     riscos     de     acidentes     de     trabalho:
responsabilizando-se,    tambem,    pelos    encargos    trabalhistas,    previdenciarios,    fiscais    e
comerciais,   resultantes  da   execiicao  do  contrato,   conforme   exigencia   legal.   devendo   ser
entregue uma c6pia do seguro ao Gostor do Contrato para arquivo;

.';,
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a) assumir  todas  as  responsabilidades  e  tomar as  medidas  necessanas  ao  atendimento  dos
seus empregados, acideiltados ou com nial sdbito, poi- meio de sews encarregados;

p) responsabilizar-se   par  todas  a§   providencias  e  obrigae6es  estabelecidas   na   legislapao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorrencia da especie, forem vltimas os seus
empregados durante a execu9ao deste Contrato;

q) responder  pela  supervisao,  direqao t6cnica  e  administrativa  e  mao  de  obra  necessarias  a
execucao dos services conhatados, como dnica e excJusiva empregadora;

r) respeitar e fazer com qile seu pessoal respeite as nomas de segui.anca,  higiene e medicina
do trabalho;

s) responsabilLzar-se por todas as despesas inei.entes a execugao dos servi9os,  principalmente
no tocante a  uniformes,  treinamentos,  salarios dos seus empregados,  alimentaeao,  transporte,
encargos   sociais   e   trabalhistas,   tributes   federais,   estaduais   e   municipais,   sem   qualquer
soiidai'iedade par paFte da Adiiiiriisti-a9ao,

t) disponibilizar,  a  qualquer tempo,  toda  documenta9ao  referente  ao  pagamento  dos  tributos,
seguros,   encargos  sociais.   trabalhistas  e  previdencianos  relacionados  com  o  objeto  deste
Contrato;

u) responsabilizar-se  por quaisquer acidentes sofridos pelos empregados,  quando em servieo,
par tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem;

v) responsabilizar-se  civil,  administrativa  a  penalmente,  sob  as  penas  da  lei,  par  quaisquer
danos e/ou  prejulzos  materiais ou pessoais causados direta ou  indiretamente a Administrapao
ou  a  terceiros,  decorrentes  de  sua  culpa  ou  dolo  quando  da  presta9ao  dos  servi9os,  nao
excluindo  ou   reduzindo  essa   re8ponsabilidade  a  fiscalizapao  ou  a  acompanhamento  pelo
Gestor do Contrato;

w)  responsablllzar-se   pela   adpeao  das   medidas   necessanas  a   proteeao   amblental   e  as
precaug0es  para  evitar a  ocorrchcia  de  danos ao  meio  ambiente  e a  terceiros,  observando o
disposto na legisla¢ao federal, estadual e municipal em vigor;

x) responsabilizar-se  perante  os  drgaos  e  representantes  do  Poder  Pi]blico  e  terceiros  por
eventuais   danos   ao   meio   ambiente   causados   par   acao   ou   omissao   sua   ou   de   sous
empregados, prepostos ou contratados;

y) acatar todas as exjgencias da Administra9ao,  sujeitando-se a ample e  irrestrita fiscalizagao,
prestando todos os esclarecimentos solicitados a atendendo as reclama9des formuladas;

z) manter, durante toda a execu8ao deste Contrato, em compatibjlidade com as obriga¢es par
ele assumidas, todas as condig6es de habilifacao exigidas na licitacao.

CLAuSuLA ONEE -DAS OBR!GA§8ES DO CONTRATANTE

!tE.€.R°ETMAURTicLPJRigFp:£E3L!X&'D¥Sosb°naglau.r::I:dedlreltopdbllcolntemo,ponntermedioda

a) emitir a Note do Emponho e respectivas Ordons de Sorvl9o;

b) acompanhar e fiscalizar a prestacao dos serviaps por intemedio do Gestor do Contrato;

c) atestar os dociimentos fiscais pertinentes, quando comprovada a prestacao dos servi9os;

d) efetuar  os  pagamentos  a  CONTRATADA  de  acordo  com  a  forma  e  prazo  esfabelecidos.
observando as normas admir`istrativas e finariceiras em vigor:

e) comunicar  a  CONTRATADA  toda  e  quak]uer ocorfencia  relacionada  com  a  presta9ao  dos
serviaps;

f) prestar   as   informa9des   e   os   esclarecimentos   que   venham   a   ser   solicitados   pelos
empregados da CONTRATADA.,

g) propor   a   aplicaeao   das   san96es   administratIvas   e   demais   cominacoes    legais
descumprimento das obrigag6es assumidas pela CONTRATADA.

IrJP!-
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CLAuSULA TREZE - DO PAGAMENTO

12.1. 0  pagamento  sefa  feito em  favor da  CONTRATADA,  atraves de dep6sito  bancario  na  sua
conta corrente,  por intermedio de Ordem Bancaria, em ate 30 (trinta) dlas consocut[vos, confado
a  partir  da  data  de  assinatura  do  Tormo  de  Ree®blmonto  Dofln]tlvo,  acompanhado  da  Note
Fiscal/Fatura,   devjdamente  atestado  pelo  G®stor  do   Contrato,   desde   que   nao   haja  fator
impeditivo provocado pela empresa, acompenhada dos seguintes documentos:

a) Ordem de Servico:

b) Relat6no  de  serviaps  executados,  contendo  Planilha  com  a  indicagao  dos  quantidades  e
pre?os, respectivos perfodos de execu9ao e valor total mensal:

c) Certid6es e documentos de comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista:

c.1) Certidao  Conjunta  Negativa  de  Debitos  Relatives  a  Tributes  Federals,  Dlvida  AIiva  da
Uniao:

c.2) Certidao Negativa de Debitos Fiscais, jiinto a Fazenda Estadual;

c.3) Certidao Negativa de lnscri9ao de Det)itos na Dlvida Ativa, junta a Fazenda Estadual;

c.4) Cenificado de Regularidade do FGTS-CRF;

c.§) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas-CNDT.

c.6) Declara9ao  Formal  da  CONTRATADA de que esta  cumprindo  integralmente  todas as
obrigagbes  trabalhistas  e  previdenctarias  decorTentes  deste  Contrato,  de  acordo  com  a
disposto no artigo 71, da Lei Federal n° 8.666/1993;

c.7) C0pia   da   Gula   da   Prevld®ncla   Soclalcps,   com   a   autentica9ao   mecanica   ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido qiiando
a recolhimento for rea!ieado pe!a internet, relative aos empregados envoividos na execu?ao
do objeto deste Contrato, referente ao mss anterior ao do pagamento;

c.8) C6pia  da  Gula  d®  Recolhimonto  do  FGTSCRF,  com  a  autentica9ao  mecanica  ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovarite emitido quando
o recolhimento for realizado pela internet,  relativa aos empregados envoMdos na execugao
do objeto deste Contrato, referente ao mss anterior ao do pagamento;

c.9) Comprovante  de  recolhimento  do  Programa  lntogra€ao  Social-PIS  e  do  lmposto
Sobro   Servleo8-lss,   quando  for  o  caso,   observado  o   prazo  de  ate  20  (vlnte)  dias
consecutivos ap6s o recolhlmento destes encargos.

12.2. A  solicitagao  de  primoira  medlgao  dos  §®rvicos  devera  tambem  ser  instrulda  com  os
segujntes documentos pertinentes as obrigaape8 trabalhistas:

a) Rola9ao dos  Empregados,  contendo iiome complete.  cargo ou furigao,  hal.aria de servi9o,
RG e CPF;

b) Cartelra  d®  Trabalho  a  Provld€ncla  SoclalcTPS  dos  empregados  admitidos  para  a
execu9ao due servi9os, devidamente as§inadas:

c) Atestados do Sat)de Ocupaclonal-ASO dos empregados da CONTRATADA que prestarao
os services:

d) Ap6lice do Seguro de seus empregados contra  riscos de acidentes de`trabalho,  confome
previsto   no   artigo   7°,   XX\/Ill,   da   Constitiii9ao   Federal,    regulado   pelas   Leis   Federal   n°
8.212/1991  e n° 8.213/1991.

a) Programa    d®    Preven€ao   de    Riseo   Ambiolltals-PPRA,    quando    couber,    conforme
dlsposi?6es constantes na NR-9 do Minlst¢rio do Tral)alho o Emprego-MTE;

f) Program8 do Control® M6dlco de Saddo Octlpaclonal-PCMSO,  quando couber, conforme
disposi90es constantes na NF{-7 do Minist6rio do Trabalho e Emprogo-MTE;

c-f#-5
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9) Programa  do  Condi§6es  ®  M®ie  Ambl®nto  de  Trabalho  na  lndtletria  da  Construcao-
Pcf\AAT,  quando  coubeT  e  ria  hip6tese  de  mais  de  20  trabalnadores,  conforme  disposig0es
constantes na NR-18 do Mlnist¢rio do Traba]ho e Emprego"TE.

12.3. A  Note  fiscal/fatura  sera  conferida  e  atestada  polo  Gostor  do  Contrato  responsavel  pelo
acompanhamento dos  servi9os,  qiie tambem devefa  oonferir toda a  documentacao constante  no
item anterior.

12.4. 0  pagamento  sera  creditado  em  nome  da  CONTRATADA,  mediante  ordem  bancaria  em
conta corTente por eta indicada.

12.5. Na  ocorrencia  de  rejeigao  da  Ncta  Fiscal,  motivada  por  erro  ou  incorre¢des,  o  prazo  para
pagamento passafa a ser contado a partir da data da sua reapresentapao.
12.6. Em caso  de  ausencia  ou  irregularidade  nas Certid6es  de  regillaridade fiscal  e trabalhista,  o
prazo de pagamento sera contado a partir da sua apresentaeao, devidamente regularizadas.

12.7. A Admlnistra9ao  se  I.eserva  ao  direito  de  reciisar o  pagamento  se,  no  ate  da  atestacao,  o
objeto nao estiver de acordo com as especificaebes apresentadas e aceitas.

12.8. A Administra9ao podefa deduzir do montante a  pagar os valores correspondentes a miiltas
ou indenieaeoes devidas pela CONTRATADA.

12.9. Case  o  pagamento  seja  efetuado  em  data  alem  do  piazo  estabelecido  e  desde  que  nao
tenha   sido   oca§ionado   dire{a   c>u   indiretamente   pela   CONTRATADA   e   esle   tenha   cumprido
integralmente  as  obrigacoes  contratuais,  a  Pref®itura   Munlclpal  de  Carolina  fica  sujeita  ao
pagamento do valor devido atualizado, ate a data de sua liquidagao, conforme claiisula especlfica
do Contrato Administrativo.

CLAuSuLA QUATORZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

i3.1. Se  algilma   iieifante,   injustiTlcadamente,   recusar-se  a   manter  sua   Proposta   de  Progos
diirante  o  prazo  de  validade;  deixar  de  apresentar  a  Proposta  do  Progos  Adoqllada;   nao
comparecer ou recusar-se a retirar a Note do Emponho ou a assinar o Contrato Admlnlstratlvo,
ficafa sujeita as seguintes penalidades:

a) imp®dimento  de  licitar  e  contratar  com  a  Munlcfplo  do  Carolina,  pelo  praro  de  ate  5
(cinco) anos;

b) multa   de   10%   (urn  por  corito)  do  valor  global  da   Proposta  de   Preoos,   devidamente
atualizada.

13.2. 0 descumprimento,  total ou  parcial, de qiiaiduer dos obriga90es ore estabelecidas, sujeitara
a CONTRATADA as sang0es previstas na Lei Federal n° 8.666/1993.

13.3. 0  atraso  injustificado  no  cumprimento  de  obrigacao  sujeitara  a  CONTRATADA  a  aplica9ao
das seguintes multas de mora, garantlda a ampla defesa e o contradit6no:

a) multa morat6ria diaria de 0,06% (eels c®nt6Slmos pot canto) do valor total do Contrato, ate
o limite de 2% (dole por canto), em caso de atraso injustificado na entrega de documentos;

b) multa moratoria diaria de O,06°/a (s®18 c®nt68imos por c®rito) do valor mensal, em caso de
atraso  no  iniclo  da  execu€ao  dos  conr[eos,  considerando  o  prazo  de  ate  05  (clnco)  dlas
dte!s contado do recebimento da respective Ordem d® Servl€o;

c) multa moratoria diaria de a,O€e/o (sols cent68lmo8 por canto) do valor men§al, em ceso de
atraso  na  conclusao  dos  sorvi¢os.   consjderando  a  prazo  previsto  no  Cronograma  de
Exocueao vinculado a respectiva Ordem do S®rvl§o.

13.4.  Diante da  inexeciieao total ou parcial do Contrato,  alem das multas aludidas no Item anterior,
a   Administracao   podefa,   garantida   a   previa   defesa,   aplicar  a   CONTRATADA   as   seguintes
sanodes:

a) advertenc!a:

b) mLIlta de loo/a (dez por conto) sobre o valor total deste Contrato:

\`7-\
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c) susponsao  temporaria  de  participacao  em  licitacao  e  impedimento  de  contratar  com  a
AdministraQao,  poi-prazo nao superioi-a 02 (dois) anos;

d) doclaraoao do lnidonoidad® pare licitar ou contrafar com a Adminjstra9ao Pdblica enquanto
perdurarem  os  motivos  determinantes  da  punicao  ou  ate  que  seja  promovida  a  reabilitagao
perante a pr6pna autoridade que aplicou a penalidade.

13.5. As sangbes previstas nas alineas "a",  ``c" e ``d" poderao ser aplicadas conjuntamente com
a prevista na alinea ``b".

13.6. Se  a  CONTRATADA  ensejar  o  retardamento  da  execugao  do  certame,   nao  mantiver  a
proposta,  falhar  ou  fraudar  na  execugao  da  oontratagao,  comportar-se  de  modo  inidoneo,  fizer
declara9ao  falsa  ou  cometer  fraude  fiscal,  garantido  o  direito  previo  da  ampla  defesa,  ficafa
impedida  de  licitar  e  contratar  com  a  ProfeltiJra  Munlclpal  do  Carollna,  pelo  prazo  de  ate  05
(clnco)  anos,   enquanto   perdurarem  os   motivos  determinantes  da   punicao   ou   ate  que   seja
promovida a  reabilitaBao perante a pr6pria autoridade que aplicou a  penalidade,  sem pre.iulzo da
aplica9ao das multas previstas neste ifem e das demais comina9bes legais.

13.7. Cabefa  ao  Gostor  do  Contrato  propor  a  aplica9ao  das  penalidades  previstas,  medlante
relat6rio circunstanciado, apresentando provas que justifiquem a proposieao.

13.8. Ap6s a aplica9ao de qualquer penalidade sefa feita comunicacao escrita a CONTRATADA e
publicagao no Dlario Oficlal dce Municlplos do Estado do Maranhao,  constando o fundamento
legal, excluido os casos de aplicagao das penajidades de advertencia e mulra ae mc>ra.

13.9. As  mulfas  devefao  ser  recolhidas  no  prazo  de  05  (clnco)  dias  uteig  contados  da  data  da
notifica¢ao, em conta bancaria a ser informada pelo CONTRATANTE.

13.10.Os   valores   das    multas    poderao   ser   descontados    dos    pagamentos   devidos    pela
Administrapao ou cobrados diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.

CLAuSuLA QulNZE - DA RESCIS^0

14.1. A rescisao deste Contrato Admlnlstratlvo ocorrefa  nos termos dos artigos 79 e 80,  da  Lei
Federal n° 8.666/1993.

14.2. Os  casos  de  rescisao  contratual  serao  formalmente  motivados  nos  autos  do  Processo,
assegurado o contradit6rio e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrueao inicial. a
CONTRATADA tefa  a  prazo  de  5  (cinco)  dias  titols  para  se  manifestar e  produzir  provas,  sem
preju(zo da possibilidade do CONTRATANTE adotar,  motivadamente,  providencias acauteladoras.

14.3. A rescisao deste Contrato Admlnletrativo podefa ser:

a) determinada par ato unilateral e escrito da Adminjstra9ao;

b) amigavel,  por acordo entre as partes`  reduzida a termo no processo da  licitagao,  desde que
haja conveniencia para o CONTRATANTE;

c) judicialmente,  nos termos da legisla9ao.

14.4. Quando  a  rescisao  ocorrer sem  que  haja  culpa  da  CONTRATADA,  conforme  o  caso,  sera
esta  ressarcida dos  prejuizos  regularmente comprovados que  houver sofrido,  tendo ainda djreito
aos  pagamentos  devidos  pela  execueao  do  presente  Contrato  Admiriistrativo  ate  a  data  da
rescisao.

14.5. A rescisao por descumpnmento das clausulas contratuais acarrctafa a retengao dos creditos
decorrentes    deste    Colitrato    Adm]nistratlvo,    ate    o    [imite    dos    prejulzos    causados    ao
CONTRATANTE, al6m das san8bes previstas neste instmumento.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA PuBLICAC^0

15.1. a  extrato  deste  Contrato  Admini8trativo  sera  publicado  pelo  CONTRATANTE,  conforme
disp6e o artigo 61.  pafagrafo dnico,  da Lei Federal n° 8.666/1993,

J\`
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10.1. Fica  el®ito a  Fora  da  Ju8tica  E8tadiial,  da  Comarca do  MUNIC`PIO  OE  CAROLINA.  E3tado
do MBranhao, para dlrimir toda e qiialquer qu..tao que d®rivar d®et® Contr.to ^dmlnl.tntlvo

::.2b;:eaea:':;gpu°,::e*a:®inmod;ro:::#:'ceiune,'#i:.^®d#,nn'[T,#;,a:#.3d(°t#d.::,::n#?g#t°#T:
foma, pare urn e6 of®lto, peranto 02 (du..I I..t®murih.. qii® tamb6m ae eubecrovem,

Carolina/MA, Oap|an.Ire de 2023.
(  r.-   \

ANDREIA MOF`EI
Socrotarla Municipal do Admlnlctrl . Flnanc®.i  Planojamento ® Urbani8mo

'--/

FABIO M^RINHO DA SILVA
Seeretario Miinicipal de lnfrao8trutura

SOuSA COSTA
NFTO CONSTRuCOES LTDA

CONTFIATADA
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)item
I                           Dcec ri6ao I       unidad® I Quantidad®Mellsal I     PregoUnltirio I    PrecoTota!     I

1
COLETA     E     TfRANSPORTE     DE

181, 944, 83REsiDuOS

1.1.

Coleta    e    traneporte    de    res(duos
Tonelada 1.200 125,12 150.138.42domiciliares,  comercials,  varricoes  e

feiras-livres dispostos em containers:

1.2.

Coieta  e  [T-anspcirle  de  residuos  de
Tonelada 300 106,02 31,806,41entulhos  e  diversificados  -  remo9ao

mecanizada;

2. SERVICOS DE LIMPEZA 113.887.55

12.1.

Servico de varricao mecanizada (min

I  Hora/Maquina 1200 I      177,32 I       35.464,89        I
e  carregadeira  com   irriplemento  de
varricao e caoina)  ou  caminhao com

12.1. e  carregadeira  com   irriplemento  de
Hora/Maqulna

I           200            I      177,32 I       35.464,89        )

varri9ao e capina)  ou  caminhao com
vassoura mecanizada:

2.2.
Servi¢os  de varricao  manual  de vias Hora/Homem 1.200 20,88 25.055,63urbanas:

2.3.
Servi9os   de   capinacao   manual   de

Hora/Homem 1.200 20,50 24.599,92        Icanteiros  de  pra9a`  ruas  e  avenidas
de vias urbanas;

2.4.
Servi?os   de   raspagem   manual   de Hora/Homem 400 21'04 8414,72         Isarietas de vias urbanas;

2.5.
Servjgos  de   pintura  de   meiChfio  de Hora/Homem 500 19,10 9.551,26vias urbanas;

2.6. Services de rocaqem mecanica. M2 8.000 1.35 10.801,13         `

I Valor Total Men9al I           296.832,381
Valor Total 3.165406

Valor Total:  R$ 3.16§.406,44 (tree milh®es ceuto ® 8ess®nta a clnco  mll a  quatroc®ntos o sets
roai8 a quarenta a quatro centavos).


