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Con(rate     Adm[nlstratlvo     de
servlpes, que entre si celebram o ###cfp:oodE
CAROLINA,    por    lnterm6dlo    da    SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  ADMINISTRA¢AO,  FLNANCAS,
PLANEJAMENTO  E  URBANISMO.  e  a  empresa:
COSTA  NETO CONSTRuCOES  LTDA,  medlante
as clausulas a condi96es seguintes:

0   MUNIcipIO  DE  CAROLINA,   E8tado  do  Maralihao,   pessoa  jurldica  de  Djrelto   Ptlblico
lntemo,  inscrito no CNPJ  n° 12.081.691/000144, sedlada na Praea Allplo Carvalho, n° 50. Contro.
CEP:  65.980000  -  Carollna/MA,  atrav68  da  Secrotarla  Mtlnlclpal  de  Admlnlstra€ao.  Flnan€ae,

E]da:#8|:net:o:#:::[assT;£:®T:i'opn¥bnoeatreb:i;s':Por%SE#dF?pPu:rsseunah:reacrN"DrkaErAu#8'R:I,#
PESSOA  ANTONIOLLl,  RG  n®  53.698.8964  -SSP/MA,  CPF  n°  819.836.383-15  e  SECRETARIA
MUNICIPAL   DE   INFRAESTRUTURA,  ne§to  ate  representado  par  seu  Socrotarlo  Mun]cipal  d®
lNFRAESTRUTUIRA,  Senhor  FABIO  MARINHO  DA  SILVA,  RG  n°  1e73062  -  SSP/MA,  CPF  no

%fu2s8fk53§#sLdT°DraAV,a::esso:ej&:,Tij:add:di9et:Tp#aTdAOTTnEs'crifnoacNeFjp:eo#2.7?2;F3?oo#i¥;
estabelecida  na  Rua  Santo Antonlo,  n° S/N,  Balrro Santo Antonlo dos  0livotras,  Trkldola  do
Vale/IVIA,   representacla   par  WELLIGTON  DE  SOuSA  COSTA,   RG  n°  0209262020020,   CPF  n°
225.212.32300,     doravante     denominada     CONTRATADA.     celebram     o     presente     Contrato

£]dmmp[:::t'3tj::n:a:a€o%::t::Cf,:a:ed:mopr::::ee::e88%%doaRRaErRciA®SNt€53„%2S2:crvj€L°/°;Mac:
formalizado  nos  autos  do  Processo  Admlnl8tratlvo  n°  038/2022-PMC,  com  fundamento  na  Lei
Federal  n° 8.666/1993;  Lei  Complementar n°  123/2006,  alterada  pela  Lei Complementar n.147/2014
e pela Lei Complementar n° 155/2016 e demal8 normas pertlnentes a especie,  mediante as seguintes
clausulas e condig0es:

CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO

1.1. 0 presente Contrato Admlnlstratlvo tom per objeto a Contrata?ao de empresa especializada
para pr®sta€ao do Sorvlcos do Llmpoza Urbane a Coleta d® Llxo,  de interesse da S®cr®tarla
Ivlunlclpal de lnfrae§tTutura,

CL^uSULA SEGUNDA -DA VINCULAC^0

2.1. 0   CONTRATANTE   e   a   CONTRATADA  vinculam-se   plenamente   ao   presente   Coi`trato
Admlnletratlvo    e    aos    documentos    adiante    enumerados,    colaclonados    ao    Processo
Admln]stratlvo  n° 038/2022-PMC e que sao parte8 integrante8 deste instrumento,  lndependente
de transcricao:

a) Projeto Basico;

b) CONCORRENCIA N° OO1/2022-CPL/PMC;

c)Proposta    de    Precos    da    CONTRATADA    e    demais    documentos    apresentados    no
procedimento da licita¢ao.

CLAUSuLA TERCEIFIA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

3.1. 0 presente Contrato Adminlstratlvo rege-se pe[as seguintes normas:

a) Constituieao da Repabllca Federativa do Brasil de  1988;

b) Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho do 1993, bern como sues altera00es posteriores;

c) Lei Complementar n°  123,  de 14 de dezembro 2006, alterada pela Lei Complementar n°  147
de 07 de agosto de 2014 e pela Lei Complementar n° 155, de 27 de outubro de 2016:

d) Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 ;

)J.
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a)  Decreto Federal n° 8.538. de 06 de outubro de 2015;

t) Edital do TOMADA DE PBECO o seu3 an®xo9;

g) demals normas regulamentares apllcavels a mat6ria;
Ii) subsldlariamente,  os  prlnclplo9  da  Teoria  Coral  dos  Contratos  e  as  disposl96es  de direlto
privado, em especial a Lei Federal n® 8.078. de 11  de setembro de 1990 (C6digo de Defesa do
Consumidor).

3.2. Na  interpreta9ao,  integragao,  aplica9ao  ou  em  casos  de  divergencia  entre  as  dlsposl90e8
deste   Contrato   Admlnlstratlvo  e  as   disposl90es  dos  documentos  que  o  lntegram,   devera
prevalecer o conteddo das clau§ulas contratuais.

3.3. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi90es contidas na
Lei Federal n° 8.666/1993 e demais normas pertjnentes as licitacoes o coritratos admlnistrativos e.
siibsldiariamente, os princlplos da Teoria Geral dos Contratos e as disposi88es de direito privedo,
em   especial   a   Lei   Federal   n°  8.078,   de   11   de  setembro   de   1990   (Cddigo   de   Defesa   do
Consumidor).

CLAuSuLA QUARTA -DO VALOR TOTAL ES1.lMADO

4.1. 0 valor total  deste  Contrato Admlnlstratlvo 6 de R$  3.16540644 (tr¢s  mflhoes eento a
8os8onta a clnco  nil  a quatroc®ntos a Sols  ioal® a quar®nta a quatro c®ntaves), conforme
Planllha Or¢amentarla, em anexo.

4.2. No  valor  acima  estao  incluldos  todos  os  custos  dlretos  e  lndiretos,  tributo9,  contribuie6es.
encargos    soc!ais,    trabalhistas.    previdenclarios,    fiscais    e    comercials    incidentes,    taxa    de
admlnistragao,   frete,   seguro   e   outros   necessarios   ao   cumprimento   integral   do   objeto   da
contratagao.

4.3. 0   prepe    permanecera   fixo   e  -irreajustavel   diirante   a   vigencia   do   Or.esente   Contrato
Admlnlstratlvo.'

CLAUSULA QulNTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As  despesas  decorrentes  desta  licltacao  correrao  a  conta  de   recursos  consignados  no
orpemento da Secrotarla Munlclpal d® ]nfraestrutura, em conformidade com a segulnte data?ao
orcamentaria:

UNIDADE ORCAMENTARLA 02.11  -SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
FONTE DE RECuRSO 00 - Reoursos Ordinarios

PROJETO/ATIVIDADE 04.451.0035.2131  -Implanta9ao e Manutencao com Serviaps deLimDezaPtlblica

NATUREZA DE DESPESA 3.3.90.39 -Outros Servicos de Terceirce Pessoa Jurldica

CLAUSuLA SEXTA -DOS ACRESCIMOS E SuPRESSOES

6.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar.  nas meg-mas condie8es contratuais, os acfe§clmos
ou supressoes que se fizerem necessarios ao quantitativo do objeto contra(ado.  ate 25% (vlnt® a
clnco POT canto) do valor inicial atualizado deste Contrato Admlnlstratlvo, de acordo com o teor
do artigo 65,  § 1°,  da Lei Federal n° 8.666/1993.

CLAu§uLA SETIMA - DO PF`AZO DE VIGENCIA

7.1. 0 prazo de vigencia deste Contrato tefa inlcio a partir da data de sua asslnatiira e vigorara ate
22.11.2023, condicionada sua eficacia ap6s a publica9ao do seu extrato na lmprensa oficlal.

CL^uSULA OITAVA - DO PRAZO DE EXECuC^0

8.1. A CONTRATADA fica obrigada a executar a objeto deste Contrato Admlhlstratlvo no prazo
de  270  (DiJzontgs  a  Sotor`ta)  dlas  consecutlvoo,  contados  a  partyr da  data  da  asslnatura  da
Ordem de Serv]9o. 1+'/,
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8.1.1.A   CONTRATADA   fica   obrigada   a   lrilclar   a   executor   a   objoto   deste   Contiato
Admlnl8tratlvo no prazo de ate 05 (cllico) dlae atolg, contados a partir da data da aeslnatura
da Ordem de Sorvl¢o.

CLAuSuLA NONA -DA SUBCONTRATACAO, CESSAO OU TF`ANSFERENC]A

9.1. A  CONTRATADA  nao  podefa  subcontratar  total  ou  parclalmente  o  objeto  deste  Cohtrato
Admlnl8tratlvo,  bern  come  cede-lo  ou  transferl-lo,  no todo ou  em  parto,  sob  pona  de  lmediata
rescisao e aplicaoao das san9bes admln]stiativas cabfvels.

CL^u§ULA DEZ -DAS OBRIGA¢OES DA CONTRATADA

10.1. Dentre  outras  atribujcoes  decorrentes  da  celebracao  da  contrataQao  para  prestacao  dos
services, a CONTRATADA, obriga-se a:

a) prestar os serviaps de dentro dos parametros e retinas estabelecldos, com a disponlbllizagao
de mao de obra qualificada. observadas as recomendae6es aceltas pela boa t6cnica, nomas e
leglslacao;

b)observar  o   prazo  de  05  (clnco)  titols  pare  lnlclar  os  services  no  local  definido  pela
Secretarla Munlclpal de lnfrao8trutura, contado ap6s a recebimento da respective Ordem de
Sorvloo;

a) comiinicar  jmediatamente  ao  CONTRATANTE  qualquer  alteragao  no  seu  e8tatuto  soclal.
razao  social,   CNPJ,   dados  bancarios,   enderego,   telefone,   fax  e  outros  dados  que  forem
importantes;

d) nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto do presento Contrato;

a) responsabilizar-se   lntegralmente   pelce   serviaps  contratados,   nos   termos   da   legisla8ao
vigente;

f) selecionar  e  preparar  rigorosamente  os  empregados  que  irao  prestar  os  servi9os,  com  a
devida   assinatura   da   Carteira   de  Trabalho  e   Prevldencla   Social-CTPS,   com  as  funo6es
profissionais legalmente registradas, e encaminhar as consequentes relag0es nominals;

9) manter   seu   pessoal   unifomizado,   identlflcandoros   atrav6s  de   crachas,   com  fotografia
recente, e provendo®s dos Equipamentos de Protecao lndlvldual-EPI's;

h) manter   o   pessoal   nece§sario   para   garantlr   a   execu9ao   dos   services,   nos   regimes
contratados,  sem lntemlp9ao,  seja por motivo de ferias,  descanso semanal,  Iieen9as,  falta ao
servico.  demissao  e  outros  analogos,  obedecidas  as  disposic6es  da  legisla9ao  trabalhista
vigente.,

I) realizar os treinamentos que se flzerem necess6rios para a born desempenho das atn.bui90es
de sells empregados;

I) responsabilizar-se    pelo    ciimprimento,    por    parte    de    sous    empregados.    das    normas
disc!plinares e de seguranpe determinadas polo CONTRATANTE;

k) cumprir a  legisla9ao vigento relativa as nomas de seguran9a, de ambito Federal,  Estadual
ou  Municipal:

I) instruir  os  seus  empregados,   quanto  a  preveneao  de  acidentes  e   incendios  durante   a
execu9ao dos servioos;

in)  substituir.   no  prazo  maximo  de  24  (virite  e  quatro)  horas  apes  a  Nodicapao,  qualquer
profissional   cuja   atua9ao,    permanencia   ou   comportamento   sejam   julgados   prejudiciais.
inconvenientes ou lnsatisfat6rios a execu9ao dos services;

n)fazer     seguro     de     sous     empregados     contra     n.scos     de     acidentes     de     trabalho,
responsabilizandc+se,    tambem,    pelos    encargos    trabalhistas,    previdenciarios,    fiscais    e
comerciais,   resu]tantes  da  execucao  do  contrato,  conforme  exigencla   legal,  devendo  ser
entregue uma c6pia do seguro ao GestoT do Contrato para arquivo:

•#
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a) assumir todas  as  responsabilidades  e tomar a§  medida§  neoessariag  ao atendimento  dos
seus empregados, acidentados oil com mat 8t]bito, pot meio de sous encarregados:

p) responsablllzar-se   par  todas  as   providenclas  e  obriga90es  estabelecidas   na   legislapao
especrfica de acidentes de trabalho, qiiando, em ocorrencia da especlo, forem vltima8 o8 8eus
empregados duranto a execucao deste Contrato;

q) responder  pela  supervisao,  direcao  tecnica  e  administrativa ®  mao  de  obra  necessahas  a
execu9ao dos §ervloos contratados, como t]nica e exclusiva empregadora;

r) respeltar e fazer com qua seu pessoal respeite as normas de seguranga,  higiene a medicina
do trabalho.,

9) responsabilizar-se par todas as despesas inerentes a execugao dos serviaps, principalmente
no tocante a uniformes,  treinamentos, salarlos dos sous empregados,  allmentagao, transporte.
encargos   sociais   e   trabalhistas,   tributos  federals,   estaduais   e   munlcipais,   sem   qualquer
solidariedade por parte da Administraqao;

I) disponibilizar,  a  qualquer tempo,  loda  documentapao  referente  ao  pagamento  dos tributos,
seguros,  encargos  8ocial8,  trabalhista8  e  previdenclarios  relaclonadce  com  a  objeto  de§te
Contrato;

ii) responsabilLzar-se per quaisquer acidente8 sofridos pelos empregados,  quando em serviap,
par tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem;

v) responsabilizar-se  civil,  administrativa  a  penalmente,  sob  as  penas  da  lei,  par  quai§quer
danos e/ou  prejulzos  materials ou pessoal9 caiisados dlreta ou lndiretamente a Administraoao
ou  a  terceiros.  decorrentes  de  §ua  culpa  oil  dolo  quando  da  presta9ao  dos  servicos,  nao
excluindo  ou   reduzindo  ossa  responsobllldade  a  fiscalkacao  ou   o  acompanhamento  pelo
Gestor do Contrato:

w)  responsabiliear-se   pela  adocao  das  medidas  necessarias  a   prote9ao  ambjental  e  as
precaucoes  para  evitar a ocorTencia de danos ao meio ambiente e a terceiros,  observando  o
disposto na legislaeao federal, estadual e municipal em vigor;

x) responsabilizar-se  perante  os  6rgaos  e  representantes  do  Poder  Publico  e  tercelros  por
eventuais   danos   ao   meio   ambiente   causados   por   acao   ou   omissao   Sua   ou   de   seus
empregados,  prepostos ou contratados;

y) acatar todas a9 exigencias da Administra9ao,  sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizapao,
prestando todos os esclarecimentos sol!citados e atendendo as reclama90es formuladas;
z) manter, durante toda a execugao deste Contrato, em compatlbllldade com as obrigagives par
ele assumldas, todas as condi90es de habilita9ao exigidas na lictta9ao.

CLAUSuLA ONZE -DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

:4E.3.R°ETMAURNJ|CLPJRigFp££EELSX6'DPE:Sosb°riagJau.r::[gdedlreltopubllcolntemo,ponntermedioda

a) emitir a Nota do Empenho e re8pectivas Ordons d® Servl§o;

b) acompanhar e fiscalizar a prestaeao dos §ervipes par lnterm6dio do Gestor do Contrato:

c) atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a presta¢ao dos servioos;

d) efetuar  os  pagamentos  a  CONTRATADA  de  acordo  com  a  forma  e  prazo  estabelecidos,
observando as normas administrativas e financelras em vigor;

e) comunlcar  a  CONTRATADA toda  e  qualquer ocorrencia  relacionada  com  a  presta9ao dos
services;

f) prestar   as   informa9des   e   os   esclarec]mentos   que   venham   a   ser   solicitados   pelos
empregados da CONTRATADA;



pREFEiTURA muNiclpAL DE CAROLINA
DIVISAO DE CONTRATOS-DC

I,MC
Fotry, n.
Pracasso n. 03aR022

CLAuSuLA TREZE -DO PAGAMENTO

12,1. 0 pagamento sefa feito em favor da CONTRATADA,  atraves de depdsito bancario  na sua
conta corrente, per lntermedlo de Ordem Banctria, em ate 30 (trlnta) dlas consecut[voe, contado
a  partir da  data  de  assinatura  do Termo  de  Receblmento  Deflnltlvo,  acampanhado da  Nota
Fl8cat/Fatura,   devidamento  atestado   polo  Coctor  do  Contrato,   desde  que   nao  haja  fator
impeditivo provocado pela empresa, acompanhada dos segulntes documentos:

a) Ordem de Servieo;

b) Relat6rio  de  serviaps  executados,  contendo  Plariilha  com  a  lndica9ao  das  quantldades  e
pregos, respectivos perlodos de execugao e valor total mensal;
c) Certid6es e documento9 de comprovacao de regularidade fiscal a trabalhista:

c.1) Certidao Conjunta  Negative de  D6bltos  Relativos a Tributos  Federais,  Dlvida Atwa da
Unlao:

c.2) Certidao Negativa de Debitos Fiscals. junto a Fazenda Estadual;

c,3) Certidao Negativa de lnscricao de D6bitos na Dlvida Ativa, junta a Fazenda Estadual:

c.4) Cehificado de Regularidade do FeTS-CRF;

c.5) Certidao Negativa de Debitls Trabalhistas-CNDT.

c.6) DeclaraQao  Formal da  CONTRATADA de que esta  cumprindo  integralmente todas as
obrigacoes  trabalhistas  o  prevldencl'arias  decorrentes  deste  Contrato.  de  acordo  com  a
dispo9to no artigo 71, da Lei Federal n® 8.666/1993:

c,7)C6pia   da   Cula   da   Pr®vld®ncla   Soclal-GPS,   com   a   autenticacao   mecanlca   ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emltldo quando
o recolhimento for realizado pela internet, rolativa aos empregados envolvidos na execucao
do objeto deste ContTato, referente ao mos anterior ao do pagamento:

c.8) C6pia  da  Gula  do  Recall.lmonto  do  FCTS-GRF.  com  a  autentlca9ao  mecanlca  ou
acompanhada do comprovante de recolhlmento bancarlo ou o comprovante emitido quando
o recolhimento for realizado pela internet,  relative aos empregadog envolvidos na execucao
do objeto deste Contrato, roferente ao meg anterior ao do pagamento:

c.9) Comprovante  de  recolhimento  do  Programa  lrltogra€ao  Soclal-PIS  e  do  lmposto
Sabre  Sorvl§os-lss,   quando  for  a  ca§o,   observado  a  prazo  de  ate  20  (vlnto|  dlas
consecutlvos apds a recolhimento destes encargos.

12.2. A  solieita9ao  de  primelra  modl€ao  doe  eervl¢es  devefa  tambem  ser  lnstrulda  com  os
seguintes documentos pertinentes as obrigaGdes trabalhistas:

a) Rola§ao dos Empregados, contendo none completo, cargo ou funcao,  hofario de serviap,
RG e CPF;

b) Cartelra  do  Trabalho  a  Prevldchcla  Soclal-CTPS  dos  empregados  admltidos  pare  a
execii9ao dos services, devidamente assinadas;

c) Ato8tados do Saddo Ocupaclonal-ASO dos empregados da CONTRATADA quo prestarao
os servicos:

d) Ap6llce de Seguro de seus empregados contra  riscos de acidentes de`trabalho,  conforme
prevjsto   no   artlgo   7°,   Xxvlll,   da   Constltulcao   Federal,   regulado   pelas   Leis   Federal   n°
8.212/1991  e n° 8.213/1991.

a) Programa   d®    Prev®ncao   de    Rlsco   Amblental8-PPRA.    quando   couber,    conforme
disposic6es con§tantes na NR-9 do rvlinlst6rlo do Tral]alho o Emprogo-MTE;

f) Programs de Controlo Medlco do Saodo Ocupaclonal-F.CMSO, quando couber, conforme
disposlc;Oes constantes na NR-7 do Mlnlst6rlo do Trabalho e Emprogo.lvITE;

„
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g) Progl-ama  d®  Condl¢O®s  ®  rvlelo  Ambfeiit®  d® Traballio  na  lnddstrla  da  Constru¢ao-
PCMAT.  quando  couber  e  na  hip6te§e  de  mais  d®  20  trabalhadores,  conforme  dlsposlcoes
constantes na NR-18 do M]nlsterio do Trabalho a Emprogo-I`ITE.

12.3. A  Nota  fiscavfatura  sera  conferida  e  atestada  pelo  C®etor  do  Contrato  responsavel  pelo
acompanhamento dos serviaps,  que tambem devera conferir toda a documentacao constante no
item anterior.

12.4. 0  pagamento  sera  creditado  em  none  da  CONTRATADA,  mediante  ordem  bancaria  em
con fa corrente par ela indlcada.

12.5. Na  ocorrencia  de  rejei9ao da  Nota  Flscal,  motivada  por erro ou  lncorre9aes,  a  prazo  para
pagamento passafa a ser contado a partlr da data da sua reapresenta9ao.
12.6. Em caso de ausencja ou  irregularidade na8 Certidoes de regularidade f[scal e trabalr`ista,  a
prazo de pagamento sera contado a partir da sua apresenta9ao, devidamente regularizadas.
12.7. A Admlnistracao  se  reserva ao direito de recusar a  pagamento se,  no  ato da  atestacao,  a
objeto nao estiver de acordo com a9 especificaeoes apresentadas e aceltas.

12.8. A Administra9ao  podefa deduzir do montante a  pagar os valores corTespondentes a miilta§
ou indenizae6es devidas pela CONTRATADA.

12.9. Caso  a  pagamento  seja  efetuado  em  data  al6m  do  prazo  estabelecido  e  desde  que  nao
tenha  sldo  ocaslonado  direta  ou   lndlrefamente   pela   CONTRATADA  e   esto  tenha   oumprido
integralmente  a8  obrigacoes  contratuais,  a  Pref®ltura  MIInlc[pal  do  Carollna  fica  sujeita  ao
pagamento do valor devldo atualizado, ate a data de sua liquidaeao, conforme clausula espec[fica
do Contrato Admlnlstrativo.

CLAuSuLA QUATORZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Se  alguma  licifante,   injustificadamente,   recusar-se  a  manter  sua   Proposfa  de  Pre§co
durante  o  prazo  de  validade;  deixar  de  apresentar  a  Proposta  do  Pro€os  Adequada:   nao
comparecer ou recusar-se a retirar a Nota de Emp®nlio ou a assinar o Contrato AdmlnlstratJvo,
ficafa sujeita as seguintes penalldades:

a) lmpedlmonto  de  licitar  e  contratar  com  a  Munlciplo  d®  Carollna,  polo  prazo  de  ate  5
(clnco) ano8;

b) mLIlta  de   10%  (urn   per  cento)  do  valor  global  da   Proposta  de   Pregos,   devidamente
atualLzada

13.2. 0 descumprimento, total ou paroial, de qualquer das obrigaeoes ore estabelecidas. sujeitara
a CONTRATADA as sang0es prevlstas na Lei Federal n° 8.666/1993.

13.3. 0 atraso  injustificado  no cumprimento de obriga9ao sujeitafa  a CONTRATADA a apljcacao
das seguintes multas de more, 9arantida a ample defesa e o contradltorio:

a) miilta moratoria diaria de O,Oe% (cele conteslmos por canto) do valor total do Contrato. ate
o limite de 2®/a (dole per cohto), em caso de atraso injustiflcado na entrega de documentos;

b) multa moratoria diaria de a,06% (eels c®nt6Slmos per c®nto) do valor mensal, em caso de
atraso  no  lnfclo  da  ®xocucao  dco  8orvl§o8,  conslderando  a  prazo  de  ate  05  (clnco)  dlas
Otol8 contado do recebimento da respectiva Ordom d® §®rvl§o:

c) multa moratoria diaria do O,Oe®/o (Sols cent68lmo8 per canto) do valor mensal, em case de
atraso  na  conclusao  dos  servleo8,  conslderando  o  prazo  previsto  no  Cronograma  do
Exocu§ao vinculado a respectiva Ordem de Sorvl€o.

13.4. Oiante da inexecucao total ou  parclal do Contrato, alem das multas aludidas no item anterior,
a   Administraeao   podera,   garantida   a   previa   defesa,   aplicar  a   CONTRATADA   as   seguintes
san96es:

a) adv®rtencla:

b) multa de 1'0% (dez por c®nto) sobre o valor tofal deste Contrato; ty
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c) eusp®n8ao  tempofaria  de  partlcipaqao  em  licitaqao  e  impedimento  de  contratar  com  a
Adminlstragao, par prazo nao superior a 02 (do]s) anos:

a) doclara€ao do lnldoneldad® para llcltar ou contratar com a Administracao Pdblica enquanto
perdurarem  os  motivos  detorminantes  da  puniqao  ou  ate  que  seja  promovida  a  reabilita9ao
perante a ptoprla autoridade qua apllcou a penalldade.

13.6. As sancoes previstas nas allneas "a",  `'c" e `'d" poclerao set apllcadas conjuntamente com
a prevista na allnea ``b".

13.6. Se  a  CONTRATADA  ensejar  o  retardamento  da  execugao  do  certeme,  nao  mantiver  a
proposta,  falhar  ou  fraudar  na  execu€ao  da  contrata9ao,  comportar-se  de  modo  inidoneo,  fizer
declara9ao  falsa  ou  cometer  fraude  fiscal,  garantldo  a  dlreito  previo  da  ampla  defesa,  flcara
impedida  de  licitar  e  contratar com  a  ProfolttJra  Munlclpal  d®  Carollna,  pelo  prazo  de  ate  05
(clnco)  anos,   enquanto  perdurarem  os  motivos  determlnantes  da  punlcao  ou  ate  que  seja
promovida a  reabilltagao perante a ptopria autorldade que apllcou  a  penalldade,  sem prejulzo da
apllca9ao das multas previstas nests item e das demais cominacoes legais.

13.7. Cabefa  ao  Gostor  do  Contrato  propor  a  aplica9ao  das  perialidades  previstas,  mediante
relat6rio circunstanciado, apresenfando provas que justifiquem a proposicao.

13.8. Ap6s a aplica9ao de qu8lquer penalidade sera feita comunicagao escrife a CONTRATADA e
publicacao no Dlarlo Oflclal doe MLirl[cTplos do Estado do Maranhao,  constando o fundamento
legal, excluldo os cases do aplicacao das penalidades de advertencia e multa de mora.

13.9. As  multas  deverao ser recolhidas  no  prazo  do 05 (clnco) dlae  atol8  contados  da  data da
notifica9ao, em conta bancaria a ser informada polo CONTRATANTE.

13.10. Os   valores   das    multas    poderao   ser   descontados   dos   pagamentos   devldos   pela
Admlnistra9ao ou cobrados diretamente da CONTRATADA, amlgavel ou judlcialmente.

CLAUSULA QulNZE - DA FtESCISAO

14.1. A rescisao deste Contrato Admlnlstratlvo ocorrera nos termos dos arugos 79 a 80, da Lei
Federal n° 8.666/1993.

14.2. Os  casos  de  rescisao  contratual  serao  formalmento  motivados  nos  autce  do  Processo,
assegurado o contradit6rio e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instru8ao inicial. a
CONTRATADA tera  a  prazo de  5  (clnco)  dlas  dt®ls  para  §e  manifestar e  prodLJzlr provas,  sem
prejulzo da possibilidade do CONTRATANTE adotar, motivadamente, providencias acauteladoras.

14.3. A rescisao deste Contrato Admlnl8tratlvo podefa ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Adminlstra9ao:

b) amigavel.  por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacao, desde que
haja conveniencia pare a CONTRATANTE;

c) judictalmente,  nos termos da legislaeao.

14.4. Quando  a  rescisao ocorrer sem que  haja  culpa  da  CONTRATADA,  conforme o caso.  sera
esta  ressarcida dos  prejulzos  regularmente comprovados que  houver sofrido,  tendo alnda direito
aos  pagamentos  devido§  pela  execu8ao  do  presente  Coritrato  AdmlTIl8trativo  ate  a  data  da
rescisao.

14.5. A rescisao por descumprimento das clausulas contratuais acariotafa a retencao dos cfedito§
decorrentes    deste    Contrato    Admlnlstra(ivo,    ate    o    llmite    dos    prejulzos    causados   ao
CONTRATANTE, alem das sancdes prevista§ neste instrumento.

CLAuSULA DEZESSEIS - DA PUBLICAC^0

15.1. 0  extrato  deste  Contrato  Adminlstratlvo  sera  publicado  pelo  CONTRATANTE,  conforme
dispde o artigo 61,  paragrafo anico, da Lei Federal n® 8.666/1993.

CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO
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1e.1. Flea ®lelto  o  Fore  da Justlca  EBtadual,  da  Comarca do  MUNICIPIO  OE  CAROLINA,  E8tado
do Maranhao, pare dlrimlr toda equalquer qu®slao que derivar de8te Confroto Admliil.Ir]tlvo.

::.:;=ea8esajT;9Pui::a+aareLm#r:8:ni:'ca!un't`#i:.^®d#,nn`,':,toindtleve;#L.3d(°t,'!d.::,::h5:?9¥aT't°e#ed
foma, pare iim 86 ofolto, peranto 02 (due.) le.t®munh.. qua tamb4m a. 8ubecrovem.

C8rolln8/MA, 0

ANDREIA MOREl
Socrotarla Munlclpal d® Admlnl8trae

ari®lro do 2023.

FABIO MARINHO D^ SILVA
Secrofarlo Munlclpal d® Infroe8trutura

a urbanl8mo

sOu9A COSTA
Nero CONSTRUCOE8 lTDA

CONTIIATADA

TESTEMUNHAS:
^^.

NINrm.ttDMth  rA _ ediNom"   `\`h.rt)}`cl.   (\frft I ,a.i-,J{"  "

CPF;       ;i,,i      (-If..   ¢`.-:,,    ,.,,i, CPF: G6:J  .JC/i •833 -50
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Item Descrl€ao unldado Quantldad®Menea' Pr®€oUnltarlo Pro9o Total

1
COLETA     E     TRANSPORTE     DE

181.944,83RESIDuOS

1.1.
Coleta    a    transporto    do    roslduo8

Tonelada 1.200 125,12 150.138,42domicillare9,  comerciais,  varricdes  e
feiras-livres dlsDostos em contalners:

1.2.
Coleta  a  transporte  de  reslduos  deentulhosediverslficados-remo9ao

Tonelada 300 106.02 31.806,41
mecanlzada;

2. SERV[COS DE LIMPEZA 113.887,55

2.1.

Servigo de varrl9ao  mecanlzada (mln

Hora/Maquina 200 177,32 35.464,89e  carregadeira  com   implemento  de
varricao e capina) ou camlnhao com
vassoura mecanizada;

2.2.
Servigos  de  varrigao  manual  de  vja8

Hora/Homem 1 .200 20.e8 25.055,63urbanas;

2.3.
Servicos   de   capina9ao   manual   de

Hora/Homem 1.200 20'50 24.599,92canteiros  de  pra9a,  ruas  e  avenidas
de vias urbanas;

2.4.
Serviaps   de   raspagem   manual   de Hora/Homem 400 21'04 8.414,72sarietas de vlas urbanas:

2.6.
Servigos  de  pintura   de   meio-flo  de

Hora/Homem 500 19,10 9.551,26vias urbanas;
2.6. Servlcos de rocaaem mecanica. M, 8.000 1.35 10.801.13

Valor Total m®n8al 295.832.38
Valoi Total 3.165.406.44

Valor Total:  R$ 3.165.406,44 (tree mllhoco cento ® 8osseTlta ® clnco mll ® quatrocentos ® sel8
i'oal8 o quaronta o quatro centavos).


