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ESTADO DO IVIARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA

DIVISAO DE CONTRATOS

Contrato Administrativo n° 029/2023-DC/PMC
Procosso Administrativo n° 031/2023-PMC

Contr`ato de execucao de obra. que entre si celebram o
MUNIcfpIO     DE     CAROLINA,     por     intermedio     da
SECRETARIA    MUNICIPAL    DE    ADMINISTRACAO,
FINANCAS,   PLANEJAMENTO   E   URBANISMO,   e   a
empresa    J    L    COELHO    CONSTRUTORA    EIRELl,
mediante as clausulas e condie6es seguintes:

0   MUNICIPIO   DE   CAROLINA,   Estado  do   Maranhao,   pessoa  jurldica   de   Direito   Ptlblico
lntemo,  inscrito  no CNPJ  n° 12.081.691/Ooolng4,  sediada na  Praca Alipio Carvallio,  n° 50,  Centro.
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MOREIRA   PESSOA   ANTONIOLLl.    RG   n°   53.698.8960   -   SSP/MA,   CPF   n°   819.836.383-15,
doravante  denominado   CONTRATANTE,   e  a   empresa   J   L  COELHO   CONSTRUTORA   EIRELl,
pessoa jurldica de direito  privado,  inscrita  no  CNPJ  n°  19.421.196/0001-16,  esfabelecida  na  Rua Tito
Coolho  n°  205  Centre  -  Rlachao  -  MA.  CEP:  65.990J)OO,  representada  por  Greysson  da  Silva
Carvalho,   RG   n°   113570999-5   -   SEJSP/MA,   CPF   n°   665.068.08349,   doravante   denominada
CONTRATADA,    celebram    a    presente    Contrato    Administrativo    de   execugao   de   obra    de
lmplantagao   d®   melhor]as   sanitar[as  domiciliares,   decorrente   do  TOMADA   DE   PRECOS   N°
OO1/2023-CPL/PMC,  formalizado  nos  autos  do  PROCESSO  ADMINISTRATIVO  N°  031/2023-PMC,
com  fundamento  na  Lei  Federal  n°  8.666/1993;   Lei  Complementar  n°  123/2006,  alterada  pela  Lei
Complementar  n°  147/2014  e  pela  Lei  Complementar  n°  155/2016  e  demais  normas  pertinentes  a
especie,  mediante as seguintes clausulas e condigdes:

cLAusuLA pRlrvlEIRA - Do oBjETo

1.1. 0 presente Contrato Administrativo tern por objeto a execugao de obra de Constru§ao do
Portal   de   entrada   do   Municipio   de   Carolina,    de   interesse   da   Secretaria    Municipal   de
lnfraestrutura-SINFRA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCuLACAO

2.1. 0   CONTRATANTE   e   a   CONTRATADA   vinculam-se   plenamente   ao   presente   Contrato
Administrativo    e    aos    documentos    adiante    enumerados,    colacionados    ao    PROCESSO
ADMINISTRATIVO    N°    031/2023-PMC    e    que    sao    partes    integrantes    deste    instrumento,
independente de transcrigao:

a) Projeto Basico;

b) TOMADA DE PRECOS N° 001/2023-CPL/PMC;

c)Proposta    de    Pregos    da    CONTRATADA    e    demais    documentos    apresentados    no
procedimento da licitaeao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

3.1. 0 presente Contrato Administrativo rege-se pelas seguintes normas:

a) Constituigao da  Reptlblica Federativa do Brasil de  1988;

b) Lei Federal n° 8.666, de 21  de junho de 1993,  bern como suas alterag6es posteriores;

c) Lei Complementar n° 123,  de  14 de dezembro 2006,  alterada pela  Lei Complementar n°  147
de 07 de agosto de 2014 e pela Lei Complementar n° 155, de 27 de outubro de 2016:

d) Lei  Federal n°  12.527,  de  18 de novembro de 2011 ;

e)   Decreto Federal n° 8.538, de 06 de outubro de 2015;

I) Edital da Tomada de Preeo e seus anexos;

g) demais normas regulamentares aplicaveis a materia;
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PREFEITUIRA  MUNICIPAL DE CAROLINA

DIVISAO DE CONTRATOS

h) subsidiariamente,  os  princ`pios  da  Teoria  Geral  dos  Contratos  e  as  disposig0es  de  direito
privado,  em especial a Lei  Federal n° 8.078, de  11  de setembro de 1990 (C6digo de Defesa do
Consumidor).

3.2. Na  interpretaeao,   integraeao,  aplica9ao  ou  em  casos  de  divergencia  entre  as  disposic6es
deste   Contrato   Administrativo   e   as  disposigdes  dos  documentos   que  o   integram,   devera
prevalecer o conteudo das clausulas contratuais.

3.3. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na
Lei Federal n° 8.666/1993 e demais normas pertinentes as licitae6es e contratos administrativos e,
subsidiariamente,  os  princlpios da Teoria Geral dos Contratos e as disposio6es de direito privado,
em   especial   a   Lei   Federal   n°   8.078,   de   11   de   setembro   de   1990   (C6digo   de   Defesa   do
Consumidor).

CLAuSULA QUARTA - DO VALOR TOTAL ESTIMADO

4.1. 0 valor total deste Contrato Administrativo e de R$ 445.499,28 (quatrocentos e quaronta
o cinco nil quatrocentos e quarenta a nova r®ais ® vinte e oito centavos), conforme Planilha
Ongamentaria, em anexo.

4.2. No  valor  acima  estao  incluldos  todas  os  custos  diretos  e  indiretos,  tributos,  contribuig6es,
encargos    sociais,    trabalhistas,    previdenciarios,    fiscais    e    comerciais    incidentes,    taxa    de
administragao,   frete,   seguro   e   outros   necessarios   ao   cumprimento   integral   do   objeto   da
contrataeao.

4.3.0   prego   permanecefa   fixo   e   irreajustavel   durante   a   vigencia   do   presente   Contrato
Administrativo.

CLAUSULA QUINTA -DA DOTACA0 0RCAMENTARIA

5.1. As  despesas   decorrentes   desta   licitagao  correrao  a  conta   de   recursos  consignados   no
orOamento da Secrotaria Municipal de lnfraestruturasINFRA,  em conformidade com a seguinte
dotaeao orpementaria:

UNIDADE OR¢AMENTARIA 02-11  -Secretaria Municipal de lnfraestrutura
FONTE DE RECURSO 500 - Recurso nao vinculado de impostos

PROJETO/ATIVIDADE 04.122.0002.2136.0000  -lmplantagao  e  construeao  de  portais
turlsticos

NATUREZA DE DESPESA 4.4.90.51 -Obras e instalac6es

CLAUSULA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESS6ES

6.1. A CONTRATADA fica  obrigada a  aceitar,  nas mesmas condi96es contratuais,  os actescimos
ou supress6es que se fizerem necessarios ao quantitativo do objeto contratado,  ate 25% (vlnte a
cinco por canto) do valor inicial atualizado deste Contrato Admlnistrativo, de acordo com o teor
do artigo 65.  §  1°,  da Lei Federal n° 8.666/1993.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZ0 DE VIGENCIA

7.1. 0  Contrato  Administrativo  a  ser firmado  em  decorrencia  desta  licitacao tefa  vigencia  ate
31.12.2023,  contados  a  partir da data  de  sua assinatura,  condicionada  sua  eficacia  a  publicaeao
no Dlario Oflcial dos Municipios do Estado do Maranhao;

7.2. 0  prazo  de  vigencia  podefa  ser  prorrogado,  mediante  aditivo,  ate  o  limite  de  60  (sos§onta)
mesos,  com fulcro no artigo 57,  inciso 11,  da Lei Federal n° 8.666/1993,  desde que preenchidos os
requisitos  abaixo  enumerados  de  forma  simultanea  e  autorizado  formalmente  pela  autoridade
competente:

a) os servi9os tenham sido prestados regularmente;

b) a CONTRATANTE tenha interesse na continuidade dos servieos;

c) o valor deste Contrato permanega economicamente vantajoso para a CONTRATANTE; e
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d) a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

7.3. A prorrogaeao do prazo de vigencia deste Contrato devefa ser formalLzada por meio de Termo
Aditivo.

7.4. A nao prorrogagao do prazo de vigencia contratual  por conveniencia da CONTRATANTE nao
gerafa a CONTRATADA direito a qualquer especie de indenizaeao.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE EXECUC^0

8.1. A CONTRATADA fica obrigada a executar o objeto deste Contrato Administrativo  no prazo
de  ate  210  (duzentos  e  d®z)  dias  consecutlvos,  contados  a  partir  da  data  da  asslnatura  da
Ordem de Servico.

8.1.1.A   CONTRATADA   fica   obrigada   a    iniclar   a   executar   o   objeto   deste   Contrato
Administrativo no prazo de ate 05 (cinco) dias dteis, contados a partir da data da assinatura
da Ordem de Servi§o.

CLAUSULA NONA - DA SUBCONTRATACAO, CESSAO OU TRANSFERENCIA

9.1. A  CONTRATADA  nao  podera  subcontratar  total  ou  parcialmente  o  objeto  deste  Contrato
Admlnlstrativo,  bern  como  cede-lo  ou  transferi-lo,  no  todo  ou  em  parte,  sob  pena  de  imediata
rescisao e aplicagao das sang6es administrativas cablveis.

CLAuSULA DEZ - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Dentre  outras  atribuic6es  decorrentes  da  celebraoao  da  contratagao  para  prestaoao  dos
servieos, a CONTRATADA,  obriga-se a:

a) prestar os servieos de dentro dos parametros e retinas estabelecidos, com a disponibilizagao
de mao de obra qualificada, observadas as recomendae6es aceitas pela boa t6cnica,  normas e
legislagao;

b) observar  o   prazo  de  05   (cinco)   titeis   para   iniciai  os   servi9os   no   local   definido   pela
Secretaria Municipal de lnfraestrutura, contado ap6s o recebimento da respectiva Ordem de
Servico;

c) comunicar  imediatamente  ao  CONTRATANTE  qualquer  alteragao  no  seu  estatilto  social,
razao  social,   CNPJ,   dados   bancarios,   endere9o,   telefone,   fax  e  outros  dados  que  forem
importantes;

d) nao transferir a terceiros,  no todo ou em parte, o objeto do presente Contrato;

a) responsabilizar-se   integralmente   pelos   servigos   contratados,   nos   termos   da   legislacao
vigente;

f) selecionar  e  preparar  rigorosamente  os  empregados  que  ifao  prestar  os  servi8os,  com  a
devida   assinatura   da   Carteira   de   Trabalho   e   Previdencia   Social-CTPS,   com   as   fungdes
profissionais legalmente registradas, e encaminhar as consequentes rela96es nominais;

g) manter   seu   pessoal   uniformizado,   identificando-os   atrav6s   de   crachas,   com   fotografia
recente, e provendo®s dos Equipamentos de Protegao Individual-Epl's;

h)manter   o   pessoal    necessario   para   garantir   a   execucao   dos   servi9os,    nos   regimes
contratados,  sem  interrupgao,  seja  por motivo de ferias,  descanso  semanal,  liceneas,  falta  ao
servigo,   demissao  e  outros  analogos,   obedecidas  as  disposig6es  da   legislaeao  trabalhista
vigente;

i) realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o born desempenho das atribuie6es
de seus empregados;

j)responsabilizar-se    pelo    cumprimento,    par    parte    de    seus    empregados,    das    normas
disciplinares e de seguranca determinadas pelo CONTRATANTE;

k) cumprir a  legislaeao vigente  relativa  as  normas de seguranca,  de  ambito  Federal,  Estadual
ou  Municipal;
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I) instruir   os   seus  empregados,   quanto  a   prevengao   de   acidentes   e   incendios   durante   a
execucao dos servicos;

in)   substituir,   no  prazo  maximo  de  24  (vinte  e  quatro)  horas  ap6s  a  Notificaeao,  qualquer
profissional   cuja   atuagao,    permanencia    ou    comportamento   sejam   julgados   prejudiciais.
inconvenientes ou insatisfat6rios a execuoao dos servigos;

n)fazer     seguro     de     seus     empregados     contra     riscos     de     acidentes     de     trabalho.
responsabilizando-se,    tambem,    pelos    encargos    trabalhistas,    previdenciarios,    fiscais    e
comerciais,   resultantes  da   execu9ao   do  contrato,   conforme  exigencia   legal,   devendo   ser
entregue uma c6pia do seguro ao Gestor do Contrato para arquivo;

o) assumir  todas  as  responsabilidades  e  tomar  as  medidas  necessarias  ao  atendimento  dos
seus empregados, acidentados ou com mal stibito,  por meio de seus encarregados;

p) responsabilizar-se   por  todas   as   providencias   e   obrigac6es   estabelecidas   na   legislaeao
especifica de acidentes de trabalho,  quando,  em ocorrencia da especie,  forem vltimas os seus
empregados durante a execugao deste Contrato;

q) responder  pela  supervisao,  diregao  tecnica  e  administrativa  e  mao  de  obra  necessarias  a
execugao dos servigos contratados, como tlnica e exclusiva empregadora;

r) respeitar e fazer com que seu pessoal respeite as normas de seguranga,  higiene e medicina
do trabalho;

s) responsabilizar-se por todas as despesas inerentes a execugao dos servigos,  principalmente
no tocante a  uniformes,  treinamentos,  salarios dos seus empregados,  alimentagao,  transporte,
encargos   sociais   e   trabalhistas,   tributes   federais,   estaduais   e   municipais,   sem   qualquer
solidariedade por parte da Administraeao;

t) disponibilizar,  a  qualquer tempo,  toda  documentaeao  referente  ao  pagamento  dos  tributes,
seguros,   encargos  sociais,   trabalhistas  e   previdenciarios  relacionados  com  a  objeto  deste
Contrato;

u) responsabilizar-se  por quaisquer acidentes sofridos pelos empregados,  quando em servigo,
por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem;

v) responsabilizar-se  civil,  administrativa  e  penalmente,  sob  as  penas  da  lei,   par  quaisquer
danos e/ou  prejulzos  materiais ou  pessoais causados direta ou  indiretamente a Administracao
ou  a  terceiros,  decorrentes  de  sua  culpa  ou  dolo  quando  da  prestagao  dos  servieos,  nao
excluindo   ou   reduzindo  essa   responsabilidade  a   fiscalizaeao   ou   o   acompanhamento   pelo
Gestor do Contrato:

w)  responsabilizar-se   pela   adoeao   das   medidas   necessarias   a   protegao   ambiental   e   as
precaug6es  para  evitar a  ocorrencia  de  danos  ao  meio  ambiente  e  a  terceiros,  observando  o
disposto na  legislagao federal,  estadual e municipal em vigor;

x) responsabilizar-se  perante  os  6rgaos  e  representantes  do  Poder  Publico  e  terceiros  por
eventuais   danos   ao   meio   ambiente   causados   par   agao   ou   omissao   sua   ou   de   seus
empregados,  prepostos ou contratados;

y) acatar todas as exigencias da Administraeao,  sujeitando-se a ampla e  irrestrita fiscalizagao,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamae6es formuladas;

z) manter,  durante toda a execucao deste Contrato, em compatibilidade com as obriga96es par
ele assumidas, todas as condie6es de habilitacao exigidas na licitagao.

CLAUSuLA ONZE -DAS OBRIGACOES D0 CONTRATANTE

11.1.  0  MUNICIPI0  DE  CAROLINA,  pessoa jurldica  de  direito  publico  interno,  por  intermedio  da
Secretaria Municipal de Admin]straeao, Finan¢as, Planejamento e Urbanismo, obriga-se a:

a) emitir a Nota de Empenho e respectivas Ordens de Servi9o;

b) acompanhar e fiscalizar a prestagao dos serviaps por interm6dio do Gestor do Contrato;

c) atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a prestaeao dos servicos;
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d) efetuar  os  pagamentos  a  CONTRATADA  de  acordo  com  a  forma  e  prazo  estabelecidos,
observando as normas administrativas e financeiras em vigor;

o) comunicar  a  CONTRATADA  toda  e  qualquer ocorrencia  relacionada  com  a  prestagao  dos
serviaps;

f)prestar   as    informacoes   e   os   esclarecimentos   que   venham   a    ser   solicitados   pelos
empregados da CONTRATADA;

g)propor   a    aplicagao   das    saneoes    administrativas    e    demais    cominaeoes    legais    pelo
descumprimento das obrigaeoes assumidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA TREZE - DO PAGAMENTO

12.1. 0  pagamento  sera  feito  em favor da  CONTRATADA,  atraves  de  dep6sito  bancario  na  sua
conta corrente, por intermedio de Ordem Bancaria, em ate 30 (trlnta) dias consecutivos, contado
a  partir  da  data  de  assinatura  do  Termo  do  Rec®bimento  Dofinitivo,  acompanhado  da  No(a
Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Gestor do Contrato, desde que nao haja fator impeditivo
provocado pela empresa, acompanhada dos seguintes documentos:

a) Ordem de Servigo;

b) Relat6rio  de  servigos  executados,  contendo  Planilha  com  a  indicagao  das  quantidades  e
pre9os, respectivos perlodos de execugao e valor total mensal;

c) Certidoes e documentos de comprovagao de regularidade fiscal e trabalhisfa:

c.1) Certidao  Conjunta  Negativa  de  D6bitos  Relativos  a  Tributos  Federais,  Dlvida  Ativa  da
Uniao;

c.2) Certidao Negativa de Debitos Fiscais, junto a Fazenda Estadual;

c.3) Certidao Negativa de lnscri9ao de Debitos na Divida Ativa, junto a Fazenda Estadual;

c.4) Certidao  Negativa de D6bitos Fiscais, junto a  Fazenda Municipal;

c.5) Certidao Negativa de lnscrigao de Debitos na  Divida Ativa, junto a Fazenda Municipal;

c.6) Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

c.7) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas-CNDT.

c.8) Declara9ao  Formal  da  CONTRATADA de  que  esfa  cumprindo  integralmente  todas  as
obrigaeoes  trabalhisfas  e  previdenciarias  decorrentes  deste  Contrato,  de  acordo  com  o
disposto no artigo 71,  da Lei  Federal n° 8.666/1993;

c.9)Cdpia   da   Guia   da   Previdencla   Social-eps,   com   a   autenticagao   mecanica   ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando
o recolhimento for realizado pela  internet,  relativa aos empregados envolvidos na execucao
do objeto deste Contrato, referente ao mes anterior ao do pagamento;

c.10) C6pia  da  Guia  de  R®colh]mento  do  FGTS-GRF,  com  a  autentica9ao  mecanica  ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando
a recolhimento for realizado pela  internet,  relativa aos empregados envolvidos na execugao
do objeto deste Contrato,  referente ao mes anterior ao do pagamento;

c.11) Comprovante  de  recolhimento  do  Programa  lntegracao  Soclal-PIS  e  do  lmposto
Sobre   Servlcos-ISS,   quando  for  o   caso,   observado  a   prazo  de  ate  20   (vlnte)  dias
consecutivos ap6s o recolhimento destes encargos.

12.2. A  solicitagao  de  primoira  medicao  dos  services  devefa  tambem  ser  instrulda  com  os
seguintes documentos pertinentes as obrigag6es trabalhistas:

a) Relaeao dos  Empregados,  contendo  nome completo,  cargo ou fun9ao,  horario de servi9o,
RG e CPF;

b) Carteira   de  Trabalho  e   Providencla  Social-CTPS  dos  empregados  admitidos   para  a
execugao dos servigos, devidamente assinadas;
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c) Atestados de Sallde Ocupacional-ASO dos empregados da CONTRATADA que prestafao
os servigos;

d) Ap6lico de Soguro  de  seus empregados contra  riscos de acidentes de trabalho,  conforme
previsto   no   artigo   7°,   XxvllI,   da   Constituigao   Federal,   regulado   pelas   Leis   Federal   n°
8.212/1991  e  n° 8.213/1991.

a) Programa   de    Preveneao    de    Risco   Amblontais-PPRA,    quando   couber,    conforme
disposi96es constantes na NR-9 do Minlst6rio do Trabalho a Emplego-MTE;

f) Programa de Controle M6dlco de Sadde Ocupaclonal-PCMSO, quando couber, conforme
disposie6es constantes na NR-7 do Ministerio do Trabalho ® Emprego-MTE;

g) Programa  de  Condi§6es  e  Meio  Ambiente  de  Trabalho  na  lndtistria  da  Consti'ueao-
PCMAT,  quando  couber  e  na  hip6tese  de  mais  de  20  trabalhadores,  conforme  disposig6es
constantes na NR-18 do Minist6rio do Trabalho e Emprego-MTE.

12.3. A  Nota  fiscal/fatura  sera  conferida  e  atestada  pelo  Gestor  do  Contrato  responsavel  pelo
acompanhamento  dos  servieos,  que  tambem devefa  conferir toda  a  documentaoao  constante  no
item anterior.

12.4. 0  pagamento  sera  creditado  em  nome  da  CONTRATADA,  mediante  ordem  bancaria  em
conta corrente par ela indicada.

12.5.  Na  ocorrencia  de  rejeigao  da  Nota  Fiscal,  motivada  por erro  ou  incorre8des,  o  prazo  para
pagamento passafa a ser contado a partir da data da sua reapresenta9ao.

12.6. Em caso de  ausencia ou  irregularidade  nas  Certiddes de  regularidade fiscal  e trabalhista,  o
prazo de pagamento sera contado a partir da sua apresentacao, devidamente regularizadas.

12.7. A Administraeao  se  reserva  ao  direito  de  recusar o  pagamento  se,  no  ate  da  atestaeao,  o
objeto nao estiver de acordo com as especificag6es apresentadas e aceitas.

12.8. A Administragao  podefa  deduzir do  montante  a  pagar os valores correspondentes a  multas
ou indenizae6es devidas pela CONTRATADA.

12.9. Caso  o  pagamento  seja  efetuado  em  data  alem  do  prazo  estabelecido  e  desde  que  nao
tenha   sido   ocasionado   direta   ou   indiretamente   pela   CONTRATADA   e   este   tenha   cumprido
integralmente   as  obrigag8es  contratuais,   a  Profeltura  Municipal  de  Carolina  fica  sujeita  ao
pagamento do valor devido atualizado,  ate a data de sua  liquidaeao,  conforme clausula especlfica
do Contrato Administrativo.

cLAusuLA QUATORZE -DAs sANe6Es ADMiNisTRATivAs

13.1. Se   alguma   licitante,   injustificadamente,   recusar-se   a   manter   sua   Proposta   de   Preeos
durante  a  prazo  de  validade;   deixar  de  apresentar  a   Proposta  de   Pregos  Adequada;   nao
comparecer ou recusar-se a retirar a Nota de Empenho, ou a assinar o Contrato Administrativo,
ficafa sujeita as seguintes penalidades:

a) impedlmento  de  licitar  e  contratar  com  o  Munlclpio  de  Carolina,  pelo  prazo  de  ate  5
(cinco) anos;

b) multa  de   10%  (urn  par  canto)  do  valor  global   da   Proposta  de   Preeos,   devidamente
atualizada.

13.2. 0 descumprimento,  total ou  parcial,  de qualquer das obriga96es ora estabelecidas,  sujeitara
a CONTRATADA as sancdes previstas na Lei Federal n° 8.666/1993.

13.3. 0  atraso  injustificado  no  cumprimento  de  obrigaeao  sujeitara  a  CONTRATADA  a  aplicaeao
das seguintes multas de mora, garantida a ampla defesa e o contraditorio:

a) multa moratoria diaria de 0,06% (seis cent6simos por cento) do valor total do Contrato, ate
o  limite  de  2%  (dais  por  cento),  em  caso  de  atraso  injustificado  na  entrega  da  garantia  de
execueao,  na  reposi?ao  da  garantia  utilieada  total  ou  parcialmente  ou  na  apresenta9ao  da
garantia ajustada as altera96es de valor ou de prazo;
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b) multa moratoria diaria de 0,06% (seis cont6slmos por cento) do valor total do Contrato, ate
a limite de 2% (dois por cento), em caso de atraso injustificado na entrega de documentos:

c) multa  moratoria diaria de 0,06% (seis contesimce por cento) do valor mensal,  em caso de
atraso  no  inicio  da  execu€ao  dos  sorv]cos,  considerando  o  prazo  de  ate  05  (c]nco)  dias
titeis contado do recebimento da respectiva Ordom de Servico;

d) multa  moratoria diaria de 0,06% (seis cent6simos por cento) do valor mensal,  em caso de
atraso   na   conclusao   dos  sorvloos.   considerando  o   prazo   previsto   no  Cronograma   de
Exocueao vinculado a respectiva Ordem de Servl¢o.

13.4.  Diante da inexecueao total ou parcial do Contrato, alem das multas aludidas no item anterior,
a   Administragao   podefa,   garantida   a   pfevia   defesa,   aplicar   a   CONTRATADA   as   seguintes
san96es:

a) advertencia;

b) multa de 100/o (dez por cento) sabre o valor total deste Contrato;

c) Suspensao  tempofaria  de  participagao  em  licitagao  e  impedimento  de  contratar  com  a
Administraoao,  por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) declaraoao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administraeao Pablica enquanto
perdurarem  os  motivos  determinantes  da  punigao  ou  ate  que  seja  promovida  a  reabilitacao
perante a pr6pria autoridade que aplicou a penalidade.

13.5. As sang6es  previstas  nas allneas "a",  "c" e ``d" poderao ser aplicadas conjuntamente com
a prevista na allnea ``b".

13.6. Se  a  CONTRATADA  ensejar  o  retardamento  da  execucao  do  certame,   nao  mantiver  a
proposta,  falhar  ou  fraudar  na  execu9ao  da  contrata9ao,  comportar-se  de  modo  inidoneo,  fizer
declaracao  falsa  ou  cometer  fraude  fiscal,   garantido  a  direito  previo  da  ampla  defesa,   ficafa
impedida  de  licitar  e  contratar  com  a  Profeitura  Munlclpal  de  Carolina,  pelo  prazo  de  ate  05
(clnco)  anos,   enquanto   perdurarem  os   motivos  determinantes  da   punieao  ou   ate  que  seja
promovida  a  reabilitaeao  perante a  pr6pria  autoridade que aplicou  a  penalidade,  sem  prejulzo da
aplicaeao das multas previstas neste item e das demais cominac6es legais.

13.7. Cabefa  ao  Gestor  do  Contrato  propor  a  aplicagao  das   penalidades  previstas,   mediante
relat6rio circunstanciado, apresentando provas que justifiquem a proposigao.

13.8. Ap6s a aplicaeao de qualquer penalidade sera feita comunica9ao escrita a CONTRATADA e
publicaeao no Diario Oficial dos  Municfplos do Estado do Maranhao,  constando a fundamento
legal, excluldas os casos de aplicacao das penalidades de advertencia e multa de mora.

13.9. As  multas  deverao  ser  recolhidas  no  prazo  de  05  (cinco)  dia§  iiteis  contados  da  data  da
notificagao, em conta bancaria a ser informada pelo CONTRATANTE.

13.10. Os    valores    das    multas    poderao    ser   descontados    dos    pagamentos    devidos    pela
Administra9ao ou cobrados diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.

CLAUSULA QUINZE - DA RESCISAO

14.1. A rescisao deste Contrato Administrativo ocorrefa  nos termos dos artigos 79 e 80,  da  Lei
Federal n° 8.666/1993.

14.2. Os  casos  de  rescisao  contratual  serao  formalmente  motivados  nos  autos  do  Processo,
assegurado o contradit6rio e a ampla defesa,  sendo que, depois de encerrada a instrugao inicial,  a
CONTRATADA  tefa  o  prazo  de  5  (clnco)  d!as  titeis  para  se  manifestar e  produzir provas,  sem
prejulzo da possibilidade do CONTRATANTE adotar,  motivadamente, providencias acauteladoras.

14.3. A rescisao deste Contrato Administrativo podefa ser:

a) determinada par ato unilateral e escrito da Administraeao;

b) amigavel,  por acordo entre as partes,  reduzida a termo  no  processo da  licitacao,  desde que
haja conveniencia para a CONTRATANTE;

Eiiii   RI
7/8



®

ESTAD0  DO IVIARANHAO
PREFEITURA  MUNICIPAL DE CAROLINA

DIVISAO  DE CONTRATOS

c) judicialmente, nos termos da legisla9ao.

14.4. Quando  a  rescisao  ocorrer  sem  que  haja  culpa  da  CONTRATADA,  conforme  o  caso,  sera
esfa  ressarcida  dos  prejulzos  regularmente  comprovados  que  houver sofrido,  tendo  ainda  direito
aos  pagamentos  devidos  pela  execucao  do  presente  Contrato  Administrativo  ate  a  data  da
rescisao.

14.5. A rescisao por descumprimento das clausulas contratuais acarretafa a retencao dos cfeditos
decorrentes    deste    Contrato    Adminlstrativo,    ate    a    limite    dos    prejulzos    causados    ao
CONTRATANTE, alem das san96es previstas neste instrumento.

CL^USULA DEZESSEIS - DA PUBLICACAO

15.1. 0  extrato  deste  Contrato  Administratlvo  sera  publicado  pelo  CONTRATANTE,  conforme
dispoe o artigo 61,  pafagrafo tlnico,  da  Lei  Federal n° 8.666/1993.

CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO

16.1. Fica eleito a  Foro da Justiea Estadual,  da Comarca do  MUNIcipIO  DE  CAROLINA,  Estado
do Maranhao,  para dirimir toda e qualquer questao que derivar deste Contrato Administrativo.

16.2. E assim,  por estarem  de acordo,  ajustadas e contratadas,  ap6s lido e achado conforme,  as
partes  a  seguir  firmam  o  presente  Contrato  Adminlstrat]vo.  em  03  (tr8s)  vlas  de  igual  teor e
forma, para urn s6 efeito, perante 02 (duas) testomunhas que tambem as subscrevem.

Representante Legal da J L COELHO CONSTRUTORA EIRELI
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Nome: i("o hfa spnha None:  Ka,tyinfa   fl ,Ou

CPF..    .:`.`.,.,   ``...   .  .-.i   .      (     i` CPF:r,4 I  j4 + in 3 -4 n
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