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MEMORANDO N° 040/2023-ATF/SEMAFIPU

Ao Senhor Secretino Municipal de Satide.

a-

~

Carolina/MA, 01 de junho de 2023.

Assunto: Prestacao de Servicos Laboratoriais de Analises Clinicas.

Solicito a Vossa  Senhoria que  autorize os  procedimentos  necessdrios para abertura
de processo para contratacao de empresa especializada na gestao do laborat6rio de analises clinicas
do hospital do municipio de Carolina, conforme Telmo de Referencia, em anexo.

Respeitosamente,

.Awl f_Qth EL
RENATA FERNANDES LIMA

Assessora Tecnica de Sadde
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ASSESSORIA TECNICA DE SAODE

TERMO DE REFERENCIA

SERVICOS DE TERCEIRIZACAO DA GESTA0 DO LAB0RAT6Rlo

1. OBJETO

1.1. 0 presente Termo de Refetencia tern como objeto a gestao do laborat6rio de analises cllnicas
do hospital do municlpio de Carolina,  conforme planilha or9amentaria em anexo.  de acordo com as
condig6es, especificag6es e quantitativos deste Termo de Referencia.

2. JuSTIFICATIVA

2.1. A  solicitagao  e  essencial  e  justifica-se  pela  necessidade  de  atendimento  da  demanda  da
Secretaria  Municipal  de  Sande,  com  vistas  a  garantir  o  regular  desempenho  das  atividades
desenvolvidas pelo Municlpio, para a perfeita e regular contabilizaeao geral das receitas e despesas,
em conformidade com as exigencias do Tribunal  de  Contas  do  Estado-TCE  e  demais  normas do
direito financeiro.

:a;|acc°unnt:atnaa9ae°st¢:tsursae::8::,:::i:::fjtdaeds°t:j6::f::a-qsueeainadoa'df:;:tn:bajznaecee;S]sdeaudeq::a:oupdr:r
pessoal,  funcionarios especializados  suficientes  para  realizagao de tais servigos.  Portanto,  faz-se
necessaria  a  presente  contrataeao  a  fim  de  que  a  Prefeitura  Municipal  e  o  Fundo  Municipal  nao
tenham seus trabalhos interrompidos ou  incorra no descumprimento da  legislagao vigente.

2.3. Cabe ressaltar que as  prestag6es dos servigos serao  realizadas em carater de assessorias e
nao   gera   vinculo   empregatlcio   entre   os   empregados   da   CONTRATADA   e   a   Administragao
CONTRATANTE,   vedando-se   qualquer   relagao   entre   estes   que   caracterjze   pessoalidade   e
subordina9ao direta.

2.4. Nestes  termos,  a  contrata9ao  visa  atender  as  recomendag6es  da  legislagao,  dos  6rgaos  de
controle e principios da administrac;ao pdblica.

3.  LEGISLACAO APLICAVEL

3.1.  Em  cumprimento  ao  clever  de  licitar  previsto   no  artigo  37,   inciso  Xxl,   da  Constituigao  da
Repablica Federativa do Brasil de 1988 de 1988, a contratagao devefa adotar a modalidade Pregao,
considerando que se trata de servigos de bens comuns,  definidos como aqueles cujos padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio de especificag6es usuais no
mercado.

3.2. Portanto,  os atos administrativos pertinentes a  licitagao reger-se-ao  pelas  normas e princlpios
contidos na seguinte legislagao aplicavel:

a) Constituigao da  Repdblica  Federativa do  Brasil de  1988 de  1988:

b)  Lei  Federal  n°  10.520,  de  17  de julho de 2002,  e,  subsidiariamente,  Lei  Federal  n° 8.666,  de
21  de junho de  1993,  bern como suas alterag6es posteriores;

c)  Lei  Complementar n°  123,  de  14  de dezembro 2006,  alterada  pela  Lei  Complementar n°  147
de 07 de agosto de 2014 e  pela  Lei Complementar n°  155,  de 27 de outubro de 2016;

d)  Lei  Federal n°  12.527,  de  18 de novembro de 2011 ;

e) Decreto Federal n° 3.555, de 08 de agosto de 2000;

f) Decreto  Federal n° 8.538,  de 06 de outubro de 2015;

g) Edital do Pregao Presencial e seus anexos;

h) lnstrugao  Normativa n° 005/2014-SLTl/MPOG,  enquanto parametro de  boa  pratica.,

i) demais normas regulamentares aplicaveis a materia;

j) subsidiariamente,  os  princlpios  da  Teoria  Geral  dos  Contratos  e  as  disposig6es  de  direito
privado,  em especial  a  Lei  Federal  n° 8.078,  de  11  de  setembro  de  1990  (C6digo de  Defesa do
Consumidor).
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4. ESPECIFICAC6ES. UNIDADES. QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

4.1. As especifica96es,  unidades,  quantitativos e valores  estimados dos  servieos de terceirizaeao

8:R#fr°Afa[£3j#S}\\S}i:S°;r#:;ndiee'Piiee#:line,SeguemdescritasnoANExoiA.pLAN|LiiA

5. VALOR TOTAL ESTIMAD0 E FONTES DE RECURSOS

5.1. 0 valor estimado foi obtido mediante pesquisa de pregos, conforme a ANEX0 IA -PLANILHA
ORCAMENTARIA, em anexo.

52. As despesas decorrentes do obieto deste Termo de Referenefa correrao a conta de recursos
coilsisnados  no  Oreamento  Geral  da  Prefeitura   Municipal  de  Carolina,  oujos  programas  de
trabalho e a categoria economica constafao quando da emissao da respectiva Nota de Empenho.

6. PRAZO DE EXECUCAO DO SERVICO

6.1. A CONTRATA  devera  iniciar a  prestagao dos servieos objeto deste Termo de  Referencia,  ro
prazo de ate 05 (cinco) dias dtois,  contado a partlr da data da asslnatura do Contrato.

6.2. 0  prazo  de  execueao  podefa  ser  excepciomalmente  prorrogado,  desde  que  demonstrado  o
interesse  publico  e  a  criferio  da  Administraeao,  observado  a  disposto  no  artigo  57,  §  1°,  de  Lei
Federal  n° 8.666/1993.

7. LOCAL, DIA E HORARIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

7.1. A prestaeao dos servieos devefa ser realizada rna Secretaria Municipal de Satlde de Carolina,
e demais locais indicades pelo sou secretario de segundarfeira a sextarfeira, no hofario das 8h as
12h e das 14h ds 18h.

8. OuALIFlcAeAO TECNicA

8.1. Poderao participar do Pregao pessoa juridica com ramo de atividade compativel com o objeto
especificado  neste  Termo  de  Referencla  e  que  atende  a  todas  as  exigencias  contidas  neste
instrumento, ro Edital da licitag5o e seus anexos, al6m daquelas previstas em legislagao pertinente.

82. Entre as obrigag0es tecnicas, objetivando garantir que os proponentes interessados em prestar
seus servieos aos entes publicos, sejam empresas idoneas devidamente inspecionadas,  hem como
assegurar que a qualidade de seus servieos esteja de acordo com as normas tecnicas necessarias,
devefa ser apresentada a seguinte documenta95o:

82.1. Comprovaeao de aptidao tecnica, atrav6s de Atestados e Certid6es emitidos por pessoa
jurldica do direito ptlblico ou privado, com nome e assinatura leglvel do sienatario, que comprove
experiencia  na  prestagao  dos  servieos  com  caracterlsticas  semelhantes  ou  equivalentes  ao
objeto licitado,  podendo ser apresentado em original ou em c6pia autenticada em cart6rro.

8.2.1.1. Os  Atestados  devefao  ser  impressos  em   papel  timbrado  coristando  o  CNPJ   e
endereeo  complete,   devendo  ser  assinada  por  seus  s6cios,   diretores,   administradores,
proouraderes,   gerentes  ou  servidor  responsavel,  com  expressa  indicagao  de  seu  norne
completo e cargo/fungao.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Dentre  outras  atribui96es   decorrentes   da  celebragao  da   contrataeao   para   prestacao  dos
servigos, a CONTRATADA, obriga-se a.

a) Executar fielmente o opjeto dentro de melhor padrao de qualidade,  de forma que os servisos
a  serem  executados  mantenham  todas  as  especificae6es  t6cnicas  e  qualidades,  oumprindo
todas as especificag6es estabelecidas neste Termo de Referencia;

b) Executar os servieos, atrav6s de mao de obra especializada, na forma preceituada pelo edital
de licitaeao, obser\radas as especificacoes tecnicas e condig6es comerciais declinadas em seus
ariexos,   inclusive   com   as   prescrie6es   da   Lei   Federal   n°   8.666/1993,   respondendo   civil   e
criniimalmente,  pelas consequencias de sua inobservancia total ou parcial;
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c) Assumir  todas  as  despesas  relativas  a  pessoal  e  quaisquer outras  oriundas,  derivadas  ou
conexas  com  o  contrato,   tais  como:   salarios,   encargos   sociais   e  trabalhistas  e  eventuais
passivos,  impostos, alimenta9ao do seu pessoal, deslocamentos de funcionarios, equipamentos
de  protegao  individual  e  coletiva,  tributos,  seguros,  taxas  e  servi9os,  licengas  em  reparti9des
ptiblicas,  registros,  autentica96es  do  contrato,  e  ficando,  ainda,  para  todos  os  efeitos  legais,
declarada   pela   contratada   a   inexistencia   de   qualquer   vinculo   empregatlcio   entre   seus
empregados e/ou prepostos e a CONTRATANTE;

d) Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes de impostos,  despesas com
mao de obra, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, seguros
e outras despesas que  incidam direta ou  indiretamente na execueao dos servi9os objeto deste
instrumento;

e)  Utilizar  de  forma  privativa  e  confidencial,  os  documentos  fornecidos  pelo  CONTRATANTE
para a execii9ao do Contrato;

f) Submeter-se  a  fiscalizaeao  por  parte  do  CONTRATANTE,   acatando  as  determinag0es  e
especificag6es contidas neste Termo;

g) Responsabilizar-se  pelo  born comportamento  do  seu  pessoal,  podendo  o  CONTRATANTE
exigir a imediata substituieao de profissional cuja  permanencia julgar inconveniente;

h) Prestar esclarecimentos  a  CONTRATANTE  sobre  eventuais  atos  ou  fatos  noticiados que a
envolvam,  independente de solicitaeao;

i) Os  servigos  contratados,   caso  nao  satisfagam  a  Fiscaliza9ao  da  CONTRATANTE,   serao
impugnados,  cabendo a  CONTRATADA todo o onus decorrente de  sua  I.e execueao direta  ou
por empresa  devidamente  qualificada,  capacidade e  de  reconhecimento  idoneidade,  alem das
responsabilidades contratuais;

j) Aceitar,  nas mesmas condig6es contratuais,  os actescimos ou supressoes em ate 250/o (vinte
e cinco por cento) do valor inicial do contrato, conforme estabelece o artigo 65,  da Lei Federal  n°
8.666/1993 e alterae6es;

k)  Emitir Nota Fiscal de Servigos para qualquer recebimento a ser pago pela CONTRATANTE;

I) Responsabilizar-se   por  eventuais   danos   causados   diretamente  a   CONTRATANTE   ou   a
terceiros,  decorrentes de culpa ou dolo na execueao dos servigos,  nao excluindo ou  reduzindo
tal responsabilidade a fiscaliza9ao ou acompanhamento da Administragao;

in) Assumir  integral  responsabilidade  pela  diregao  e  supervisao  dos  trabalhos  garantindo  a
execugao dos servi9os de acordo com as condie6es ajustadas;

n) Comunicar verbalmente, de imediato, e confirmar por escrito a CONTRATANTE, a ocorrencia
de qualquer fato  impeditivo dos servicos;

o) Assumir inteira responsabilidade civil,  administrativa e penal  par quaisquer danos e prejuizos
materiais   ou   pessoais   causados   diretamente   ou   por   seus   empregados   ou   prepostos,   a
contratante ou a terceiros.

10. OBRIGAC6ES DA CONTRATANTE

10.1. 0  MUNIcipIO  DE  CAROLINA,  pessoa jurldica  de  direito  ptlblico  interno,  por  intermedio  do
Orgao Participante, Secretaria Municipal de Satlde,  obriga-se a:

a) emitir a  Nota de  Empenho;

b) acompanhar e fiscalizar a prestagao dos servi8os por intermedio do Gestor do Contrato;

c) verificar os servigos em conformidade com as especificag6es, quantidade, qualidade,  prazos
e  demais  condig6es  estabelecidas  neste  Termo  de  Referencia  e  na  Proposta  de  Preeos  da
CONTRATADA:

d) atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a prestagao dos servicos;

e) notificar  a  CONTRATADA,   para  a  substituigao  dos  servigos  reprovados  no  recebimento
provis6rio,  cc)nforme Termo de Recusa;
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f) notificar   a   CONTRATADA,   para   a   substitui9ao   dos   servigos   que   apresentarem   vlcios
redibit6rios ap6s a assinatura do ateste que formalizar o recebimento definitivo, conforme Termo
de Recusa;

g) efetuar  os  pagamentos  a  CONTRATADA  de  acordo  com  a  forma  e  prazo  estabelecidos,
observando as normas administrativas e financeiras em vigor;

h) comunicar  a  CONTRATADA  toda  e  qualquer ocorrencia  relacionada  com  a  prestaeao  dos
servigos;

I) prestar as informae6es e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados
da CONTRATADA;

j)propor   a    aplicagao    das    saneoes    administrativas    e    demais    cominag6es    legais    pelo
descumprimento das obrigag6es assumidas pela CONTRATADA;

k) fiscalizar para que, durante a vigencia do Contrato Administrativo, sejam mantidas todas as
condig6es de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao.

11. PRAZ0 DE VIGENCIA DO CONTRATO

11.1. 0 Contrato a ser firmado em decorrencia desta licitagao tefa vigencia de 12 (doze), contado
a  partir da data  de  sua  assinatura,  condicionada sua  eficacia a  publicaeao  no  Diario Oficial  dos
Municipios do Estado do Maranhao.

12. SUBCONTRATACAO,   CESSAO   0U   TRANSFERENCIA   DOS   DIREITOS   E   OBRIGACOES
CONTRATUAIS

12.1. A CONTRATADA nao podera subcontratar total ou parcialmente o objeto deste Contrato, bern
como cede-lo ou transferi-lo,  no todo ou em parte,  sob pena de imediata  rescisao e aplicagao das
sang6es administrativas cablveis.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. 0 descumprimento, total ou parcial, de qualquer das obrigae6es ora estabelecidas, sujeitafa a
CONTRATADA     as     sang6es     previstas     na     Lei     Federal     n°     10.520/2002,     aplicando-se,
subsidiariamente,  a Lei  Federal  n° 8.666/1993.

13.2. Aplicando-se  o  disposto  no  artigo 86,  da  Lei  Federal  n°  8.666/1993,  o  atraso  injustificado  na
prestaeao dos servi9os sujeitara a CONTRATADA as seguintes multas de mora:

a) multa  moratoria  diaria  de O,06°/a  (Seis  centeslmos  por cento)  incidente  sobre  o valor total
dos servieos prestados com atraso,  ate o limite de 10% (dez por cento);

b) multa  moratoria diaria  de  0,06%  (seis  cent6simos  por cento)  incidente  sobre  o valor total
dos servigos prestados, ate o limite de 10°/a (dez por cento).

13.3.  Diante da  inexecugao total ou  parcial do Contrato,  alem das  multas aludidas no  item anterior,
a Administragao podefa, garantida a pfevia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sanedes:

a) advertencia;

b) multa de 100/a (dez por cento) sobre o valor total deste Contrato;

c) suspensao  tempofaria  de  participagao  em  licitagao  e  impedimento  de  contratar  com  a
Administragao,  por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica enquanto
perdurarem  os  motivos  determinantes  da  punigao  ou  ate  que  seja  promovida  a  reabilitacao
perante a  pr6pria autoridade que aplicou a penalidade.

13.4. As san96es previstas nas allneas "a'', ``c" e ``d" poderao ser aplicadas conjuntamente com a
prevista na allnea ``b".
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13.5. Se  a  CONTRATADA  ensejar  o  retardamento  da  execugao  do  certame,   nao  mantiver  a
proposta,  falhar  ou  fraudar  na  execugao  da  contrataeao,  comportar-se  de  modo  inidoneo,  fizer
declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito pfevio da ampla defesa, ficafa impedida
de licitar e contratar com a Prefeitura lvlunicipal de Carolina,  pelo prazo de ate 05 (cinco) anos,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou ate que seja promovida a reabilitagao
perante  a  pr6pria  autoridade  que  aplicou  a  penalidade,  sem  prejulzo  da  aplicagao  das  multas
previstas neste item e das demais cominag6es legais.

13.6. Cabefa  ao  Gestor  do  Contrato  propor  a  aplicaeao  das  penalidades  previstas,  mediante
relat6rio circunstanciado,  apresentando provas que justifiquem a proposigao.

13.7. Ap6s a aplicacao de qualquer penalidade sera feita comunicaeao escrita a CONTRATADA e
publicaeao no  Diario Oficial dos  lvlunicipios do Estado do  Maranhao,  constando o fundamento
legal,  excluldas os casos de aplicagao das penalidades de advertencia e multa de mora.

13.8. As  multas  deverao  ser  recolhidas  no  prazo  de  05  (cinco)  dias  titeis,  contado  da  data  da
notificagao, em conta bancaria a ser informada pelo CONTRATANTE.

13.9. Os valores das multas podefao ser descontados dos pagamentos devidos pela Administra9ao
ou cobrados diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.

14. PAGAMENT0

14.1. Prazo de pagamento nao superior a 30 (trlnta) dias consecutivos, contado a  partir da data
final do periodo de adimplemento do cada  parcela,  conforme disp6e o artigo 40,  allnea ua",  da
Lei Federal n° 8.666/1993, atraves de dep6sito bancario,  na conta corrente da CONTRATADA, por
meio  de  ordem  bancaria,   mediante  apresentagao  de  Nota  fiscal/Fatura,  em  02  (duas)  vias,
atestada pelo Gestor do Contrato. acompanhada da:

a) C6pia do Contrato;

b) C6pia da  Nota de  Empenho;

c) Certidao Conjunta  Negativa de Debitos Relativos a Tributos  Federais,  DMda Ativa da  Uniao;

d) Certidao Negativa de Debitos Fiscais, junto a Fazenda Estadual;

e) Certidao  Negativa de lnscrieao de Debitos na Dlvida Ativa, junto a  Fazenda  Estadual;

f) Certidao Negativa de  D6bitos Fiscais, junto a Fazenda  Municipal:

g) Certidao Negativa de lnscrigao de  Debitos na  Dlvida Ativa, junto a  Fazenda Municipal;

h) Certificado de  Regularidade do FGTS-CRF;

i) Certidao  Negativa de Debitos Trabalhistas-CNDT.

Carolina/MA,  01  de junho de 2023.

thFfErdL,EL
Assessora Tecnica de Satlde
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Item Descricao Unidade Quantidade ValorUnitario ValorTotal

01

Gestao  do  laboratorio  de  analises  cli'nicas  do  hospital  do  municipio  de  Carolina,  compreendendo
Mes 12emissao de laudos,  administracao e supervisao dos processos internos sendo, treinamento de apoio

nivel -tecnico operacional,  revisao e suprimento de eciuiDamentos.


