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ESTADO DO IVIARANHAO
PREFEITURA  MUNICIPAL DE CAROLINA

DIVISA0  DE CONTRATOS

Contrato Administrativo n° 040/2023-DC/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2023-PMC

Contrato de execu9ao de obra, que entre si celebram o
MUNICIPI0     DE     CAROLINA,     por     intermedio     da
SECRETARIA    IVIUNICIPAL    DE    ADMINISTRACAO,
FINANCAS,   PLANEJAMENTO   E   URBANISMO,   e  a
empresa    J    L    COELHO    CONSTRUTORA    EIRELl,
mediante as clausulas e condig0es seguintes:

0   IVIUNIcipIO   DE   CAROLINA,   Estado  do   Maranhao,   pessoa  jurldica   de   Direito   Ptiblico
lnterno,  inscrito no CNPJ  n° 12.081.691/000144,  sediada  na  Praca AIIplo Carvalho, n° 50, Contro.

§[Ea::I:5ri:8n:;°:°u;b::i:#no¥WeAs]tea:rtaov:esprdeasesn::::ta#a¥eucnr]:t!gr::dM°u##SS:anchao:;i(#anR§E?,a
MOREIRA   PESSOA   ANTONIOLLl,    RG   n°   53.698.896®   -   SSP/MA,   CPF   n°   819.836.383-15,
doravante  denominado   CONTRATANTE,   e   a  empresa  J   L   COELHO   CONSTRUTORA   EIRELl,
pessoa jurldica de direito  privado,  inscrita no CNPJ  n° 19.421.196/0001-16,  estabelecida  na  Rua Tito
Coelho  n°  205  Centre  -  Riachao  -  MA.  CEP:  65.990-000,  representada  por  Greysson  da  Silva
Carvalho,   RG   n°   113570999-5   -   SEJSP/MA,   CPF   n°   665.068.08349,   doravante   denominado
CONTRATADO,   celebram   o   presente   Contrato   Admln]sti'ativo   de   execugao   da   Roforma   e
Revitalizacao  da  Pra§a  da  Bibl!a  no  Municlpio de  Carolina,  decorrente do TOMADA  DE  PRECOS
N°  002/2023-CPL/PMC,   formalizado  nos  autos  do  PROCESSO  ADMINISTRATIVO  N°  042/2023-
PMC,  com fundamento  na  Lei  Federal  n° 8.666/1993;  Lei  Complementar n°  123/2006,  alterada  pela
Lei Complementar n°  147/2014 e pela Lei Complementar n°  155/2016 e demais normas pertinentes a
especie,  mediante as seguintes clausulas e condi90es:

CLAUSULA PRIMEIIRA -DO OBJETO

1.1. 0  presente  Contrato  Administrativo  tern  por  objeto  a  execugao  de  ot)ra  de  Roforma  a
Rovitalizacao   da   Praca   da   Biblia   no   Municlpio   de   Carolina,   de   interesse   da   Socrotaria
Munic]pal de lnfraestrutura-SINFRA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO

2.1. 0   CONTRATANTE   e   a   CONTRATADA   vinculam-se   plenamente   ao   presente   Contiato
Administrativo    e    aos    documentos    adiante    enumerados,    colacionados    ao    PROCESSO
ADMINISTRATIVO    N°    042/2023-PMC    e    que    sao    partes    integrantes    deste    instrumento,
independente de transcrieao:

a)  Projeto  Basico;

b) TOMADA DE PRECOS N° 002/2023-CPL/PMC;

c) Proposta    de    Preeos    da    CONTRATADA    e    demais    documentos    apresentados    no
procedimento da licitagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACA0 APLICAVEL

3.1. 0 presente Contrato Administratlvo rege-se pelas seguintes normas:

a) Constitui9ao da  Republica  Federativa do Brasil de 1988;

b) Lei Federal n° 8.666, de 21  de junho de 1993, bern como suas alterag6es posteriores;

c) Lei Complementar n° 123,  de  14 de dezembro 2006, alterada pela Lei Complementar n°  147
de 07 de agosto de 2014 e pela Lei Complementar n° 155, de 27 de outubro de 2016;

d) Lei  Federal n°  12.527,  de  18 de novembro de 2011 ;

a)   Decreto Federal n° 8.538, de 06 de outubro de 2015;

f) Edital da Tomada de Prego e seus anexos;

g) demais normas regulamentares aplicaveis a materia;
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ESTADO DO MARANIIAO
PREFEITURA MUNIcroAL DE cAROLiNA

DIVIS^O DE CO«TRATOS

h) subsldiartamente.  os  prinofpios  da  Teori8  Geral  dos  Contrates  e  es  disposiq3es  de  djreito
privado,  em especial a Lei  Federal n° 8,078,  rfe  11  de §etembro de 1990 (C6diso de Defesa do
Consumidor).

32, Na  interpretaqao,  integra§ao,  apticagao  ou  em  cases  de  divergencia  entre  as  disposi?6es
deste  Comrato  Admjnistrativo  e   as   dispesip6es  dos  dooumentos   que   o   jntegram,   devera
provalocer o conterido das cl6usulas con{rafuals.

3.3. Os cases omissos §Brao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi96es contidas na
Let Federal n° 8.666/1993 e demais normas pertinentes as »citagives e contratos administrativos e,
§ubeidiariaTnente. os principios da Teoria  Geral dos Contratos e as clispesig6es de direlto privado,
ern   especial   a   Lei   Federal   n°  8.078.   de   11   de  setembro   de   1990   (C6djgo   de   Defesa   do
Con8umidor).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR TOTAL ESTIMADO

4.1. 0 valor total deste Contrato Adm!n!slratlvo 6 de  R$ 226.308,49  (duzentos e viute e sei§
mjl trezerltos e olto reais e quarenta e nave  Centavos), conforms F.lanilha Ongamenfaria. em
anexo,

4.2. No  valor  acima  estao  incliJfdos  todos  os  custos  direto§  e  indiretos,  tnbutos,  contnbuigdes,
encargos    sociais,    trabathistas,    previdenciario§,    fiscais    e    comerciais    inctdentes,    taxa    de
administra9ao,   frete,   seguro   e   outro§   necessaries   ao   cumprimento   integral   do   objeto   da
contratagac)r

4.3.a   pregQ   permanecera   fixo   e   irrcajustthrel   durame   a   vigencia   do   presen{e   Contrato
Admlnlstrativo.

cLAusuLA QuiNTA -DAs DOTAc6Es ORCARAENTfeiAs

5.1. As  despese8  decomeutes  desta  licitasao  conerao  a  corita  de  recur§os  cansignados  no
orcamento   da   Secretaria   Municipal   de   lnfrae8trutura€lNFRA,   em   conformidade   com   as
seguintes dctag6es ongamentariae:

UNIDADE ORCAMENTARIA 02-11  -Secaetana Muniejpal de lnfraestrutura
FONTE DE F{ECuRSQ 500 - Recurso nao vinculado de impostos

PROJETO/ATIVIDADE 04.122.0002.2136.0000  -  lmplautagao  a  construga®  de  pohais
furistico5

NATUREZA BE DESPESA 4.4.90.51 -Obras e lnstalac6e6

CLAu8uLA SEXTA - DOS ACRESCNIoS E SuPRESS6ES

6.1. A CONTRATADA fica  obrigada  a  aceitar,  nas mesmas  condie6es  con{ratuais,  os acresclmos
ou supre§s6es que se fEerem nece§s&rios ao quan{itativo do objeto contratado, ate 25% (vlnte e
cirico |]or canto) do valor inict8l atualLzado deste CofTtrato Admjniatrativo, de acordo com a tear
do arligo 85, § 1°, da Lei Federal n° 8.666/1993.

CLAUSuLA SET"A - B0 PRAZO DE VIG£NCIA

7.1. 0  C®ntrato  Admlnlstratlvo a  ser flrmado em  deccm8ncla  desta  llcltag5o tera  vlg6ncfa de  6
(Seis) meses, confados a pardr da data de sua assinatura, condicionada sua eficacia a publicaeao
no Blarlo Oflolal dos Munlctplos do Estado do Maranhao;

7.2. 0  prazo  de  vigencta  pedefa  seT prorrogado,  mediante  aditivo,  ate  o  limife  de  60  (seseonta)
ineses, com fulcra no arrigo 57, inciso 11. da Lei Federal n° 8.666/1993, desde que preenchidas os
requtsito§  abaixo  emumerados  de  forma  simultanea  e  autorizado  formalmente  pela  autoridade
competente:

a) os servlc:os tenham side prestados regufarmente;

b) a CONTRATANTE tenha intoresse na continuidade dos servigos;

c)ovatordestecontratopermanecaeconomlcamentevantajasNTE'e2,8
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ESTADO cO MARANliA0
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARollNA

DIVISA0 DE CONTRATOS

d) a CONTRATADA manifesto expressamente intereese na prorroga86o.

7.3. A promagagao do prazQ de vigencia deste Contrato devefa ser fomalieada par me!o de Termo
Aditivo.

7.4. A n5o prorrogagao do prazo de vigencia contrafual por coriveniencia da CONTRATANTE nao
gerara a CONTRATADA dirdlo a quak]uer esp6cie de indenizac;fo.

CL^USuLA OITAVA - DO PRAZO DE EXECUCAO

8.1. A CONTRATADA flea obrigada a exeoutar a objeto deste Contrato Admlnistratlvo no prazo
de  ate  06 (sets)  meses  con6ecutlvoa,  eontados a  panir da  data  da  a8slnatura  da  Orderii  de
Servtry.

8.1.1.A   CONTRATADA   fica   obrigeda   a   inlciar   a    execufar   o   objeto   deste    Conti.ato
Admini§tratlvo no prazo de ate 05 (cinco) dlas tdeels, confados a pardr da data d@ asslnatura
da Ordem de Service.

cLAusuLA NONA . DA siiBcONTRATAc^O, cEs8^O Ou TRANSFEReNciA

9.1. A  CONTRATADA  nao  podefa  subcontr8tar  total  ou  parcialmente  a  objeto  deste  Contrato
Admlnistrati`ro,  bern como  cecle-lo ou  transferLto,  no todo  ou  em  parte,  sob  pena de  imediata
rescisfro e aplieaQao das sanc5es admini§trativas cabiveis.

CLALJSULA DEZ . DAS OBFtlGA60ES DA CONTRATADA

10.1. Der`tre  outra8  atribuieees  decorrentes  da  celebragao  d8  contrataeao  pare  prestacao  dos
8erviaps, a CONTRATADA, obrigarse a:

a) presfar os servigae de deritro dos parametros e rutna§ estabelecidos, com a dispohihilizagao
de mao de obra qtJaliflcada] observada8 a8 recomendaedes acalta§ pela boa t6onlca` normas e
iegjslacao;

b)observar  a   prazo  de  05  (cinco)   deals  pare   iniciar  o§   servi€os   no   local  definido  pela
Secredria murilclpal de mfraestnnura, coritado ap6s o recBbimento da r69p6ctlva Ordem de
S®rvtso:

c) comunicar  imedlatamente  ao  CONTRATANTE  qualquer  alteracao  no  §eu  estatuto  social,
raz5o  social,   CNPJ,  dados  bancaries,  eriderepe,  telefone,  fax  e  outros  dados  que  forem
importantes;

d) n5o transferir a terceiros, no todo ou em parte, a objeto do presente Contrato:

e) responsabitizar-se   integralmente   pelos  servjees   contratados,   nos   termos   da   legjslaeao
vigenfe;

f) selecionar  e  preparar  rigorosamente  os  empregados  que  irao  prestar  os  §ervieos,  com  a
devida   assircatura   da   Carteira   de  Trabalho   e   Previd6ncia   Social-CTPS,   com   as  fung6es
profissionai§ tegalmente registradas] e encaminhar as coneequeiiles rela96es nominals;

g) mantBr   sou   pessoal   unifomizado.   iden!i#candoos   atravds   de   crachds,   corn   fotografia
recenle, a provendoros dos Equipamentos de PrQtecao Individual-Epl's;

h) manter   a   pessoal   neeessario   para   garantlr   a   execiicao   dos   servi9os,   mos   regimes
contratados,  sem  intemupcao, seja  pow mctivo  de ferias,  descariso  semanal,  ficencas,  falta  ao
serviap,  demissao  e  outros  analogos.  obedeeidas  as  disposig6es  da   legisfa9ao  trabalhista
vigente;

i) reatizar os trelnamentas que se fizerem nBcess5rios para a born desempenho das atribuig6es
de sells empregados;

j)re8ponsebilizar-se    pelo    oumprimento,   por    parte    de    seus    empregades,    dos    normas
discjpJinares e de seguranea determinadas pe[o CONTRATANTE;

k) oumprir a  legishacao vigente reletiva as normas de seguranca,  de
ou Municipal;

```

Federal,  Estadual
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ESTADO DO MAIRANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA

DIVISAO DE CONTRATOS

I) instruir  os  sees  empregados,   quanto  a   preveneao  de  acjdentes  e  jricenclios  durante   a
execugao dos §ervi¢os;

in)  substituir,  no  prazo  maxjmo  de  24  (vinte  e  quatro)  horas  apds  a  Natficagao,   qualquer
profissional   cu|a   atuaeao,   permanencta   ou   comportamento   sejam   julgados   prejudiclais,
inconvenientes ou in§atisfatchos a execug5o dos serviaps;

n)fazer    segijro     de     seus     empregados     contra    riscos     de     acidentes     de    trabalho,
responsabjlizando-se,    tambem,    pelos    encargos    trabalhistas.    previdenciarios,    fiscais    e
comenciais,   resultantes  da  execucao   do  coritrato,   conforme  exig6ncia   legal,   devendo  ser
entreglle uma c6pia do seguro ao Gestor do Colitrato pare arciuivo;

a) assumir todas  as  responsabilidades e tomar as  medidas  necessarias  ao  atendimento  dos
seus empregados, acidentados ou com mal 8`1bito, par meio de sous encamagado§;

I)) responsabilizause   par  todas   as   provid6ncias  e  obngagives  estabelecidas   na  legislagao
especifica de 8cidentes de trabalho, qiiando, em ocorrencja da esp6cie, forem v/times os sous
emprogados durante a exeougao deste Contrato:

q) responder pela  supervisao,  dire9ao tecnica  e administrative  e  mac  de  obra  necessaries  a
execucao dos services contratados, come anica e oxcluslva empregadora;

I) respeitar e fazer com que sou pessoal respBite as normas de seguran9a, higiene e medicina
do habalho:

s) respon§abilkar-se por todag as despesa8 lnerentes a exeougao dos serviqos, prlnclpalmente
no tocante a uniformes,  treinamento5, 8alarios dce seii9 empregados,  alimentaBao,  transports,
encarges   Socials   a   tr8belhist8§,   tributes  federois,   estadilais   o   municipais.   s8m   qualqil®r
aolidarledade par parte da Admlnlstragao:

I) djgponibllizar,  a  qualquer tempo,  toda  documentagao  referents  ao  pegamento  dos  tributes,
seguros,   oncargo8  soclal8,  trabalhlefa§  e  provldenclirios  relacionados  ccm  o  objeto  dBste
Contrato;

u) responsabllizar-se por qiiaisquer acidentes sofridos  pelos empregados,  qiJando em sewigo,
par fudci quanta i91o1§ trabalhlstae 8 providenclarla8 lhes aseegurem;

v) rosponsabilizar-se  cMl,  adminl6trativa  8  penalmento,  sob  as  penas  da  lei.  par  quaisquer
dano8 e/ou  prejulzos  materials ou  pessoals caL16ados dlreta  ou  indirefamente a Administracao
ou  a  torcelroB,  deeorrentee  de  sua  oulpa  ou  dole  quando  da  prestacao  dos  seMpos,  nat
excluindo  ou   reduzindo  es6a  responsabllidade  a  fiscaliza9ao  ou   a  acompanhamento  pelo
Cefror do Contralo;
w)  responcabilizarsB   pela   edocao   da8   medida6   nocessarias   a   protocao   ambiental   e   a6
precallcdes pera  evitar a  ocorrenola de danes ao meio ambiente e a terceiros,  observando a
disposto na legislagao federal. estadual e municipal em vigor:

x) responsabilizar-se  perante  os  6rgaos  a  representantes  do  Poder  Pdbllco  e  terceiros  par
eventuais   danos   ao   meio   ambiente   cailsedos   per   agao   ou   omiss5o   sue   ou   de   seus
empregados, prepostos ou contratados;

y) acatar todas  as exjgencias da Admini§traoao,  sujeitandchse a ample a irrestrita fiscaliea9ao,
prestaiido todos os esclareclmontos soLicitados e atondendo as reclamag6es formuladas;

z) manter, durante toda a execLie5o deste Contrato, em compatibilidade com as obrigacaes pop
ele assiimidas, todas as condlc6es de habilitaOao exigidas na licita9ao.

CL^LJSUIA ONZE - DAS 0BR[GACOES DO CONTIIATANTE

11.1. 0  MUNIcfpIO  DE  CAROLINA,  pessoa jur(dica  do direito pL]blico  intomo,  por  intormedio  da
Secre(aria Munlclpal de Admln!stra§ao. F]nan€as, Planejam®nto o urbanlsmo, obrigarse a:

a) emitir a Nota d® EmpBnho e respecftyas Ordens d® Sorvigo;

b) acompanhar e fiscalizar a prestagao due servicos por jntermedio do Ge§tor do Contrato;

c)atestorosdooumentcefiscaispertinentes,quandocomprova;a{££[§ii§i§§£§§£%'S°Si/e
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d) efetuar  os  pagameritos  a  CONTRATADA  de  aoordo  com  a  forma  a  prazo  estabelecidas,
observando as normas administrativas e financeiras em vigor;

®) comunicar  a  CONTRATADA toda  e  quelquer  ocorr6ncia  relacionada  com  a  prestacao  dos
§ervi§Os;

f) prestar   as   informac6es   e   as   e8clarecimentos   que   venham   a   ser   soljcitados   pelos
empregados da CONTRATADA;

g) propor   a    aplicaoao   das   §an£6es   administrativas   e   demais   cominag6es   legais   pelo
desoumprinento das abrigae6es assumjda§ pela CONTRATADA.

CL^uSuLA TREZE - DO PAGAMENTO

12.1. 0  pagamento  sera feita  em  favor da  CONTRATADA,  atrav6s de  dep6sito  bancano  na  sua
conta corTente, par intermedio de Ordem Bancaria, em ate 30 (trinta) dies consecutlvos, contado
8  partir  da  data  cle  assinatura  do  Termo  de  Ftoceblm®nto  Befinitivo,  acompanhado  da  Note
Flscal/Fatiira.   devidamente  atestado   pelo  Gestor  do   Contrato,   desde   que   nao   haia  fator
impeditivo provocado pela empresa, acompanhada dos seguintes docilmentos:

a) Ordem de Serviap;

b) Refatorio  de  servigos  exeoutados,  contendo  Planilha  com  a  indica§ao  das  qiiantidades  e
preeos, respectives periodos de execucao a valor total mensal;

c) Certid6es e documentos de comprova9ao de regufarldade fiscal e trabalhisfa:

c.1) CertidEo Conjunta  Negativa de  D6bitos  Relatwos  a Tributos  Federais,  Divida  Ativa  da
uniao:

c.2) Certidao Negative de Debitos Flscais, junto a Fazenda Estadual;

a.3) Certidao Negatlva de ln8crigao de Debitos na Dlvida Ativa, junto a Fazenda Estadual;

c.4) Certidao Negat{va do D6bites Fisea!s. jurito a Fazenda Municipal;

c.5) Cortidao Negativa de lnscricao de D6blto§ na Divlda Atlva, junto a Fazenda Miinictpel;

c.6) Certificado de RegutBndade do FGTS-CRF;

c.7) Certjdao Negativa de D6bito8 Trabalhistas-CNDT.

c.8) DectaTaedo  Formal  da  CONTRATADA  de  que  esfa  curnprlndo  integralmente todas  as
obrigac6es  trabalhistas  e  previdenciarias  decorrentes  deste  Contrato.  de  acordo  com  a
disposto no artigo 71, da Lei Federal n° 8.666/1993;

c.9) C6pia   da   Guia   da   Prevld6ncia   SocialJ3PS,   com   a   autenticagao   macanica   ou
acompanhada do comprovarite de rBcolhiniento banedrio ou a comprovante emitido quando
o recolhlmento for realizado F]ela internet,  relativa aos empregados envoMdos na execueao
do objcto deste Contrato, referente ao meg anterior ao do pegamentci;

c.10) Cdpia  da  Cuia  d®  Recolhimento  do  FGTSJ3RF,  com  a  autenticaeao  metcanica  ou
acompanhada do comprovante de recolhlmento bancarlo ou a comprovante  emitido quando
o r©colhimento for roalizado pefa intomet, relativa ao§ empregados envoMdos na execu9ao
do objeto deste Contrato, referente ao mss anterior ao do pagamento;

c.11) ComF}rovante  de  recolhimento  do  Programa  lntogra§ao  Soclal-PIS  e  do  lmposto
Sabre   Services-lss,   quando  for  a  case,   observado  o  prazo  de  ate  20   (vinte)  dias
consecutivos apes o recc)lhimento destes encargos.

12.2. A  solicitagao  de  Firimelra  medl§£o  dos  services  devefa  tamb6m  ser  irrstrilida  com  os
seguintes documentos pertinentos as obrigacaes trabalhjstas:

a) Rela€ao dos Emprogados, contendo none complete, cargo ou fun9ao,  horario de servi9o,
RG e CPF;

b) Carfelra  de  Trabalho  e  Prevld3ncla  Soclal{TPS  dos  empr
execucao dos servigos, devidamente assinadas;

`.`.`.
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a) At®Stados d® Saddo OcupaclonalASO dos empregados da CONTRATADA que prestarao
os services;

d) Ap6llce do S®quro de sous empregados conha riscos de acidentes de trabalho, conforme
prevlsto   no   artlgo   7°,   Xxvlll,   da   Constltuigao   Federal,   regulado   peles   Leis   Federal   n°
8.212/1991  e n° 8.213/1991.

e) Pr®9rama    de    Pr®vencao   de    Rlsco   AmblontalsppRA,    quando    coiiber,    conforme
disposig6es consfantes na NR-9 do Mlnlsten.a d® Trabalho e Emprego"TE;

f) Programa de Controle Medlco de Sal]de OcupaclomalpcMSO, quando couber, confomie
dispos!96es constantes na NR-7 do M[nlst€rlo do Trabalho a Emprego-MTE;

g) Programa  de  Condig6es  a  Meio  An`biente  de  Trabalho  na  lnddstria  da  Conshlg5o-
PCMAT,  quando  couber  e  na  hip6tese  de  ma!s  de  20  trabalhadores,  confoTme  disposic6es
constantes na NR-18 do Mlnlsterio do TrabaLho e Ei7iprego-MTE.

12.3. A  Ncta  fisc8uratura  sore  conforida  ®  atestada  polo  Gestor  do  Contute  responsdvel  polo
acompanhamento dos serviqu8, qiie tamb6m devefa conferir toda a docilmentaeao constante no
jtom anterior.

12.4. 0  pagamento  s®r6  creditodo  em  nom®  da  CONTRATADA,  mediante  ordem  banedria  em
conta corrente por ela lndicada.

12.5.  Na  ocorT6ncia  de  r®jalgao  da  No fa  Fisc8I,  motivada  par  erro  c)u  incerrec6es,  o  pTazo  pare
pagameuto passara a ssr contado a partlr da data da siia reapresentaoao`
12.6. Em  case de ausencia ou  irregularidade nas Certidbes  de  regularidade fiscal e trabalhista,  o
prazo do p8gamento sera contado a partlr da sue apresentoc3o, devidamente regulerizadas.

12.7. A  AdministragaQ  se  reserva  ao  dlreito  de  recucar a  pagamento  se,  no  ato da  ateste9ao,  o
objeto nao estiver de acordo corn as especmcac6es apresentadas a aceitas.

12.8. A Admln)Btra9ao poderd  dediizlr do moutante a  pagar o8 valoros correspondontes a  muhag
ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA.

12.9. Case  o  p8gamento  §eja  efctuado  em  data  alem  do  prazo  estabelecido  e  de9de  que  nao
tenha   6ldo   oca8lonado  dlrcta   ou   lndlretamento   pela   CONTRATADA   e   e8te   tenha   oumprido
integralmento  as  obrigacde8  contrctLial8,   a   Prof®Itura  Munlclpal  d®  Carol!m  fica  sujelta  ao
pagamento do valor devido atuarizado, ate a data de siia liqulda9ao. conforme clausula espeeffica
do Contrato Adm in istrativo.

cLJiusuLA QUATOFtzE - DAs §ANcoEs ADrmNisTRATIVAs

13.1. Se   alguma   licjtante,   injilstiflcedamente.   recusar€e   a   manter  sua   Proposta   de   Pregce
durante  a  prazo  de  va[idade:  delxar  de  apresentar  a  Proposta  de   Prego§  Adequada:  nao
ccunparecer ou reoucar-se a retirar a Ncta de Empenho, ou a assinar a Contrato Administrative,
ficafa sujeita as segiilntes penalldades:

a) lmpodlmento  de  licitar  e  contratar  com  a  MlmLc(plo  de  Carolina,  pefo  prazo  de  ate  5
(clnco) anos;

b)multa  de   10%  (urn  per  canto)   do  valor  global  da   Propo6ta   de  Pre9os,   devidamente
atualizada.

13.2. 0 descumprimento, total ou parcial, de qualquer dos obriga96es ore estabelectdas`  sujeitafa
a CONTRATADA as sanc6es previstas na Lei Federal n° 8.666/1993.

13.3. 0  atraso  injustifcado  no  cumprimento de obrigacao  sujeitara  a  CONTRATADA  a  aplicaeio
das seguintes multas de mora, garantida a ample dofe§a e o contradit6rio:

a) mlllta moratoria didria do a,06% (gels cente§lmce par canto) clo vakjr total do Comrato. ate
o limite do 2% (dole per c®nto)I om caso d® atraso injustiflcado na entrega de documentos:

b) miiha moTat6ria di5ria de 0,06% (sel8 ceut6slmos per cento) do valor mensal. em case de
atraso  no  infcio  da  exaeiicao  dco sowi9os,  considerando a  prazo  de  ate  05  (cinco)  dia9

c.xpj:1,i.i!i.,%,¢eej.18
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c) multa morat6ria cliaria de 0,06% (§els cente6lmos por cento) do valor mensal,  em caso de
atraso  na  conclusao  doe  6®rvipee,  consjderando  a   prazo  previsto  no  CronogTama  de
E]tecuEao vinculado a respectiva Ordom do Servi€o.

13.4. Diante da inexecucao total ou parclal do Cantrato. alem das miJltas aludidas no item anterior,
a  Administragao   podefa,   garantida   a   previa   defesa,   aplicar  a   CONTF`ATADA   as   seguintes
sangaes:

a} advertencia ;

b) mult3 de 10./. (dez pow cento) sobre a valor total deste Contrato;

c) suspensao  tempofaria  de  participaqao  em  llcit8gao  e  impedimenta  de  contratar  com  a
Administra9ao, par prazo nao superior a 02 (dais) anew;

d) declaracao de lnit]oneidade para licitar ou coritratar com a Administragao PL]blica enquanto
perdllrarem  os  motives  detorminantes  da  punicao  ou  ate  que  seja  promovida  a  reabilitagao
perante a pr6pri8 autoridade que aplieou a penalidade.

13.5. As san96es  previstas nas alfneas  "a",  "c" e "d"  poderao ser aplicadas conjuntamento com
a prevista iia allnea "b".

13.6. Se  a  CONTRATADA  ensejar  o  rctardamento  da  execu9ao  do  certame,  nao  mantiver  a
proposfa,  falhar  ou  fraudar  na  execucao  da  contratagao,  compertarrfee  de  modo  inid6neo,  fizer
declaragao  falsa  Qu  cometer  fraude  fiscal,  g8rantido  a  direito  prdvio  da  ampla  defesa,  ficara
impedida  de  licitar  e  contratar com  a  Pideltilra  MunlclF)al  de  Carollna,  pelo  prazo  de  ate  05
(clnco)  anos,   enquanto  perdurarem  os  motjvos  determinantes  da  punicao  ou   ate  que  §eja
promovida a reabilitacao perante a  pr6pria autoridade que  apljcou a penalidade,  sem  prejilizo da
aplicacao das muhas previstas neste item e das demais cominac6es legais.

13.7. Cabefa  ao  Gestor  do  Corihato  propor  a  aplica85o  das  penalidades  previstas,  mediante
relat6rio circunstanclado, apresentando provas que |usffiquem a propesic;ao.

13.8. Apds a aplicacao de qilalquer penalldade sera feita comunicacao escrita a CONTRATADA e
publlcacao  rlo  Di6rio  Oficlal  dos  Municipies  d®  Estado  do  Maranliao-DOH/MA,  constando  o
fundamento  legal,  exc]uldas  os  cases  de  aplicacao  das  penalidades  de  advertencia  e  multa  de
mora.

13.9. As  muhas  dever8o  ser recolhidas  no prazo  dB  05  (cfnco)  dias  atel8  contados  da  data  da
notifica9ao, em conta bancaria a ser informada pelo CONTRATANTE.

13.10. Os   valores    das    muhas    poderfeo   ser   descontados    dos    pagamentos    devidos    pela
Admlnistra9ao ou cobrados direlamento da CONTRATADA, amlgavel ou judlclalmento.

CLAuSULA QulNZE -DA RESCISAO

t4.1. A re§ci§ao deste  Corfrofo AdlT]ini8trativo ocorrefa  nos termos dds  artigos  79 e 80,  da Lei
Federal ri° 8.66G/1993.

14.2. Os  casos  de  reaci8ao  contratual  serao  tormalmente  motivados  nos  autos  do  Processo.
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, sendo que, depois de encerTada a instru9ao' inicial, a
CONTRATADA tefa  a  prazo  de  5  (cinco)  dies  dteig  pare  se  manifesfar e  produzir  provas,  gem
projufao da posslbllidade do CONTRATAl`ITE adotar, mot`Ivadamente, provid6ncias acauteladoras.

14.3. A resclsao deste C®ntrato Admini8tr8t]v® podefa ser:

a} delerminada por ate unilateral e escrito da Administracao:

b) amigavel.  par acordo entre as partes. reduzicla a termo no processo da lici.tagao, desde que
haja conveni6ncia pare a CONTRATANTE;

c) iudlcialmente. nos termos da legislagao.

14.4. Quanda  a  rescisao  occirrer sem  qiie  haja  culpa  da  CONTRATADA,  conforme  a  caso,  sera
esta  ressareida  dos  projurzos  regularmentB comprovados  qua  houver  sofndo,  tendo ainda direito
aos  pagamentos  devidos  pela  execucao  do  presente  Contrato
rescisao.

:,:    `.

Administrative  ate  a  data  da
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14.5. A rescis5o par desoumprimento dos clfusulas contratuais acarretara a retencao dos creditos
decorrentes    deste    Comrato    Adminj6trativo,    at6    a    limite    dos    preiui'zos    causados    ao
CONTRATANTE, al6m das sangives previstas nests instrurTionto.

` CLAUSULA DEZESSEts - DA PLJBLICACAO

15.1. 0  extrato  deste  Contrato  Admlhlstratlvo  sera  publlcado  pelo  CONTRATANTE.  conforme
disp6e o artigo 61, pafagrafo dnico. da Lei Federal n° 8.666/1993.

CL^uSLILA DEZESSEIE -DO FORO

16.1. F]ca  eleito  a  Fore  da  Justica  E§tadual,  da  Comarca  do  Municipio  de  Carollna,  Esfado  do
Maranh3o, pare dirimir toda e qualquer questzio que derivar deste Coritrato Adminlstrativo,

16.2. E assim,  par estarem de acordo, ajustadas e contratadas.  dopois d8 lido a achado conforme,
as paTtes a seguir firmam o presents Coritrato Admlnistratlvo,  em 03 {trbe) vlas de igual tear e
formal para urn s6 efeito, perante 02 (dLia8) tostomunhas que tamb6m as subscrevem.

GREYSSON BA SILVA CARVALllo
Representanle Legal da J L COELllo CONSTRUTORA EIRELI

CONTFIATAI}A

TESTEMUNHAS:

Nom.:  q*mou\a.  dei fion+8u , S "om...  [.`.',"i ;., i,b      i:      ,...jTi:I             ``.
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