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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  CAROLINA

DIVISAO  DE CONTRATOS

Conti.ato Administratlvo n° 040/2023-DC/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2023-PIVIC

Contrato de execu9ao de obra. que entre si celebram a
MUNIC(Plo     I)E     CAROLINA,     por     intermedio     da
SECRETARIA    MUNICIPAL    DE    ADMINISTRACAO,
FINANCAS,   PLANEJAIVIENTO   E   URBANISMO,   e   a
empresa    J    L    COELHO    CONSTRUTORA    EIRELl,
mediante as clausulas e condic;Oes seguintes:

0   MUNIcipIO   DE   CAROLINA.   Estado   do   Maranhao,   pessoa  jurldica   de   Direito   PLlblico
lnterno.  inscrito  no  CNPJ  n°  12,081.691/0001-84.  sed}ada  na  Pra9a  Alipio  Carvallio,  n° 60,  Centro.
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MOREIRA    PESSOA   ANTONIOLLI.    RG    n°   53.698.896-0   -    SSP/MA,    CPF    n°   819.836.383-15,
doravante   denominado   CONTRATANTE.   e   a   empresa   J   L   COELHO   CONSTRUTORA   EIRELl,
pessoa iurldica  de  direito  prlvado,  Inscrita  no CNPJ  n°  19.421.196/0001-16,  estabelecida  na  Rua "to
Coelho  n°  205  Contro  -  Riachao  -  MA.  CEP:  65.990-000.   representada  por  Greysson  da  Silva
Carvalho,    RG    n°    113570999-5   -   SEJSP/MA,   CPF   n°   665.068.08349.   doravante   denominado
CONTRATADO.   celebram   o   presente   Contrato   Administrativo   de   execugao   da   Roforma   a
Revitalizagao  da  Praga  da  Biblia  no  Municipio de  Carolina,  decorrente  do  TOMADA  DE  PRECOS
N°  002/2023-CPL/PMC,   formalizado  nos  autos  do  PROCESSO  ADMINISTRATIVO   N°  042/2023-
PMC,  com  fundamento  na  Lei  Federal  n°  8.666/1993:  Lei  Complementar  n°  123/2006,  alterada  pela
Lei Complementar n°  147/2014 e pela Lei Complementar n° 155/2016 e demais normas perfunentes a
especie,  mediante as seguintes clausulas e condi9des:

CLAUSuLA PRIMEIRA -DO OBJETO

1.1.  0  preser\te  Contrato  Adminlstrativo  tern  por  objeto  a  execu9ao  de  obra  de  Roforma  e
Revitalizacao   da    Praga   da    Biblia   no   Municlpio   de   Carolina,    de   interesse   da   Socrotai.ia
Municipal de  lnfraestrutura-SINFRA.

CLAUSuLA SEGUNDA -DA VINCuLACAO

2.1. 0   CONTRATANTE   e   a   CONTRATADA   vinculam-se   plenamente   ao   presente   Contrato
Admlnistrativo    e    aos    documentos    adiante    enumerados,    colacionados    ao    PROCESS0
ADMINISTRATIVO     N°    042/2023-PMC     e    que    sao    partes     integrantes    deste    instrumento,
Independente de transcrieao

a)  Pro)eto  Basico;

b) TOMADA DE PRECOS  N° 002/2023-CPL/PMC;

c)Proposta    de    Preeos    da    CONTRATADA    e    demais    documentos    apresentado§    no
procedimento da licitaQao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

3.1. 0 presente Contrato Administrativo rege-se pelas segujntes normas:

a)  Const`tuicao  da  Repi]blica  Federativa do  Brasil de  1988:

b)  Lei  Federal n° 8.666.  de 21  de junho de 1993.  bern como suas alterag6es posteriores;

c)  Lei  Complementar n°  123,  de  14 de dezembro 2006,  alterada pela  Lei Complementar na  147
de 07 de agosto de 2014 e pela  Lei Complementar n°  155, de 27 de outubro de 2016;

d)  Lei  Federal  n°  12.527,  de  18 de  novembro de 2011;

e)   Decreto  Federal  n° 8  538.  de 06 de outubro de 2015.

f)  Edital  da  Tomada de  Prego e seus anexos,

g) dema'is normas regulamentares aplicaveis a matena,
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DIVISAO  OE CONTRATOS

h) subsldlariamerlte,  os  princ`plos  da  Teona  Geral  dos  Contr8tos  e  as  disposic6es  de  direito
privado,  em especial  a  Lei  Federal nD 8.078,  de  11  d® setembro de  1990 (C6diso de Defosa do
Corisumidor).

3.2.  Na  mterpreta95o,   integracao,  aplicapao  ou  em  cases  de  divergencia  entre  as  disposi?6es
deste   Contrato   Admini3trativo   e   as   disposiq6es   dos   dooumen`os   que   o   in`egram.   devera
pr®valecer a contetido das clausulas contratuals.

3.3.  Os c.asos omissos sefao decididos pela CONTRATANTE,  segundo as disposi¢es contidas na
Lei Federal  n° 8.666/1993 e demais normas perinentes as licitac6es e contratos administra[ivo§ e.
sub§idiariamente,  o9 princfpios da Teorla  Geral dos Contratos e  as  disposi96es de  direlto  privado.
em   especial   a   Lei   Federal   n°   8.078.   de   11   dB   setembro   de   1990   (Cddigo   de   De(esa   do
Consun`idor).

CLAUSULA  QUARTA -DO VALOR TOTAL ESTIMADO

4.1.  0  valor  total  deste  Contrato  Admlnistra`lvo  €  de  R$  226.308,49  (duzentos  e  vlnte  a  seis
mil trezentos  e  alto  reals  e  quarenta  e nave  centavos),  conforme  I.lanilha  Orgamentaria`  em
anexo.

4.2.  No  valor  acima   estao  inclu(dos  todos  os  custos  diretos   e  inciiretos,  tnbutos.   contrit)iii96es,
er`cargos     sociais,     trabalhistas,     previdenciarios,    fiscals    e     comercieis     lnc!dentes,     taxa    de
admlnlstraQao,    fre(e,    segiiro   e   outros   necess5nos   ao    cilmprimento    Integral   do   ob|eto   da
contra`acao

4.3.  a    preco    permanecera   fixo   e   irreaiusfavel    dilrante    a    vig6ncia    do    presents    Contrato
Admlnlstratlvo.

CLAUSuLA QUINTA -DAS DOTAC6ES ORCAMENTARIAS

5.1. As   despesas   decorrentes   desta   licitacao   correrao   a   conta   de   reoursos   consignados   no
orgamen`o   cla   Secretaria   Municipal   de   lnfraestrutura€lNFRA,   em   conformidade   com   a§
seguintes dotag6es ongamerifarias:

CLAuSULA SEXTA -DOS ACRESCIMOS  E SUPRESSOES

6.1.  A  CONTRATADA fica  obrigac!a  a  aceitar,  nas  mesmas  condiE6es  cor`[ratuais,  os  acrescimos
ou  supress6es  que  sci fizerem  necessarios  ao  quantitattvo  do  obieto  contratado`  ate  25%  (vlnte  ®
cirlt:o per  cento)  c]o valor lniclal atLlalizado deste Contrato Admlnls(ratlvo,  de acordo com o tear
do artigo  65,  §  10.  da  Le`i  Federal n.  8  666/1993.

CLAuSuLA  §ETIMA -DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. 0  Coritrato  AdiTiinlstratlvo a  ssr flmado 8m  decorrchcla  desfa llcltagao tefa  vlg6ncla do 6
(seis) moses, crontados a partir da data de sua assinatura, condicionada sua eficacia a publicaOao
no Dlarlo Oflclal dos Munlclplos do Estado do Maranhao:

7.2.  0  prazo  de  vig6ncta  podefa  ser  prorrogado,  mediante  aditivo,  at6  o  limite  de  60  (soss®nta)
meses`  com  fulcro  no  artigo  57`  inciso  11.  da  Lei  Federal  n®  8.666/1993`  dosde  que  preenchidos  os
requisitos   abaixo   eniimerados  de  forma   simultanea   a   autorizado  formalmente   pela   autoriclade
competente:

a)  os  servl¢o§ tenham  sldci prestados reglllarmente:

b) a CONTRATANTE tenha intoresse na continuldade dos servlpos,

c) ct valor deste  Conlrato pormanega economicamente
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PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  CAROLINA

DIVISAO  DE CONTRATOS

cl) a CONTRATADA mani(este expressamente jnteresse  na prorrogac5o

7.3.  A prorroga9ao do prazo de vigencia deste  Contrato devera  ser formallzada  per melo de Termo
Aditivo.

7.4. A nao prorrogaeao do  prazo de vigchcla contratual  por convenl6ncja  da  CONTF{ATANTE  nao
gerafa a CONTRATADA direilo a qualquor esp6cie de indenkag5o.

CLAUSuLA OITAVA - DO PRAZO DE EXECUCAO

8.1. A CONTRATADA fica  obrlgada  a  execiitar o ot)jeto deste  Contrato  Admlnlstratlvo  no prazo
de  ate  06  (sols)  me§es  con§ecutlvog`  contados  a  partir da  data  da  a8slna(ura  da  Ordem  de
Service.

a,1.1.A    CONTRATADA   fica    cibrigada   a    inlciar    a    executar   o    objeto    des`e    Contrato
Admlnistratlvo no prazo de ate 05 (cinca} dlas dtels. contados a partir da data da asslnatura
da Ordem d® Servigo.

CLAllsuLA  NONA -DA SuBCONTRATACAO, CESSAO OU TRANSFERENCIA

9.1.  A  CC)NTF`ATADA  nac)  poclera  subcontro`ar  total  ou   parcialmen!e  o  obieto   des`e   Contrato
Admlnlstratlvo,  beiTt  coiTio  cede-lo  ou  transferi-lo,  no  todo  ou  em  parte   sob  pena  de  imediata
resc.isao e aplicac5o das sanc6es 8dministra(ivas cabl'veis

CL^uSULA DEZ -DAS OBRIGACOES I)A CONTRATADA

10.1.  Dentre  outras  atribulc6es  decorreintes  da  celebraBao  d8  contra`a§5o  pare   prestaedo  dos
servi9os,  a CONTRATADA,  obriga-se a:

a) prestar os serviaps de dentro dos par8metros e retinas estabelecldos,  com a  disponibHjzaoao
de mao de obra quamcada. obs8rvadas as recomendac6es aceltas pela boa tecnlca` iiorrr`as e
legjslacao;

b) observar  a   prazo   de   05   (cinco)   dtois   pare   inlclar  os   servi¢os   no   local   derlnido   pela
Secretaria Municipal de lnfroeatrutura, contado ap6s a receblmento da ro§pectlva Ordem de
Sorv]§O;

c) comunjcar  jmedlatamen`e  ao  CONTRATANTE  qualquer  alteraoao  no  sou  Bstatuto  soclal,
razao   scicial,   CNPJ.   dados   bancarios,   endereco.   telefone.   fax   e   oiitros   dados   que   forem
importantes:

d) nao transferir  a terceircis, no todo ou em parte, o obieto dc> presen(e Contrato;

e)  responsabidzar-se   in`egr@lmen`e    pek)s   servl9os   contratados,   nos   termos   da   legislacao
v,gente;

0 selecionar  e   preparar  rigorosamen`e  os  empregados  qiie  irao  prestar  os  servicos,   com  a
devida   assiriatura   da   Carteira   de   Trabelho   e   Previd6ncia   Social-CTPS,   com   as   fung6es
profissionais legalmente regl§tTadas.  e encaminhar as consequentes relag6es  nominais:

g) manter   seu   pessoal   u"tormizado,   iden`ificando-os   atraves   de   crachas,   corn   (otografia
recente.  e provendoas dos Equipamentos d8 Protecao  lndjviclual-Epl`s;

h) man(er   o    pesscial    necessar]o   para   garantir   a   execu9ao   dos   servigos,    nos   regimes
contratados.  sem  inten.upc6o,  seia  per mo`ivo  de  ferias.  descanso  semanal,  licencas,  falta  ao
servi¢o,  demissao  e  outros  analogos,  obedecidas  as  disposigives  da   legisfa9ao  trabalhista
vigente:

i) realBar os treinamentos que se rLzerBm necessaries para a t)om desempenhc) das atribuig6es
de seus empregados;

I)responsabillzar-se    pelo    ci`mprimen(o,    por    parte    de    sous    empregados,    das    normas
dlsciplinares e cle seguranga determinadas pelo CONTRATANTE.

k) cumprir  a  legislaEao  vioente  relativa  as  normas  de  seguranpa,  de
ou  Miinicip8l:

Federal,  Estadual
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PREFEITUF`A MUNICIPAL DE CAROLINA

DIVISA0  0E  CONTRATOS

I)  instruit.   os   sous   empregaoos.   quanto   a   prevencao   de   acidetites   c   mcendios   cliirante   a
execu9ao  clcs  servicos

in)   siJbstitiiir,   r`o  prazo   maxima   cle   24   (vinte  o  quatro)   horas  apos   a  Notificacao,   qualquer
profissiortal   ou|a   atuagao,   pemarienct8   ou   comportamento   s8}am   julgados   pTejudiclais,
inconvenien`es ou insatisfat6rios a exeoucao das serricos;

n)fazer     seBuro     de     seus     empregatos     conma     rlscos     de     aciclentes     cle     trabalho,
responsabilhando-se,    tambem,    pelos    oncargos    trabalhistas.    previdenci6rios.    fiscais    a
comerciais.   resultantes   da   execucao   do  contralo`   confoime   exigencia   legal`   devendo  set
entregue uma c6pia do segilro ao Gostor do Contrato para arquivo;

a) assumir  todas  as  responsabilidades  e  tcimar  as  medidas  necessaries  ao  alendimento  dos
§eiis cmpregados, acldentados ou com mal sbbito, per melo de sous encarregado9,

p) rBsponsabllizar-se   por  todas   as   provid6ncias   a   obrigag6es   estabelecidas   na   legislaoao
especifica de acidentes de trabalho, qu8nda, em ocorrchcia da esp6cie, forem vitimas os sells
empregados durante a exooucao desle Contrato:

q) r8spondBr  pela  supervisao,  dire¢ao  tecnica  e  administrativa  e  mao  de  obra  nec6ssaria§  a
oxecu¢io dos serviqos con\rataclos,  como dnica e exclusive empregadora:

r)  respeltar  e  fazer  com  qiie  sou  pessoal  respeite  as  normas  c)e  se:guran¢a.  higiene  e  meclicina
do  trar)alho:

a) respolisabllizar-Se  por .iodas  as despesas  inerentes a  execilcao clos  servi¢os.  principalmente
no  locante  a  uniformes`  treinamentos.  salarios  dos  seu§  empregados.  8limenta9Z]c),  trar`sporte.
encargos   soclais   a   trabalhistas,   lrlbutos   fod®reis,   .staduals   a   munlcipais,   sam   quelqllcr
solidariedade par parte da Adminlstraedo:

I) dl§ponibilizar.  a  qualquer  tempo,  toda  documontaoao  referente  ao  pagamer`to  dos  tributos,
seguros.   oncargos  soclai8.  trabalhlBta§  e  provlclencldrios   relacionados   com  o  objoto  d8ste
Contra'o;

u) responsabilizar-so  par  quaisquer 8cidentes sorridos  pelos  8mpregados.  QuandQ  em  Servl¢o`
par tudo quanto a8 lel6 trabalhisfas a previdonclarias thee aseBgur8m:

v) responsablQzar-se  civil,  administrativa  e  penalmente,  sob  as  penes  da  lei,  por  quaiaquer
danes  e/ou  projli(zoo  ma[enais  ou  pessoais  oailsado8 diretB ou  indiretamente a  Admlni§tracao
ou  a  tercelros.   dBcorrentBs  do  6ua  culpa  ou  dolo  quando  da  prestacao  dos  servico8.  nat
excluindo   all   reduzlnclo   essa   rospc.ris8biljdade   8   fi§caHza¢ao   ou   a   acompanliamento   pelo
Cestor do Cant.ato;

w)   responsabilizar-se   pela   adocao   das   modjdas   necessdrlas   a   proLe¢ao   ambiBnlal   e   a6
precau¢6es  pare  evitar  a  ocorrencla  de  danos  ao  me!o  ambient8  e  a  terceJros,  obseivandt)  a
dlspos`o  ria  legls'ao6o  federal,  estadual  e  munlcipal em  vlgor,

x) responsablLlzar-se   peran`e   os  6rgaos   e  representantes   do   Poder   Pbblico  e   tercelros  por
evei`tuais    clanos   ao   meio   ambiente   causadcis   por   a¢ao   ou   omiss5o    sua    ou   de    seus
empregados.  prepostos ou contratados:

y)  acatar todas  as  ex]genclas  cla  Administracac>,  sujeitandchs®  a  am|Jta  e irrestrito fiscaliza9ao,
prestando todos os esclaroclmentos soliejtados a atondendo as reclama96es fomuladas:

I) manter. durante tod8 a exeouc5o deste Contrato,  em compatibllidade com as obrigacbes par
ele assumldas. todas  as condig6es de habllitacao exJgidas na licita¢ao.

cLAusuLA ONZE . DAs OBRiGAeoEs DO CONTRATANTE

11.1.  0  MUNICIPIO  DE  CAF`OLINA,  pessoa jiirldica  de  direito  poblico  lntemo.  per  inteimedio  da
SBcretarla Municipal de Adnlln!stra9ao, Flnan§as, Planejamento o UTbanlsmo, obrlgars9 a.

a) emitir a Ncta do Emponl`o e respectlvae Ordel`S de Service,

b) acomparthar e fiscalizar a prestacao dos servl'cos per intermedio do Gestor do  Contrato,

c) atestar os documentos fiscais petrtinen`es,  quandci comr)rovada a prestagao clos servi¢os:

C.\t:i  :i,?i     ,::i:+y..`.',,:,
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a) efotuar  os  oagamen`os  a  CONTRATADA  de  a¢ordo  com  a  forms  a  prazo  estabelecidos,
r)bservandc)  8s  iiorma§  administrativas  e  rinanceiras em  vigor

a) comunicar  a  CONTRATADA  toda  a  qualqiier  ocorr6ncla  relacionada  com  a  prestacao  dos
§ewl90S'

f)pre§\ar   as    informac6es    a   os   e6clarecim®ntos   que    venham    a    ser   sollcitados   pelos
empregaclos da CONTRATADA;

g) propor   a    aplicacao   das   8ang6es   administrativas   e   demais   cominacdes   legai§    polo
descumprlmento dos obriga¢des assumldas pela CONTRATADA

CLAUSuLA TREZE - DO PAGAMENTO

12.1.  0  pagamen`o  sera  feito  em  favor  da  CONTRATADA.  atrav6s  de  deposito  bancano  na  siia
c,onta corrE:nte,  por intermedic. de Ordem Bancaria. em ate  30 (trinta) dlas  conseclltlvos, contado
a   partlr  d@  date   cle  assinatura  do  T®rmo  de  R®c®blmonto  Definitlvo,  acompanliado  d8  Nota
Flscal/Fatura,   devidamente   a`estado   pelo  G®stor  do   Contrato.   desde   que   nao   ha|a   fator
inipedltivo provocado pela empresa.  acomparlhada dos seguintes documentos

8) Ordem de Service;

b)  F`elaL6rio   de   servloos   executados`   can(endo   Planilha   com   a   indica9ao   das   qliantid8des   e
Pr®coS   respectlvos  p8n'odos  de  ex®cil¢6o  e  valor tot8l mensal,

c)  Certid6es  e  clc`ci;mentos  de  c,omprcivac;ao de  regularidade fiscal  e  trabalhista.

c.1) Cenidao  Con|unta  Negativa  de  D6bltos  Refat]vos  a  Trlbutos  Federais.  DL.vida  Ativa  da
uniao;

c.2)  Cerfudao Negativa de Debitos Flscajs, junto a  Fazcnda  Estadual;

c.3)  Cerddao Negatlv8 de lnsch88o de D€bltcis na Dlvlda Ativa, ]iir`to a Fazenda Estadiial;

c.4)  Cerddao Negativa do D6bitoa  F{scais. |iinto a Fa2Bnda Municipal:

c.5)  Cortidao Negativa d®  lnscri¢do de D6bltos na DMda Ativa. |unto a  Fazenda Munlcipal;

c.a) Cerurlcado de  F{egiifaridade do FGTS-CRF`

c.7)  Certidao Negativa de D6tiitos Trabalhist8s.CNDT.

c.8) Deelaracao  Formal  da  CONTRATADA do  que  esla  cumprmdo  ir`teoralmente todas as
cibrigac6es  trabalhlstas  o  previdenctarias  decorrentes  deste  Contrato,  de  acoJ.do  com  o
disposto no artigo 71. da Lei Federal n° 8.666/1993:

c.9)C6pla   da   Gula   da   Prevld6ncta   Socialcps.   com   a   autenticaeao   mecanica   ou
acompanhada  do  comprovan`e  de  r8colhjri`enlo  bancario  ou  o  ccimprovante  eJT`itido  qllarido
o  recolhirT`er`lo  /or  realizado  pela  lntemet`  rela`Iva  aos  empregados  envolvido6  r`a  execuc:5o
do obietci  deste  Conlra(a,  referente ao mss anterior ao do  pagamento.

c.10) CdT]La  da  Guia  de  Recolhlmento  do  FGTSCRF`  com  a  aii`eii(Icagao  mecan`ca  ou
acompanhada  do  comprcivante de  recolhlmento  bancario ou  o compTovaiite  emltido quando
o  recolhimento for realizado pela int®met,  r®lativa  aos  empregadDs  envolvidos  na  exeeu¢o
do objeto desto Contrato, referen`e ao mss antenor ao do pagamoiito;

c.11) Comprovante  de  recolhimento  do  Programa  intogra€6o  Socl.I.PIS  e  do  lmposto
Sobro   Sen/I§oe-lss,   quando  for  o  ca6o,   observado  o  prazo  do   a(6   20   (vlnte)   dia6
consecutivos ap6s a recolhimento destes encargos.

12.2. A  solicitaoao  de   pi.lmelra   medlgao  dos  servl§os   clevefa   tamb€m   ser  .instrul'da   com   os
segiilnte§ docurnentos pertinentes as obriga¢6es trabaLhistas:

a) Relac3o  dos  Emprogados.  contendo none completo,  cargo ou  funcac>,  hofario de  sewipe,
RG e CPF:

b) Cartelra  de  Traballlo  e  Prevldchc[a  SoclalJ:lps  dos  empre
execuc5ci clos services.  devldamente assinadas:

ados   admiLidos   para   a
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a) At®stado8  do  Sa®do  OcupaclonalASO dos empregado§  cla  CONTRATADA que  prestorao
os servicos,

d) Ap6lice  de  Seguro  de  §eus  empregados  contra  n§cos  de  aCictentes  de  Lrabalho.  conforme
prevlsto    no    artlgo   7°,    XX\/Ill.    da   Constitulcao   Federal.    regulado   peLas    Leis   Federal   n°
8.212/1991  e  n° 8.213/1991.

e) Programa    de    Preven€ao    de   Rlsco   Aml)[®nfalsppRA.    quando    couber,    conforme
disposi96es constantes na NF`-9 do Mlnlsterio do Trabalho e Emprego"TE;

0 Programa de Coritrote M6dlco do Sadde OcupaclonalpcMSO, qi]ando couber`  conforme
disposlc6es constantes na NR-7 do Mlnlat6rie do Trabalho a Emprego"TE;

g) Programa  de  Condi€68s  o  Meio  Amblento  de  Trabalho  na  lnddstria  da  Constru€ao-
PCMAT,  quando  couber  e  na  hlp6tese  de  mais  de  20  trabalhadores,  contome  disposi¢6es
constantes  na NR-18 do Mlnist6rlo do Tral)a[l`o e Emprego-MTE

12.3.  A  Note  fiscaura`iira  sera  conferida  e  atostoda  polo  Gectar  do  Contr®to  rosponsdvcl  polo
acompanhamento  dos  servigos.  qiie tambem devefa  conferlr  toda  a  documentac5o constante  r`o
item  anterior.

12.4.  0  pag8monto  sera  credifedo  em  nom®  da  CONTRATADA,  modiante  ordem  banctria  om
conta corTonte par ela indicada.

12.5.  Na  ocorr6ncia  clo  rej6i¢5o  da  Nota  Fiscal,  motivada  por  erro  ou  incorrec6es,  a  pra/.o  pare
paganiento passara  a ser contado a  partir da data da sua reapresen`acao

12.6.  Em  caso  de  ausencia  ou  irrBgularldade  nas  Cerfud6es  de  regularldade  (Iscal  e  lrabalhis`a.  o
prazo cle  pagamen`o sera corilaclo a partlr da sue apresentacao`  devidamenle regufarizadas.

12.7. A Adrnini8tracao  se  reserva  ao  Oirelto de  reoucar o  pagamento  se.  iio  ato da  atestacio,  o
objeto nao o§tiver de acordo com a§ espociflcagdes apresentadas e 8ceitas`

12,8. A Adminiatracao podera deduzlr do montanto a pagar o9 valorBs correapondentoB  a  multas
ou ind.nLzacdes d®Vlda€ pela CONTRATADA.

12.9. Cage  o  pagamento  seja  efetuado  ern  date  al6m  do  orazo  estabelecido  e  degde  que  nao
tenha   sldo   ocagionado   direta   ou   lridlretamonto   pela   CONTRATAOA   e   8ste   Lenha   oumprido
in`egralmente   as   obrioaco8s   contratu8i9.   a   Pr®f®Itura   Munlclpal   do   Carotina   fica   su|eita   ao

pagamento do  valor  devido  atuali2ado,  al6 a data de siia  liquidac6o,  conforme clausl/Ia espee(tica
do Contrato Administrattvo.

CLAUSuLA QUATORZE . DAS SANcdES ADMINISTRATIVAS

13.1.  Se   alguma   licltatite.   inju6tificadamento.   reousar€e   a   manter   siia   F'roposta   de   Pr®gos
dilran`e   o   prazo   de   validade:  delxar  de   apresentar  a   ProF)o®ta   de   Pre9os   Adequada;   nao
comparecer ou reousar-se a re`irar a No`a de Empenho. ou a assinar o Conti.ate Administrative.
flcafa su;elta  as seguintes  penalidades

a)  impedlmento   dB   lici(ar   e   contra`ar   com   o   Munlclpio   do   Carolina.   pelo   prazo   c!e   ate   5
(clnco) anos.

b) multa   de   loo/.   (urn   por   c®nto)   do   valor   glob8l   da   Propo§ta   do   Pr®pes.   devidarriento
atualizada.

13.2.  0  descumprimento,  total ou  parclal, d8 qualqu®r dos obnoacdes ore  est8belecldes,  suioi`afa
a CONTRATADA as 6ang6es pievistas na Lei Federal n° 8.666/1993.

13.3. 0  aLraso  injustiflcado  no  cumprimento  de  obri8agao  suje.Itara  a  CONTRATADA  a  aplica¢5o
da8 seguintes mur`ag de mcira, oarantjda  a ample dBfe5a e o contradlt6rto:

a)  multa  moratdria diaria de  0,06°/. (sel8 conteslmog poi cento)  do valor total dct  Contrato, ate
a limlte de  2./. (dots par c®n`o),  om casci de atraso tnjustlficado na entrega do documentos,

b) nlulta  moral6ria diana de a,06% (sols cent6slmos por cento) do valor mensal. em caso de
atraso  no  inlcio  da  execu9§I]  dos  services,  considerando  o  prazo  de  ate  05  (cinco)  alas
I)tel8 contado do recebimento da rospectlva Ordem de Servlgo,

C.,~,;    .,S..-`     r:``T?:   .,:,
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c) murta  moratona  cliarla  de  0,06% (sols  cente6lmos par  cento)  do  valor  mensal.  em  caso de
atraso   na   conclusao   dos   S®rvleo9,   considerando   a   prazc)   previsto   rici   Cronograma   de
Execugao vinculado 21  respectiva  Ordem de Sorvigo.

13.4.  Dlante da inexecu9ao total ou  parcial do Contra(o. alem da3 mulfas aludidas no Item anter(or.
a   Admliiistracao   podefa,   garar`tlda   a   pr€via   delesa.   aplicar   a   CONTRATADA   as   segiiir`tos
sar`g6es:

a) adverlencia,

b) multa de 10°/. (doz par cento) sabre a valor total deste Contrato;

c) suspons3o   lempofaria  de  particlpa¢o  em  llclta9ao  e   Impedimenta   de  contratar  cc)in  a
Administraeao,  pcu. prazo n5o §iiperior a 02 (dole) anos;

d) declaracao de lnidoneidado para licitar ou contratar com a Admlnistra¢5o Pdblica enquanto
p©rclurarem  os  motives  deterninantes  da  puni9ao  ou  ate  que  seja  promovida  a  r8abilita9ao
perar`te a pr6prla aulondade qile aplicou a penalidade`

13.5.  As  sanc6es  previs`as  nas  all.neas  "a".  "c"  e  .'d"  poderao  ssr  apl!cadas  c:oniuntamente com
a prevista na allnea  "b".

13.6.  Se   a  CONTRATADA  ensoiar  o  retardamen`o  da   execu¢ao  do  certame.   nao  man`iver  a
proposta,  falhar  c>u  fraudar  na  execugao  da  contratagao.  comportar-so  de  modo  inid6neo,  ftzer
declaraEao   falsa   ou   comeler  fraude   fiscal,   garantido  o   dirello   previo   da   ampla   cle/esa,   ricar5
mipedide  de  licitar  e  contr@tar  com  a   Prefe!tora  Mun]clpal  de  Carollna.   pelo  prazo  de  ate  05
(clnco)   anos.   enquanto   perdurarem   os   motivos   determinan`es   da   punicao   ou   ate   que   seia
promovlda  a  reabilrta¢ao  perante  a  pr6pna  autoridade  qile  aplicou  a  penalidaoe,  sem  pre|uL'zo  da
aplicacao  das multas previstas neste Item  e das demais cominac6es legais.

13.7. Cabefa  ao  Gestor  do  Conlrato  proper  a  aplicagao  das  penalidades  previs(as,  mediante
relat6rio circunstanclado. apresentando provas que |usfflquem a propesicao.

13.8. Apds a aplicacao de qualquer penalldadB sera feha comunicagio escrita a CONTRATADA e
publicaG5o  no  Diarlo  Oflclal  dog  Munlcl|]ies  do  Estado  da  MeranhaoJ)OM/MA,  constando  o
fundamel`to  legal,  exclufdas  os  casos  de  ap»cac6o  das  penalldades  de  advertencla  e  multa  de
r'1C'ra.

13.9.  AS  mul`as  dBver5o  ser  recolnid8s  no  prazci  de  05  (clnco)  dias  tltei5  contados  da  data  Oa
noliftcacao,  em conta bancana  a  ser informada polo CONTRATANTE,

13.10.Os    valores    das    multas    poderao    ser    descontados    dos    pagamentos    devidos    pela
Administrac6o all cobrados diretamente da  CC)NTF`ATADA, amigavel ou judlclalmente.

CLAUSULA QulNZE -DA RESCISAO

14`1.  A  rescis5o  deste  ContTato  Administrativo ocorrera  nos  termos  dc)s  artigos  79  e  80`  da  Lei
Federal  n®  8,666/1993

14.2.  Os   cases   do   rescisao   c`untratual   s8rao  tormalmenle   niolivados   nos   autos   do   Processu,
assegurado o  contradit6ric  e a  ampla  defesa,  sendo que.  depois de encerrada a  instrucao lnicla!.  a
CONTRATADA  tera  a  prazc  de  5  (cinco)  dlaB  dteis  pare  se  manitestar  e  prciduzir  provas.  sem
prejul'zo da possjbllidade do CONTRATANTE adotar,  mo`ivadamento, provid6nc.as acauteladoras

14.3. A r®scl6ao de6te Contrato Admlnlontlv® poder6 sar.

a) determinada por ato unilateral e escrito da Adminlstra9ao:

b| ami9avelr  par acordo entre as partes. reduzida a termo no processo da licitagao,  desde que
haja cc>nveni6ncia para o CONTRATANTE.

c)  iijdiclalmerite.  nos  termos da  legislagao.

14.4.  Quando  a  rescisao  ocorrer  sem  que  haja  culpa  da  CONTRATADA,  confomie  o  caso.  sera
es`a  ressarCida  dos  prejulzos  regufarniente  comprovados  que  houver  sofndo.  `endo  ainda  direito
aos  pagamentos  devidos  pela  exeou¢ao  do  presents  Conlrato  Adminietrativo  ate  a  data  da
rescisao.

I. L15fiREtcRTiiis
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14.5.  A  rescisao  por clescumpnmento  clas clausulas  corilratiials acarretar5  a  retencao  dos cr6dilcis
decorrentes     deste     Contrata    Administrative.     ate     o     limiLe     dos    prejulzos     causados    ao
CONTRATANTE.  aldm dos sane6es previ§tas nests  m§lriim8rito.

CLAuSULA DEZESSEIS - DA PUBLICACAO

15.1. 0  extrato  deste  Contrato  Admlnlstrativo  sera  publicado  petc)  CONTRATANTE,  cor`torme
dlsp6e a artigo 61,  pafagrafo dnico.  da Lei Federal n® 8.666/1993.

CLAUSULA  DEZESSETE - DO FORO

16.1.  Flca  eleito  a  Fora  da  Justlpe  Estadual.  da  Comarca  clo  Munlcipio  de  Carollna,  Esfado  do
Maranhao.  pare d`Irimir toda e qualqiler qiiest5o que denvar deste  Contrato Adminl8trati`/a,

16.2.  E assim,  par estarem de acordo. ajiisfadas e contratadas, dopois de lido a achado conforme,
as partes a  seguir firmam o prosente Contrato Admln]strativo.  em 03 (tra8) vlas de igual toor o
forma, pare urn s6 eferto. perante 02 (duds) te9temunhas que tambem as subscrevem.

Carolina"A.  25 cle set_9mbro de  2023./

iaj:1g.izt`l.!&T"1is

6REYSSON  DA SILVA CARVALHO
Repres6nlante Legal da J L COELHO CONSTRUTORA EIRELI

CONTRATADA
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