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situada na Rua Senador Vitorino Freire, 513 - Centro, no Municipio de
Cajari.

8.13. O Cronograma constante do anexo |, podera ser alterado, a
critério da Administracdo Publica.

8.14. Os casos omissos serdo resolvido pela Comissdo do Processo
Seletivo.

Cajari, Maranhao, 19 de marco de 2024.

[RNEXO 1 - CRONOGRAMA ]
[EVENTO [OATA/PERIODO

Fublicacao do Egital

PPeriodo de Inscricio
ivulgaco do Resultado
20 recursal dos resultados

Eeﬂ]lﬂiﬂu dos Recursos e Homologagio

o/o32024

1/03/2024 a 22/03/2024
EMH
E.‘A‘Qﬁﬂﬁ! 4

6/0372024

JANEXO 11 - QUADRO DE VAGAS |

Folhuan™ _67 . [
Processe n°() ] U[2CZ 4
Riihcacis ~ |

Nome do Professor

DESPACHO DA COMISSAQ:

Analisando o recurso e revisando os documentos apresentados, somos
(favoraveis ou nao favordveis) a solicitagao, considerando:

PROFESSOR NIVEL SUPERIOR PASAS
Professor - Educacao Infantil e Ensina Fundamental - Anas Iniciais (17 ao 52 e
lano) 3
Professor - Ensino Fundamental - Anos Finais (62 ao 99 ano) D
p— =
Hsor - Educacao de Jovens, Adultos e |dosos - EJAI 30

330

[ENEXO 11l - CRITERIO DE AVALIACAO E PONTOS ]

CRITERIO 01- Tempo de servico no Magistério Piblico do Municipio de
Cajari

ITEM ___JDESCRICAD

[TEMPQ DE SERVICO NO MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO
[DE CAJARI

[PONTUACAO

IDe 37 2 48 meses = 15 pontos
[De 49 2 60 meses = 20 pontos
cima de 60 meses = 25 05

01

Observacao: o tempo de servigo ndo sera computado concomitante.

CRITERIO 02 - Nivel de habilitacao de Pés-Graduagao:

™__JDESCRICAD PONTUACAO
. ESPECIALIZACAQ 10 pontos
b2 INIVEL DE MABILIT.QO‘\O DE POS-GRADUACAO NA MESTRADO 15 pontos
JAREA DA EDUCACADQ/ENSING
ke [DOUTORADO |20 pontos

Observagao: os documentos acima especificados serdo limitados a um
titulo em cada classificagdo.

CRITERIO 03 - Nimero de horas de aperfeicoamento e/ou atualizacio
na_grea da educacao e afins:

i ESCRICAO
UMERO DE HORAS DE APERFEICOAMENTO, FORMACAO E/OU
3 TUALIZAGAO NA AREA DA EDUCACAO/ENSING (O VALOR
INIMO POR CERTIFICADO SERA DE 04 HORAS)

S6 serd valido Certificado emitido nos ultimos 36 (trinta e seis) meses

FDNTUAslo

01 PONTO A CADA 04 HORAS DE
[CURSO, LIMITADO A 10 PONTOS.

CRITERIO 04 - Experiéncia profissional
frEm PpEscrICAD

PONTUACAO

D2 01 3 12 meses = 5 pontos
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM DOCENCIA NAS AREAS DA |De 13 a 24 meses = 10 pontes
01 EDUCACAQ BASICA (LIMITADO A 60 MESES) EM OUTRAS De 25 a 36 meses = 15 pontos
REDES DE ENSING [De 37 a 48 meses = 20 pontos

De 49 & 60 meses = 25 pontos

[ANEXG IV - FORMULARIO DE RECURSO |

A Comissdo do Processo de Ampliacdo de Jornada de Trabalho para
Professor.

Eu ,  Servidor,
Matricula n? ____, venho, no prazo legal, interpor o presente Recurso,
conforme razoes e fundamentos expostos abaixo:

ATALMENTE
- -

www.famem.org.br

Presidente da Comissao

Cajari (MA), __de de 2024.

Publicado por: RAQUEL DOS SANTOS FURTADO
Cddigo identificador: 39a8c791b00a8b4eba3dd4cde5dlee50

RESENHA DE ADITIVO AO CONTRATO N2 04/2023

RESENHA AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 04/2023.
PROCESSQO ADMINISTRATIVO N2 29/2022 - SECAF. PARTES: MUNICIPIO
DE CAJARI - MA (SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS) e a empresa FEH CONTABILIDADE, ASSESSORIA E
CONSULTORIA EIRELI. Prorrogar a vigéncia do contrato, que terd como
data de inicio o dia 14/02/2024 e data de encerramento da vigéncia em
13/02/2025, ficando assim prorrogado por mais 12 (doze) meses. O
objeto da contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servigos
em consultoria e assessoria para a controladoria interna no municipio
de Cajari/MA. Data da Assinatura: 09 de fevereiro de 2024. BASE LEGAL:
art. 65, |, alinea “b” e paragrafo primeiro, da lei 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores. ASSINATURAS: P/ CONTRATANTE: Sr. Jimena
Coelho de Souza, CPF sob o n? 822.708.993-34, Secretaria Municipal de
Administracao e Finangas. P/ CONTRATADA: Sr. Francisco Furtado Silva
Junior, inscrito no CPF n? 003.310.063-24, representante legal da
empresa FEH CONTABILIDADE, ASSESSORIA E CONSULTORIA EIRELL.
Cajari (MA), 15 de fevereiro de 2024,

Publicado por: RAQUEL DOS SANTOS FURTADO
Codigo identificador: ecddc7daf59396c32del0ebd267e54bbe

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA
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AVISO DE RESULTADO DA LICITACAO. PREGAO ELETRONICO N2
001/2024-CPL/PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA-AVISO DE RESULTADO DA
LICITACAO. PREGAO ELETRONICO N2 001/2024-CPL/PMC.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 014/2024-PMC. O Secretério
Municipal de Salde, LEONARDO DE SOUSA COELHO, CPF n°
016.397.033-57, torna piblico o Resultado da Licitacdo do Pregédo
Eletronico n? 001/2024-CPL/PMC, cujo objeto é o Registro de Precos
para futura Aquisicdo de Oxigénio Medicinal. EMPRESA: S. P. DE
SOUZA & CIA LTDA-ME, CNPJ n® 16.830.414/0001-88. Valor R$
612.167,00 (seiscentos e doze mil cento e sessenta e sete reais).
FUNDAMENTO LEGAL: Lej Federal n? 14.133 de 01 de abril de 2021.
Carolina/MA, 19 de marg¢o de 2024. LEONARDO DE SOUSA COELHO-
Secretario Municipal de Sadde.

Publicado por: AMILTON FERREIRA GUIMARAES
Cddigo identificador: chde7b477581fccd48516edca750b45¢

PORTARIA N2 064/2024/ADM/PREF. - PRORROGACAO
READAPTACAO FUNCIONAL

i WARIA N2 064/2024/ADM/PREF.

“Dispoe sobre Prorrogacdo Readaptacdo Funcional de servidor
efetivo e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE
CAROLINA/MA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais,
consoante o disposto no art. 103, inciso Il, da Lei Organica do Municipio
de Carolina/MA.

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER, em conformidade com o artigo 96 e seguintes da
Lei Municipal 056/90 de 20 de dezembro de 1990, atestados e pericia
médica juntados nos autos do Procedimento Administrativo 011/2024,
PRORROGACAO READAPTACAO FUNCIONAL por um periodo de
12 meses a partir de 13/03/2024 e com término em 13/03/2025,
a servidora municipal MARIA DE LOURDES PEREIRA DE SOUSA
AQUINO, Iotada na Secretaria Municipal de Educacao, na fungao de
Professora, matricula 3000439-1, residente e domiciliada na Rua
Brigadeiro Eduardo Gomes, n? 1218 - Ticonca.

Aﬁz9 - A servidora continuard contemplada do beneficio de
readaptacéo mediante novo requerimento a ser solicitado 15 dias
antes do término deste, devendo ser apresentados novos
laudos médicos no Departamento de Recursos Humanos - RH, e
posterior realizacao de nova pericia promovida pela junta
médica do municipio, sendo que a auséncia do requerimento
acarretara a revogacao desta portaria.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacao.

Secretaria Municipal de Administracao Financas, Planejamento e
Urbanismo de Carolina, Estado do Maranhao, aos 13 dias do més de
mar¢o de 2024.

ANDREIA MOREIRA P. ANTONIOLLI
Secretaria de Administracao, Financas,
Planejamento e Urbanismo

Publicado por: RODOLFO MORAES DA SILVA
Cddigo identificador: 97bae3bd4a9e75d658cf8a55ca4d6efs

PORTARIA N2 065/2024/ADM/PREF. - CONCESSAO DE LICENCA
SAUDE

CERTIFICADO DIGIT

PORTARIA N2 065/2024/ADM/PREF,

“Dispoe sobre concessao de Licenca Satide a servidora efetivo e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE
CAROLINA/MA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais,
consoante o disposto no art. 103, inciso Il, da Lei Organica do Municipio
de Carolina/MA. Polkias DQQ

0o

Y Nubrice.
N—

Art. 12 CONCEDER, em conformidade com o artigo 189 e segum

Lei Municipal 056/90 de 20 de dezembro de 1990, requerlmento.
atestados e pericia médica juntados nos autos do Procedimento
Administrativo 012/2024, Licenca Saude por um periodo de 180
(cento e oitenta) dias a partir de (13/03/2024) tendo o seu
término em 09/09/2024, & servidora puUblica municipal Doracy
Santana Gama, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, na funcao
de Auxiliar de Servico Gerais, matricula 99000021, residente e
domiciliada neste Municipio na Avenida Tapajds, n® 114, Nova Carolina.

RESOLVE:

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Secretaria Municipal de Administracao, Finangas, Planejamento e
Urbanismo de Carolina, Estado do Maranhao, aos 13 dias do més de
marco de 2024.

ANDREIA MOREIRA P. ANTONIOLLI
Secretaria de Administracao, Financas,
Planejamento e Urbanismo

Publicado por: RODOLFO MORAES DA SILVA
Cddigo identificador: a8d0248873ea313eb3b144cd92b7c175

PORTARIA N2 066/2024/ADM/PREF. - CONCESSAO DE LICENCA
SAUDE

PORTARIA N¢ 066/2024/ADM/PREF.

“Dispoe sobre concessao de Licenca Satde a servidora efetivo e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE
CAROLINA/MA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais,
consoante o disposto no art. 103, inciso Il, da Lei Organica do Municipio
de Carolina/MA.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER, em conformidade com o artigo 189 e seguintes da
Lei Municipal 056/90 de 20 de dezembro de 1990, requerimento,
atestados e pericia médica juntados nos autos do Procedimento
Administrativo 015/2024, Licenca Saude por um periodo de 180
(cento e oitenta) dias a partir de (13/03/2024) tendo o seu
término em 09/09/2024, 2 servidora publica municipal Lucenir Alves
de Sousa, lotada na Secretaria Municipal de Saude, na funcao de Ag.
Com. de Salde, matricula 14020244-1, residente e domiciliada neste
Municipio na Fazenda Boa Esperanga, Zona Rural.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Planejamento e
Urbanismo de Carolina, Estado do Maranhao, aos 13 dias do més de
marco de 2024,

ANDREIA MOREIRA P. ANTONIOLLI
Secretéria de Administracéo, Financas,
Planejamento e Urbanismo

www.famem.org.



