
ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA  MUNICIPAL DE CAROLINA -MA

MINUTA DO  EDITAL  PREGAO

ELETR6NIC0 PREGAO N° 002/2024

MODO DE  DISPUTA ABERTO
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Processo n° 024-2024/CPL-PMC

Modalidade:  Pregao 002/2024

Forma:  Eletr6nica

Tipo: Empreitada por Menor Preco Unitario.

Objeto: Contra(aoao de empresa especializada na prestacao de servicos de limpeza urbana.

0  Municipio  de  Carolina/MA,  atraves  do  Fundo  Municipal  de  Saude  com  enderego  a  Rua  Benedito

Leite,  57,  Centro,  por  meio  do setor de  Licita?Oes,  atraves da Agente de Contratacao designada  pela  Portaria

n°  027  de  01   de  Janeiro  de  2024,  com  autorizagao  do  Gestor  do  Departamento,  de  acordo  com  a  Lei  n°

14.133/2021,   Lei  Complementar  n°  123  de   14  de  Dezembro  de  2006,   Lei  Complementar  n°  147  de  07  de

Agosto  de  2014,   Decreto  Federal  n°  3.555  de  08  de  agosto  de  2000,  que  Aprova  o  Regulamento  para  a

Modalidade   de   Licita?ao   Denominada   Pregao,   Decreto   Federal   n°   10.024   de   20   de   setembro   de   2019,

Regulamenta  a  licitac:ao,  na  modalidade  pregao,  na  forma  eletr6nica,  e  demais  condig0es fixadas  neste  edital,

tornar  pdbljco,  para  conhecimento  dos  interessados,  que,  realizara  a  licitaeao  na  modalidade  PREGAO,  NA

FORMA ELETR6NICA,  com criterio de julgamento menor preco por item.

LIMITE ACOLHIMENTO DAS  PROPOSTAS COMERCIAIS:

Dia  30/04/2024 as O8H59MIN.

ABERTURA DA SESSAO DO PREGAO ELETRONICO:

Dia  30/04/2024 as O9H00MIN.

-.:-_=t:a-I--.`..-

SITE PARA REALIZA¢AO DO PREGAO:   www.Iicitacarolinama.com.br
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D0 0BJETO:

11.        Contratacao de empresa  especializada  na  prestaeao de servigos de limpeza  urbana e coleta de

lixo.

2.     DA  LEGISLACAO APLICAVEL:

2.1           0  presente  procedimento  licitat6rio  e  disciplinado  pefa  Lei  Complementar  n°  123  de  14  de  Dezembro

cte 2006,  Lei Complementar n°  147 de 07 de Agosto de 2014,  Decreto Federal n°  10.024 de 20 de seternbro de

2019,   Regulamenta   a   licitaeao,   na   modalidade   pregao,   na   forma   eletr6nica,    Lei   n°   14133/2021   e   suas

alterac6es e,  pelas condig6es estabelecidas no presente Edital e sous anexos.

3      DOCREDENCIAMENTO:

31            Para   participar   do   pregao   eletrchico,   o   licitante   devera   estar   credenciado   no   sistema   "PREGAO

ELETRONICO" atravds do srfe www.Iicitacarolinama.com.br,

3.2          0   credenciamento   dar-se-a   pela   atribuieao   de   crave   de   identificagao   e   de   senha,    pessoal   e

intransferivel,  para acesso ao sistema eletr6nico;

3.3           0  credenciamento  junto  ao  provedor  do  sistema  implica  na  responsabilidade  legal  do  licitante  ou  de

seu  representante legal e a presungao de sua capacidade tecnica  para realieaeao das transae6es  inerentes ao

Pregao na forma eletr6nica:

3.4           0  licitante  que  deixar  de  assinalar  o  campo  da  Declaragao  de  ME/EPP  nao  tera  dlreito  a  usufruir  do

tratarnento favorecido previsto  na  Lei Complementar n°  123,  de 2006,  mesmo que  microempresa,  empresa de

pequeno porte e equiparadas;

3.5          0   lieitante   responsabiliza-se   exclusiva   e   formalmente   pelas   transagoes   efetuadas   em   sou   nome,

assume como firmes e verdadeiras suas  propostas e  sous  lances,  Inclusive  os  atos  praticados diretamente  ou

por sou  representante,  excluida  a  responsabilidade do  provedor do sistema  ou  do  6rgao ou  entidade  promotora

da   licitagao   por  eventuais  danos  decorrentes  de   uso   indevido  das   credenciais   de   acesso,   ainda   que   por

terceiros.

4      DA PARTICIPACAO  NO  PREGAO:

4.1           Poderao  participar  deste  Pregao  os  interessados  que  militem  no  ramo  pertinente  ao  objeto  desta

licitaeao,  que  atenderem  a  todas  as  exigencies,  inclusive  quanto  a  documentagao,  constantes  deste  Edital  e

sous Anexos;

4.2          A participagao  nesta  lieitagao  importa  a  proponente  na  lrrestrita  aceitagao das  condig6es estabelecidas

no  presente  Edital,  hem  como,  a  observancia  dos  regulamentos,  normas  administratIvas  e  tednicas  aplicaveis,

inclusive  quanto  a  recursos.   A  nao  observarrofa  destas  condig6es  ensejara   no  sumarro  lMPEDIMENTO  da

proponente,  no referido certame;

4.3          Nfo   cabe   aos   licitantes,   ap6s   sua   aberfura,   alegagao   de   desconhecimento   de   seus   itens   ou

reclamagao quanto ao  sou  contei]do.  Antes de elaborar suas  propostas,  as  licitantes deverao  ler atentamente o

Edital   e   sous   anexos,   devendo   estar   em   conformidade   com   as   especificacoes   do   ANEXO   (PROJETO

BAs,cO);
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4.4          Como requisito para partlcipaeao no PREGAO ELETRONICO o Liehante devera manifestar,  em campo

pr6prio  do  Sistema  Eletrc)nice,  que  oumpre  plemamente  os  requisites  de  habilitagao  e  que  sua  proposta  de

pregos esta em  conformidade com  as  exigencias do  instrumento convocat6rie,  bern como  a  descritiva tecnica

ccoustante do ANEXO I (PROJET0 BASICO);

4.5          A declaracao falsa  relatlva  ao oumpnmento dos  requisitos de  habilitagao e  proposta sujeitara o  licitante

as sanc6es previstas no edital e  Leis Federais n°  10.520/02 e  14.133/2021 ;

46          Poder5o   participar  deste   PREGAO   ELETRONICO:   Somente   podefao   participar  deste   PREGAO

ELETRONICO,  via  internet,  os  interessados  ouio  otyetivo  social  seja  pertinente  ao  objeto  do  certame,  que

atendam a todas as exigencias deste  Edital  e da  legislagao a ele correlata,  inclusive quanto a documentag5o.  e

que estejam devidamente credenciadas,  atraves do site www,licitacarolinama.com.br,

4.6.1  A  partlcipagao  no  Pregao  Eletr6nico  se  clara  par  meio  da  digitaeao  da  senha  pessoal  e  intransferivel  do
licitante  e  subsequente  encaminharnento   da   proposta   de   preeos,   exclusivamente   por   meio   da   Plataforma
Eletfonica,  observada data e horario  limite estabelecides.
4.6.1       lndependentemente de decleracao expressa,  a siniples apresentac;5o de proposta implica submissao a

todas  as  condle6es  estipuladas  neste  Edital  e  sous Anexos,  sem  prejuizo  da  estrita  observancia  des  normas

contidas na legislaeao mencionada em seu preambule;

4.6 2      Todos  es  custos  decorrentes  da  eleboracao  e  apresentagao  de  propostas  serao  de  responsabiljdade

exclusiva  do  licitante,  nao  sendo  do  Munieipio  de  Carolina,  em  nenhuma  hlp6tese  responsavel  pelos  mesmos.

0  "cifante  tambem  i  o  unico  responsavel  pelas  transac6es  que  forem  efetuadas  em  sou  nome  no  Sistema

Eletronico, ou  pela sua eventual desconex5o;

4.6.3      As  Lieifantes  interessadas deverao  proceder ao credenciamento  antes da  data  marcada  para  inicio da

sessao pdblica via  internet,

46.4       0   oredencfamento   dar-se-a    pefa   atribuic:ao   de   chave   de   identificagao   e   de   senha,    pessoal   e

intransferivel,  para acesso ao Sistema  Eletr6nico,  no site:www.Iicitacarolinama.com

4.6.5       0 credenciamentojunto  ao  provedor do  slstema  implica  na  responsabilidade  legal  tlnica  e exclusiva do

Licitante,   ou  de  seu   representante   legal  e  na   presungao  de  sua  capacidade  tecnica   para   realizagao  das

transa96es inerentes ao Pregao Eletronico;

4.6.6      0  uso  da  senha  de  acesso  pelo  Licitante  e  de  sua  responsabilidade  exclusiva,   incluindo  qualquer

transagao  efetuada  diretamente  ou   por  seu   representante,   nao  cabendo   ao   provedor  do   Sistema,   ou  do

Municipio  de   Carolina,   promotora   da   licitac;ao,   responsabilidade   por   eventuais   danos   decorrentes  do   uso

indevido da senha,  ainda que,  por terceiros.,

4.6.7      A  perda  da  senha  ou  a  quebra  de  sigilo  deverao  ser  comunicadas  ao  provedor  do  Sistema  pal.a

imediato bloqueio de acesso;

47         Nao  poderao  participar deste  PREGAO  ELETR6NICO,  as  empresas  enquadradas  mos  casos  a

seguir:

4.7.1       Cons6rcio  de  empresas,  qualquer  que  seja  sua  forma  de  constituieaol;  empresas  que  estiverem  em

1   NE  -  Justificatlva  para  Veda¢ao  de  Cons6rclo:  Considei.ando  que  6  ato  dlscricionarlo  da  Adminlstrag5o  cltante  da  avalla95o  de  conveniencla  e

oportunidade  no  caso  concrete;  e  considerando  que  existem  no  mercado  diversas  empresas  com  potencial  tecnico,   profissional  e  operacional
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processo  de  falencia  ou  sob  o  regime  de  concordata,  Ressalva:  E  posslvel  a  partlcipagao  de  empresas  em

recuperaeao  judiclal,   desde   que  amparadas  com  certidao  emitida   pela   instancia  judiclal  competente,   que

certifique que  a  interessada esta  apta economica e financeiramente  a  particlpar de  procedimento  licitat6rio  nos

terimos da Lei n°.  8666/1993.  ITCU, Ac.  8.271#011 -2a Camara,  Dou de 04/10/2011 );

4.7.2       Empresa declarada inid6nea para  licitar ou contratar com a Administra¢ao  pdblica;

4.7.3       Empresa suspensa temporariamente do d.lreito de licitar e  lmpedida de contratar com este Municlpie:

4.7.4      Empresas que,  par quaisquer  motIVos,  tenham  sido  declaradas  inidcheas  ou  punidas com  suspensao

ou  impedidas  de  lieitar  por  6rgfo  da  Admin.istragao  Pdblica  Direta  ou  lndireta,  na  esfera  Federal,  Estadual  ou

Munieipal.  desde  que  o  Ato  tenha  sido  publicado  na  imprensa  oficial,   pelo  6rgao  que  a  praticou,  enquanto

perdurarem  os  motlvos  determinantes  da  punieao.  Para  verifica9ao  das  condieoes  definidas  nesta  alinea,  a

Comissao  do  Pregao,  promovera  a  consulta  eletronica junto  ao  Cadastro  Nacional  de  Empresas  lnldoneas  e

Suspensas€EIS,

4.7.5       Empresas  cujo  dirngente,   gerente,   sdcio  ou   responsavel  tecnico  seja  servidor  pdblico  da   Prefeitura

Munieipal  de  Carolina/MA;

4.8         A  participacao  na  sessao  ptlblica  da  internet  dar-se-a  pela  utilizacao  da  senha  privativa  do

licitante.

4.8.1       0s  documentos  necessarios  a   partieipagao  na  presente  licitagao,   compreendendo  os  documentos

referentes a  proposta de preeo e a  habilitac;ao (e  seus anexos),  deverao ser apresentados  no  idioma oficial  do

Brasil,  com valeres cotados em  moeda  nacional do pals;

4.8.2      Quaisquer  documentos  necessarios  a  participa9ao  no  presente  certame,   quando  apresentados  em

lingua estrangeira,  deverao ser autenticados peles respectivos consulados e traduzides para o idiema oficial do

Brasil  por tradutorjuramentado  neste pals;

4.8.3       Nao serat] aceitos documentos apresentados por meio de fitas, dlscos rnagneticos, filmes ou c6pias em

facrsirmle,  mesmo autenticadas,  salvo quando expressamente permitidos  no  Edital:

4.8.4      Admitem-se  fotos,  gravuras,  desenhos,  graficos  ou  catalogos  apenas  como  forma  de  ilustraeao  dos

itens constantes da proposta de pregos;

4.8.5      0s   licitantes   devem   estar   cientes   das   condie6es   pare   participaeao   no   certame   e   assumir   a

responsabilidade pela autenticldade de todos os documentos apresentados;

4.8.6      0 contratado devefa manter,  durante toda a vischcie do contrato,  as mesrnas condie6es de habilitae5o

e  qualificacao  exigidas  na  licita9at];

4.8.7      0s   licltantes   interessados   em   usufruir   dos   beneficios   estabelecidos   pela   Lei   Complementar   n°

123/2006 deverao atender as regras de identificagao, atos e manifesta9ao de interesse,  bern como aos demais

avisos emitidos pelo Agente de Contrataeao ou pelo sistema eletronico,  nos momentos e tempos adequados;

5      DA APRESENTACAO  DA  PROPOSTA  E  DOS  DOCUMENTOS DE  HABILITACAO:

5.1        0s   lieitantes   encaminharao,    exclusl\ramente   por   melo   do   Sistema   www.Iicitacarolinama.com.br,

suficiente   pare   atender  satisfatoriamente   as   exlgenclas   prevls`as   neste   edital,   entende-se   clue  e   conveniente   a   veda9ao  de   participacao   de
empresas em "cons6rcio" no  Pregao em tela,
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concomitantemente  com  os  documentos  de  HABILITACAO  exigidos  no  edital,  proposta  com  a  "DESCRICAO

DETALHADA   DO   OBJETO   OFERTADO",    incluindo   QUANTIDADE,    PRECO   e   a   MARCA   (CONFORME

SOLICITA  0  SISTEMA),  ate  o  horario  limite  de  inicio  da  Sessao  Publica,  horario  de  BrasHia,  exclusivamente

por  meio  do  Sistema  Eletronico,  quando,  entao,  encerrar-se-a,  automaticamente,    a  etapa  de  envio  dessa

documentagao:

5.2       As   propostas   cadastradas   no   Sistema   NAO   DEVEM   CONTER    NENHUMA   IDENTIFICACAO   DA

EMPRESA PROPONENTE,  visando atender o princlpio da  impessoalidade e preservar o sigilo das propostas.

5.2.1    Em   caso   de   identifica¢ao   da   licitante   na   proposta   cadastrada,   esta   sera   DESCLASSIFICADA   pelo

Agente de Contrataeao;

5.3      A  Licitante  sera  responsavel  por  todas  as  transag6es  que  forem  efetuadas  em  seu  nome  no  Sistema

Eletronico,   assumindo  coma  firmes  e  verdadeiras  sua  proposta  de   pregos  e  lances   inseridos  em  sessao

publica'

5`4       0   llcitante   devera   obedecer   rigorosamente   aos   termos   deste   Edital   e   seus   anexos.   Em   caso   de

discordancia   existente   entre   as   especifica¢6es   deste   objeto   descritas   no   PORTAL   e   as   especifica96es

constantes do ANEX01  (PROJETO  BASICO).  prevalecerao as tlltimas;

5.5       Na  Proposta de  Preeos  inserida  no sistema  devefao  estar incluidos todos  os  insumos que o comp6em,

como  despesas  com  mao-de-obra,  materiais,  equipamentos,  impostos,  taxas,  fretes,  descontos  e  quaisquer

outros que incidam direta ou  indiretamente  na execugao do objeto desta licitagao;

5 6       0  envlo  da  proposta,  acompanhada  dos  documentos  de  habillta?ao  exigidos  neste  Edital,  ocorrefa  por

meio de chave de acesso e senna;

5.7       AS  Microempresas e  Empresas de  pequeno  porte deverao encaminhar a  documenta?ao de  habilitacao,

ainda  que  haja  alguma  restri9ao  de  regularidade  fiscal  e trabalhista,  nos  termos  do  art.  43,  §  1°  da  LC  n°  123,

de 2006;

5.8       Ate  a  abertura  da  sessao  pi]blica,  os  IIcitantes  poderao  retirar  ou  substituir a  proposta  e  os  documentos

de habilitagao anteriormente  inserldos  no sistema,

5.9       Nao   sera    estabelecida,    nessa    etapa    do   certame,    ordem    de    classificacao    entre    as    propostas

apresentadas,  o  que  somente  ocorrera  ap6s  a  realiza9ao dos  procedimentos  de  negocia9ao e julgamento  da

proposta;

5.10    0s documentos que comp6em a  proposta e a habilitaeao do  licitante melhor classificado somente serao

disponibilizados para avaliagao da Agente de Contratacao e para acesso pi]blico ap6s o encerramento do envio

de lances;

5.11     0  Licitante sera  inteiramente  responsavel  por todas  as transa?6es assumidas em seu  none no sistema

eletronico,   assumindo   como   verdadeiras   e   firmes   suas   propostas   e   subsequentes   lances,    ben   como

acompanhar as  operag6es  no  sistema  durante  a  sessao,  ficando  responsavel  pelo  Onus  decorrente  da  perda

de neg6cios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6      DO  PREENCHIMENTODA  PROPOSTA:

6  1        0  licitante  devera  enviar  sua  proposta  mediante  o  preenchimento,  no  sistema  eletr6nico,  dos  seguintes
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canpe:
6.1.1    Valor unitario e total  do  ifem;

6  1  2   Descricao  detalhada  do  opjeto,   contendo  as  informag6es  similares  a  especificaeao  do   PROJETO

BASICO:  Indicando,  no  que  for  aplicavel,  a  modelo,  prazo  de  validade  ou  de  garantia,  ndmero  do  registro  ou

inscrigao do hem no 6rgact competente, quando for o caso;

6.2       Todas as especifica90es do opieto contidas na proposta vinculam a contratada;

6.3       Nos   valores   propostos   estafao   inclusos   todos   os   custos   operacionais,   encargce   previdenciarios,

trabalhistas.  trlbutaries,  comerciais e qualsquer outros que incidam direta ou  indiretamente  ne fomecimento dos

hens;

6.4       0s   pre?os   ofertados,   tanto   na   proposta   inicial,   quanto   na   etapa   de   lances,   serao   de   excluslva

responsabilidade  do  licitante,  nao  lhe  asslstlndo a direito  de  pleitear quaiduer  alteragao,  sob  alegacao  de  erro,

omissao ou quak]uer outro pretexto,

6.5       0  prazo  de  valldade  da   proposta   nao  sera   inferior  a  60  (sessenta)  dias,   a  contar  da  data  de  sua

apresenta9ao;

7           DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS  E FORMULACAO DE LANCES:

7.1       No  hofario  estabelecido  neste  Edital,  o  Agente  de  Contratagao  abrifa  a  sessao  pdblica,  verificando  as

propostas   de   pregos   langadas   ro   sistema,   as   quais   deverao   estar   em   perfeita   consonancia   com   as

especifica¢6es e condiq6es detalhadas no item 6.1  do edital:

7`2       0  Agente  de  Contrata9ao  podefa  suspender  a  sessao  para  Vlsualizar  e  analjsar,   preljminarmente,   a

proposta  ofertada  que  se  encontra  inserida  no  campo  "DESCRICAO  DETALHADA  DO  OBJETO"  do  sistema,

confrontando  suas caracter[stlcas  com  as exigencias  do  Edital  e  seus  anexos  (podendo,  ainda,  ser analisado

pelo  6rgao  requerente),  DESCLASSIFICANDO,  motivadarnente,  aquelas  que  nao  estejam  em  conformidede.

que forem omissas ou apresentarem lrreguleridades insanavejs;

7.3       Constatada    a    existencla    de    proposta    incompativel    com    o    obieto    licitado    ou    manifestadamente

lnexequivel,    o    Agente    de    Contratagao    obrigatoriamente    justificara,     por    meio    do    sistema,    e    entao

DESCLASSIFICARA,

7.4       0  proponente  que  encaminhar  o  vakM  inicial  de  sua  proposta  manifestademente  lnexequivel,  caso  o

mesmo nat) honre a oferta encarmnhada, tefa sua proposta rejeitada na fase de aceitabilidade;

7.5      As    licitantes    deverao    manter    a    impessoalidade,     nao    se    identmcando,    sob    pena    de    serem

desclassificadas do certame pelo Agente de Contratagao;

7.6       Em   seguida   ocorrefa   o   inlcie   da   etapa   de   lances,   vla   Internet,   dnica   e   exclusivamente,   ro   site

www.Iicitacarolinama.com.br conforme  Edifal;

7.7       0s licitantes podefao oferecer lances sucessivos, observando o hofario fixado para abertura da sessao e

as regras estabelecidas no Edital;

7.8       0  licitante  somente  podefa  oferecer  lance de valor inferior ou  percentual  de  desconto  superior ao  dltimo

por ele ofertado e registrado pete slstema:

7 9       0  intervale  minimo de  diferenc;a  de valores ou  percentuais  entre os  lances,  que  incidira  tanto em  refaeao
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aos  lances  intermediarios  quanto  em  relagao  a  proposta  que  cobrir a  melhor oferta  esta  definido  no  PROJETO

BAslco;

7.10    Sera  adotado  para  o  envio  de  lances  no  pregao  eletronico  o  modo  de  disputa  "ABERTO",  em  que  os

licitantes apresentafao lances pdblicos e sucessivos, com prorroga98es;

7.11     A etapa  de  lances  da  sessao  ptlblica  tefa  dura9ao  de  10  (dez)  minutos  e,  ap6s  isso,  sera  prorrogada

automaticamente  pelo  sistema  quando  houver  lance  ofertado  nos  dltimos  02  (dois)  minutos  do  periodo  de

duragao da sessao ptlblica;

7.12    A prorrogacao automatjca da etapa de lances,  de que trata o item anterior,  sera de 02 (dois) minuto§ e

ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse perlodo de prorroga9ao,  inclusive no caso

de lances intermediarios;

7.13    Nao  havendo  novos  lances  na  forma  estabelecida  nos  .itens  anteriores,  a  sessao  pjiblica  encerrar-se-a

automaticamente;

7.14    Encerrada a fase competitiva  sem que haja  a  prorrogagao automatica  pelo sistema,  podefa o Agente de

Contrata9ao,   assessorado   pela  equipe  de  apoio,  justificadamente,   admltir  o   reiniclo  da   sessao  poblica  de

lances, em prol da consecu9ao do melhor prego;

715    Serao aceitos somente lances em moeda corrente nacional (RS),  com VALORES uNITARlos E TOTAIS

com  no  maximo 02 (duas) casas decimais,  considerando as quantidades constantes  no ANEXO  I -PROJETO

BASICO.  Caso seja encerrada a fase de  lances  e a  licitante divergir com o exigido,  o Agente de Contrata9ao,

podera  convocar  no  CHAT  MENSAGEM  para  atualizagao  do  referido  lance,  e/ou  realizar  a  atualizagao  dos

valores arredondando-os PARA MENOS automaticamente caso a  licitante  permane¢a  inerte;

7.16    Nao  serao  aceitos  dois  ou   mais   lances  de   mesmo  valor,   prevalecendo  aquele  que  for  recebido  e

registrado em  primelro  lugar;

7.17    Durante  o  transcurso  da  sessao  ptiblica,   as   licitantes  serao  informadas,   em  tempo  real,  do  valor  do

menor  lance  registrado  que tenha  sido  apresentado  pelas demais  licitantes.  vedada  a  identifica9ao  do  detentor

do lance;

7.18    Sendo    efetuado    lance    manifestamente    inexequlvel,    o   Agente    de    Contratagao    podera    alertar   o

proponente sobre o valor cotado para  o respectivo item,  atraves do sistema,  o excluira,  podendo o  mesmo ser

confirmado ou  reformulado pelo proponente;

7.19    A  exclusao  de  lance  e  posslvel  somente  durante  a  fase  de   lances,   conforme  possibilita  a  sistema

eletronico, ou seja, antes do encerramento do item;

7.20    No  caso  de  desconexao  com  a  Agente  de  Contrataeao,  no  decorrer  da  etapa  competitiva  do  Pregao

Eletronico,  o  Sistema  Eletronico  podera permanecer acessivel as licitantes  para a  recepgao dos lances;

7.21     0 Agente de  Contrataeao,  quando  possivel,  clara continuidade  a  sua  atua9ao  no  certame,  sem  prejuizo

dos atos realizados;

7.22    Quando a desconexao do sistema elettonico para o Agente de Contratagao persistir por tempo superlor a

dez  minutos,  a  sessao  pi]blica  sera  suspensa  e  reiniciada  somente  ap6s  decorridas  (24)  vinte  e quatro  horas

da   comumcagao   do   fato   pelo   Agente   de   Contratacao   aos   participantes,   no   sitio   elettonico   utilizado   para
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divulga9ao ne site www.Iicitacarolinama.com.br ;

7.23    lncumbira  a   licitante  acompanhar  as  operaeoes  no  Sistema   Eletrchico  durante  a  sessao   ptiblica   do

Pregao  Eletrchico,  ficando  responsavel  pelo Onus decorrente da  perda  de  neg6cios diante  da  inobser\rancia de

quaisquer mensagens emitldas pete Sistema ou de sua desconexfo;

7.24    A desistencia em  apresenfar lance  implicara  exclusao da  licitante  na  etapa  de  lances e  na  manutengao

cto ultimo prego por eta apresentado,  para efeito de ordenagao das propostas de pregos;

7.25    Nos  casos  especificos,  em  relacao  a  itens  NAO  excluslvos  para  participagao  de  microempresas  e

empresas  de   pequeno   porte   ou   equiparadas,   uma   vez   encerrada   a   etapa   de   fences,   sera  efetivada  a

verifica9ao automatlca,  onde:

7.26.1    0    slstema    identlficafa    em   colilna    pr6prla    as    microempresas   e    empresas   de    pequeno    porte

participantes,  procedendo  a  comparagao  com  os valores da  pnmeira  colocada.  se  esta  for empresa  de  maier

porte,  assim coma das demais classificadas,  para o tim de aplicar-se o disposto  nos arts.  44 e 45 da  LC  n°  123,

de 2006 e suas altera96es:

7.26.2    Entende-se como empate  aquelas  situac6es em que as  propostas apresentadas  pelas  microempresas

e  empresas  de   pequeno   porte  sejam   iguais  ou   ate  5%   (cinco   por  cento)   superiores   a   proposta   melhor

classificada, depois de encerrada a etapa de lances;

7.26.3   A  melhor classificada  nos termos  do  item  anterior tefa  o  dire fro  de  encaminhar  uma  dltima  oferta  para

desempate,   obrigatorlamente   em   valor   inferior   ao   da   primeira   colocada,   no   prazo   de   5   (cinco)   minutos

controlados pete slstema, contados ap6s a comunica9ao autorhatica para fanto;

7.26.4    Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classiflcada desista ou  nat se manifeste

no prazo estabelecido,  serao corvocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequero porte que

se encontrem naquele intervato de 5% (cinco per cento), na ordem de classificaeao,  para o exercicio do mesmo

direito,  no prazo estabelecido no subitem anterlor,

7.26 5    No caso de equivalencia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte

que  se  encontrem  nos  intervalos estabelecidos  nos subitens  anteriores,  sera  realizado  sorteio  entre  efas  para

que se identmque aquela que prlmeiro podera apresentar melhor oferta,

7.26.6    Na   hip6tese   de   nao-contrataeao   nos  termos   prevlstos   neste   item,   convocaeao  sera   em  fa\ror  da

proposta originalmente vencedora do certame.,

7.26       0  disposto  no  item  7.26  somente  se  aplicara  quando  a  melhor  oferta  nao  tlver  sido  apresentade  por

microempresa ou empresa de pequeno porte;

7.27       Em     isualdade    de    condig6es,     como    criterie    de    desempate,     sera    assegurada    preferencla,

sucessivamente, aos bens e servlc:os:

7.28.1     Produeidos no pals;

7.28.2    Produeidos ou  prestados por empresas brasileiras;

7.28.3    Produeidos ou  prestados pelo  munlcipio de Carolina:

7 28 4    Produeidos ou  prestados  por empresas que  invistam em  pesquisa e  no desenvoivimento de tecnotogie

ro  Pals  (art  30,  §  20,  incisos  11,Ill  e  IV  da  Lei  n°  8666/93);
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7.28.5    Produzidos  por  empresas  que  comprovem  cumprimento  de  reserva  de  cargos  prevista  em  lei  para

pessoa  com  deficiencia  ou  para  reabilitado  da  Previdencla  Social  e  que  atendam  as  regras  de  acessibilldade

previstas na  legisla¢ao,

7.28.6    Persistindo o empate,  a  proposta vencedora sera §orteada  pelo sistema eletr6nlco dentre as propostas

empatadas.

7.28       Encerrada a etapa de envio de lances da sessao pdblica, o Agente de contratagao devera encaminhar,

pelo  sistema  eletronico,  contraproposta  ao  licitante  que  tenha  apresentado  o  melhor  prego,   para  que  seja

obtida  melhor proposta, vedada a negocia¢ao em condi96es diferentes das prevlstas neste  Edital.  0 Agente de

Contratacao solicitara  ao  licitante melhor classificado que,  no  prazo de duas  horas,  envie  a  proposta adequada

ao   dltimo   lance   ofertado   ap6s   a   negociagao   realizada,   acompanhada,   se   for   o   caso,   dos   documentos

complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

8      DA ACEITABILIDADE DA  PROPOSTA VENCEDORA:

8.1       Encerrada  a  etapa  de  negocia9ao,   a  Agente  de  Contratacao  examinara  a  proposta  classificada  em

primeiro  lugar  quanto  a  adequagao  ao  c>b/eto  e  a  compatibilidade  do  pre¢o  em  relagao  ao  maximo  estipulado

para  contratagao  neste  Edital  e  em  seus  anexos,  observado  o  disposto  no  paragrafo  unico  do  art   7° e  no  §  9°

do  art.   26,   do  Decreto   10.024/2019,   e  verificafa  a   habilitagao  do   licitante  conforme  dlsposl?6es  do  edital,

observado a disposto no Capitulo X do Decreto 10.024/2019;

8.2       Sera  desclassificada  a  proposta  ou  o  lance  vencedor,  que  apresentar  prec;o  final  superior  ao  prego

maximo fixado,  ou  que apresentar prego manifestamen(e inexequlvel;

8.3       Considera-se inexequivel a  proposta que apresente  pre9os global ou  unitarlos simbolicos,  irris6rios ou  de

valor  zero,   incompativeis  com  os  pregos  dos  insumos  e  salarios  de  mercado,   acrescidos  dos  respectivos

encargos,  ainda que o ato convocatorio da  licita9ao nao tenha estabelecido  limites  mlnimo s,  exceto quando se

referirem  a  materiais e  instalag6es  de  propriedade do  pr6prio  licitante,  para  os  quais ele  renuncie  a  parcela  ou

a totalidade da  remuneragao.

8.4       Qualquer   interessado   podera   requerer  qile   se   realizem   diligencias   para   aferir  a   exequibilidade  e   a

legalidade das propostas,  devendo apresentar as  provas ou os  indicios que fundamentam a suspeita;

8.5       Na  hip6tese  de  necessldade  de  suspensao  da  sessao  poblica  para  a  realizac;ao  de  diligencias,  com

vistas ao saneamento das propostas,  a sessao pdblica somente podera ser reiniciada mediante aviso pfevio no

sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedencia,  e a ocortencia sera registrada em ata;

8.6       0  Agente  de  Contratagao  podefa  convocar o  licitante  para  enviar  documento  digital  complementar,  par

meio  de  funcionalidade  disponlvel  no  sistema,  no  prazo  de  02  (duas)  horas,  sob  pena  de  nao  aceita9ao  da

proposta.

8.6.1   0   prazo  estabelecido   podefa  ser   prorrogado   pelo  Agente  de   Contratagao   por  solicita?ao  escrita  e

justificada do licitante, formulada antes de findo o  prazo,  e formalmente aceita pelo Agente de Contrata9ao;

8.6.2   Dentre   os   documentos   passiveis   de   solicita¢ao   pelo  Agente   de   Contrata9ao,   destacam-se  os   que

contenham  as  caracteristicas  do  material  ofertado,  tais  como  marca,   modelo,  tipo.  fabricante  e  procedencia,

alem  de  outras  informag6es  pertinentes,  a  exemplo  de  catalogos,  folhetos  ou  propostas,  encamlnhados  por
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mmeio eletr6nico,  ou,  se for o caso,  por outro meie e prazo  indicados  pelo Agente de Contrataeao,  sem  prejuizo

do seu ulterior envio pete sistema eletr6nico, sob pena de nao aceitaeao da proposta;

8.6.3   Se a  proposta ou  lance vencedor for desclassificado,  o Agente de Contratagao examinara a proposta ou

lance subsequente, e,  assim sucesslvarnente,  ne ordem de classiflcagao;

8.6.4   Havendo necessidade, o Agente de Contratacao suspendera a sessao,  informando no "chat" a nova data

e hofario para a sua continuidade;

8.6.5   0 Agente de Contrataeao podefa encaminhar, por meio do sistema eletr6nico,  contraproposta ao licitante

que  apresentou  o  lance   mais  vantajoso,   com  o  tim  de  negociar  a  obtengao  de   melhor  prego,   vedada  a

negociac;ao em condic6es diversas das previstas neste Edital;

8.6.6   Tambem   nas   hip6teses   em   que   o   Agente   de   Contrata9ao   nao   aceitar   a   proposta   e   passar   a

subsequente,  podefa  negociar com o licitante para que seia obtido  preeo  melhort

8.6.7   A negociacao sera realizada por meio do sistema,  podendo ser acompanhada pelos demais licitantes;

8.6.8   Nos  itens  nao exclusivos  para  a  participa9ao de  microempresas e empresas de  pequeno  porte,  sempre

que  a  proposta  nfo  for  aceita,  e  antes  de  o  Agente  de  Contratacao  passar  a  subsequente.  havera  nova

verlficagao,  pelo sistema,  da eventual  ocorrencia  do empate ficto,  previsto  nos artigos 44  e 45 da  LC  n°  123,  de

2006,  seguindo-se a disciplina  antes estabelecida,  se for o caso,

8.6.9   Encerrada a analise quanto a aceitagao da  proposta,  o Agente de Contratacao verificara a habllitaeao do

licitante,  observado o disposto neste  Edital.

9           DA HABILITACAO

9.1       Como  condi¢ao  ptevia  ao  exame  da  documentaeao  de  habilitac;ao  de  licitante  detentor  da  proposta

classificada em  pnmeliro  lugar,  o Agente  de  Contratagao verificara  o  eventual  descumprimento das  condig6es

de  particlpaeao,  especlalmente  quanto  a  existencia  de  saneao  que  impeea  a  partlcipa9ao  no  certame  ou  a

futura contratagao,  medrante a consuha ao seguinte cadastro:

9.1.1    Cadastro Nacional de  Empresas  lnid6neas e Suspensas-CEIS;

9.1.2   A  consulta   aes   cadastros   sera   realieada   em   name   da   empresa   licitante   e   tambem   de   seu   s6clo

majoritarlo,   por  forca  do   artigo   12   da   Lei   n°   8.429,   de   1992,   que   preve,   dentre  as   sang6es   impostas   ao

responsavel  pela  pratica  de  ate  de  improbidade  administratlva,  a  proibicao  de  contratar  com  o  Poder  Pi]blico,

inclusive por intermedio de  pessoa juridica da qual seja  s6cio majoritano;

9.1.3   Case conste ne Consuha de Situacao do Fornecedor a existencia de Ocorrencias lmpeditivas lndiretas,  o

gestor   diligenciara   para   verificar   se   houve   fraude   por   parte   das   empresas   apontadas   no   Relat6rio   de

Ocorrenclas  lmpeditlvas  I ndiretas;

9.1.4   A  tentatlva  de  burla  sera  veriflcada  por  meio  dos  vinculos  socletarios,  linhas  de  fomecimento  slmlfares.

dentre outros;

9.1.5   Constatada  a  exlstencia  de  sancao,  o Agente  de Contratacao  reputafa  o  licitante  inabilitado,  por falta  de

condigao de partielpagao;

9.1.6   No  caso  de  inabilitagao,  have fa  nova  verificagao,  pete  sistema,  da  eventual  ocorrencia  do  empate  ficto,

previsto  nos arts   44  e 45  da  Lei  Complementar n°  123,  de 2006,  seguindo a discipline antes estabelecida  para
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aceitagao da proposfa subsequente;

9.1.7   Ha\rendo   a   necessidade   de   envio   de   documentos   de   habilitaeao   complementares,   necessarios   a

confirmagao daqueles exieidos neste  Edital e ja apresentados,  o licitante sera convocado a encaminha-los,  em

formato disital, via sistema,  no prazo de 02  (duas)  horas,  sob pena de  inabilitagao;

9.1.8   Somente have fa a necessidade de comprova9ao do preenchimento de requisites mediante apresentaeao

ddos documentos originais nao-digitais quando houver dtwida em relagao a  integndade do documento digital:

91.9   Nao  serao  aceitos  documentos  de  habilitaeao  com  indicagao  de  CNPJropF  diferentes,  salvo  aqueles

legalmente permitidos;

9.1.10   Se o licitante for a  matrlz, todos os documentos deverao estar em nome da  matriz,  e se o licitante for a

fliel,  todos  os  documentos  de\rerao  estar  em  nome  da  filiel,  exceto  aqueles  documentos  que.  pefa  ptoprie

natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em none da matriz;

91.11    Serao  aceitos  registros de  CNPJ  de  licitante  matriz  e  filial  com  diferen9as  de  ndmeros  de  documentos

pertlnentes  a  Certidao  Conjunta  de  Debitos  Relativos  a  Tributos  Federais  e  a  Divida  Atlva  da  unfao,  emitida

pela  Secrefaria  da  Receita  Federal  de  Brasil  ou  pela  Procuradoria-Geral  de  Fazenda  Naclonal,  por constar  no

ptoprlo  documento  que  e  valido  para  matriz  e  fllfais,   hem  assim  quanto  ao  Certificado  de  Regularidade  do

FGTS,  quando  o  licitante tenha  o  recolhimento dos  encargos  centralizado,  devendo,  desta forma,  apresentar o

documento comprobat6rro de autorizacao para a centralizaeao.

9.2          Os  LreITANTES  DEVERAO  ENCAMiNiiAR.  NOs  TERMOs  DESTE  EDITAL.  A  DOcuMENTACAO

RELACIONADA  NOS ITENS A SEGUIR.  PARA  FINS DE llABILITACAO:

4:          Ate constitutivo;
1`             No  case  de  empresario  individual:  inscricao  no  Registro  Pdblico  de  Empresas  Mercantrs,  a  cargo  da

Junta Comercral de respectlva sede ou;

2              Ato  constitutlvo  -   Estatuto  ou   Contrato   Social  -  e  alterae6es  em  visor2,   devidamente  registradas  e

arquivadas   na   reparticao   competente,    para   as   Sociedades   Comerciajs,   e,   em   se   tratando   de

Sociedades por Ae6es,  acompanhado de documentos de elei?ao de seus adminjstradores, ou:

lnscrigao  do  ato  constitutivo,  no  caso  de  Sociedades  Civis,  acompanhada  de  prova  da  diretoria  em

exercicio,  ou,

Decreto  de  autoriza¢ao,  em  se  tratando  de  empresas  ou  sociedade  estrangeira  em  funcionamento  no

Pals,  e  ato  de  registro  ou  autonzacao  para  funcionamento  expedldo  pelo  6rgao  competente,  quando a

atividade assim o exigir;

Em     se     tratando     de     microempreendedor     individual     -     MEl:     Certificado     da     Condi?ao     de

Microempreendedor    Individual    -    CCMEl,    cuja    aceitagao    ficafa    condicionada    a    verificagao    da

autenticidade no sitlo www. portaldoempreendedor.gov.br,  ou;

No  caso  de  sociedade  empresarla  ou  empresa  individual  de  responsabilidade  limltada  -  EIRELl:  ato

constitutivo,   estatuto   ou   contrato   social   em   vigor,   devidamente   registrado   na   Junta   Comercial   da

2  NE -0 contrato  social  consoliclado dispensa  a  apresentacao do contrato original e Gas altera§des anterlores,  devendo  ser apresentadas altera¢6es

posteriores ainda  n8o  consolidadas`
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respectiva sede, acompanhado de documento comprobat6rio de seus administradores, ou:

E=            Prova de  lnscri?ao no  CNPJ.  O documento devefa  ser expedido  no maximo 90  (Noventa) dias antes da

data do recebimento dos envelopes;

i            Prova de regularldade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de servigo -FGTS, emitida pela caixa

Econ6mica  Federal em vigor;

Q:           Prova  de  regularidade  perante  a  Justjca  do  Trabalho,  mediante  a  apresenta?ao  de  certidao  Negativa

de  Debitos Trabalhistas  (CNDT),  ou  Certidao  Positiva  de  Debitos  Trabalhistas  com  os  mesmos  efeitos

da CNDT conforme lei  12.440,  de 07 de julho de 2011,  em vigor;

i            Prova  de  regularidade  para  com  a   Fazenda   Federal  e  a  Seguridade  Social,   incluindo  os  Debitos

Previdenciarios,  mediante apresentagao de Certidao Conjunta de Debitos  Relativos a Tributos  Federais

e  a  D[vida  Ativa  da  Uniao,  emitida  pela  Secretaria  da  Receita  Federal  do  Brasil  ou  pela  Procuradoria-

Geral da  Fazenda  Nacional,  em vigor;

i            Prova   de   regularidade   para   com   a   Fazenda   Estadual   do  domicilio  ou   sede   da   licitante,   mediante

apresentagao de certidao emitida pela Secretaria competente do Estado em vigor;

a            Prova  de   regularidade   para  com   a   Fazenda   Municipal  do  domicilio  ou   sede  da  licitante,   mediante

apresentacao de certidao emitida  pela  Secretaria competente do Municipio,

±            Certidao  negatlva  de falencia expedida  pelo distribuidor da  sede da  pessoa jurldica.  Caso o documento

M.

nao  declare  sua  validade  somente  sera  aceito  documento  expedido  rro  maximo  60  (sessenta)  dias

antes da data de  recebimento dos envelopes -Lei n°  14.133,  de 2021,  art.  69,  caput,  inciso  11);

Al\rara de  Licenea e  Funcionemento;

Apresentar Licenga  Sanitarra expedida  pela Agencla  Nacional de Vigilancia  Sanitarla (ANVISA) ou  pelo

6rgfo de VIgirancfa  Sanitaria de local de domieilie de empresa lichante;

Alvara dos  Bombeiros.

DECLARACOES:

Declarac:ao  expressa  de  que  a  licitante  nao  emprega  trabalhador  nas  situag6es  previstas  ro  inciso

Xxxlll  do  art.  7°  da  Constituieao  Federal,  assinada  por s6cio,  diretor ou  procurador que tenha  poderes

para tal  investidura,  conforme modelo ANEXO  Ill;

Declaragao  do  Anexo   lv  -  Conforme  modelo  de  declaracao  de  enquadramento  de  microempresa,

empresa de pequeno porte, se for o caso;

Declaragao do Anexo VI  -  Conforme  modelo de declarac}ao de Atendimento  pleno a todos os  requisitos

de habilitagiv;

QUALIFICACAO TECNICA:

1.1.      A   empresa   licitante   como   prova   de   QUALIFICACAO   TECNICA,   devefa   compro\/ar
os seguintes documentos:

1,2.         Certidao de  Registro  expedida  pelo  conselho  de  Engenharia  e  Agronomia  (CREA)  da
regfac>  sede  da  empresa,  contendo  obrigatorlamente  o  regrstro  do(s)  responsavel(is)
Tecnico (s) da  Empresa e a atividade relacionada com o objeto;
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1.3.         A  Qualificac:ao  Tecnica  da  licitante  sera  avaliada  por  meio  da  Capacidade  Tecnico-
Operacional e  Profissional,  na forma a seguir definida

•    Capacidade    Tecnico    -    Operacional:     Para    atendimento    a    qualifica9ao    tecnico-
operacional  o  licitante  devera  apresentar  urn  ou  mais  atestado  (s)  que  comprovem  que
tenha    executado    para    o    6rgao    ou    entidade    da    Administragao    Ptiblica    Direta    e
lndireta,Federal,   Estadual.   Municipal   ou   do   Distrito   Federal,   ou   ainda   para   empresas

privadas,  que demonstrem  capacidade operacional na execugao de  servieos similares de
complexidade  tecnol6gica  e  operacional  equivalente  ou  superior,   as parcelas  de  major
relevancia;

•    Quantidade  de  50%  das  parcelas  de  maior  relevanclas,  compreendendo  a  duragac>  do

contrato,  nos termos do § 2° do art.  67 da  Lei  n° 14.133/21 ;

•    A empresa devera comprovar,  por meio de certidao ou atestado tenha executado servigos

similares  ao  objeto  da  licita9ao,  em  periodos  sucessivos ou  nao,  par urn prazo  minimo de

3  (tres)  anos,  nao sendo  permitido o somatorio de  periodos  concomitantes,  nos termos do

§5° do art.  67  da  Lei  n°  14133/21 ;

•    Tendo  em  vista  a  enorme  parcela  representativa  do  objeto  e  sua  relevancia,  a  empresa

devera comprovar por meio de certidao ou atestado, ter gerenciado mao de obra (garis ou

ajudantes   de   gari),    no   mlnimo,   de   20   (vinte)   colaboradores   relacionados   (50%   do

quatitativo estimado),  mos termos do § 2° do art.  67 da Lei  n°  14.133/21.

9.3          0  objeto  social  descrito  no  ato  constitutivo  referente  ao  item  (9.2.1)  devefa  possuir  ramo  de  atividade

compativel ao objeto licitado;

9.4          Qualquer  informagao  incompleta  ou  inverldica  constante  dos  documentos  apresentados  apurada  pelo

(a)   Agente   de   Contratagao   (a),   mediante   simples   conferencia   ou   diligencia,   implicafa   na   lnabjlitac;ao   da

respectiva  licitante e envio dos documentos para o MPMA (Ministerio  Pdblico do  Maranhao),  para apura9ao,  se

possivel, de pratica delituosa,  conforme a  Lei  Federal  14.133/2021 :

95          Nao   serao   aceitos   protocolos   de   pedidos   ou   solicitag0es   de   documentos,   em   substitui9ao   aos

documentos requeridos no presente  Edital:

9.6          A  existencia  de  restricao  relativamente  a  regularidade  fiscal  e  trabalhista  nao  impede  que  a  licitante

qualiflcada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora,  uma vez que atenda

a todas as demais exigencias do edital:

9.7          A declaragao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitaeao:

9.8          Havendo  restrlc:ao  quanto  a  regularidade  fiscal  ou  trabalhista  no  caso  de  Mlcroempresa,  Empresa  de

Pequeno  Porte  e  Microempreendedor  Equiparadas,  fica  concedido  urn  prazo  de  05  (Cinco)  dias  dteis  para  a

sua  regularizagao,   prorrogavel   por  igual   perlodo  mediante  justificativa  tempestiva  e  aceita   pelo  Agente  de

Contratagao e equipe de apoio,  nos termos da Lei Complementar n° 147 de 07 de agosto de 2014;

9.9          A  nao-regulariza9ao  fiscal  e  trabalhista  no  prazo  previsto  no  subitem  anterior  acarretara  a  inabilitagao

da  licitante,   sem  prejuizo  das  san96es  previstas  neste  Edital,   sendo  facultada  a  convoca?ao  dos  licitantes

remanescentes,   na  ordem  de  classificagao.   Se,   na  ordem  de  classlfica9ao,   segiiir-se  outra  microempresa,
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empresa  de  pequeno  porte  ou  equiparada,  com  alguma  restrigao  na  documentagao  fiscal  e  trabalhista,  sera

concedido o mesmo prazo para regularizacao;

9.10         Havendo  necessidade  de  analisar  minuciosamente  os documentos exigidos,  o Agente de  contratagao

suspenders a sessao,  informando no "chat" a  nova data  e  horario  para  a continuidade da  mesma:

9.11         Sera  inabilitado  o  licitante  que  nao  comprovar  sua  habilitac;ao,  seja  por  nao  apresentar quaisquer  dos

documentos exigidos,  ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste  Edital;

9.12        0   licitante   provisoriamente   vencedor  em   urn   item,   que   estiver  concorrendo   em   outro   item,   ficara

obrigado a  comprovar os  requisitos  de  habilita?ao cumulativamente,  isto  e,  somando  as  exigencias do  item  em

que venceu  as do  item  em  que  estiver concorrendo,  e  assim  sucessivamente,  sob  pena  de  inabilita?ao,  alem

da aplicaeao das san96es cabiveis;

9.13        Nao  havendo a  comprovac:ao cumulativa  dos  requisltos de habilltagao,  a  inabllita9ao  recaira sobre o  (s)

item  (ns)  de  menor  (es)  valor  (es)  cuja  retirada  (s)  seja  (in)  suficiente  (s)  para  a  habilita9ao  do  licitante  nos

remanescentes;

9.14        Constatado  a  atendimento  as  exigencias  de  habilitagao  fixadas  no  Edital,   o  licitante  sera  declarado

vencedor,

915       As  Certidoes  que  nao  possuirem  prazo  de  validade,  somente  serao  aceitas  com  data  de  emissao  nao

superior a 90  (noventa) dias consecutivos de antecedencia  da data de  abertura da  sessao deste Pregao;

0.            QUALIFICACAO  ECONOIvllco-FINANCEIRA:

a)         Balaneo   Patrimonial   e   Demonstrag6es   Contabeis  dos   2   (dois)   dltimos  exercicios  social,   ja

:#{:::Spee,:Pirnedsjecnetadde°SL:::ji°erzm%edr:.i:t%uiendc[::Pdr:Vf;qauj%°eaz%tourar:::ef,|acn:es!r:uda?sedme%ersaaj
ser iguais ou  maiores que  1  (urn),  aplicando-se as seguintes formulas:

lndice de Liquidez Corrente-lLC =
Ativo Circulante-AC

Passivo Circulante-PC
Ativo            Circulante-AC             +

lndice   de   Liquidez   Geral-
ILG=

Realizavel a Lan o Prazo-RLP
Passivo         Circulante-PC         +
Exigivel a Longo Prazo-ELP

>=1

a.1)               As  formulas  deverao  estar  devidamente  aplicadas  em  Memorial  de  calculos  juntado
ao  Balango  Patrimonial  e  Demonstrag6es  Contabeis   Caso  o  Memorial  nao  seja  apresentado,  o
Agente de Contratagao se  reserva o direito de efetuar os calculos:

:L2G)eindic:i:jt:inqt:ig::8%rrer:::::.rLr:Sdu:tvaedr%¥oEmNp%a%EpitT,ns°oSc';#;Cuepdaet,tLq6uit:ZL{:::::
minimo correspondente a  10°/a (dez por cento) do valor maximo estimado para os itens ofertados;

a.3)                Na  hip6tese de alteragao do capital  social,  ap6s a realizagao do  Balan9o patrimonial,  o
licitante  devefa  apresentar  documentagao  de  alterag5o  do  Capital  Social,  devidamente  registrada
na Junta Comercial em que o Balango for registrado:

a.4)               As  empresas  constituidas  no  exerci'cio  social  em  curso,  em  substituieao  ao  Balaneo
Patrimonial,   deverao   apresentar   o   Balanco   de   Abertura,   devidamente   registrado   na   Junta
Comercial da sede ou domicilio do  licitante;

a.5)                Serao    considerados    aceitos    como    na    forma    da    lei    o    Balango    Patrimonial    e
Demonstrac6es Contabeis assim apresentados:
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a.5.1)     Publicados em Diario oficlal;  ou

a.52)     Publicados emjornal de grande circulagao:  ou

a.5.3)     Registrados na Junta Comercial da sede ou domicilie do licitante;  ou

a.5.4)     Par  c6pfa  do  Livro  Diario,  devidamente  autenticado  na  Junta  Comercial  de  sede  ou
domicilio    do    licitante,    acompanhada    obrigatoriamente    due    Termos    de    Abertwra    e    de
Encerramento.

a.6)               0  Balanap  Patrlmonial  e  as  Demonstraeoes  Contabeis  deverao  estar  assinados  por
contador devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade-CRC, juntamente com
a   c6pia   da   Certidao   do   Regularidade   do   Contador   emitido   pete   Conselho   Regional   de
Contabilidade;

a.7)              A pessoa jurldica  optante do sistema  de  Lucro  presumido,  que  no decorrer do ano-
calendarro,   mantlver  Livro  Caixa  nos  termos  da  Lei  Federal  n°  8.981/1995,  devefa  apresentar,
juntamente  com  o  Balance  Patrimoniel,  c6pias  dos  Termos  de  Abertura  e  Encerramento  do
Livro Caixa:

a.            As  pessoas juridicas  obrigadas  a  Escrituracao  contabil  Digital-ECD  deverao  apresentar  o  Balanap

Ppatrimonial  e os Termos  de Abertura  e  Encerramento do  Livro Contabil  Digital,  acompanhado do  Recibo de

Entrega.  Estes documentos deverao ser impressos diretamente do Sistema  Pdblico de Escrituracao Digital-

SPED.

P.             DO ENCAIvllNHAMENTO  DA  PROPOSTA VENCEDORA

a.             A  proposta  final  do  licitante declarado vencedor devera  ser encaminhada  no  prazo de  02  (duas)  horas,

a contar da solicitacao da Agente de Contrata¢ao no slstema eletr6nico e devefa.

i.    Ser   redisida   em   lingua   portuguesa,   datilografada   ou   digitada,   em   uma   via,   sem

emendas,  rasuras,  entrelinhas ou  re§salvas,  devendo  a  ultima folha ser assinada e as

demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal;

ii.     Confer  a  indicag5o  do  banco,  ndmero  da  conta  e  agencia  do  licitante  vencedor,  para

fins de pagamento;

iii.    A proposta final devera ser documentada nos autos e sera  levada em consideragao no

decorrer da execueao do contrato e aplicaeao de eventual san?ao a Contratada,  se for

0 Case;

iv.    Todas   as   especificac6es  do   objeto  contidas   na   proposta,   tais   como,   validade   da

proposta,  marca,  modelo,  tipo,  fabricante e  procedencla,  vinoulam a Contratada;

v.     Os  pregos  deverao  ser  expressos  em  rnoeda  corrente  nacional,  o  valor  unitario  em

algarismos e o valor global em alearrsmos e por extenso;

vi.    Ocorrendo  divergencla  entre  os  precos  unitarlos  e  o  prego  global,   prevalecerao  os

primeiros;  no  caso  de  divergencia  entre  os vatores  numericos  e  os vatores expressos

por extenso,  prevalecefao estes ultimos:

wi.    A  oferta  devera  ser  firme  e  precisa,   Iimitada,   rigorosamente.  ao  obieto  deste  Edital,

sem   center   altemativas   de   preeo   ou   de   qualquer   outra   condigao   que   induza   o

julgamento a mais de urn resultado, sob pena de desclassificapao;

viii.    A   proposta   devera   obedecer  aos  termos  deste   Edital   e  seus  Anexos,   nao   sendo
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considerada   aquela   que   nao   corresponda   as   especificac6es   all   contidas   ou   que

estabelega vinculo a proposta de outro licitante;

a.           DOS RECURSOS:

a.             Declarado  o  vencedor  e  decori'ida  a  fase  de  regulariza9ao  fiscal  e  trabalhista  da  licitante  qualificada

como  microempresa  ou  empresa  de  pequeno  porte,  se for  o  caso,  sera  concedido  o  prazo  de  no  mlnimo  15

(qujnze)  minutos,   para  que  qualquer  licitante  manifeste  a  inten?ao  de  recorrer,  de  forma  motivada,   isto  e,

indicando contra qual  (is) decisao (Oes)  pretende recorrer e por qiiais motivos,  em  campo  pr6prio do sistema;

b.             Havendo   quem   se   manifeste,   cabers   ao   Agente   de   Contrata9ao   verificar   a   tempestividade   e   a

existencia de motivagao da inteneao de recorrer,  para decidir se admite ou nao o recurso, fundamentadamente.

Nesse   momento   o  Agente   de   Contratagao   nao   adentrafa   no   merito   recursal,   mas   apenas   verificara   as

condi?6es de admissibilidade do recurso;

c.             A  falta  de  manifestagao  motivada  do  licitante  quanto  a  inten?ao  de  recorrer  importara  a  decadencia

desse direito;

d.             Uma vez admitido o  recurso,  o  recorrente tefa,  a  partir de  entao,  o  prazo de tres dias para apresentar

as   raz6es,   pelo   sistema   eletr6nico,   ficando   os   demais   licitantes,   desde   logo,   intimados   para,   querendo,

apresentarem contrarraz6es tamb6m  pelo sistema eletrdnico,  em  outros ties dias,  que  comegarao a  contar do

termino do  prazo do  recorrente,  sendo-Ihes assegurada vista  imediata  dos  elementos  indispensaveis a defesa

de seus interesses;

e.             0 acolhimento do  recurso  invalida tao somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

f.              Os  autos  do  processo  permanecerao  com  vista franqueada  aos  interessados,  no  endere9o constante

neste Edital.

R.            DA REABERTURA DA SESSAO POBLICA

a.            A sessao pdblica podefa ser reaberta:

b.             Nas hip6teses de provimento de recurso que leve a anulaoao de atos anteriores a realizac:ao da sessao

pi]blica  precedente ou em que seja anulada a pr6pria sessao pdblica,  situa9ao em que serao repetidos os atos

anulados e os que dele dependam',

c.             Quando   houver   erro   na   aceita?ao   do   preeo   melhor   classificado   ou   quando   o   licitante   declarado

vencedor nao assinar o contrato,  nao  retirar o  instrumento equivalente ou  nao comprovar a  regulariza9ao fiscal

e   trabalhista,    nos   termos   do   art.   43,   §1°   da   LC   n°   123/2006.    Nessas   hip6teses,    serao   adotados   os

procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances,

d.             Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta;

e.             A convocaeao se clara  por melo do sistema eletronico ("chat").

S.         DAADJUDICACAO EHOMOLOGACA0

a.         0  objeto  da  licitaeao  sera  adjudicado  ao  licitante  declarado  vencedor,  caso  nao  haja  interposicao  de

recurso, pela autoridade competente, ap6s a regular decisao dos recursos apresentados;

b.         Ap6s   a   fase   recursal,   constatada   a   regularidade   dos   atos   praticados,   a   autoridade   competente

homologara o  procedimento licitat6rio.
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T.   DO CONTRAT0 ADMINISTRATIVO

1.     0  Contrato  Administrativo  sera  celebrado  entre  a  Prefeitura  Municipal  de  Carolina  e  a  adjudicataria,

observada  as disposig6es contidas  na  legisla9ao pertlnente,

2.  Constam  na  Minuta  do  Contrato  Administrativo  (ANEXO  Vl)  o  percentual  e  as  possiveis  modalidades

para  prestagao  de  garantia.  prazo  de  vigencia,  as  condi96es  e  a  forma  de  execugao  dos  servieos,

pagamentos,   reajuste,  sang6es,  rescisao  e  demais  obrigacoes  dos  contratantes,  de  acordo  com  os

requisitos fixados no artigo 55,  da  Lei  Federal n° 8.666/1993;

3.  0  prazo de vigencia  do  Contrato Administrativo  sera  ate  31.12.2024,  contados  da  data  de assinatiira do

Contrato Administrativo,  condicionada sua eficacia a  publicaeao no  PNCP;

4. 0  Contrato  Administrativo  entrara  em  vigor  na  data  de  sua  assinatura,  condicionada  sua  eficacia  a

publica?ao no PNCP;

5. A  CONTRATADA  devefa  manter  as  mesmas  condi90es  de  habilitagao  exigidas  na  Concorrencia,  em

especial  no  que  se  refere ao  recolhimento dos  impostos federa.is,  estaduais  e  municipais,  durante  toda

a execugao do objeto.

U.         DO REAJuSTAIVIENTO  DE PRECOS

a           O  preco  sera  fixado  e  irreajustavel,  salvo  as  condio6es  previstas  nas  Leis  Federais  14.133/2021  e  suas

alterac6es.

V.         DA ENTREGA  D0 ITEM

a.         0  Item devera ser entregue em  ate  30 (Trinta) dias ap6s a Assinatura do contrato e  Emissao da ordem

de Servigo.

W.        DAS OBRIGACOES E  RESPONSABILIDADES

a.     DA CONTRATADA:

17.1.1    Promover  a  entrega  dos  itens  homologados  a  seu  favor,   de  acordo  com  as   Descrig6es  e  prazos

determlnados no Edital e seus anexos,  independente ou nao de sua Transcri9ao.

b.       DACONTRATANTE:

17.2.1     Efetuar os Pagamentos na forma e prazo estabelecido na clausula quarta:

17.2.2    Proceder  a  conferencia  dos  itens  Homologados,  de  acordo  com  as  exigencias  contidas  no  edital  e

anexos.

X.             DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

a.       AOS  LICITANTES:  Ficara  impedido  de  licitar  e  contratar com  a Administracao  Ptlblica  Municipal  e,  se

for o  caso,  sera  descredenciado  do  Cadastro  Geral  de  Fornecedores  do  Municipio  de  Carolina,  pelo  prazo

de ate 5 (cinco) anos,  garantida a ampla defesa,  sem prejuizo das multas de ate  10% do valor do contrato

e demais cominae6es legais,  nos termos da  Lei  Federal  14.133/2021,  do art.  7° da  Lei  Federal  n° 10.520/02,

o ADJUDICATARIO que:

1.   Convocado  dentro  do  prazo  de  validade  da  sua  proposta,  nao  assinar o  contrato,  deixar de  apresentar

documentaeao exigida para o certame ou apresentar documenta?ao falsa;

2.   Ensejar o retardamento da execugao de seu objeto;
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3.   Nao mantiver a  proposta;

4.   Falhar ou fraudar a execueao do contrato/lnstrumento equivalente;

5.   Comportar-se de modo inid6neo ou cometer fraude fiscal.

b.   Nao  sera  aplicada  a   multa  as  empresas   remanescentes,   em  virtude  da   nao  aceitagao  da   primeira

colocada.

c.       A  CONTRATADA:  Pela  inexecugao total  ou  parcial  da  contrata?ao,  a Administra9ao  podera,  garantida

previa   defesa,   aplicar  a   CONTRATADA  a   extensao   da   falta   ensejada,   as   penalidades   previstas   na   Lei

14.133/2021    e   no   art.    7°   da    Lei    10.520/02,    na   forma   prevista   no   respectivo   instrumento   licitat6rio.    0

descumprjmento  total  ou  parcial  das  obrigac6es  assumidas  pela  licitante  vencedora,  sem  justificativa  aceita

pela   Administraeao   Municipal,   resguardados   os   procedimentos   legais   pertinentes,    podera   acarretar,   nas

seguintes san?Oes:

a.   0,3%  (zero  virgula  tres  por  cento)  por  dia  de  atraso  na  execugao  do  objeto,  ou  por  dia  de  atraso  no

cumprimento  de  obrigagao  contratual  ou  legal,  ate  o  30°  (trigesimo)  dia,  calculados  sobre  o valor do  Contrato,

por ocortencia;

b    05%  (cinco  por  cento)   sobre  o  valor  do   Contrato,   no  caso  de  atraso  superior  a   30   (trinta)  dias  na

execu9ao do objeto ou  no cumprimento de obrigagao contratual ou  legal,  com a  possivel  rescisao contratual;

c,    10%  (dez  por  cento)  sobre  o  valor  do  Contrato,  na  hip6tese  de  a  CONTRATADA,  injustificadamente,

desistir do Contrato ou der causa a  sua  rescisao,  bern como  nos demais casos de descumpr`mento contratual,

quando   o   MUNIcipIO   DE   CAROLINA.   em   face   da   menor   gravidade   do   fate   e   mediante   motivaeao   da

autoridade superior,  podefa  reduzir o percentual da  multa a ser aplicada.

d.   0  valor  das  multas  aplicadas,  ap6s  regular  processo  administrativo,  sera  descontado  dos  pagamentos

devidos  pelo  lvIUNIcipIO  DE  CAROLINA.  Se  os  valores  dos  pagamentos  devidos  nao  forem  suficientes,  a

diferenea sera recolhida pela CONTRATADA no prazo maximo de  10 (dez) dias  dteis a contar da aplicacao da

san9ao:

e.   As  sang;6es  previstas,  em face da  gravidade da  infracao,  poderao  ser aplicadas  cumulativamente,  ap6s

regular  processo  administrativo  em  que  se  garantlra  a  observancia  dos  principios  do  contradit6rio  e  da  ampla

defesa;

f.    Suspensao   tempofaria   de   participar  em   I.icltagao   e   impedlmento   de   contratar  com   a   Administragao

Municipal  por prazo de ate 05  (clnco) anos,  nos casos de descumprimento de clausiilas contratuais., e

9.   Declaragao  de  inidoneidade  para  licitar ou  contratar com  a Administraeao  Publica,  enquanto  perdurarem

os  motivos  determinantes  da  pun`igao,  ou  ate  que  seja  promovida  a  reabilita¢ao,  perante  a  pfopria  autoridade

que  aplicou  a  penalidade,   que  sera  concedida  sempre  que  a  licitante  vencedora  ressarcir  a  Administraeao

pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da san9ao aplicada,

h.   As   penalidades   aplicadas   s6   poderao   ser   relevadas   na   hip6tese   de   caso   fortuito,   fonga   maior,

devidamente justificadas e comprovadas, a juizo da Administraeao.

Y.             DA IMPUGNACAO AO EDITAL E  DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

a.      Ate  03  (tres)  dias  dteis  antes  da  data  designada  para  a  abertura  da  sessao  pdblica,  qualquer pessoa
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ppoderaimpugnaresteEdital:

b.      A impugnacao devefa ser realizada per forma eletrdnica atra\res do site www.Iicitacarolinama.com.br;

c.      Cabefa  ao Agente  de  Contratagao,  auxiliade  pelos  responsaveis  pele  elaboragao  deste  Edital  e  seus

anexos,  decidir sobre a  impugnacao  ro  prazo  de ate  02  (dols)  dias  dteis  contados da  data de recebimento da

impugmagiv;

d.        Acolhida a  impugnacao,  sera deflnida e  publicada nova data  para a  realjzaeao do certame;

e.      Os  pedidos de esclarecimentos  referentes  a  este  processo  lieitat6rie  deverac>  ser enviados ao Agente

de Contratacao,  ate  03  (tres)  djas  titeis anteriores a data desisnada  para abertura  da sessao pi]blica,  deverao

ser realizados por forma elettonica atraves do sistema;

f.       O Agente de contratacao respondera aos pedides de esclarecimentos ro prazo de 02 (dois) dias `lteis,

contado  da  data  de  recebimento  do  pedido,  e  podefa  requisifar  subsidios  formais  aos  responsaveis  pete

elaboracao do edital e dos anexos;

9.      As impugnag6es e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame;

h       A concessao  de  efeito  suspensivo  a  impugmagao  e  medida  excepcional  e  devera  ser  motivada  pelo

Agente de Contratagao,  nos autos do processo de licitag5o;

I.        As   respostas   aos   pedidos   de   esclarecimentce   ser5o   divulgadas   pete   sistema   e   vincularao   os

partieipantes e a administrac;ao.

Z.            DOS RECURSOS ORCAMENTARlos

a.      Na lieita9ao para Registro de pre9os nao e necessario indicar a dotacao orcamentaria,  que somente

sera  exigida  para  a formalizagao  do  Contrato  ou  outro  instrumento  habil,  conforme  dispoe  o  artigo  7°,  §  2°,  do

Decreto Federal  n° 7.892/2013.

AA.DAs DlsroslcoEs GERAls

a.       Da sessao pdblica do pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico;

b.       Nfo   havendo  expediente   ou   ocorrendo  quaiduer  fate  superveniente   que   impega   a   realizacao   do

certame rna data  nrarcada,  a  sessao sera automaticamente transferida  para o pnmeiro dia titll subsequente,  ro

mesmo  horario  anteriormente  estabelecide,  desde  que  nfo  haja  comunica9ao  em  contrario,  pete Agente  de

Cwhtratagao;

c.        Tedas as referencias de tempo no  Edital,  no aviso e durante a  sessao pdblica observafao o hofario de

Brasilia - DF;

d,       No juleamento  das  propostas  e da  habilitagao,  a Agente de  Contratac;ao  podera  sanar erros ou falhas

que  nao  alterem  a  substancla  das  propostas,  dos  documentos  e  sua  valldade  juridica,  mediante  despacho

fundamentado,   registrado   em   ata   e   acesslvel   a   todos,   atnbuindo-lhes   validade   e   eficacia   para   fins   de

habilitacao e classificagao;

e.      As  normas  disclplinadoras  da  licitacao  serao  sempre  interpretadas  em  favor da  amplia¢ao da  disputa

entre os  interessados,  desde  que  nat) comprometam o interesse  da Administra?ao,  o  principio  da  isonomia,  a

finalidade e a seguranea da contrata9ao;

f.       Os   licitantes   assumem  todos   es   custos  de   preparagao  e   apresentagao   de   suas   propostas   e  a
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Administracao nao sera,  em nenhum caso,  responsavel por esses custos,  independentemente da condu9ao ou

do resultado do processo licitat6rio;

9.       Na  contagem  des  prazos  estabelecldos  neste  Edital  e  seus  Anexos,  excluir-se-a  o  die  do  inicio  e

incluir-se-a o do vencimento.  S6 se inlciam e vencem os prazos em dias e hofarios de expediente na Prefeitura

Municlpal de  Carolina:

h.      0  desatendimento  de  exigenclas  formais  nao  essenciais  nao  importara  o  afastamento  do  licitante,

deede que seja  possivel a aproveitamento do ato,  obser\rados os principios da  isonomia  e do interesse  pdblico;

I         Em  caso  de  divergencla   entre  disposiqoes  deste   Edital  e  de   seus  anexos  ou   demais  pepas  que

comp6em o processo, prevalecera as deste Edital.

j.        0            Edital           esta           disponibilizado,            ne            integra,            ro           enderego           eletr6nico,

httD://\^rm^r.carolina.rna.ciov.bwlieitacoes,   e  ww\^r.Iicitacarolinama.com.br,      e  tambem   poderao   ser  lidos  ou

obtidas  copies  no  setor  de  Licitae6es,  situado  na  Praca AI[pio  de  Carvalho,  n°  50,  Centro,  Carolina/MA,  CEP:

65.980-000,   nos  dfas  uteis,   no  hc>rario  das  O8h   as   12h,   mesmo  enderego  e  periodo   no  qual  os  autos  do

processo administratlvo permanecerao com vista franqueada aos interessados,

k.       0  licitante  e  responsavel  pefa  fidelidade  e  legitimidade das  informag6es  prestadas e  dos  documeiitos

apresentados em quaiduer fase desta licitaeao. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade

das  informag6es  nele contidas  implicara  na  irnediata  desclassifica9ao  ou  inabilitagao  do  licitante,  ou  a  rescisao

contratual,  sem prejuizo das san96es adminlstrativas,  civis e  penais cabiveis;

I.         uma vez  incluido  no  processo licitat6rio,  nenhum documento sera devolvldo;

in.     Na  analise  de  documentacao  e  no julgamento  das  Propostas  Comerciais,  o  Agente  de  Contratagao

podefa, a seu criterio, solicitar o assessoramento tecnico de 6rgaos ou de profissionais especializados;

n.      Tbda a documentagao apresentada  neste edital e seus anexos sao complementares entre si,  de  modo

que quaiduer detalhe que se menclone em urn documento e se omita em outro sera considerado especificado e

valldo;

o.      O Agente de contratagao,  no  interesse da Administragao,  podefa edotar medidas saneadoras,  durante

o  certame,  e  relevar  omiss6es  e  erros  formais,  observadas  na  documentaeao  e  proposta,  desde  que  nao

contrarlem  a  legislagac>  visente,  sendo  possivel  a  promoqao  de  dillgencias  junto  aos  licitantes,  destinadas  a

esclarecer a  instrugao do  processo,  conforme a  Lei  Federal n°  14.133/2021;

p.       0  nao  cumprimento  da  diligencla  podera  ensejar  a  desclassificaeao  da  proposta  ou  a  inabllitagao  do

ljcitante;

q.       As  decis6es  da Agente  de  Contratagao  serao  publicadas  no  sife  da  Prefeifura  MuniChpal,  no  enderego.

httD://\^Mrw.carolina  rna.aov. bMicitacoes,

r        A  partielpacao  do  licitante  nesta  lieitagao  impljca   no  conhecimento  integral  dos  termos  e  condig6es

insendas neste edital,  bern coma das demais normas legais que disciplinam a materia;

s.       A presente  licitacao  nao  importa,  necessariamente,  em  contratagao,  podendo  a  Municlpio  de  Carolina

revoga-la,  no todo ou em  parte,  por razdes de  interesse poblico,  derlvadas de fate superveniente comprovado,

ou  anula-la  par  ilegalidade,  de  Oficio  ou  por provocagao,  medfante ate  escrito  e  fundamentado,  disponibilieado
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no sistema para conhecimento dos licitantes;

t.        Para  atender  a  seus  interesses,  o  Municlpio  de  Carolina  podefa  alterar  quantitativos,  sem  que  isto

implique   alteragao   dos   pregos   unitarios   ofertados,   obedecidos   os   limites   estabelecidos   na   Lei   Federal   n

14  133/2021 ;

u.       0  Municipio  de  Carolina  podera  prorrogar,  por  conveniencia  exclusiva,  a  qualquer  tempo.  os  prazos

para recebimento das propostas ou  para sua abertura;

v.       0  foro  designado  para  julgamento  de  quaisquer  quest6es judiciais  resultantes  deste  Edital  sera  o  da

Comarca de Carolina/MA;

w       lntegram este Edital,  para todos os fins e efeltos,  os seguintes anexos

21.23.1  ANEXO  I -PROJETO  BASICO;

21.23.2 ANEX011 -Modelo de  Proposta de  Pregos;

21 `23.3 ANEXO Ill  -Declara9ao (disposto no inc.  XXXIll, do art.  7° da Constituigao  Federal);

21.23.4 ANEXO IV -Modelo de  Declaragao de Condigao de ME,  EPP ou  Equiparadas;

21.23.5 Anexo V -Minuta de Contrato;

21.23.6 Anexo Vl  -Declaraeao  Referente a  Habilitacao.

Carolina,  17 de abril de 2024.
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR . ETP PROCESSO N° 024/2024

Unidade Requisitante Secretaria Municipal de  lnfraestrutura

Alinhamento com o Planejamento Anual -Nao.

A necessidade objeto do presente estudo nao possui previsao no plano de contratao6es anual da Organiza9ao.

Equipe de Planejamento

Fabio  Marinho da  Silva

Problema Resumido

A   cidade   de   Carolina   enfrenta   uma   consideravel   dificuldade   na   gestao   e   efetividade   dos   processos   de

manutencao  da  limpeza  urbana,  o  que  contribui  para  a  degradagao  ambjental  e  compromete  a  satlde  e  bem-

estar  da  populacao  local.  Em  atendimento  ao  inc`iso  I  do  art.18  da  Lei  14.133/2021,  o  presente  instrumento

caracteriza  a  primeira  etapa  do  planejamento do  processo  de  contrata9ao e  busca  atender o  interesse  pdblico

envolvido e buscar a melhor solu9ao para atendimento da necessidade aqui descrita.

DESCRl9AO DA NECESSIDADE

A  cidade  de  Carolina,  localizada  no  estado  do  Maranhao,  enfrenta  atualmente  urn grande  desafio em  relagao  a

gestao  e efetividade dos  processos  de  manutengao  da  limpeza  urbana.  A  falta de  uma estrutura  eficiente  para

lidar  com  residuos  s6lidos  e  a  carencia  de  medidas  adequadas  de  limpeza  e  coleta  de  lixo  tom  contribuido

significativamente  para  a  degradaeao  ambiental  na  regiao.  Essa  situa?ao  precaria  acaba  comprometendo  nao

apenas  a qualidade de  vida dos  moradores  locals,  mas tambem  a saude e o  bern-estar da  popula9ao como  urn

todo.  0 actlmulo de  lixo  nas riias e  terrenos baldios,  alem  da falta de conscientizagao sobre a correta destinagao

dos  residuos, gera  urn ambiente  propicio  para a  proliferagao de doengas e  atraeao de vetores transmissores de

doengas.  Diante  desse  cenario  preocupante,  torna-se  imprescindivel  a  implanta9ao  de  medidas  eficazes  para

melhorar a  gestao  da  limpeza  urbana  em  Carolina.  E fundamental  que  sejam  desenvolvidas  a06es que  visem  a

conscientizaeao  da  populagao,  a  melhoria  da  coleta  seletiva  de  res(duos,  a  implementaeao  de  programas  de

reciclagem e a  modernizacao dos servieos de limpeza pdblica.

Investir  na   infraestrutura   adequada   para   a   gestao   de   residuos   s6lidos   e   na  capacitagao   de   profissionais

responsaveis  pela limpeza  urbana e essencial  para promover urn ambiente mais saudavel,  sustentavel e seguro

para   todos   os   cidadaos   de   Carolina.   Portanto,   urge   a   necessidade   de   se   buscar   solue6es   eficientes   e

sustentaveis que  possam garantir a  preservagao do  meio  ambiente e  a  promocao da satlde ptlblica no municipio.

REQUISITOS  DA FUTURA CONTRATACAO
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1.  A  solueao contratada  deve  proporcionar uma  melhoria  significativa  na gestao e  efetividade  dos  processos  de

manuteneao   da   limpeza   urbana   em   Carolina,   contribuindo   para   a   reducao   da   degradagao   ambiental   e

promovendo a satlde e bern-estar da populagao local.

2. A empresa contratada deve possuir experiencia comprovada na presta9ao de servi9os de limpeza urbana em

municipios de porte semelhante ao de Carolina.

3.  A  solugao  proposta  deve  incluir tecnologias  modernas e  inovadoras  que  otimizem  os  processos  de  coleta  de

residuos,  varrieao  de  ruas,  manutengao  de  pra9as  e  parques,  entre  outras  atividades  relacionadas  a  limpeza

urbana.

4.   A  empresa   contratada   devera  garantir  a   utilizaeao  de  equipamentos   adequados   e   em   born  estado  de

conservagao, bern como a capacitagao adequada de sua equipe para a execugao dos servigos de forma eficiente

e segura.

5.  E  imprescindivel que a solugao contratada cumpra  integralmente  as  normas  e  legislag6es vigentes no que diz

respeito  a  limpeza  urbana  e  ao  meio  ambiente,  garantindo  a  correta  destina9ao  dos  residuos  coletados  e  a

preservagao dos recursos naturais.

6.  A  empresa  prestadora  dos  servi9os  devera  disponibilizar  canals  de  comunicagao  eficientes  e  acessiveis  a

populagao,   de   modo   a   possibilitar  o   registro   de   reclamag6es,   sugest6es   e   acompanhamento   dos  servi9os

prestados.

7.   0  contrato   firmado   devera   prever   metas   de   desempenho   e   indicadores  de   qualidade,   os   quais   serao

perlodicamente  avaliados  pela  Prefeitilra  Municipal  de  Carolina  para  garantir  a  eficacia  da  solugao  contratada.

SOLUCOES DISPONivEIS NO MERCADO

1.    Contratagao    de    empresa    terceirizada   especializada   em    limpeza    urbana:    Vantagens:    -    Profissionais

capacitados e equipamentos adequados para a realizacao dos servieos de limpeza.

Possibilidade  de  garantir  a  regularidade  e  eficiencia  na  execugao  dos  servigos.  -  Menor  responsabilidade  direta

da prefeitura em rela9ao a contratagao de funcionarios e gestao dos processos.

Desvantagens:

1.  Custo inicialmente  mais elevado em compara9ao com  a contratagao de  mao de obra direta.  -Dependencia da

qualidade  do  servigo  prestado  pela  empresa  contratada.  -  Possiveis  dificuldades  no  controle  e  fiscalizacao das

atividades real.izadas pela empresa terceirlzada

2.  Ampliagao e fortalecimento da equipe interna de servidores municipais:

Vantagens..  -  Maior  controle  e  acompanhamento  dos  processos  de  limpeza  urbana  por  parte  da  prefeitura.  -

Redugaodecustosalongoprazo,umavezquenaoseranecessanopagarpelosservigosdeu{)£
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terceirizada.   -   Possibilidade   de   capacitar  e  qualificar  os   servidores   municipais   para   executarem   as  tarefas

necessarias.

Desvantagens;   -   Necessidade   de   investimento   em   capacitacao   e   treinamento   dos   servidores.   -   Possivel

sobrecarga  de  trabalho   para  a  equipe  interna,   caso  a  demanda   seja  muito  grande.   -   Menor  flexibilidade  e

agilidade  na  execucao  dos  servi9os  em  comparagao  com  uma  empresa  terceirizada.   3.   Implementagao  de

tecnologias  inovadoras para  a gestao da limpeza urbana:

Vantagens;  -  Automatizagao  de  processos  que  podem  aumentar  a  eficiencia  e  reduzir  custos  operacionais.  -

Melhor   acompanhamento   e   controle   das   atividades   realizadas,   atraves   de   sistemas   de   monitoramento   e

rastreamento.  -  Possibilidade  de  melhoria  na  comunica9ao  com  a  popula?ao,  atrav6s  de  aplicativos  m6veis  e

outras plataformas digitais.

Desvantagens:  -  Investimento  inlcial  significativo  na  aquisicao e  implementa?ao das  tecnologias.  -  Necess'idade

de  capacitaeao dos  servidores  para  utilizar as  novas  ferramentas.  -  Possiveis  problemas  de  integragao  com  os

sistemas existentes na prefeitura.

DESCRICAO DA SOLUCAO  ESCOLHIDA COMO UM TODO

A  escolha  de  uma  empresa  com  experiencia  comprovada  na  prestagao  de  servicos  de  limpeza  urbana  em

mimicipios de porte semelhante  ao de Carolina se justifica pela necessidade de garantir eficiencia e qualidade na

execucao  dos  servicos,   considerando   a  complexidade  e  especificidades  da  gestao  da   limpeza  urbana.  Ao

selecionar  ilma  empresa  com   expertise   no  setor,   a   Prefeitura  de  Carolina   podera  contar  com   profissionais

capacitados  e  familiarizados  com  as demandas  e desafios  inerentes  a  presta9ao de  servi¢os  de  limpeza  urbana

em  urn  municipio  de  caracteristicas  semelhantes.  Essa  familiaridade  com  o  contexto  local  e  as  particularidades

da  regiao contribuira para a otimizagao dos  processos, o que resultafa em  uma major efetividade na manutengao

da  limpeza  urbana.  Alem  disso,  a  experiencia  pfevia  da  empresa  contratada  permitira  a  utilizagao  de  boas

praticas e tecnicas consolidadas  no setor,  proporcionando ma'ior efic'iencia operacional e  melhores  resultados na

gestao  da  limpeza  urbana.  A  expertise  acumulada  pela  empresa  tambem  facilitara  a  iden(ifica9ao  de  solu96es

inovadoras e adequadas as necessidades especificas de Carolina,  promovendo a melhoria continua dos servigos

prestados.  Por  fim,   a  contratagao  de  uma  empresa  com  hist6rico  comprovado  na  presta¢ao  de  servieos  de

limpeza  urbana  em  municipios  similares  trafa  maior seguranga  a  Prefeitura  de  Carolina,  assegurando  a entrega

de  urn  servieo  de  qualidade,  que  atenda  aos  padr6es  tecnicos  e  legais  exigidos,  contribuindo  assim  para  a

preservaeao    do    meio    ambiente,    a    promogao    da    satlde    ptlblica    e    o    bern    estar    da    populagao    local

QUANTITATIVOS E  VALORES  ESPECIFICACOES  E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

Preteitura Municipal de Carolina -MA -MA  I  CNPJ: 12.081.691/0001-84
ALIPIO  CARVALHO,  n9  50, CENTRO,  Carolina,  Maranhao,  Brasil

www.carolina.rna.gov.br
P5gina  24  de  71



ESTADO  DO  MARANHAO

PREFEITURA  MUNICIPAL DE  CAROLINA -MA ®=
eJ\itoiiri_A

-AI.rmovAI;Ao

Item   Descrigao   Unidade   Quant.   RS   Unid.   RS   Total   1   0   -   Limpeza   Urbana   Mss   8,00   R$   316.349,26   R$

2.530.794,09

PARCELAMENTO OU  NAO  DA CONTRATACAO

A  contratagao  nao  sera   parcelada.   A  contratacao  nao  sera  parcelada  devido  a  necessidade  de  garantir  a

qualidade e eficacia do servigo prestado de forma continua e integrada. A expertise da empresa na prestagao de

servigos  de  limpeza  urbana  em  municipios  similares  e  crucial  para  solucionar  o  problema  identificado,  sendo

fundamental contar com todos os recursos e expertise desde o inicio do contrato.

RESULTADOS PRETENDIDOS

Com  a  contrata9ao  da  empresa  com  experiencia  comprovada  em  limpeza  urbana,  pretende-se  alcangar  uma

redugao  nos custos de  manutencao  da  limpeza  urbana em  Carolina,  visto  que  a empresa  contratada ja  possui

conhecimento    e    praticas    eficientes    na    prestacao    desse    servi9o.    Alem    disso,    espera-se    urn    melhor

aproveitamento   dos   recursos   humanos,   materiais   e  financeiros   disponiveis,   uma   vez  que   a   empresa  tefa

expertise  na  gestao  destes  recursos,  otimizando  sua  utilizacao  e  garantindo  melhores  resultados  na  limpeza

urbana da cidade.

PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

1.  Realizar  levantamento  detalhado  das  necessidades  e demandas da  cidade  de  Carolina  em  relagao  a  limpeza

urbana.

2.  Elaborar urn termo de  referencia com  requisitos tecnicos especificos para a  prestagao dos servigos de limpeza

urbana.

3.  Realizar analise de mercado para identificar empresas com experiencia comprovada na prestagao de servigos

de limpeza urbana em municipios semelhantes.

4.  Realizar processo  licitat6rio  para contratagao  da  empresa  que  atenda  aos  requisites  estabelecidos  no termo

de referencia.

5.  Definir equipe  tecnica  responsavel  pela  fiscaliza9ao  e  gestao  do  contrato,  garantindo  sua capacita9ao  para  o

acompanhamento adequado dos servieos prestados.

CONTRATACOES CORRELATAS

Sim,   ha  a  necessidade  de  contratao6es  correlatas  e/ou   interdependentes   antes  de  se  contratar  a  solucao

escolhida.  Por  exemplo,  pode  ser  necessario  contratar  uma  empresa  para  realizar  urn  diagn6stico  da  situagao

atual  da  limpeza  urbana  em  Carolina,  ou  ainda  contratar  uma  consultoria  especializada  para  elaborar  urn plano

de   a9ao   para   melhorar   a   gestao   dos   processos   de   manutengao   da   limpeza   urbana   na   cidade.   Essas
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contratag6es  auxiliare§  sao  importantes  para  garantir  que  a  solueao  final  escolhida  seja  eficaz  e  atenda  as

necessidades da administracao municipal.

IMPACTOSAMBIENTAIS

Possiveis   impactos   ambientais   da   prestacao   de   servi9os   de   limpeza   urbana   em   Carolina   podem   incluir  o

consumo  excessivo  de  agua  e  energia,  gera9ao  de  residuos  s6lidos  e  emissao  de  poluentes  atmosfericos.

Medidas  mitigadoras  podem  incluir a  implementa?ao de  praticas de  reciclagem  e  reutilizaoao de  residuos,  o  uso

de  veiculos eletricos ou  movidos  a combustiveis menos poluentes,  e  a  adogao de tecnologias  mais eficientes em

termos de consumo de energia.  Alem disso, e importante considerar a  implementagao de urn sistema de logistica

reversa  para  o  descarte  adequado  de  equipamentos  e  materiais  utilizados  na  limpeza  urbana,  garantindo  que

sejam  reciclados ou  reaproveitados de forma consciente.  A contrata9ao de empresas especializadas  nesse tipo

de  gestao  pode  ser  necessaria  para  garantir  a  efetividade  das  medidas  adotadas  e  evitar  possiveis  impactos

negativos ao meio ambiente.

CONCLUSA0

As   analises   iniciais   demonstraram   que   a   contratagao   da   solucao   aqui   referida   e   viavel   e   tecnicamente

indispensavel.  Portanto, com  base no que foi apresentado,  podemos DECLARAR que a contrata9ao em questao

e PLENAMENTE  viAVEL
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Processo n° 024-2024/CPL-PMC

Modalidade:  Pregao 002/2024

Forma: Eletr6nica

Tipo:  Menor Preco por Item.

Objeto: Contratagao de empresa especializada na presta§ao de servicos de Limpeza urbana.

PROJETO BASICO -LIMPEZA URBANA
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1.1      Contratagao  de  empresa  especializada  para  servieos  de  llmpeza  em  vias  e  outros  logradouros

publicos nesta municipalidade, conforme condig6es, quantidades e exigencias estabelecidas neste
instrumento e seus anexos.

1  2    0bjeto da licitagao tern a natureza de serviap nao comum de engenharia.

1.3      0s  quantitatlvos  e  respectlvos  c6digos  dos  itens  sao  os  discriminados  nos  anexos  do  PrQjeto
Basieo

1.4 A presente contratacao adotara como regime de execuc}ao a  Emoreitada  Dor Menor Preco  Unitario.

1.5   0  contrato  tefa  vigencia  pete  periodo  de   12   meses,   podendo  ser  prorrogado  por
interesse,   das   partes   ate   o   limite   de   10   (dez)   anos,   com   base   no   artigo   107   da   Lei
14. 1 33rao2 t

2. JUSTIFICATIVA  E OBJETIVO  DA  CONTRATACAO

A Iimpeza  urbana esta  diretamente relacionada a veicula9ao de doenc;as e,  portanto,  a sadde poblica;
a  contaminacao  de  cursos  d'agua  e  leng6is  freaticos,   na  abctrdagem  ambiental;  e  pelas  quest6es
sociais  ligadas  aos  catadores,  ou  ainda  pelas  press6es  advindas  das  atividades  turlsticas  (Monteiro.
J.H.  et al,  2001).  Neste sentido,  o sistema de  limpeza  urbana  do  municipio deve  ser institucionalizado,
seguindo    urn    modelo    de    gestao    que,    tanto    quanto    posslvel,    seja    capaz    de:    promover    a
sustentabilidade econ6mica das operag6es,  preservar a ambiente e a qualidade de vida da populagao,
alem  de,  contribuir  para  a  solucao  dos  aspectos  sociais  envolvidos  com  a  questao    Baseado  nos

preceitos  citados   anteriormente,   a   Secretaria   Municipal   de  Obras,   6rgao   responsavel   pela   gestao
pdblica  e  ambiental  dos  residuos  s6Iidos  do  municiplo  de  Carolina,  estabelece  diretrizes,   por  meio
deste  Projeto  Basico,  para  orientar  empresas  interessadas  em  participar  do  certame  licitat6rio  para
contratagao dos servlgos de limpeza  urbana das vias pdblicas no  Municipio de Carolina,  detalhando as
atividades,  Iocais,  horarios e demais aspectos relativos a prestagao dos servieos.

0  servico de  limpeza  urbana  e  de competencia  dos  municiplos,  disposto  na  Constitulc;ao  Federal,  art.
30,  inciso  V,   podendo  ser  administrado  de  forma  dlreta  pelo  municipio:   por  meio  de  uma  empresa

publica  especifica  ou  empresa  de  economia   mista  criada  para  desempenhar  especificamente  essa
fun?ao.   Podem  ainda  ser  objeto  de  concessao  ou  terceirizados  junto  a   iniciativa  privada  de  forma

global ou  parcial,  envolvendo urn ou  mais segmentos das operag6es de  limpeza  urbana.  Atualmente,  o
poder publico  municipal  tern dificuldade  em  atuar  na  execueao  direta  dos  servigos de  limpeza  urbana
devido  a  escassez  de  recursos:   financeiros,   humano,   infraestrutura  e   maquinas  e  equipamentos,
ausencia  de   monitoramento  continuo  /   peri6dico  /  disposigao  final   dos   residuos.   Sendo  assim,   a
Secretaria   Municipal  de  Obras  utiliza  a  ferramenta  legal  de  terceirjzar  junto  a   iniciativa   privada,   a
operacionallzagao  do  servigo  de  limpeza  urbana  das  vias  pdblicas,   por  meio  de  processo  licitat6rio,
regido   pela   legislagao   federal,    Lei   n°    14.133/2021,   que   regulamenta   o   art.    37,    inciso   XXI,   da

Constituigao  Federal,  institui  normas  para  licitag6es e  contratos  da  Administrac;ao  Pdblica  baseado  no

planejamento detalhado da gestao e operacionaliza9ao dos servigos prestados.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO D0 FORNECEDOR

3.1  Trata-se  de  servigo  nao  comum  de  engenharia,  a  ser  contratado  mediante  licita9ao,  na  modalidade
concorrencia

3.2  0s  servigos  a   serem  contratados  enquadram-se   nos  pressupostos  do   Decreto   n°   9.507,   de  21de
setembro  de  2018,   nao   se  constituindo  em  quaisquer  das  atividades,   previstas   no  art,   3°  do  aludido
decreto, cuja execugao indireta e vedada.
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3.3 A execugao do contrato  nao gerara vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a
Administragao,  vedando-se  qualqiier  rela9ao  entre  estes  que  caracterize  pessoalidade  e  subordinagao
dil.eta.

4.   REQUISITOS  DA  CONTRATACAO

Conforme Estudos Tecnicos Preliminares, os requisites da contratagao abrangem o seguinte:

4.1.1  especificag6es  tecnicas  contidas  no  memorial  descritivo  e  outros  documentos  apendice  de       projeto
basico.

4.2 A Certidao de Acervo Tecnico (CAT),  expedida  pela entidade  profissional  competente da regiao onde os
servigos foram executados,  em nome destes  profissionals,  comprovante capacitacao tecnico-profissional.

4.2.1    Solicitar   o   registro   ou   inscrigao   da   CONTRATADA   e   de   seu   responsavel   tecnico   na   entidade

profissional  competente  da   regiao  a  que  estiver  vinculado.   No  caso  da   empresa  CONTRATADA  ou  do
responsavel  tecnico  nao  serem  registrados  ou  inscritos  na  entidade  profissional  competente,  deverao  ser

providenciados os respectivos vistos deste 6rgao regional  por ocasiao da asslnatura do contrato.

4.3    Declara9ao    do    licitante    de    que    tern    pleno    conhecimento    das    condic;6es    necessarias    para    o
cumprimento do contrato.

4.4 As obrigac6es da CONTRATADA e CONTRATANTE estao previstas neste Projeto Basico.

4.5   Comprovante   de   inscrigao   no   cadastro   tecnico   federal   de   atividades   potencialmente   poluidoras
ou  utilizadas  de  recursos  ambientais  acompanhando  os  respectivo  Certificado  de  regularidade  valido,  nos
termos do artigo  17,  inciso  11,  da  lei  n°6.938,  de  1981,  Ada  instru9ao  normativa  lBAMA n°06,  de  15/03/2013,

e   legislagao  correlata,   para   o   exercicio   da   atividade   de   obras   civis.   classificada   como   potericialmente

poluidoras ou  utilizadora  de  recursos ambientais,  conforme  anexo  I  da  instru?ao  Normatlva  lBAMA  n°06,  de
15/03/2013,  ou  norma especifica (art.2°  lN 6/2013)

5. IVIODEL0 DE EXECUCA0 DO 0BJETO

5.1  A  presta9ao  de  servigo  sera  injciada  ap6s  10  dias  dteis  da  emlssao  de  Ordem  de  servi9o  em`tida  pela
Secretarla  Municipal  de  lnfraestrutura  a  empresa  vencedora  do  certame  e  depois  de  observado  todas  as
disposlc6es legais do contrato

5.2  Na  data  da  emissao  da  ordem  de  servigo  sera  realizada  uma  reuniao  na  Secretaria  demandante  para
apresentar a fiscalizagao e Supervisao e  para acertar os  procedimentos de  acompanhamento da execiigao
dos servigos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERlos DE MEDICAO

6.1   A  execueao  dos  servigos  sera  medida  mensalmente,  de  acordo  com  os  preeos  unitarios  da  planilha
ongamentaria  proposta,  bern como,  o  cronograma  fisico  financeiro  contratual.  Servi9os  executados  nao
aceitos  pela  FISCALIZACAO da CONTRATANTE nao serao objeto de medigao

6.2  Em nenhuma hip6tese podera haver antecipagao de medigao de servigos ou  medieao de servigos sem a
devida cobertura contratual.

6.3   As medig6es serao elaboradas relativas aos servigos  prestados  no  periodo do  dia 01/31  de cada  mes,

pela  CONTRATADA,  com  a  participagao  do  FISCAL,  e  sera formalizada  e  datada  no  ultimo dia de cada
mss.
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6.4    0s  servieos  deverao  ser  executados  rigorosamente  de  acordo  com  as  informaedes  expressas  neste
projeto basico,  seus anexos e orienta96es fornecidas  pela  Secretaria  Municipal  de  lnfraestrutura,  salvo
por motivos de force maior como: fenomenos metrol6gicos, que prejudiquem o andamento da execugao,
o que eximira a CONTRATADA de multas previstas neste objeto, em razao de atraso dos servigos.

7.  MATERIAIS A  SEREM DISPONIBILIZADOS

7.1    Para   a   perfeita    execugao   dos   servicos,    a   CONTRATADA   devera   disponibilizar   os   materials,
equipamentos,    ferramentas    e    utensllios    necessarios,    nas    quantidades    estimadas    e    qualidades
estabelecidas  neste  objeto  e  nas  planilhas.  apendice  deste  instrumento,   promovendo  sua  substitui9ao

quando necessario e a pedido demandante.

8.  UNIFORMES

8.10s  uniformes  a  serem  fomecidos  pela  CONTRATADA  a  seus  empregados  deverao  ser  condizentes
com  a  atividade  a  ser  desempenhada  no  6rgao  CONTRATANTE,  compreendendo  pegas  para  todas  as
estae6es   climatlcas   do   ano,   sem   qualquer   repasse   do   Gusto   para   o   empregado,   observando   as
especificag0es dos  itens contidos na  planilha de composigao auxiliar,  apendice deste projeto basico`

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1   Exigir  o  cumprimento  de  todas  as  obriga96es  assumidas  pela  CONTRATADA,  de  acordo  com  as
clausulas contratuajs e os termos de sua proposta:

9.2  Exercer  o  acompanhamento  e  a  fiscaliza9ao  dos  servi9os,   por  servidor  especialmente  designado,
anotando  em  registro  pr6prio  as  falhas  detectadas,  indicando  dia,   mes  e  ano,   bern  como  o  nome  dos
empregados eventualmente  envolvidos,  e  encaminhando os  apontamentos a  autoridade  competente  para
as provjdencias cabiveis;

9.3    Notificar    a    CONTRATADA    por    escrito    da    ocorrencia    de    eventuais    imperfeig6es,    falhas    ou
irregularidades   constatadas   no   curso   da   execueao   dos   servigos,   fixando   prazo   para   a   sua   correeao,
certificando-se que as solug6es por ela propostas sejam as mals adequadas:

9.4   Nao   permitir  que   os   empregados  da   CONTRATADA  realizem   horas  extras,   exceto   em  caso  de
comprovada  necessidade  de  servi9o,   formalmente  justificada   pela  autoridade  do  6rgao  para  o  qual  o
trabalho seja  prestado e desde que observado o  limite da legisla¢ao trabalhlsta:

9.5    Pagar   a    CONTRATADA   o   valor   resultante   da    presta9ao   do    servieo,    no    prazo   e   condi96es
estabelecidas neste projeto basico;

9.6  Efetuar  as  retene6es  tributarias  devidas  sobre  o  valor  da  Nota  Fiscal/Fatura  da  CONTRATADA,
no que couber,  em coriformidade com o item 06 do Anexo Xl  da lN  SEGES/MP  n.  5/2017.

9.7    Nao  praticar atos de ingerencia na administra9ao da CONTRATADA,  tais como:

9.7.1  exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente  aos  prepostos  ou  responsaveis  por  ela  indicados,  exceto  quando  o  objeto  da  contrataeao

previr o atendimento direto,  tats como nos servi?os de  recepcao e apoio ao usuario;

9.7.2 direcionar a contratagao de  pessoas para trabalhar na empresa CONTRATADA;

9  7  3  promover ou  aceitar o desvio de fune6es dos trabalhadores da  CONTRATADA,   mediante
a  utiliza9ao  destes  em  atividades  distintas  daquelas  previstas  no  objeto  da  contrata?ao  e  em
relacao a funcao especifica  para a qual o trabalhador foi contratado;  e
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9.7.4  considerar os trabalhadores da  CONTRATADA como colaboradores  eventuais  do pr6prio
6rgao  ou  entidade  responsavel  pela  contratacao,  especialmente  para  efeito  de  concessao  de
diarias e passagens.

9.8  Fiscalizar  mensalmente,  por amostragem,  o  cumprimento  das  obriga96es trabalhistas,  previdenciarias
e para com o FGTS, especialmente:

9.8.1  A concessao  de  ferias  remuneradas  e  o  pagamento  do  respectivo  adicional,  bern como
de auxilio-transporte,  auxillo-alimentagao e auxilio-sadde,  quando for devido;

9.8.2   0   recolhimento   das   contribuig6es   previdenciarias   e   do   FGTS   dos   empregados   que
efetivamente   participem   da   execugao   dos   servigos   contratados,   a   fim   de   verificar   qualquer
irregularidade;

9.8`3 0  pagamento de obriga¢6es trabalhistas e  previdenciarias dos  empregados dispensados
ate a data da extingao do contrato.

9.9  Fornecer  por  escrito  as  informag6es  necessarias   para  o  desenvoMmento  dos  servicos  objeto  do
contrato:

9.10  Realizar avaliac:Oes  peri6dlcas da qualidade dos servi¢os,  ap6s seu  recebimento,

9.11  Cientificar o 6rgao  de  representa9ao judicial  da  Advocacia-Geral  da  Uniao  para  adogao das  medidas
cabfveis qiiando do descumprimento das obr.igag6es pela CONTRATADA;

9.12  Arquivar,  entre  outros documentos,  projetos,  "as bui./f',  especifica96es tecnicas,  orgamentos,  termos
de  recebimento,  contratos e aditamentos,  relat6rios de  inspeg6es tecnicas ap6s  a  recebimento do servi9o
e notificac6es expedidas;

9.13  Assegurar  que   o  ambiente  de  trabalho,   inclusive   seus  equipamentos  e   lnstalag6es,   apresentem
condig6es  adequadas  ao  cumprimento,   pela   CONTRATADA,   das   normas   de  seguranpe  e  satlde   no
trabalho,  quando o servigo for executado em suas dependencias, ou em local por ela designado.

10. OBRIGACOES  DA  CONTRATADA

10.1.   Executar  os  servicos  conforme  especificac6es  deste   Projeto   Basico  e  de  sua  proposta,   com  a
alocagao   dos   empregados   necessarlos   ao   perfeito   cumprimento   das   clausulas   contratuais,   alem   de
fornecer  e   utllizar  os   materials  e  equipamentos,   ferramentas  e   utensilios  necessarios,   na  qualidade  e

quantidade minimas especificadas neste Projeto Basico e em sua proposta;

10.2.  Reparar,  corrigir,  remover ou  substituir,  as suas expensas,  no total  ou  em  parte,  no  prazo fixado  pelo
fiscal do contrato,  os servi?os efetuados em que se verificarem vlcios,  defeitos ou  incorreo6es resultantes
da execueao ou dos materiais empregados.,

10.3.  Manter a execiigao do servi¢o nos hofarios fixados pela Administra?ao.

10.4.  Responsabilizar-se  pelos  vicios  e  danos decorrentes  da  execuc:ao do objeto,  ben  como  por todo e

qualquer   dano   causado   a   Uniao   ou   a   entidade   federal,   devendo   ressarcir   imediatamente   a
Adminlstragao  em  sua  integralidade.  ficando  a  CONTRATANTE  autorjzada  a  descontar  da  garantia,
caso  exigido  no  edital,  ou  dos  pagamentos  devidos  a  CONTRATADA,  a  valor  correspondente  aos
danos sofridos;

10`5.  utilizar empregados  habilitados e com  conhecimentos  basicos  dos  servi?os a  serem executados,  em
conformidade com as normas e determinae6es em vigor;
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10.6   Vedar  a  utilizaeao,   na  execugao  dos  servi¢os,  de  empregado  que  seja  familiar  de  agente  pdblico
ocupante  de  cargo  em  comissao  ou  funeao de confianca  no  6rgao  CONTRATANTE,  nos  termos do  artigo
7° do Decreto n°  7 203,  de 2010;

10.7.   Disponibilizar  a   CONTRATANTE  os  empregados  devidamente   uniformizados  e   identificados  por
meio de cracha, alem de prove-los com os Equipamentos de Protecao Individual -Epl, quando for o caso;

10.8.  Fornecer  os  uniformes  a  serem  utilizados  por  seus  empregados,  conforme  disposto  neste  Projeto
Basico,  sem I.epassar quaisquer custos a estes;

10.9.  As  empresas  CONTRATADAS  que  sejam  regidas  pela  Consolidagao  das  Leis  do  Trabalho  (CLT)
deverao apresentar a seguinte documenta?ao no primeiro mes de prestagao dos servicos, conforme alinea
"g" do item  10.1  do Anexo VIll-B  da  lN  SEGES/MP  n.  5/2017:

10`9.1.             rela9ao dos empregados,  contendo  nome completo,  cargo ou funeao,  salario,   horario
do  posto  de  trabalho,  nomeros  da  carteira  de  identidade  (RG)  e  da  inscri9ao  no  Cadastro  de
Pessoas  Fisicas  (CPF),  com  indica9ao  dos  responsaveis  tecnicos  pela  execu9ao  dos  servicos,

quando for o caso;

10.9.2.               Carteira  de  Trabalho  e  previdencia  social  (CTPS)  dos  empregados  admitidos  e  dos
responsaveis t6cnicos  pela  execugao dos servigos,  quando for o caso,  devidamente assinada  pela
CONTRATADA,  e

10.9.3.             exames medicos  admissionais dos empregados da CONTRATADA que  prestarao os
servicos;

10.9.4.             declara9ao  de  responsabilidade  exclusiva  da  CONTRATADA  sobre  a  quita9ao  dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

10.9.5.            Os   documentos   acima   mencionados   deverao   ser   apresentados   para   cada   novo
empregado  que  se vincule  a  presta9ao  do  contrato  administrativo.  De  igual  modo,  o desligamento
de empregados no curso do contrato de presta?ao de servi¢os deve ser devidamente comunicado,
com toda  a  documentagao  pertinente  ao  empregado  dispensado,  a  semelhan9a  do que  se  exige

quando do encerramento do cor`trato administrativo.

10.10.  Apresentar  relacao  mensal  dos  empregados  que  expressamente  optarem  por  nao  receber o  vale
transporte.

10.11.  Quando  nao  for possivel  a  verificacao  da  regularidade  no  Slstema  de  Cadastro de  Fornecedores -
SICAF,   a   empresa   CONTRATADA  cujos  empregados  vinculados  ao   servigo   sejam   regidos   pela   CLT
devera entregar ao setor responsavel  pela fiscalizacao do contrato,  ate o dla trlnta do  mss seguinte ao da

prestagao  dos  servigos,  os  seguintes  documentos:  1 )  prova  de  regularidade  relativa  a  Seguridade  Social;
2) certidao conjunta  relativa  aos tributos federais e a  DMda Ativa da  Uniao;  3)  certid6es que comprovem a
regularidade  perante  as  Fazendas  Distrital  e  Municipal  do domicilio ou  sede  do contratado;  4)  Certidao de
Regularidade do  FGTS -CRF;  e  5)  Certidao  Negativa  de  Debitos Trabalhistas -CNDT,  conforme alinea
"c" do item  10.2 do Anexo Vlll-B da  lN  SEGES/MP n.  5/2017;

10.12.  Substituir,  no  prazo  de  48  (horas),  em  caso  de  eventual  ausencia,  tais  como  faltas  e  licengas,  o
empregado  posto  a  servieo  da  CONTRATANTE,  devendo  identificar  previamente  o  respectivo  substituto
ao  Fiscal  do Contrato:

10.13.  Responsabilizar-se  pelo  cumprimento  das  obrigag6es  previstas  em  Acordo,  Convengao,  Dissidio
Coletivo  de  Trabalho  ou  equivalentes  das  categorias  abrangidas  pelo  contrato,   por  todas  as  obrigaO6es
trabalhistas,   socials,   previdenciartas,   tributarias   e  as   demals   prevlstas   em   legislac;ao   especifica,   cuja
inadimplencia  nao transfere a  responsabilidade a  CONTRATANTE:
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10.13.1   Nao  serao  incluidas  nas  planilhas  de  custos  e  formagao  de  pre9os  as  disposie6es
contidas  em  Acordos,  Dissldios  ou  Conveng0es  Coletivas  que  tratem  de  pagamento  de  participagao
dos  trabalhadores  nos  lucros ou  resultados da  empresa  CONTRATADA,  de  materla  nao trabalhista,  de
obriga¢6es  e  direitos  que  somente  se  aplicam  aos  contratos  com  a  Adminlstra?ao  Ptiblica,  ou  que
estabelecam   direitos   nao   previstos  em   lei,   tais  coma  valores  ou   indices   obrigat6rios  de  encargos
sociais   ou   previdenciarios,   bern  como   de   pre9os   para   os   insumos   relacionados   ao   exerclcio   da
atividade.

10.14.   Efetuar  o  pagamento  dos  salarios  dos  empregados  alocados  na  execueao  contratual  mediante
dep6sito  na  conta  bancaria  de  titularidade  do  trabalhador,  em  agencia  situada  na  localidade  ou  regiao
metropolitana em que ocorre a presta?ao dos servi9os, de modo a possibilitar a conferencia do pagamento

por   parte   da   CONTRATANTE.    Em   caso   de   lmpossibllidade   de   cumprimento   desta   disposi9ao,    a
CONTRATADA  devera  apresentar justificativa,  a  fim  de  que  a  Administra9ao  analise  sua  plausibilidade  e

possa verificar a realizagao do pagamento`

10.15.   Autorlzar  a  Administragao  CONTRATANTE,   no   momento   da   assinati/ra   do  contrato,   a  fazer  o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demals verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores,   bern  como   das   contribui96es   previdenciarias   e   do   FGTS,   quando   nao   demonstrado   o
cumprimento  tempestivo  e  regular dessas  obriga96es,  ate  o  momento  da  regularizaeao,  sem  prejuizo  das
sane6es cabiveis

10.15.1.       Quando  nao  for  possivel  a  realizacao  desses  pagamentos  pela  ptopria  Administragao

(ex.:  por falta da documenta?ao pertinente, tais como folha de pagamento,  rescis6es dos contratos
e  guias  de  recolhimento),  os  valores  retidos  cautelarmente  serao  depositados junto  a  Justiga  do
Trabalho,  com  a  objetivo  de  serem  utilizados  exclusivamente  no  pagamento  de  salarios  e  das
demais verbas trabalhistas,  bern como das contribiii90es sociais e FGTS decorrentes.

10.16   Nao  permitir que o empregado designado  para trabalhar em  urn turno  preste seus servi9os  no turno
imedlatamente subsequente;

10.17.  Atender  as  solicltag6es  da  CONTRATANTE  quanto  a  substitui?ao  dos  empregados  alocados,  no

prazo fixado  pelo  fiscal  do  contrato,  nos casos  em  que ficar constatado  descumprimento  das  obriga96es
relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Projeto Basico:

10.18.  Instruir seus empregados quanto a  necessidade de acatar as  Normas  lnternas da Adminlstra¢ao;

10.19.  Instruir  seus  empregados  a  respeito  das  atividades  a  serem  desempenhadas,  alertando-os  a  nao
executar  atividades  nao  abrangidas  pelo  contrato,  devendo  a  CONTRATADA  relatar  a  CONTRATANTE
toda e qualquer ocorrencia  neste sentido,  a fim de evitar desvio de fun?ao:

10`20   lnstruir seus empregados,  no  inlcio  da execugao  contratual,  quanto  a  obtengao  das informa96es de
seus interesses junta aos  6rgaos  pi]blicos,  relativas ao contrato de trabalho e obrigag0es a  ele  inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.20.1.      viabilizar  o  acesso  de  seus  empregados,  via  internet,  por  meio  de  senha  pr6pria,  aos
sistemas  da  Previdencia  Social  e  da  Receita  do  Brasil,  com  o  objetivo  de  verificar  se  as  suas
contribui?Oes  previdenciarias  foram  recolhidas,  no  prazo  maximo  de  60  (sessenta)  dias,  contados
do inlcio da presta9ao dos servieos ou da admissao do empregado;

10.20.2.      viabilizar  a  emissao  do  cartao  cidadao  pela  Caixa  Econ6mica  Federal  para  todos  os
empregados,   no   prazo   maximo   de  60   (sessenta)   dias,   contados   do   inicio  da   prestagao  dos
servigos ou da admissao do empregado;
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10.20.3.       oferecer  todos   os   meios   necessarios   aos   seus  empregados   para   a   obteneao   de
extratos  de  recolhlmentos  de  seus direitos  sociais,  preferencialmente  por  meio  eletronico,  quando
disponivel.

10.21.  Manter  preposto  nos  locais  de  prestaeao  de  servigo,  aceito  pela  Administra9ao,  para  represents-la
na execugao do contrato;

10.22.  Relatar  a  CONTRATANTE  toda  e  qualquer  irregularidade  verificada  no  decorrer da  prestagao  dos
servigos;

10.23.   Fornecer,  sempre  que  solicitados  pela  CONTRATANTE,  os  comprovantes  do  cumprimento  das
obrigag6es  previdenciarias,  dc)  Fundo  de  Garantia  do  Tempo  de  Servigo  -  FGTS,  e  do  pagamento  dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi9ao da CONTRATANTE;

10.23.1        A  ausencia   da   documenta9ao   pertinente  ou   da   comprova9ao   do   cumprimento  das
obriga96es  trabalhistas.  previdenciarias  e  relativas  ao  FGTS  implicara  a  reten9ao  do  pagamento
da  fatura  mensal,  em  valor  proporcional  ao  inadimplemento,   mediante  previa  comunicagao,  ate

que a situagao seja regularizada, sem prejuizo das demais sang6es cabiveis

10.23.2.       ultrapassado  o  prazo  de  15  (quinze)  dias,  contados  na  comunicagao  mencionada  no
subitem  anterior,  sem  a  regulariza?ao  da  falta,  a  Administraeao  podera  efetuar  o  pagamento  das
obrigac6es diretamente ac)s empregados da  CONTRATADA que tenham  participado da execugao
dos servi9os objeto do contrato,  sem  preju`zo das demais sane;Oes cabiveis.

10.23 2.1.      0  sindicato  representante  da  categoria  do  trabalhador  devefa  ser  notificado

pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

10.24.  Nao  permitir a  utilizagao de qualquer trabalho do  menor de dezesseis anos,  exceto  na condi9ao de
aprendiz  para  os  maiores  de  quatorze  anos;  nem  permitir  a  utilizagao  do  trabalho  do  menor  de  dezoito
anos em trabalho noturno,  perigoso ou  insalubre;

10.25.  Manter  durante  toda  a  vigencia  do  contrato,  em  compatibilidade  com  as  obrigao6es  assumidas,
todas as condig6es de  habilita?ao e qualificagao exigidas na  licita?ao:

10.26.  Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorrencia do cumprimento do contrato;

10.27.  Nao beneficiar-se da condieao de optante  pelo  Simples  Nacional.  salvo as exceg6es  previstas  no §
5°-C do art.18 da  Lei Complementar no  123, de  14 de dezembro de 2006;

10.28.   Comunicar  formalmente   a   Receita   Federal   a   assinatura   do   contrato  de   prestagao  de  servieos
mediante cessao  de  mao  de  obra,  salvo  as  excec:6es  previstas  no  §  50-C  do  art.18  da  Lei  Complementar
no  123,  de  14  de  dezembro  de  2006,  para  fins  de  exclusao  obrigat6ria  do  Simples  Nacional  a  contar  do
mss  seguinte  ao  da  contratagao,  conforme  prevjsao  do  art.17,  Xll,  art.30,  §1°.11  e  do  art.  31,11,  todos  da

LC  123, de 2006.

10.28.1.      Para  efeito  de  comprovaeao  da  comunicagao,   a   CONTRATADA  devefa  apresentar
c6pia  do oficio enviado a  Receita  Federal do  Brasil,  com comprovante de entrega e  recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestaeao de servieos mediante cessao de mao de obra,
ate o  tlltimo dia  util do  mes subsequente ao da ocorrencia da  situagao de vedagao.

10,29.  Arcar  com  o  Oniis  decorrente  de  eventual  equivoco  no  dimensionamento  dos  quantitatjvos  de  sua

proposta,  inclusive  quanto  aos  custos  variaveis  decorrentes  de  fatores  futuros  e  incertos,  tais  como  os
valores   providos   com   o   quantitativo   de   vale   transporte,   devendo   complementa-los,   caso   o   previsto
inicialmente em sua proposta  nao seja satisfat6rio para o atendimento do objeto da  ljcitac;ao.
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10.30.   Comunicar  ao   Fiscal  do  contrato,   no   prazo  de  24   (vinte  e  quatro)   horas,   qualquer  ocorrencia
anormal  ou acidente que se verifique no local dos servigos

10.31.  Prestar todo  esclarecjmento  ou  informagao  solicitada  pela  CONTRATANTE  ou  por seus  prepostos,

garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo,  ao local dos trabalhos,  bern como aos documentos relativos a
execueao do servigo.

10.32.    Paralisar,    por   determinagao   da   CONTRATANTE,   qualquer   atividade   que   nao   esteja   sendo
executada  de  acordo  com  a  boa  t6cnica  ou  que  ponha  em  risco  a  seguranc:a  de  pessoas  ou  Dens  de
terceiros.

10.33.  Promover a guarda,  manuten9ao e vigilancia de  materials,  ferramentas,  e tudo o que for necessario
a execugao dos servigos, durante a vigencia do contrato.

10.34.   Promover  a  organizagao  tecnica  e  administrativa  dos  servi9os,  de  modo  a  conduzi-los  eficaz  e
eficientemente,  de  acordo  com  os  documentos  e  especificae6es  que  integram  este  Projeto  Basico,  no

prazo determinado.

10.35.  Conduzir  os  trabalhos  com  estrita  observancia  as  normas  da  legisla?ao  pertlnente,  cumprindo  as
determinag6es  dos   Poderes   Ptiblicos,   mantendo   sempre   limpo  o   local  dos  servi¢os  e   nas   melhores
condig6es de seguranga,  higiene e disciplina.

10.36.   Submeter   previamente.   por   escrito,   a   CONTRATANTE,   para   analise   e   aprovagao,   qualquer
mudan¢a no metodo de execucao do servl?o que fuja das especificac6es constantes deste Projeto Basico.

10.37.  Cumprir,  durante todo o  periodo de execu9ao do  contrato,  a  reserva de  cargos  prevista em  lei  para

pessoa  com deficiencia  ou  para  reabiljtado da  Previdencia  Social,  bern como  as  regras de acessibilidade
previstas  na  legisla¢ao,  quando a CONTRATADA houver se beneficiado da  preferencia estabelecida  pela
Lei  n°  13.146,  de 2015,

10.38.  Cumprir,  alem dos  postulados  legais  vigentes de ambito  federal,  estadual  ou  municipal,  as  normas
de seguranea da CONTRATANTE:

10.39.  Prestar os  servi9os  dentro dos  parametros e rotinas estabelecidos,  fornecendo todos os  materials,
equipamentos  e   utensillos  em  quantidade,   qualidade  e  tecnologia   adequadas,   com   a   observancia   as
recomendag6es aceitas pela boa tecnica,  normas e legisla9ao;

10. DA SUBCONTRATACA0

10.1  Nao sera admitida a subcontratac;ao do objeto licitat6rio.

11. ALTERACA0  SUBJETIVA

11.1  E admissivel  a fusao,  cisao ou  incorporaeao  da  CONTRATADA com/em  outra  pessoa juridical  desde

que  seiam  observados  pela  nova  pessoa juridica  todos  os  requisitos  de  habilitagao  exigidos  na  licitac;ao
original.,  sejam  mantidas  as  demais  clausulas  e  condi?Oes  do  contrato;  nao  haja  prejulzo  a  execugao  do
objeto pactuado e haja a anuencja expressa da Administra9ao a continuidade do contrato.

12. CONTROLE E  FISCALIZACAO  DA  EXECUCAO

12.1   0   acompanhamento   e   a   fiscalizacao   da   execugao   do   contrato   consistem   na   verifica?ao   da
conformidade  da  prestac;ao  dos  servi9os,  dos  materiais,  tecnicas  e  equipamentos  empregados,  de
forma   a   assegurar   o   perfeito   cumprimento   do   ajuste,   que   serao   exercidos   por   urn   ou   mais
representantes   da   CONTRATANTE,   especialmente   designados,   na   forma   do   art.117   da   Lei   n°
14.133/2021.
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12.2   As atividades  de gestao e fiscaliza¢ao da  execugao contratual  sao a conjunto de ac;Oes que tern por
objetivo  aferir  o  cumprimento  dos   resultados   previstos   pela  Administragao   para   o  servic}o  contratado,
verificar  a  regularidade  das  obrigag6es  previdenciarias,  fiscais  e  trabalhlstas,  bern  como  prestar  apoio  a
instrueao  processual  e  o  encaminhamento  da  documentagao  pertinente  ao  setor  de  contratos  para  a
formaliza9ao  dos  procedlmentos  relativos  a  repactuacao,  alteracao,  reequilibrio,  prorroga¢ao,  pagamento,
eventual aplicagao de sang6es,  extincao do contrato,  dentre outras,  com vista a assegurar o cumprimento
das clausulas avengadas e a solugao de problemas relativos ao objeto.

12.3  0  conjunto  de  atividades  de  gestao  e  fiscalizaeao  compete  ao  gestor  da  execugao  do  contrato,

podendo  ser  auxiliado  pela  fiscalizacao  tecnica,  administrativa  e  pelo  pi]blico  usuario,  de  acordo  com  as
seguintes disposig6es:

I   -   Gestao   do   Contrato:   e   a   coordenagao   das   atividades   relacionadas   a   fiscaliza9ao   tecnica,
administrativa,  setorial  e  pelo  pdblico usuario,  bern como dos atos  preparat6rios a  instru?ao  processual
e  ao   encaminhamento  da   documentagao   pertinente  ao   setor  de   contratos   para  formalizaeao  dos
procedimentos  quanto  aos  aspectos  que  envolvam  a  prorrogaeao,  alteragao,  reequilibrio,  pagamento,
eventual aplica?ao de sanc6es, extjn9ao do contrato,  dentre outros:

11  -  Fiscaliza?ao  Administrativa:  6  o  acompanhamento  dos  aspectos  administrativos  da  execu9ao  dos
servi?os,    quanto    as    obrigac6es    previdenciarias,    fiscais    e    trabalhistas,    bern    como    quanto    as

providencias tempestivas nos casos de inadimplemento;

Ill  -Fiscalizaeao  pelo  Publlco  Usuario:  e  o  acompanhamento  da  execueao  contratual  por  pesquisa  de
satisfacao  junto  ao  usuario,   com  a  objetivo  de  aferir  os  resultados  da   presta?ao  dos  servicos,   os
recursos materiais e os procedimentos utilizados pela CONTRATADA,  quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliagao dos aspectos qualitativos do objeto.

12.4  As  atividades  de  gestao  e  fiscalizac;ao  da  execu?ao  contratual  devem  ser  realizadas  de  forma

preventiva,  rotineira  e  sistematica,  podendo  ser  exercidas  por  servidores,  equipe  de  fiscalizac}ao  ou
i]nico  servidor,  desde  que,   no  exercicio  dessas  atribuie6es,  fique  assegurada  a  distingao  dessas
atividades  e,  em  razao  do  volume  de  trabalho,  nao  comprometa  o  desempenho  de  todas  as  ag6es
relacionadas a Gestao do Contrato.

12.5 A fiscalizagao  administrativa  podefa  ser efetivada  com  base  em  criterios  estatisticos,  levando-se em
consideragao  falhas  que  impactem  o  contrato como  urn todo  e  nao  apenas  erros e  falhas  eventuais
no pagamento de alguma vantagem a urn determinado empregado

12.6  Na  fiscaliza9ao  do  cilmprimento  das  obrigae6es  trabalhistas  e  socials  exigir-se-a,  dentre  outras,  as
seguintes  comprovae6es  (os  documentos  podefao  ser  originais  ou  c6pias  autenticadas  por  cartdrio
competente ou  por servidor da Administra9ao),  no  caso de empresas  regidas  pela  Consolidacao das
Leis do Trabalho (CLT):

a)           no  primeiro  mss  da  prestagao  dos  servigos,  a  CONTRATADA  devera  apresentar  a  seguinte
documentaeao.

a.1.  relaeao  dos  empregados,  contendo  nome  completo,  cargo  ou  fungao,   horario  do  posto  de
trabalho,  ndmeros  da  carteira  de  identidade  (RG)  e  da  inscrigao  no  Cadastro de  Pessoas  Flsicas

(CPF), com indicagao dos responsaveis tecnicos pela execu?ao dos servigos, quando for o caso;

a.2.  Carteira de Trabalho e  Previdencia  Social (CTPS) dos empregados admltidos e dos responsaveis
tecnicos pela execugao dos servi¢os, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

a.3.  exames medicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servigos.
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b)           entrega  ate  o  dia  trinta  do  mes  seguinte  ao  da  presta9ao  dos  servi9os  ao  setor  responsavel

pela  fiscalizaeao  do  contrato  dos  seguintes  documentos,   quando  nao  for  possivel  a  verificagao  da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de  Fornecedores (SICAF).

b  1    Certidao  Negativa  de  Debitos  relativos  a  Creditos  Tributarios  Federais  e  a  DMda  AIiva  da
Uniao  (CND):

b,2.  certld6es  que  comprovem  a  regularidade  perante  as  Fazendas  Estadual,  Distrital  e  Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

b.3.  Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);  e

b.4.  Certidao  Negativa de  Debitos Trabalhistas (CNDT).

c)           entrega,  quando solicitado  pela CONTRATANTE,  de quaisquer dos seguintes documentos.

c.1.  extrato da conta do  INSS e do  FGTS de qualquer empregado,  a criterio da CONTRATANTE;

c.2.  c6pia  da  folha  de  pagamento  analitica  de  qualquer  mss  da  presta?ao  dos  servigos,  em  que
conste como tomador CONTRATANTE;

c.3.  c6pia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer mes da prestagao dos servicos
ou,  ainda,  quando  necessario,  c6p`ia de recibos de dep6sitos  bancarios;

c.4.   comprovantes   de   entrega  de   beneficios  suplementares   (vale-transporte,   vale-alimenta?ao,
entre  outros),   a  que  estiver  obrigada   por  forga  de  lei  ou  de  Convengao  ou  Acordo  Coletivo  de
Trabalho,  relativos a qualquer mes da prestacao dos servieos e de qualquer empregado; e

c.5.   comprovantes  de  realizacao  de  eventuais  cursos  de  treinamento  e  reciclagem  que  forem
exigidos  por lei ou  pelo contrato.

d)  entrega  de  c6pia  da  documentaeao  abaixo  relacionada,  quando  da  extinc:ao  ou  rescisao  do  contrato,
ap6s o dltimo mes de  presta9ao dos servic:os,  no  prazo definido no contrato:

d.1.   termos   de   rescisao  dos  contratos   de  trabalho   dos  empregados   prestadores  de   servi?o,
devidamente homologados,  quando exigivel  pelo sindicato da categoria;

d.2.   guias  de  recolhimento  da  contribui?ao  previdenciaria  e  do  FGTS,   referentes  as  rescis6es
contratuais;

d.3.   extratos   dos   dep6sitos   efetuados   nas   contas   vinculadas   .individuais   do   FGTS   de   cada
empregado dispensado;

d`4   exames medicos demissionais dos empregados dlspensados

12.7          A CONTRATANTE  devera  analisar a  documenta?ao solicitada  na alinea "d"  acima  no  prazo de
30    (trinta)    dias    ap6s    o    recebimento    dos    documentos,    prorrogaveis    por    mais    30    (trinta)    dias,

justificadamente.

12.8           Sempre  que  houver  admissao  de  novos  empregados  pela  CONTRATADA,  os  documentos
elencados no subitem  16.7 acima deverao ser apresentados.

12.9             Em  caso  de  indicio  de  irregularidade  no  recolhimento  das  contribuiO6es  prevldenciarias,  os
fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a  Receita  Federal do  Brasil  (RFB).

12.10         Em  caso de  indicio de  irregularidade no recolhimento da  contribui9ao  para  o  FGTS,  os fiscais
ou gestores do contrato deverao oficiar ao Ministerio do Trabalho.
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1211            0  descumprimento  das  obrigaedes  trabalhistas  ou  a  nao  manuteneao  das  condig6es  de
habilitagao  pela  CONTRATADA  podera  dar  ensejo  a  rescisao  contratual,  sem  prejuizo  das  demais
sang6es.

12.12             A   CONTRATANTE   podera   conceder   prazo   para   que   a   CONTRATADA   regularize   suas
obriga96es trabalhistas ou  suas condlg6es de  habilitacao,  sob  pena de  rescisao contratual,  quando nao
identlficar rna-fe ou  a  lncapacidade de corregao.

12.13              Alem  das  disposig6es  acima  citadas,   a  fiscalizacao  administrativa  observara,   ainda,   as
seguintes diretrizes:

12.14     Fiscaliza9ao inicial (quando a prestagao de servigos e iniciada):

a)  Sera  elaborada  planilha-resumo  de  todo  o  contrato  administrativo,  com  informae6es  sobre
todos  os  empregados  terceirizados  que   prestam  servi9os,   com  os  seguintes  dados:   nome
completo,   ndmero   de   inscri?ao   no   CPF,   fun9ao   exercida,   salario,   adlcionais,   gratificag0es,
beneficios   recebidos,   sua   especlficagao  e  quantidade  (vale-transporte,   auxilio-alimentaeao),
horario de trabalho, ferias,  licengas, faltas, ocortencias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as  anotag6es contidas  na  CTPS dos empregados  serao  conferidas,  a fim  de que se
possa  verificar  se  as  informag6es  nelas  inseridas  coincidem  com  as  informa96es  fornecidas
pela CONTRATADA e  pelo empregado;

c)    0    numero    de    terceirizados    por   funeao    deve    coincidir   com    o    previsto    no    contrato
administrativo;

d)  0  salario  nao  pode  ser  inferior  ao  previsto  no  contrato  administrativo  e  na  Conveneao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e)    Serao    consultadas    eventuais    obrigag6es    adicionais    constantes    na    CCT    para    a
CONTRATADA;

f)   Sera   verificada   a   existencia   de   condi?6es   insalubres   ou   de   periculosidade   no   local   de
trabalho   que   obriguem   a   empresa   a   fornecer   determinados   Equipamentos   de   Protegao
Individual  (Epl).

g)  No primeiro  mss da  prestagao dos servigos,  a CONTRATADA devefa apresentar a seguinte
documentagao:

9.1.   relagao  dos  empregados,   com   name  completo,   cargo  ou  fun?ao,   horario   do  posto  de
trabalho,  ndmeros  da  carteira  de  identidade  (RG)  e  inscri?ao  no  Cadastro  de  Pessoas  F[sicas

(CPF), e indicagao dos responsaveis tecnicos pela execu9ao dos servi?os, quando for o caso:

9.2.   CTPS   dos   empregados   admitidos   e   dos   responsaveis   tecnicos   pela   execugao   dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela CONTRATADA;

9.3.   exames   medicos  admissionais  dos   empregados  da   CONTRATADA  que   prestafao  os
servigos;  e

9.4.   declaracao   de   responsabilidade   exclusiva   da   CONTRATADA   sobre   a   quitaeao   dos
encargc>s trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
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12.14.1               Fiscaliza¢ao  mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a)  Deve  ser  feita  a  retencao  da  contribuigao  prevldenciaria  no  valor  de  11°/o  (onze  por  cento)  sobre  o
valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagao do servigo;

b) Deve ser consultada a s`tuagao da empresa junta ao SICAF;

c)  Serao  exigidos  a  Certidao  Negativa  de  Debito  (CND)  relativa  a  Cfeditos  Tributar.ios  Federais  e  a
Dlvida Ativa da  uniao,  o  Certificado de  Regularidade do  FGTS  (CRF)  e a  Certidao  Negativa de  D6bitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam regularizados no SICAF;

d) Devefa ser exigida, quando couber, comprovaeao de que a empresa mantem reserva de cargos para

pessoa   com   deficiencia   ou   para   reabilitado   da   Previdencia   Social,   conforme   disposto   na   Lei   n°
14.133/2021.

12.14.2                 Fiscaliza9ao  diaria:

a)  Devem  ser  evitadas  ordens  diretas  da  CONTRATANTE  dirigidas  aos  terceirizados.  As  solicitag6es
de servigos devem ser dirigidas ao  preposto da empresa.  Da  mesma forma,  eventuais reclamag6es ou
cobran9as relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b)  Toda  e  qualquer  alteraeao  na  forma  de  prestagao  do  servigo,  como  a  negociagao  de  folgas  ou  a
compensa?ao de jornada, deve ser evitada,  uma vez que essa conduta e exclusiva da CONTRATADA.

c)   Devem   ser   conferidos,   par   amostragem,   diariamente,   os   empregados   terceirizados   que   estao

prestando servieos e em quais func6es, e se estao cumprindo a jornada de trabalho.

12.15              Cabe,   ainda,   a  fiscalizagao  do  contrato,   verificar  se  a  CONTRATADA  observa  a  legislagao
relativa  a  concessao  de  ferias  e  licencas  aos  empregados,  respeita  a  estabilidade  provis6ria  de  seus
empregados  e  observa  a  data-base  da  categoria   prevista   na   CCT,   concedendo   os   reajustes  dos
empregados no dia e percentual previstos

12.15.1   0  gestor  devera  verjficar  a  necessidade  de  se  proceder  a  repactua9ao  do  contrato,
inclusive quanto a  necessidade de solicita9ao da CONTRATADA.

12.16             A CONTRATANTE devefa  solicitar,  por amostragem,  aos empregados,  seus extratos da conta
do  FGTS e que verifiquem se as contribuig6es  previdenciarias e do  FGTS estao sendo recolhidas em seus
nomes.

1216.1    Ao final  de  urn ano,  todos os empregados devem ter seus  extratos avaliados.

12.17              A   CONTRATADA   devefa   entregar,   no   prazo   de   15   (quinze)   dias,   quando   solicitado   pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do lNSS e do FGTS de qualquer empregado, a criterio da CONTRATANTE;

b)  c6pia  da  folha  de  pagamento  analitica  de  qualquer  mes  da  presta?ao  dos  servigos,  em  que  conste
como tomador a CONTRATANTE;

c)  c6pia  dos  contracheques  assinados  dos  empregados  relativos  a  qualquer  mes  da  prestagao  dos
servi?os ou,  ainda, quando necessario, c6pia de recibos de depositos bancarios;  e
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d)   comprovantes   de   entrega   de   beneflcios   suplementares   (vale-transporte,   vale-alimenta9ao,   entre
outros),  a  que  estiver  obrigada  por  tonga  de  lei,  Acordo,  Convengao  ou  Dissidio  Coletivo  de  Trabalho,
relativos a qualquer mes da presta9ao dos servigos e de qualquer empregado.

12.18          A fiscalizacao tecnica dos contratos avaliafa constantemente  a execueao do objeto e  utilizafa o
lnstrumento   de   Medigao   de   Resultado   (lMR),   conforme   modelo   previsto   no   Anexo   I,   ou   outro
instrumento   substituto   para   afericao   da   qualidade   da   prestagao   dos   servigos,   devendo   haver   o
redimensionamento    no    pagamento   com    base    nos   indicadores   estabelecidos,    sempre   que   a
CONTRATADA:

a)  nao produzir os  resultados,  deixar de executar,  ou  nao executar com a qualidade  minima exigida as
atividades CONTRATADAS;  ou

b)  deixar  de  utilizar  materiais  e  recursos  humanos  exigidos  para  a  execucao  do  servigo,  ou  utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

12.18.1   A  utilizac;ao  do  IMR  nao  impede  a  aplica9ao  concomitante  de  outros  mecanismos  para  a
avaliagao da prestacao dos servigos.

12.19          Durante  a  execugao  do  objeto,  o  fiscal  tecnlco  devera  monitorar  constantemente  o  nivel  de

qualidade    dos    servigos    para    evitar   a    sua    degeneragao,    devendo    intervir    para    requerer   a
CONTRATADA a corregao das faltas,  falhas e irregularidades constatadas.

12.20        0 fiscal  tecnico  devera  apresentar ao  preposto  da  CONTRATADA a  avaliaeao da execugao do
objeto   ou,   se   for  o   caso,   a   avallagao   de   desempenho  e   qualidade   da   prestagao   dos   servic:os
realizada.

12.21           Em  hip6tese  alguma,  sera  admitido  que  a  pr6pria  CONTRATADA  materialize  a  avaliagao  de
desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

12.22      A CONTRATADA podera apresentarjustificativa para a prestaeao do servi9o com menor nivel de
conformidade,  que  podera  ser aceita  pelo fiscal  tecnico,  desde  que  comprovada  a  excepcionalidade
da ocorrencia,  resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

12.23            Na  hip6tese  de  comportamento  contlnuo  de  desconformidade  da  prestagao  do  servlco  em
relagao   a   qualidade   exigida,   bern   como   quando   esta   ultrapassar   os   niveis   mlnimos   toleraveis

previstos   nos   indicadores,    alem   dos   fatores   redutores,    devem   ser   aplicadas   as   san96es   a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocat6rio.

12.24           0  fiscal  tecnico  podefa  realizar  avalia?ao  diaria,   semanal  ou   mensal,   desde  que  o  periodo
escolhido seja suficiente  para avaliar ou,  se for o caso,  aferir o desempenho e qualidade da prestagao
dos servigos.

1225                  0    representante    da    CONTRATANTE    devera    ter    a    qualifica?ao    necessaria    para    o
acompanhamento e controle da execueao dos servi9os e do contrato.

12.26       A verificagao da adequagao da  prestagao do servieo devefa ser realizada com base nos criterios

previstos neste Projeto Basico.

12.27       A fiscalizaeao do contrato,  ao verificar que houve subdimensionamento da  produtividade  pactuada,
sem perda da qualidade na execugao do servigo,  devera comunicar a autoridade  responsavel para que
esta promova a adequa?ao contratual a  produtividade efetivamente realizada,  respeitando-se os limites
de alteragao dos valores contratuais previstos na Lei  n°  14.133/2021.
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12.28           A  conformidade  do  material  a  ser  utilizado   na  execugao  dos  servi9os  devera  ser  verificada

juntamente com  o documento da  CONTRATADA que  contenha  sua  relagao detalhada,  de acordo com
o   estabelecido   neste   Projeto   Baslco   e   na   proposta,    informando   as   respectlvas   quantidades   e
especjfjcac:6es tecnlcas,  tais como:  marca,  qualidade e forma de  uso.

12.29           0  representante  da  CONTRATANTE  devera  promover  o  registro  das  ocorrencias  verificadas,
adotando as  providencias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,  conforme a  Lei  n°
14.133/2021

12.30              0   descumprimento   total   ou   parcial   das   obrigacdes   e   responsabilidades   assumidas   pela
CONTRATADA,    incluindo   o   descumprimento   das   obrigag6es   trabalhistas.    nao   recolhimento   das
contribuig6es  sociais.  previdenciarias  ou  para  com  o  FGTS  ou  a  nao  manuten9ao  das  condie6es  de
habilitaeao,  ensejafa  a  aplicagao de sang6es  administrativas,  previstas  no  instrumento convocatorio e
na   legislac:ao   v.Igente,   podendo   culminar   em   resclsao   contratual,   per   ate   unilateral   e   escrito   da
CONTRATANTE,  conforme disposto na  Lei n°  14.133/2021.

12.31           Caso  nao  seja  apresentada  a  documentagao  comprobat6ria  do  cumprimento  das  obrigag6es
trabalhistas,    previdenciarias    e    para    com    o    FGTS,    a    CONTRATANTE    comunicara    o    fato    a
CONTRATADA  e  retefa  o  pagamento  da  fatura  mensal,  em valor proporcional  ao  inadimplemento,  ate

que a situac;ao seia regulanzada.

12.31.1    Nao  havendo quitagao das obriga96es  por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias,  a
CONTRATANTE  podera efetuar a pagamento das obrigaO6es diretamente aos empregados da
CONTRATADA que tenham participado da execu?ao dos servieos objeto do contrato.

12.31.2    0    sindicato    representante    da    categoria    do    trabalhador    devera    ser    notificado    pela
CONTRATANTE  para acompanhar a pagamento das verbas mencionadas.

12.31.3    Tais    pagamentos    nao    configuram    vinculo    empregaticio    ou    implicam    a    assun?ao    de
responsabilidade  por  quaisquer  obrigag6es  dele  decorrentes  entre  a  CONTRATANTE  e  os
empregados da CONTRATADA.

12.32                  0    contrato   s6   sera    considerado   integralmente    cumprido   ap6s   a    comprovagao,    pela
CONTRATADA,  do  pagamento  de  todas  as  obrigac6es  trabalhistas,  sociais  e  previdenciarias  e  para
com   o   FGTS   referentes   a   mao   de   obra   alocada   em   sua   execugao,   Inclusive   quanto   as   verbas
rescis6rias.

12.33          A  fiscaliza?ao  de  que  trata  este  Projeto  Basico  nao  exclui  nem  reduz  a  responsabilidade  da
CONTRATADA,   inclusive   perante  terceiros,   por  qualquer   irregularidade,   ainda   que   resultante   de
jmperfeie6es tecnicas,  vi.cios  redibit6rios,  ou emprego de material  inadequado ou  de qualidade  inferior
e,  na  ocorrencia  desta,  nao  implica  corresponsabilidade  da  CONTRATANTE  ou  de  seus  agentes,

gestores e fiscais,  de conformidade com a  Lei  n°  14.133/2021.

12.34           As   disposiedes   previstas   neste   Projeto   Basico   nao   excluem   o   disposto   no   Anexo  Vlll   da
lnstrueao  Normativa  SLTl/MP  n° 05,  de 2017,  apljcavel  no que for pertinente a contrataeao

12.35          A  fiscal  administratlva  designada  para  acompanhamento  deste  objeto  sera  a  servidora  Mara
Cristina  Cust6dio,  matrlcula  34782,  o fiscal tecnico designado  para  acompanhamento do objeto sera
Wesley  Reges  de  Freitas,  matricula  34786  e  o  gestor do  contrato  designado  para  este  instrumento
sera Joao  Pedro da Silva  Batista,  matrlcula  34781.

13.  DO  RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
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13.1              A  emissao  da  Nota  Fiscal/Fatura  deve  ser  precedida  do  recebimento  definitivo  dos  serv.igos,
nos termos abaixo.

13.2             No   prazo   de   ate   02   dias   corridos   do  adimplemento   da   parcela,   a   CONTRATADA  devefa
entregar toda a documentacao comprobat6ria do cumprimento da obrigaeao contratual;

13.3              0  recebimento  provjs6rio  sera  realizado  pelo  fiscal  tecnico,  adminlstrativo  ou  pela  equipe  de
fiscalizagao ap6s a entrega da documentac:ao aclma,  da  seguinte forma:

13.4

13.5

13.6

A CONTRATANTE realizara inspeeao minuciosa de todos os servigos executados,  por meio de

profissionais tecnicos competentes,  acompanhados dos profissionais encarregados pelo servi9o, com
a finalidade de verificar a  adequagao dos servieos e  constatar e  relacionar os arremates,  retoques e
revis6es finais que se fizerem necessarios.

13.7

13.8

Para  efejto  de  recebimento  provis6rio,  ao  final  de  cada  periodo  mensal,  o  fiscal  tecnico  do
contrato  devera apurar o  resultado das avaliae6es da  execugao do objeto e,  se for o casot  a analise
do   desempenho   e   qualidade   da   presta9ao   dos   servic:os   realizados   em   consonancia   com   os
indicadores  previstos  no  ate  convocat6rio,  que  podera  resultar  no  redimensi.onamento  de  valores  a
serem pagos a CONTRATADA, registrando em relat6rio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

A  CONTRATADA  fica  obrigada  a  reparar,  corrigir,  remover,  reconstruir  ou  substituir,  as  suas
expensas,   no  todo  ou  em   parte,   o  objeto  em  que  se  verificarem  vicios,   defeitos  ou   incorre¢6es
resultantes  da  execu¢ao ou  materiais empregados,  cabendo a fiscaliza¢ao  nao  atestar a  dltima e/ou
dnica  medigao  de  servigos  ate que sejam  sanadas todas as eventuais  pendencias que  possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provis6rio`

0   recebimento   provls6rio  tambem  ficara   sujeito,   quando  cabivel,   a   conclusao  de  todos  os
testes de campo e a entrega dos Manuals e lnstru?6es exlgiveis.

No prazo de ate  10  (dez) dias corridos a  partir do  recebimento  provis6rio dos servicos.  o Gestor
do  Contrato  devera  providenciar  o  recebimento  definitivo,  ato  que  concretiza  o  ateste  da  execu9ao
dos servic;os,  obedecendo as seguintes diretrizes:

13,8.1     Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagao apresentada  pela fiscalizacao
e, caso haja irregularidades que impe9am a liquidagao e o pagamento da despesa,  indicar
as    clausiilas    contratuais    pertinentes,    solicitando    a    CONTRATADA,    por   escrito,    as
respectivas corree6es; e

13.8.2    Comunicar   a   empresa   para   que   emita   a   Nota   Fiscal   ou   Fatura,   com   o   valor  exato
dimensionado  pela fiscalizagao,  com  base no lnstrumento de Medigao de Resultado (IMR),
ou  instrumento substituto.

13.9      0  recebimento  provis6rio  ou  definitivo  do  objeto  nao  exclui  a  responsabilidade  da  CONTRATADA

pelos prejuizos  resultantes  da  incorreta  execugao do  contrato,  ou,  em  qualquer epoca,  das garantias
concedidas  e  das  responsabilidades  assumidas  em  contrato  e  por for9a  das  disposlg6es  legais  em
vigor (Lei  n°  10.406,  de 2002)

13.10   0s   servi?os   poderao   ser   rejeitados,    no   todo   ou   em   parte,    quando   em   desacordo   com   as
especificag6es       constantes       neste       Projeto       Basico       e       na       proposta,       devendo       ser
corrigidos/refeitos/substituidos  no  prazcl  fixado  pelo  fiscal  do  contrato,  as  custas  da  CONTRATADA,
sem prejuizo da aplicagao de penalidades.

14. D0 PAGAMENTO

•`.i`
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0 pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de ate 20 (vinte) dias uteis,
contados do recebimento da  Nota  Fiscal/Fatura.

A emissao da  Nota  Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servi9o,
conforme este Projeto Basico.

A Nota Fiscal ou  Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovaeao da
regularidade fiscal,  constatada  por meio de consulta on-llne ao SICAF ou,  na  impossibilidade de
acesso ao referido  Sistema,  mediante consulta aos sitios eletr6nicos oficiais ou a  documenta¢ao
mencionada  na  Lei  n°  14.133/2021

Constatando-se, junto ao SICAF, a situaeao de irregularidade do fornecedor contratado,
deverao ser tomadas as providencias previstas no do art.  31  da lnstrugao Normativa n° 3. de 26 de
abril de 2018.

0 setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a  Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

14.5.1        oprazodevalidade;

14.5.2     adatadaemissao,

14.5.3     os dados do contrato e do 6rgao CONTRATANTE;

14.5.4     o periodo de prestagao dos servigos;

14.5.5      ovalorapagar;  e

14.5.6     eventual destaque do valor de  retenc6es tributarias cabiveis.

Havendo   erro   na   apresentagao   da   Nota   Fiscal/Fatura,   ou   circunstancia   que   impe9a   a   liquidagao   da
despesa,  o  pagamento  ficara  sobrestado  ate  que  a  CONTRATADA  provldencie  as  medidas  saneadoras.
Nesta  hip6tese,  o  prazo  para  pagamento  iniciar-se-a  ap6s  a  comprovaeao  da  regulariza?ao  da  situagao,
nao acarretando qualquer Onus para a CONTRATANTE;

14.6         Nos  termos  do  item o1,  do Anexo vlll-A da  lnstrugao  Normativa  SEGES/Mp  n° 05,  de 2017,  sera
efetuada  a  reten?ao  ou  glosa  no  pagamento,  proporcional  a  irregularidade  verificada,  sem  prejulzo
das san96es cabiveis,  caso se constate que a CONTRATADA:

14.6.1     nao produziu  os resultados acordados;

14.6.2        deixou   de   executar  as  atividades  CONTRATADAS,   ou   nao  as  executou   com  a

qualidade minima exigida;

14.6.3       deixou  de  utilizar  os  materiais  e  recursos  humanos  exigidos   para  a  execugao  do
servi9o,  ou  utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a  demandada.

14.7         Sera considerada data  do  pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria  para

pagamento.

14 8          Antes  de  cada  pagamento  a  CONTRATADA,  sera  realizada  consulta  ao  SICAF  para  verificar a
manutenOao das condig6es de habilitacao exigidas no edital.

14.9                 Constatando-se,   junto   ao   SICAF,   a   situagao   de   irregularidade   da   CONTRATADA,   sera

providenciada  sua  notificagao,  por  escrito,  para  que,  no  prazo  de  05  (cinco)  dias  uteis,  regularize  sua
situa?ao  ou,  no  mesmo  prazo,  apresente  sua  defesa.  0  prazo  podefa  ser  prorrogado  uma  vez,  por
igual  perlodo,  a criteria da CONTRATANTE.
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14.10           Previamente  a  emissao  de  nota  de  empenho  e  a  cada  pagamento.  a  Administra9ao  devefa
realizar   consulta   ao   SICAF   para   identificar   possivel   suspensao   tempofaria   de   participagao   em
licitaeao,   no  ambito  do  6rgao  ou  entidade,   proibi9ao  de  contratar  com  o  Poder  Pi]blico,  bern  como
ocorrencias  impeditivas  indiretas,  observado  o disposto  no  art.  29,  da  lnstrueao  Normativa  n° 3,  de 26
de abril de 2018.

14.11            Nao  havendo  regularizacao  ou  sendo  a  defesa  considerada  improcedente,  a  CONTRATANTE
devera   comunicar   aos   6rgaos    responsaveis   pela   fiscalizagao   da   regularidade   fiscal   quanto   a
inadimplencia  da  CONTRATADA,  bern como  quanto  a  existencia  de  pagamento  a  ser efetuado,  para

que   sejam   acionados   os   melos   pertinentes   e   necessarlos   para   garantir  o   recebimento   de   seus
cfeditos.

14.12             Persistindo  a   irregularidade,   a   CONTRATANTE  devera  adotar  as   medidas   necessarias  a
rescisao    contratual     nos     autos     do     processo    administrativo     correspondente,     assegurada    a
CONTRATADA a ampla defesa.

14.13             Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos sefao realizados normalmente, ate que
se  decida  pela  rescisao  do  contrato,  caso  a  CONTRATADA  nao  regularize  sua  situagao  junto  ao
SICAF.

14.13.1                        Sera  rescindido o contrato em execu9ao com a  CONTRATADA inadimplente
no  SICAF,   salvo   por  motivo  de  economicidade,   seguranga   nacional  ou  outro  de  interesse

pdblico de alta  relevancia,  devidamente justificado,  em qualquer caso,  pela maxima autoridade
da CONTRATANTE.

14.14             Quando do  pagamento,  sera efetuada a  retengao tributaria  prevista  na legisla9ao aplicavel,  em
especial  a  prevista  no  artigo  31   da   Lei  8.212,  de   1993,   nos  termos  do  item  06  do  Anexo  Xl  da   lN
SEGES/MP  n   5/2017,  quando couber.

14.15             E  vedado  o  pagamento,   a  qualquer  titulo.   por  servicos  prestados,   a  empresa  privada  que
tenha em seu quadro societario servidor pdblico da ativa do 6rgao CONTRATANTE,  com fundamento
na  Lei de  Diretrizes Orgamentarias vigente.

14.16             A parcela  mensal  a  ser paga  a  tltulo  de aviso  ptevio trabalhado  e  indenizado correspondefa,
no primeiro ano de contrata9ao,  ao  percentual originalmente fixado  na  planilha de pre9os.

14.16.1                                Nao  tendo  havido  a  incidencia  de  custos  com  aviso  pfevio  trabalhado  e
indenizado,   a   prorroga9ao   contratual   seguinte   devera   prever  o   pagamento   do   percentual
maximo  equivalente  a  03  (tres)  dias  a  mais  por ano  de  servi9o,  ate  o  limite  compativel  com  o

prazo total  de vigencia contratual.

14.16.2                             A  adequa9ao  de  pagamento  de  que  trata  o  subitem  anterior devera  ser

prevista em termo aditivo.

14`16.3                       Caso tenha ocorrido  a  lncidencia  parcial  ou  total dos custos com aviso ptevio
trabalhado e/ou  indenizado  no  primeiro ano de contratagao,  tais  rubricas  deverao ser mantidas
na  planilha de forma complementar/proporcional,  devendo o drgao CONTRATANTE esclarecer
a metodologia de calculo adotada.

14.17           A CONTRATANTE  providenciafa  o  desconto  na  fatura  a  ser  paga  do  valor global  pago a  titulo
de vale-transporte  em  relaeao  aos  empregados  da  CONTRATADA  que  expressamente  optaram  por  nao
receber o  beneflcio  previsto  na  Lei  n°  7.418,  de  16 de dezembro  de  1985,  regulamentado  pelo  Decreto  n°
95.247,  de  17 de novembro de  1987.

`,i)..`
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14.18            Nos  casos  de  eventuais   atrasos  de   pagamento,   desde  que  a   CONTRATADA  nao  tenha
concorrido,  de  alguma  forma,  para  tanto,  fica  convencionado  que  a  taxa  de  compensaeao financeira
devida  pela  CONTRATANTE,  entre  a  data  do  vencimento  e  o  efetivo  adimplemento  da  parcela  e
calculada  mediante a aplica?ao da seguinte formula:

EM  =  I  x  N  x VP,  sendo:

EM =  Encargos  morat6rios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I  =  lndice de compensaeao financeira = 0,00016438,  assim apurado.

I  =  (TX) I                (6/100)

365

I  = 0,00016438

TX =  Percentual da taxa anual = 6%

15.  REAJUSTE

15.1      0s  pre¢os  sao  fixos  e  irreajustaveis  no  prazo de  urn ano contado da  data  lim.ite  para  a  apresentacao
das propostas.

15.11         Dentro  do  prazo  de  vigencia  do  contrato  e  mediante  solicitagao  da  contratada,  os  pre9os
contratados   poderao   sofrer   reajuste   ap6s   o   interregno   de   urn   ano.   aplicando-se   o   indice   lNCC
exclusivamente para as obrigac;Oes iniciadas e concluldas ap6s a ocorrencia da anualidade.

15.2      Nos  reajustes subsequentes  ao  primeiro,  o  interregno  minimo de  urn ano sera contado a  partir dos
efeitos financeiros do altimo reajuste.

15.3        No  caso  de  atraso  ou  nao  divulgac:ao  do  lndice  de  reajustamento,  o  CONTRATANTE  pagafa  a
CONTRATADA    a     importancia    calculada     pela     tiltima    varia9ao    conhecida,     liquidando    a    diferenga
correspondente  tao  logo  seja  divulgado  o  indice  definitivo.   Fica  a  CONTRATADA  obr`gada  a  apresentar
mem6ria de calculo referente ao reajustamento de prec;os do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

15.4      Nas aferic;6es finais,  o  [ndice  utilizado para reajuste sera,  obrigatoriamente,  o definitivo.

15.5     Caso a  indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa
mais  ser  utilizado,  sera  adotado,  em  substjtuicao,  o  que  vier  a  ser  determinado  pela  legislac:ao  entao  em
v,gor-

15.6       Na  ausencia  de  previsao  legal  quanto  ao  indice  substituto,  as  partes  elegerao  novo  lndice  oficlal,  para
reajustamento do pre9o do valor remanescente,  por meio de termo aditivo.

15.7     0 reajuste sera  realizado  por apostilamento.

16.   CARANTIA DA EXECUCAO

16.1     Nao sera exigido a Garantia de  Execu9ao.

17.  DAS  SANCOES ADMINISTRATIVAS
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Comete infra9ao administrativa  nos termos da Lei  n°  10.520,  de 2002,  a CONTRATADA que:

17.1.1      inexecutar total  ou  parcialmente  quaiduer  das  obrigac;6es  assumidas  em  decortencia
da contratacao;

171.2    ensejar o retardamento da execucao do obieto;

17.1.3    falhar ou fraudar na execucao do contrato;

17.1.4    comportar-se de modo  inidoneo;  ou

17.1`5    cometer fraude fiscal.

17.2              Pela   inexecu9ao   total   ou   Darclal   do   objeto   deste   contrato,   a   Administra9ao   pode   aplicar   a
CONTRATADA as seguintes sang6es:

17.2.1       Advertencia  por  escrito,  quando  do  nao  oumprimento  de  quaisquer  das  obrigag6es
contratuais consideradas faltas  levee,  asslm entendidas aquelas  que  nao acarretam  prejuizos
sien'lficativos para o servigo contratado;

17.2.2     Multade:

17.2.2.1                      0,1%  (urn d6cimo  por cento)  ate  o,2%  (deis  decinros  por canto)  por
dia  sobre  o  valor  adjndicado  em  caso  de  atraso  na  execugao  dos  servI9os,   limitada  a
incidencla  a  15  (quinze)  dias.  Ap6s  o  decimo  quinto  dla  e  a  crlterio  da  Administra9ao,  no
caso  de  execueao  com  atraso,  podera  ocorrer  a  nac+aceitaqao  de  objeto,  de  forma  a
configurar,   nessa   hip6tese,   inexecucao  total   da   obrnga9ao  assumida,   sem   prejuizo  da
rescisao unilateral da avenca;

17.2.2.2                     0,1%  (urn decinro  por cento)  ate  l0%  (dez  por cento)  sobre  o valor
adjudicado,  em caso de atraso na execupao do opjeto,  por periodo superror ao previsto ro
subifem aclma,  ou  de  inexecugao parcial da obrnga9ao assumida;

17.2.2.3                   0,1%  (urn decimo por cento) ate  l5%  (quinee  por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucao total da obriga¢ao assumida,

17.2.2.4                        0,2%  a  3,2%  por  dia  sobre  o  valor  mensal  do  contrato,  conforme
detalhamento constante das tabelas 1  e 2, abajxo; e

17.2.2.5                     0,07%  (sete centesimos  por cento)  do valor do contrato  por die de
atraso  na  apresentacao  da  garantia  (seia  para  reforap  ou  por  ocasiao  de  prorroga9ao),
observado  o  maximo  de  2%  (dols  por  cento).  0  atraso  superior a  25  (vinte  e  clnco)  dias
autorizara a Administragao CONTRATANTE a  promover a  rescisao do contrato:

17.2.2.6                             as  penalidades  de  multa  decorrentes  de  fatos  diversos  serao
consideradas independentes entre si.

17.2.3    Suspensao  de  licitar  e  impedimento  de  contratar  com  o  6rgao,  entidade  ou  unidade
administratlva   pela  qual  a  Administragao  Pdblica  opera  e  atua  concretamente,   pelo

prazo de ate dois anos,

17.2.4    Sangao  de  impedlmento de  licitar e contratar com  6rgaos  e  entidades da  Uniao,  com  o
consequente descredenciamento ne SICAF pete prazo de ate cinco anos.

17.2.4.1                  A sangao de impedimento de  licitar e contratar prevista neste subitem
tambem e aplica\rel em quaisquer das hip6teses previstas como  infra9ao administrativa ro
subitem 22.1  deste PrQieto  Basiico
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17.2.5    Declaragao  de  inidoneidade   para   licitar  ou   contratar  com   a  Administraeao   Pdblica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da  puni9ao ou ate que seja  promovida
a   reabilita9ao   perante   a   pr6pria   autoridade   que   aplicou   a   penalidade,   que   sera
concedida  sempre  que  a  CONTRATADA  ressarcir a  CONTRATANTE  pelos  prejuizos
causados;

As  sang6es  previstas  nos  subitens 22.2.1,  22.2.3,  22.2.4  e  22.2.5  poderao ser aplicadas
a   CONTRATADA   juntamente   com   as   de   multa,   descontando-a   dos   pagamentos   a   serem
efetuados

Para efeito de aplicagao de multas,  as infra96es sac atribuidos graus,  de acordo com as
tabelas  1  e 2.

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,40/o ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 1,6°/o ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2°/a ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

lNFRACAO

ITEM GRAUDESCRICAO

1 Permitir situacao que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesao 05
corporal ou consequencias letais, por ocorrencia;

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, 04
os servi9os contratuais por dia e por unidade de atendimento;

3 Manter funcionario sem qualificaeao para executar os servi9os 03
contratados, par empregado e por dia;

4 Recusar¢e a executar servico determinado pela fiscalizacao, por servi§o 02
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e por dia;

5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, 03
sem a anuencia prevja do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os items a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01

pessoal, par funcionario e par dia;

7 Cumprjr determinacao formal ou instrucao complementar do 6rgao 02
fiscalizador, por ocorrencia;

8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao 01

atenda as necessidades do servi9o, por funcionario e per dia;

9 Cumprir quaisquer dos items do Edital e seus Anexos nao previstos nesta 03
tabela de multas, ap6s reincidencia formalmente notificada pelo 6rgao

fiscalizador, par item a por ocorrencia;

10 Indicar e manter durante a execueao do contrato os prepostos previs(os 01

no edital/contrato;

11 Providenciar treinamento para sous funcionarios conforme previsto na 01

relacao de obrigac6es da CONTRATADA

Tambem  ficam  sujeitas  as  penalidades  da   Lei   n°  14.133/2021,  as  empresas  ou

profissionais que:

17.5.1      tenham  sofrido  condena9ao  definitiva  por  praticar,  por  meio  dolosos,  fraude  fiscal  no
recolhimento de qua.isquer tributos;

17.5.2    tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da  licitacao;

17.5.3    demonstrem  nao  possuir idoneidade  para contratar com a Administragao em virtude de
atos ilicitos praticados.

17.6                                    A  aplicagao  de  qualquer  das   penalidades   previstas   realizar-se-a  em   processo
administrativo que assegurafa o contradit6rio e a ampla defesa a CONTRATADA,  observando-se o

procedimento previsto na  Lei  n° 14.133/2021,  e subsidiariamente a  Lei n° 9.784,  de  1999

17.7                           As  multas  devidas  e/ou  prejuizos  causados  a  CONTRATANTE  serao  deduzidos  dos
valores  a  serem  pagos,  ou  recolhidos  em  favor  da  Uniao,  ou  deduzidos  da  garantla,   ou  ainda,

quando for o caso,  serao  inscritos na  Divida Ativa da  uniao e cobrados judicialmente.
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17.7.1     Caso  a  CONTRATANTE  determine,  a  multa devefa  ser recolhida  no  prazo  maximo de
05  (cinco)  dias,  a  contar  da  data  do  recebimento  da  comunicagao  enviada  pela  autoridade
competente.

Caso o valor da  multa  nao seja suficiente para cobrir os  prejuizos causados  pela conduta
do   licitante,   a   Uniao  ou   Entidade  podera  cobrar  o  valor  remanescente  judicialmente,  conforme
artigo 419  do  C6digo  Civil.

A  autoridade  competente,  na  aplicagao  das  san?6es,   levafa  em  consideragao  a

gravidade  da  conduta  do  infrator,  o  cafater  educativo  da  pena,   bern  como  o  dano  causado  a
Administra9ao,  observado o  principio da  proporcionalidade.

17.10                 Se,  durante o  processo de aplicagao de  penalidade,  se  houver indicios de pratica de
infragao  administrativa  tipificada  pela  Lei  n°  12.846,  de  1° de agosto  de  2013,  como  ato  lesivo  a

administraeao pjiblica  nacional  ou  estrangeira,  c6pias do processo administrativo  necessarias a
apuragao da  responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autorldade competente, com
despacho fundamentado,  para ciencia e decisao sobre a eventual instauragao de investigagao

preliminar ou  Processo Administrativo de  Responsabiliza9ao -PAR.

17.11                A apuragao e o julgamento das demais infrac6es administrativas nao consideradas como
ato lesivo a Administragao  Ptiblica  nacional ou estrangeira  nos termos da  Lei  n°  12.846,  de  10 de
agosto de 2013,  seguirao seu  rito normal  na unidade administrativa.

17.12                0  processamento do  PAR nao interfere  no seguimento regular dos processos
administrativos especificos  para apuragao da ocorrencia de danos e prejulzos a Administraeao
Publica  Federal  resultantes de ato lesivo cometido  por pessoa juridica,  com ou sem a  participagao
de agente pdblico.

17.13                As  penalidades serao obrigatoriamente  registradas  no SICAF

18. CRITERIOS  DE  SELECAO  DO  FORNECEDOR.

181                        As exigencias de  habilitagao juridlca  e  de  regularidade  fiscal  e trabalhjsta  sao  as  usuais

para a generalidade dos objetos,  conforme disciplinado  no edital.

18.2                    0s criterios de qualificaeao econ6mica a  serem atendidos pelo fornecedor estao previstos
no edital.

0 criterio de julgamento da  proposta e o menor prego global.

As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.

Certidao  de  registro  ou  comprovante  de  inscrieao  da  empresa  no  conselho  regional  de
engenharia   e  Agronomia   (CREA),   em   ramo   de  atividade   compativel   com   o   objeto   da
Licitacao.
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19.  ESTIMATIVA  DE PRECOS E  PRECOS  REFERENCIAIS.

19.1                          0  custo  estimado  da  contratagao  e  de  R$  2.530.794.09  (dois  milh6es  e  quinhentos  e
trinta mil e setecentos e noventa e quatro reais e nove centavos).

20. DO GESTOR E FISCAL D0 CONTRATO

Andreia Moreira Pessoa Antoniolli -Gestora do Contrato

Fabio Marinho da Silva -Fiscal Titular do Contrato
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ITEl`l                                                                                                                                                DESCRI¢AO                                                                                                                              P. TOTAL BDI                    PESO  (%)

10 ADMiNisTRAeAO
RS19.014.37 I6,01%

2.0 COLETA E TRANSPORTE DE REsiDUOS DOMICILIARES
RS124.783.27 39,44%

3.0 I  VARRICAO,  PODA. CAPINA E  RASPAGEM  DE RUA RS168.487,70 53.26%

40 PINTURA DE MEIO-Flo
RS4.063,92

1,28o/a                      I

VALOR TOTAL  Cowl BDl  : R$          316.349,26
loo,00%

TOTAL  DA PLANILHA PARA 08 lvIESES: R$      2.530.79..09
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PREFEITURA  MUNICIPAL DE CAROLINA

SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRACAO,  FINANCAS,  PLANEJAIVIENTO  E  URBANISMO

PMC

Folha no

Processo n° 024n024

PROCESSOLICITATORIO:
PREGAO  ELETRONICO N° BDl: 20.95%

cONTRATAeAO DE EMPRESA EspEciALizADA PARA A EXEcucAO DE sERvicos DE LiMPEZA puBLicA NO pERiMETRO URBANO DAOBJETO: ENCARGOS
75.49%

CIDADE  DE CAROLINA/MA SOCIAIS:

DATA DEABEFZTURA: 00/01/190000
DATA-BASE

HORARIO: SINApl  02#024 -Maranhao.ORSE-12/2023SluRB-07/2o23-SaoPauio.EMBASA-01/2024-Bahla,

PLANILHA ORCAMENTARIA - MENSAL

ITEM

I  C6DIG0   FONTE
I                                                                                             DISCRIIvllNA¢AO

UNO

LTD
PRECO U NITARIO

l.,.,A.IIIRS____.I19.014,37
SIMPLES COM BDl

1.0

rDM,N,STRACAO I _ _

11 93572      |SINApl] ENCARREGAD0 GERAL DE OBF{AS COM  ENCARGOS COMPLEMENTARES MEs
I"0

RS_--_ RS RSI

5.648,94 6 832,39 :6  832,39__          _     _I

_   _   _  _                         .11213I142.a2.1

AUXILIAF{  DE  ESCRITORIO COM  ENCARGOS COMPLEMENTARES MEs
I1                1,00 R-4`446,47 RS5378,01 RS15.378.01

CARRO POPULAR 50°/a EM OPERACAO H i          95.00

RS52,00 i-__62.89 RS5974.93

|G-A;OLINACOMUM L
II         126,00 RS5.44 RS6.58 RS829.04

I
COLETA E TRANSPORTE DE  RESIDuOS DOIVIICILIARES

RS124.783,27

101388 SINApl AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM ENCARGOS COMPLEMENTARES MEs L5.oo_-
RS4.033.82 RS4.878,91 RS73,183.58
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sECRETARiA iviuNicipAL ADlvilNisTRAeAO, FiNANCAs, pLANEjAMENTO E uRBANisivio

22              r02::005,EM:A

88285      .SINApl

AMINHAO COMPACTADOR -15M3

MOTORISTA DE VEI.CULO PESADO COM  ENCARGOS COMPLEMENTARES

4221        lsINApl

6191        I  ORSE

73859/002 I s I NApl

--;;-,-;+s,NA:,

OLEO DIESEL COMBUSTIVEL COMUM

VARRIC^O, PODA, CAPINA E RASF'AGEM DE RUA

LIMPEZA DE  RUAS  (VARRICAO  E  REMOCA0 DE  ENTULHOS)

PODA DE ARVORES.  COM  LIMPEZA DE GALHOS SECOS  E RETIRADA DE  PARASITAS.

INCLUINDO REMOCAO DE  ENTULHO

DESOBSTRUCAO E  LIMPEZA DE B0CA-DE-LOBO

LIMPEZA DE CANALETAS DE AGUAS  PLUVIAIS

5A-MTwh-Ai5i;ifecoinNi=E-6-rri-3-TOGO.p-E-s-OEiRUTOT6F*rT6-0-Od-K-6,CARGA-jTTrM-irTMA

Os 5,36 M.  pOTENciA 185 cv. iNCLusivE cAeAMBASINAP 11   130  KG,  DISTANCIA  ENTRE  EIX(

II METALICA -CHP DIURNO   AF   06/2

PINTURA DE MEIO-Flo

SINAplI PINTURA DE MEIO-Flo COM TINTA BRANCA A BASE  DE GAL (CAIACAO). AF_05A2021

PMC
Folha no

Processo n° 024n024

H
I        200,00 RS RS                        )  RS

162,65 196.73               139  345.04
I

H
T_____ __  .i20"0 RS RS (   R_i   _   ___   _   _  _  _

127.54
33.31                    !6661`93

L 800,00
TR_S_.._._. RS 'RS

5,78 6,99 5  592`73

R`S.___      __lee.487.70

M2M2UND 48.000,001
RS RS Ri   `___

0,48 0.58 27 866.88

21.600,00
FTS_ _  . - RS RS

1.80 2.18
'47,025.36

100.00
RS RS !RSI

123,73 149,65
'14  965.14

UNO
I         3o,co RS RS RS

26.08 31.54 !946.3,

ICHP goo,00
ii_S   __   _ RS jRS

3,45 4L±?___     _ |3 755,5o

IlRS

RS                        I  RS
320,00

191.01 23 1 .03 73  928.51

RS4.063,92

M 2.000,00
RS RS RS

1,68 2.03 4 063.92
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA  MUNICIPAL  DE CAROLINA

sECRETARiA MUNicipAL ADivliNisTRACAO, FINANeAs, pLANEjAMENTO E uRBANisMO

PF`OCESSOLICITAT6RIO:
PREGAO  ELETRONICO  Na BIJl: 20.95%

CONTRATACAO DE  EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECU¢AO  DE SERVICOS  DE  LIMPEZA PUBLICA N0  PERiMETROOBJETO: ENCARGOS
75.49%

URBAN0  DA CIDADE  DE CAROLINA/MA SOC'AIS:

DATA DEABEF`TURA:
00/01/190000 DATA-BASE

HORARIO: SINAPI  02/2024 -Maranh5o,  ORSE -12/2023SIURB-07/2023-S5oPaulo.EMBASA -01/2024-Bahla

PLANILHA ORCAIVIENT^RIA - ANUAL

I                   ITEM
c6DIGOI FONTE DISCRIMINAC^0

1!uND IlQTD
PREC0  UNITARIO

SIMPLES COM BDI

.

I

I I

1.a

lRS!152.114,94

ADIVIINISTRACAO

111I I      93572 : SINApl+ ENCARf`EGADOGERALDEOBRASCOMENCARGOSCOMPLEMENTAF{ES                         '        MES         I         8,00
RS5.648.94

R$                   6 832.39
RS54659.14                       I

I,2I 9356694295 S'NAP' AUXILIAR DE  ESCRITORlo COM  ENCARGOS  COMPLEMENTARES
I         MEs

18m

+RS4.446,47

R$                   5 378,01 lRS'43o24.o4

SIURB
I       76o.oo RS52,00 RS

1.3 CARBOPOPULAR50%EMOPERACA0                                                                                                       I            H R$                        62.89                                              I47799.44
I( -

SINAplI 1.008,00i
RS5.44 lRS

114
4222 GASOLINA COMUM L R$                           6.58     6632.32

2.0 COLETA E TRANSPORTE DE REsiDllos DOMICILIARES
RS998.266,15

2.1 101388 SINApl AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM  ENCARGOS COMPLEMENTARES MEs 120,00
RS4.033,82

R$                   4.878.91
RS585 468.63

2`2
F1629000504 EMBhsA

CAMINIAOCOMPACTADOR:T5-j3-       ~`  --        -- H           I 1.GOO,00
RS162 .65 RSR$196.73314.760,28
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MOTORISTA DE VEICULO PESADO COM  ENCARGOS COMPLEMENTARES

OLEO DIESEL COMBuSTIVEL COMUM

•-+

VARRI9AO, PODA, CAPINA E RASPAGEM DE F`uA

LIMPEZA DE  F{UAS  (VARRICAO E  REMOCAO DE ENTULHOS)

-i
73859/002 I slNApl

icAPINAELIMPEZAMANUAl[

85186 SINApl
PODA DE ARVORES. COM  LIIV

PARASITAS,  lNCLUINDO  REM

I        9o68 ORSE DESOBSTRU¢AO E UMPEZA

170425 SIURB LIMPEZA DE CANALETAS DE i

67826I S'NApl

CAMINHAO BASCULANT'E 6 wi

MAXIMA  11.130  KG,  DISTANcl

icACAMBA METALICA -CHP D

(PINTURADEMEIO-:IO

102498 s'"AP_I
I PINTURA DE MEIO-Flo COM T

b-EGALHOS SECOS E RETIRADA DE

AGUAS PLUVIAIS

3-TOcO, PESO BRUTO TOTAL  16.000 KG, CARGA utlL

A ENTRE  EIXOS 5.36 M,  POTENCIA 185 CV.  INCLUSIVE   '

luRNO. AF   06/2014

lNTA  BRANCA A BASE  DE CAL (CAIACAO). AF_05/2021

PMC

Folha no

Processo n° 024n024

H 1.600 . 00
RS27,54

R$                           33.31R$6.99

L 6.400.00
RS_______5.78

M2 384.000,00
RS0,48

R$                            0 ,58R$2.18R$149.6(

M2UNO 172.800,00
RS1,80R_S   ____123,73

800,00

UND 240,00
RS26.08

R$                        31,54

M 7,200,00
RS3,45

R$                            4.17

CHP 2.560,00
RS191,01

R$                          231.0:

M 16.000,00

-R-S_1,68

R$                          2.03

R$

53 295,41

RS____.___._

|44 741,82
+T|R$

1.347.901,63

_a-S` _..  .__..

32.511,36

TOTAL GERAL

COM 80':
R$     2.530.794,09
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PMC

Folha no

Processo n° 024n024

PROCESSO
LICITATdRIO

OBJETO:

DATA DE
ABERTUFIA:

HORARIO:

PREGAO ELETRONICO
NO

CONTRATACAO DE EMPRESA EspEciALizADA PARA A EXEcucAO DE sERvieos DE LiMPEZA puBLicA NO pERiMETRO URBANO DA ciDADE
DE CAROLI NA/MA

00/01 /1900

0

0

ENCARGO
S SOCIAIS:

20.95%

SINApl 02/2024 -Maranhao.
ORSE -12/2023

siuRB - 07/2023 - sao
Paulo.  EMBASA -01/2024 -

Bahia.

CURVA ABC OE SEFMCOS

ITEM ®,, FONTE DISCRIMINACAO I,\,
• illJ1,,,,i,

.,.. PESOACUM.(o/a T,Po

3`6 67826 SINApl
CAMINHAO BASCULANTE 6 M3 TOGO.  PESO BRUTOTOTAL  16.000 KG, CARGAUTIL M       IMA

CHP 73.928,51 23,44% 23,44% A11.130 KG,  DISTANCIA ENTRE EIXOS 5,36  M.  POTENCIA  185 CV,  INCLUSIVE CA¢AMBA
METALICA -CHP  DIURNO, AF   06/2014

31 6191 ORSE LIMPEZA DE RUAS (VAF{Rl9AO E REMOCAO DE ENTULHOS) M2 27.866,88 8,84% 32.27% A

22 H029000504
EMBASA

CAMINHAO COMPACTADOR -15M3 H 39.345.04 12,47% 44,75% A

21 101388 SINApl AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM  ENCARGOS COMPLEMENTARES MEs 73.183,58 23,20% 67.95% A

3.2 73859/002 SINAP' CAPINA E  LIMPEZA MANUAL DE TERRENO M2 47.025.36 14.91 % 82,86% a

t3 94295 SluRB CARRO POPULAR 50°/a EM 0PERACAO H 5.974,93 1,89% 84,76% 8

33 85186 SINApl
PODA DE ARVORES. COM  LIMPEZA DE GALHOS SECOS  E  RETIRADA DE  PARASITAS, UND 14.965,14 4.74% 89.50% a
lNCLUINDO REMOCA0 DE  ENTULHO

1`1 93572 SINApl ENCARREGADO GERAL DE OBRAS COM ENCARGOS COMPLEMENTARES MEs 6,832,39 2,17% 91,67% C

2.3 88285 SINApl MOTORISTA DE VEI.CULO PESAD0 COM ENCARGOS COMPLEMENTARES H 6.661,93 2.11% 93.78% C

2.4 4221 SINApl OLEO DIESEL COMBUSTIVEL COMUM L 5`592,73 1'77O/o 95,55% C

4.1 102498 SINApl piNTURA DE MEio-Flo COM TiNTA  BRANCA A BASE DE GAL (cAiACAO). AF_05ra02i M 4.063,92 1,29% 96,84% C

1.2 93566 SINApl AUXILIAR DE ESCRITORlo COM  ENCARGOS COMPLEMENTARES MEs 5 378.01 1'710/a 98,55% C

35 170425 S'URB LIMPEZA DE CANALETAS DE AGUAS PLUVIAIS M 3.755.50 1 , 1 9% 99.74% C
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R$   315.402.95
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PMC
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Processo n° 024n024

OBJETO: CONTRATACA0 DE  EMPRESA  ESPECIALIZADA PARA A EXECU9AO DE
SEf`VICOS DE  LIMP EZA  PUBLICA NO  PERIMETRO URBANO  DA CIDADE  DE
CAROLINA/MA

DATA DE ABERTURA: yJJYyJy(X"

HORARIO; y-XJXXJU\

0

CRONOGRAMA FisICO  -FINANCEIRO (ANUAL}

ITEM DESCRICAO RS SERVICO 30 DIAS 60  DIAS 90  DIAS 120  DIAS 150  DIAS 180 DIAS 210 DIAS 240  DIAS

1.a ADMINISTRAC^O
RS152.114 . 94

RS RS RS RS RS RS RS RS
19  014.37 19.014.37 19.014,37 19.014.37 19 014.37 19.014.37 19  014.37 19.014.37

rAI I ` I . KA1,... 12,5oo/o 12,5oo/a |A1 , I . , rJ-1'E(, 12,50°/o 12,5oo/a

2.0

COLETA ETRANSPORTE DE

RS998266,15

RS RS RS RS RS RS RS RS
REsiDuOSOOMICILIARES 124.783.27 124.783.27 124  783.27 124  783,27 124.783,27 124 783,27 124.783,27 124 783.27

rL| , I , . I+1'». |*T1 I  ' I . r-1'E'. rL| ' I . |A| I I . . 12,5o% 12,50°/o

3.0

VARRICAO, PODA,CAP'NAE

RS1347.901.63

RS RS RS RS RS RS RS RS
RASPAGEM  DERUA 168.487,70 168.487.70 168.487,70 168.487,70 168.487,70 168.487,70 168 487,70 168.487.70

12,5o% r*1'H, 12,5o% 12,5oo/o .+1 ' I . . LIIV.. r+i ' I . rL| I » .

4.0 PINTURA DE RS RS RS F3S RS RS RS RS RS
ME'O-Flo 32  511.36 4 063,92 4.063.92 4.063.92 4.063.92 4.063,92 4.063,92 4.063,92 4.063.92
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rAI ' I I . 12,5o% rJ,i I I . . 12,5o% rJ,i,y!, 12,5o% 12,5oo/a 12,50%

VALOR  SIMPLES

RS2.530.794,09

RS RS RS RS RS RS RS RS
316.349,26 316.349.26 316.349.26 316.349.26 316.349.26 316 349,26 316  349.26 316.349.26

PERCENTUAL SIMPLES 72.50% 72,50% 12,50% 72,50% 12`50%o '2,50% 72,50% 12,50%

VALOR ACUMULADO RS RS RS RS RS RS RS RS
316.349.26 632.698,52 949 047.78 1.265.397.04 1.581.746.30 1.898.095.56 2.214 444,82 2.530.794,09

P EF`CENTUAL ACUMULADO 72.50% 25,00% 37,50% 50.00% 62, 50% 75, 00% 87,50% 100,00%

Lay
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CENTRAL`,F  ,.jzELap.i;.?.. `.. .   +. Jr`*r.q±S_-+1':`L`
_   .`_          _LHt   I  :-Lpr4as;®J3+9RE.a-f  `L    I    `£LS-:`r`iF:=tffi=iL;:;

ADM"STRACAO CENTRAL                           AC

DESPESAS  FINANCEIRAS                            DF

RISCOS                            S

SEGURO  +  GARANTIA                              R

LUCRO  BRUTO                              L

ESPESAS FINANCEI RAS•< }.' _ __         __._____

EGURO / GARANTIA / RISct

lss  (OBSERVAR  PERCENTUAL  DA  LOCALIDADE)

PIS

C,OFINS

CPRB
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GRuPO A - ENCARGOS SOC]A[S BASICOS

SESI  OU  SESC  -ARTIGO 3°  LEI  8.036/90

SENAI  Ou  SENAC  -DECRETO 2.318/86

lNCRA  -LEI  7  787  I)E  30/06/89  E  DL  1146/70

SALAR,O  EL,UCACAO -ART,GO  3-`  ,NC,SO  ,  DECRETO 8  704/82

FGTS  -ARTl(;0151 EI  8  030  E  ARTIGO  7"  lNCISO  111  CF/88

SUBTOTAL GRUPO A

a -ENCARGOS 6"UE -`RECEBEM DO GF!UPO A

AUxiLIO-ENFERMIDADE

NAO  INCIDE

NAO  INCIDE
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130  S,\:  1r?|o

LIC[N(,/`  P^ I  ERNIDADE

FALI AS  \JuSI IFICADAS

DIAS  I.1E  ClluvAS

AUXIU()  ACIDENTE  DO  TF`ABALHO

FEF`I^S(`irJSADAS

SALARIO MATERNIDADE

PMC

Folha no

Processo na 024n024

¢RUPO C . ENCARGOS QUE N^O RECEBEM INCIDENCIA DO GRUPO a

AVISO  P'<:--VIO  INDENIZADO

AVIsi:)  fJF`r_-vlo  TRABALHADO

FERIAS    (INDENIZADAS)

DEIT()S:  I  \     I?`ESC\SAO  SEM  JUST+\  (.`AUSA

|Nnrr`,I,'  `i`  r``()  ,\DICIONAL

SuBTOTAL GRUPO C

`GRupO D - iNclDENclA Ire cRupO A SOBRE 0 GRupO a

RFINC,H-`i-i`;CIA  DE  A  SOBRE   8

REINrl{jf  NCIA  DE A SoBRE  AVISo  PREvio TRABALHADo  E  RFiNULiENCIA  Do  FGTS  SoBF3E AVISO  PREVIO
INDENIzf.`DO

SUBTOTAL GRllpo D

11111
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ANEXO  11

MODEL0 DE PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO

Processo n° 024-2024/CPL-PMC

Modalidade:  Pregao 002/2024

Forma:  Eletr6nica

Tipo:  Menor Preco por Item.

Objeto: Contratagao de empresa especializada na presta9ao de servicos de limpeza urbana.

RAZAO SOCIAL D0 LICITANTE:
CNPJ:

INSC.  ESTADUAL:

ENDERECO:

CIDADE:

ESTADO:
TELEFONE:

E-MAIL:

lNFORMACOES  PARA PAGAMENTOS.

Banco:

Agencia;

Conta.

REPRESENTANTE  LEGAL  PARA FINS  DE ASSINATURA DO CONTRATO.

None/ Nacionalidade/ Estado Civil/ RG/ CPF/.

E-mail

Telefone:

1.            Planilha da proposta:

Item Un Qtd. Especificacao Marca
Valor Valor Total do

Unitario Item

Valor G oba I da  PropOsta:  RS                                   (

2.            Validade da proposta 60 dias);

3,           A  empresa  vencedora  devera  apresentar PROSPECTO,  ficha tecnica  ou  outros  documentos

com informac6es que permitam a perfei(a identificacao e qualificacao do item licitado;

4.            A proposta de  pregos ajustada  ao  lance final  devefa conter o valor numerico dos preeos unitarios e

totals,  nao podendo exceder o valor do  lance final;
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5.             Quando  da  atualizacao  da  proposta  de  preco,  o  licitante  devera  atualizar  observando  os  valores

unitarios  e  globais  os  quais  devefao  ser  menores  ou  iguais  aos  valores  maximos/referencia  expressos  no

Anexo  I  -PROJET0  BASICO;

6.            0   preeo   proposto  deve  compreender  todas  as  despesas  concernentes  ao  fornecimento  do  (s)

material  (is),  bern como  lmpostos,  Tributos,  Frete,  Contratagao  de  Pessoal,  entre outros,  que deverao correr

totalmente por conta da Empresa vencedora;

7.             Declaramos para todos os efeitos legais que,  ao apresentar esta  proposta,  com  os  pregos e prazos

acima  indicados,  estamos  de  pleno  acordo  com  as  condig6es  gerais  e  especiais  estabelecidas  para  esta

licitagao,  as quais nos submetemos incondicional e integralmente;

8.             Declaramos que  ate  a  presente  data  inexistem  fatos  impeditivos  a  participagao  desta  empresa  ao

presente certame  licitatorio,  ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrencias posteriores;

9              Declaramos  que  nao  possulmos  em  nosso  quadro  funcional  servidor  pdblico  ou  dirigente  de  6rgao

ou  entidade  contratante  ou  responsavel  pela  licitaeao,  conforme  a  lei  14.133/2021,  e  nao  possulmos  em

nosso  quadro  societario  servidor  pdblico  da  ativa,  ou  empregado  de  empresa  pdblica  ou  de  sociedade  de

economia  mista;

10            Declaramos,  ainda,  sob  as  penas  da  lei,  que  nao  estamos  cumprindo  pena  de  inidoneidade  para

licitar e contratar com  a Administragao  Pi]blica,  em  qualquer de  suas  esferas  Federal,  Estadual e  Municipal,

inclusive  no  Distrito  Federal,  conforme  a  Lei  n°  14.133/2021.

de 2024.

Razao Social da Empresa

NO  CNPJ

Representante Legal
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ESTAD0 DO MARANHAO
PREFEITURA  IVIUNICIPAL DE CAROLINA

SECRETARIA  IVIUNICIPAL  DE ADMINISTRACAO,  FINANCAS,  PLANEJAMENTO  E
URBANISMOS

ANEXO  Ill

DECLARACAO QUE  NA0  EMPREGA  MENOR

CONFORME  DISPOSTO  N0  lNC. XXXIll,  DO ART. 7° DA CONSTITUICAO  FEDERAL

Proce§§o n° 024-2024/CPL-PMC

Modalidade: Pregao 002/2024

Foi.rna:  Eletr6nica

Tipo:  Menor Preco por Item.

Objeto: Contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos de limpeza urbana.

A       empresa

no

CPF  no

devidamente        inscrita,        no        CNPJ        sob        o

com   sede                                     .   no

por  intermedio  de  seu  representante  legal,  o  Sr

Bairro                                 .    na   cidade   de

portador  do

DECLARA,  que nao emprega  menor de  18  (Dezoito)  arios em trabalho  noturno,

perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 (Dezesseis) anos, salvo na condi9ao de aprendiz.

de 2024.

Representante legal

CPF
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ANEX0 lv

DECLARACAO DE MPE

Processo n° 024-2024/CPL-PIVIC

Modalidade:  Pregao 002/2024

Forma: Eletr6nica

Tipo:  Menor Prego por Item.

Objeto: Contrata9ao de empresa especializada na prestagao de servicos de limpeza urbana.

Declaro       para       os       devidos       fins       e       sob       as       penalidades       da       Lei,       que       a       empresa:

.    inscrita   no   CNPJ   sob   o   n°.

es fa    enquadrada    como (Microempresa,     EPP,     Equiparada),    e

cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da  Lei Complementar n°  123,  de  14 de dezembro de 2006,  e

esta  apta  a  usufruir do  tratamento  favorecjdo  estabelecido  nos  artigos 42  ao  49  da  referida  lei.  Outrosslm,

declaro,  que  nao  existe  qualquer  impedimento  entre  os  previstos  nos  incisos  do  §  40  do  artigo  3°  da  Lei

Complementar n°  123/2006.

E  que  caso  haja  restri?ao  fiscal  ou  trabalhista  nos  documentos de  habilitagao,  pretendemos  utilizar o  prazo

previsto   no   art.   43,   §   1°  da   Lei   Complementar   123/2006,   para   regulariza9ao,   estando   ciente   que,   do

contrario,  decaira o direito a contrataeao,  estando sujeita as san96es previstas na  Lei  Federal  14.133/2021.

de 2024.

Representante legal

CPF

``+`                            ``
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ANEXO V

DECLARAeAO REFERENTE A HABiLiTACAO

Processo n° 024-2024/CPL-PMC

Modalidade:  Pregao 002/2024

Forma: Eletr6nica

Tipo:  Menor Preco por Item.

Objeto: Contrata§ao de empresa o§peciaLizada na presta9ao de servicos de limpoza Llrbana.

A    empresa CNPJ     no

declara,  sob  as  penas  da  lei,  que  atende  plenamente  todos  os  requisites  de  habilitaeao  exigidos  para

participar do Pregao Eletronico n° XX/2024.

de 2024.

Representante legal

CPF

A
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ANEX0 VI

MINUTA  DE CONTRATO

Processo n° 024-2024/CPL-PMC

Modalidade:  Pregao 002/2024

Forma: Eletr6nica

Tipo: Menor Prego por Item.

Objeto: Contra(aOao de empresa especialjzada na prestacao de servi9os de limpeza urbana.

lNSTRUMENT0  CONTRATUAL  para:  Contrata§ao  de  emprosa  especializada

na prestacao de servioos de [impeza urbana, que entre si celebram o Municlpio

de Carolina/MA e a empresa

Pelo  presente  instrumento,  que  entre  si  celebram  0  MUNICIPIO  DE  CAROLINA,   Estado  do  Maranhao,

pessoa juridica de  Direito  Pdblico lnterno,  inscrito no CNPJ  n° 12,081.691/0001-84,  sediada na  Pra§a Alipio

Carvalho,   n°   50,   Centro.   CEP:    65.980-000   -   Carolina/MA,    atraves   da   Secretaria   Municipal   de

Administra§ao,   Financas,   Planejamento   e   Urbanismo,   neste   ato   representada   pela      Secretaria

Municipal,   Senhora  ANDREIA   MOREIRA   PESSOA  ANTONloLLl,   RG  n°  XXXX  -  SSP/XXXX,   CPF   n°

XXXX,  residente  e  domiciliado  nesta  cidade,  doravante  denominada  simplesmente  CONTRATANTE,  e  de

outro  lado  a  empresa .......,  sediada  na  cidade  de...  „               .    a     ...,  inscrita  no  CNPJ/MF

sob  o  n°  ........,  neste  ato  representada  por  .......,  brasileiro,  comerciante,  inscrito  no

CPF/MF  sob  o  n° .........,   residente  e  domiciliado  na  cidade  de ...........,   doravante  denominada

CONTRATADA,   convencionam  a:  Registro  de  Pre§os  para  Contratacao  de empresa  especializada  na

prestacao de servicos de limpeza urbana, subordinado as seguintes clausulas e condig6es:

1.              CLAUSULA PRIMEIRA -DOS  FUNDAIVIENTOS  E NORMAS  DE  EXECuCAO

1  1           0  presente  instrumento  contratual  decorre  da  Licitagao  Pregao  XXX/2024,   na   Forma  Eletronica,

processo  XX/2024,   homologada  em  .........,   do  tipo  Menor  Prego  Global,   de  acordo  com  a  Lei  n°

14.133/2021,  Lei  n°  10.520 de  17 de Julho de 2002,  Lei  Complementar n°  123 de  14 de Dezembro de 2006,

Lei  Complementar  n°  147  de  07  de  Agosto  de  2014,  e  decreto  federal  8538  de  06  de  outubro  de  2015,

Decreto  N°  10.024,  de  20  de  setembro  de  2019,  que  regulamenta  a  licitaeao,   na  modalidade  pregao,  na

forma eletr6nica,  para aquisigao de bens e  Servigos Comuns

1.2          0s  Casos  omissos  sefao   resolvidos  de  acordo  com  o  disposto  nas   Leis  supramencionadas  e

segundos  os  princlpios  gerais  de  Direito Administrativo  e  subsidiariamente de  Direito  Privado,  em  beneflcio

do  interesse  pdblico;

1.3           Este contrato e  lavrado com  vinculagao ao  Edital,  Pregao  n° XX/2024  na  forma eletr6nica cc)nforme

a  Lei  14133/2021,

1.4          lntegra o presente contrato,  ao respectivo  processo sob o  n° XX/2024,

1.5          Das  normas  de  execueao,  a  contratada  obriga-se  a  executar  o  presente  contrato,  observando  o

estabelecldo  nos  documentos  abaixo  relacionados,  que  constituem  parte  integrante  e  complementar deste

('*
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instrumento,  independentemente de transcrieao.

2.            CLAUSULA SEGUNDA -OBJETO

2.1          Constitui-se objeto deste instrumento a:  Contratacao de empresa especializada na prestacao de

servicos  de  limpeza  urbana,  atendendo  a  discriminaeao  contida  no  PROJETO  BASICO  -  Anexo  I  do

presente Edital.

3           CLAUSuLA TERCEIRA -DAS OBRIGAC6ES  E  RESPONSABILIDADES

3,1           DA CONTRATADA:

3.1.1       Promover o  Fornecimento  do Item  homologado a seu favor,  de acordo com as Descrig6es e prazos

determinados no Edital e seus anexos,  independente ou nao de sua Transcri9ao;

3.1.2      Despesas  inerentes  a  lmpostos,  Tributos,   Frete,  Contrata9ao  de  Pessoal,  entre  outros,  correrao

totalmente por conta da Empresa vencedora.

3.2          DA CONTRATANTE:

3.2.1       Efetuar os  Pagamentos  na  forma e  prazo,  observando o estabelecido  nas clausulas  a  seguir deste

contrato,  como parte integrante e complementar do edital e demais anexos do  Pregao n° XX/2024 na forma

eletronica;

3.2.2      Proceder  a  conferencia  e  acompanhamento  da  entrega  do  item  Homologado  de  acordo  com  as

exigencias contidas  no edital e anexos;

3 2 3      E de responsabilidade da contratante providenciar a publicacao do extrato deste contrato e de seus

eventuais Termos Aditivos no 6rgao de  imprensa oficial.

4      CLAUSULA  QUARTA -DA VIGENCIA  E  EXTENSAO

4.1          0 contrato vigorara ate 31  de dezembro de 2024,  podendo  ser prorrogado,  de comum acordo entre

as partes,  de acordo com a  lei  14.133/2021  e  legislagao correlata,  por meio de termo aditivo.

42          Rege-se    o    objeto    deste    projeto    basico    pelos    preceitos    de    direito    pdblico,    aplicando-se,

supletivamente,  os princlpios da Teoria  Geral dos Contratos e as disposig6es de direito privado,  na forma do

artigo 54,  combinado com a  Lei  n°  14.133/2021;

4.3          0  Prazo  para  assinatura  do  contrato  pela  empresa  vencedora  sera  de  no  maximo  05  (Cinco)  djas

ap6s a emissao do Contrato.

5      CLAUSULA QUINTA -PRAZO  E  LOCAL DE  ENTREGA

5,1          0  Item  devera  ser entregue em  ate 30  (Trinta) dias ap6s a Assinatura do  contrato e ou  a  Em.issao

da Autorizaeao do Fornecimento;

5.2          0  item  devera  ser  entregue  em  local  devidamente  indicado  na  autorizagao  de  fornecimento  e  nota

de  empenho,  tendo  como  local  pre-determinado,  o Almoxarifado  Central  do  Fundo  Municipal  de  Saude,  no

Enderego   Rua  Benedito  Leite,  n°  57 -Centro -CEP 65.980-000 -Carolina/MA.

6      CLAUSULA SEXTA -DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

6.1          PRECO  -  0  preeo  da  presente  contratagao  atende  ao  abaixo  especificado  (conforme  proposta

vencedora adjudicada):

61`1       VALOR    GLOBAL    -0    valor    global    para    a    presente    contrata?ao    e    de    RS    ....

`:i,.-
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6.2          FORMA  DE  PAGAMENTO  -O  pagamento sera  efetuado  em ate 30  (Trinta)  dias  apes cada  etapa

de  Fornecimento dos  ltens,  sempre  ap6s a emissao  da  NLD (Nota de  liquidagao de  Despesa),  mediante  a

apresenta9ao  de   Nota   Fiscal.   0   Pagamento   sera   realizado   na  Tesouraria   da   Prefeitura   Municipal  de

Carolina,  mediante cheque nominal ou dep6sito bancario em none da proponente.

7              CLAUSULA  SETllvIA -DA  RESCISAO

7.1           0 contrato  podera  ser rescindido  uni  ou  bilateralmente,  sendo  o  primeiro caso somente  por parte da

CONTRATANTE,  atendida  a  conveniencia  administrativa  ou  na  ocorrencia  dos  motivos  elencados  na  Lei

14.133/2021.

8              CLAUSULA OITAVA -DA VALIDADE  E PUBLICACAO

8.1          0 presente contrato tera validade e eficacia depois de publicado,  por extrato, em 6rgao de imprensa

oficial,  de conformidade com o disposto  na  Lei  14.133/2021.

9              CLAUSULA NONA -DA  FISCALIZACAO

9  1          A  Secretarla   Municipal   de  Admlnistra¢ao,   Finan9as,   Planeiamento  e   urbanismo   e  a   Secretaria

Municipal de  lnfraestrutura e Servigos  Urbanos (setor de frotas),  atraves de servidores credenciados,  serao

os responsaveis diretos  pela fiscalizagao do contrato,  observando a especificaeao do item licitado,  na forma

estabelecida  no  PROJETO  BASICO,   no  edital,  anexos,  regulamenta96es  tecnicas  exigidas  por  lei  e  pelo

Ministerio da  Sailde.

10            CLAUSULA  DECIMA  -DA  DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1        As   despesas    para   o   presente   processo    licitat6rio   correrao    por   conta   da   seguinte   Dota9ao

Ongamentaria:

UNIDADE ORCAMENTARIA 02.11  -SECRETARIA MUNICIPAL  DE  INFRAESTRUTURA
FONTE DE RECURSO 500 - Recursos nao vinculados de impostos

PROJETO/ATIVIDADE 04.451.0035.2131  -lmplantaeao  e  Manutengao  com  Servi9os  de
Limoeza  Publica

NATUREZA  DE  DESPESA 3.3.90.39.00 -Outros Servieos de Terceiros  Pessoa Juridica

4              CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -MODIFICACOES  E ADITAMENTOS

4 4          Qualquer   modifica9ao   de   forma   qual.idade,    quantidade   (redugao   ou   actescimo).    bern   como

prorrogagao  de  prazo,  podefa  ser determinada  pela  CONTRATANTE  atraves  de  aditamento,  atendidas  as

disposi?6es  previstas  na  Le.I  14.133/2021.

5               CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -DAS  PENALIDADES

5.4           Sem prejuizo das  sang6es administrativas previstas na  Lei  n°  14.133/2021,  a CONTRATADA podera

incorrer   nas   multas   e   penalidades,   conforme   disposto   no   item   18   do   edital,   que   trata   das   san96es

administrativas.

6              CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -DOS CASOS OMISSOS

6.4          0s  casos  omissos  serao  resolvidos  com  base  na   Lei   14.133/2021   e  suas  alterag0es,   e,   cujas

normas ficam incorporadas ao presente instrumento, ainda que delas nao se fa9a mengao expressa.

7              CLAUSULA DECIMA QUARTA -DO FORO

7.4          Fica eleito o  Foro  da  comarca de carolina/MA,  para dirimir quaisquer ddvidas oriundas do  presente

contrato,  que  de outra  forma  nao  sejam  solucionadas,  com  expressa  rencincia  das  partes a  qualquer outro
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7.5          E  por  estarem  plenamente  em  acordo  com  todas  as  clausulas  e  condig6es,  as  partes  assinam  o

presente  instrumento  em  ties  vias  de  igual  teor  e  forma,   perante  as  testemunhas  signatarias  para  que

produzam seus efeitos jurldicos e legais.

Carolina /MG

Testemunhas:

de                                                 de 2024.

ANDREiAMo::iNRTAg:::AWoLLi
Secretaria  Municipal  de Administra9ao,  Financas,  Planejamento e  Urbanismo

?/I/:/+/:/+/:/)/:/J/:/i/:/)/:I/)/:XJ/I/)/::/I/)/+A

Secretario  Municipal de lnfraestrutura

EMPRESA CONTRATADA:

Razao social/ CNPJ/ Enderego:

Nome do responsavel  legal/ CPF:

Nome:

CPF:

Nome:

CPF:


